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TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI TUZUGU
BOLUM : 1

DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZI
Dernegin Kurulusu:

Madde 1 - 1928 yilinda Yoksul Kadma Yardim Cemiyeti adiyla ku-
rulan Dernek, 28.1.1938 giinlinde adini, Bliyiik Onder Atatiirk’iin is-
tegiyle Yardim Sevenler Cemiyeti olarak degistirmis ve Bakanlar
Kurulunun 22.6.1940 giin ve 2/13763 sayili karariyla, kamu yararina
calisan dernekler arasina girmistir. 2908 sayili Dernekler Kanunun
53.tincti maddesi geregi, Bakanlar Kurulunun 4.8.1975 giin ve 7/10400
sayilt karartyla dernegin adna Tiirkiye ibaresi ilave edilmistir.

Dernegin Adi: Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegidir.
Dernegin Kurucular:

Madde 2- Dernegin Kuruculart soyadlarina gére alfabetik swra ile
asagida gosterilmistir.

Agaoglu Siireyya : [stanbul

Bayar Raside Celal : Ankara- Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara-Cankaya
[nsnii Mevhibe : Ankara-Cankaya
Odman Belk:s : Ankara-Kizilay
Ozbudun Melahat : Ankara-Kavaklidere
Seviiktekin Nevber : Ankara-Yenisehir
Taskiran Tezer : Ankara-Yenigehir
Uybadin Nimet : Ankara-Yenisehir
Umay Fuat : Ankara-Kegitren
Sevda And : Ankara

Seza Lostar : Ankara



Genel Merkezi:
Madde 3- Dernegin Genel Merkezi Ankara’dadir.

Cumbhurbagkani ve Esleri Dernegin Onur Bagkanidir.

BOLUM 11
DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI

Dernegin Amact:

Madde 4- Dernek Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulus ve Tiirk Mil-
letinin yiikselis yolu olan Atatiirk ilkelerine Laik Cumhuriyete bagl
kalmay1 ve cahigmalarini asagida belirtilen konulara gore diizenlemeyi
amag olarak benimsemistir.

Madde 5- Dernek, asagida belirtilen sosyal yardim konularinda yurt
sathinda ¢alismalar yapar.

a) Emek karsilig1 yardimda bulunmak igin ¢esitli is evleri agmak,
bu is evlerinde is bilmeyenlere ig 6gretmek.

b) Maddi olanagi bulunmayan basarili 5grencilere karsiliksiz burs
vermek, burs saglamak, gerektiginde burs alanlari nakit veya hizmet yili
itibari ile borglandirmak,

¢) Muhtag annelere dogumdan 6nce ve sonra yardim etmek,

d) Calisamayacak derecede diiskin  veya yash yoksullara
yardimda bulunmak.

e) Ogrenci yurtlari, 5grenci pansiyonlari, kres, anaokulu, her
kademedeki 6grenim kurumu ve giindiiz bakimevi agmak ve yaptirmak;
ilgili kurumlarin bulunmadig yerlerde kimsesiz ¢ocuklar: korumak.

f) Huzurevi agmak,

g) Okuma-yazma, dil ve gesitli konularda meslek edindirme ve
egitim kurslari agmak,
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h) Dispanserler, saghk ocagi, ana gocuk saghg: ve gengligin be-
denen gelismesini saglayan spor salonlary, kiitiiphaneler, kiiltiir ve sanat
mekanlart agmak,

i) Vakif kurmak, yurt i¢i ve yurt disinda kurulu vakif ve dernek-
lere tiye olmak, platform olusturmak.

j)  Dernegin amacina uygun konularda faaliyet gosteren diger
dernek ve vakiflarla gerektiginde isbirligi yapmak.

k) Dernegin amacinin gergeklesmesine yardimet olacak yayinlar
yapmak, gelir getirici sosyal, kiiltlirel ve sanatsal faaliyetlerde bulun-
mak.

1) Saghk, egitim ve gevre ile ilgili galigmalar1 yapmak, yurt ici
ve yurt dig1 tabii afetlerde akcali ve ayni yardimlar yapmak.

m) Egitim merkezleri agmak.
n) Gida Bankacih@ faaliyetinde bulunmak.
Madde 6- Dernek tiizel kisilik olarak siyasetle ugragsmaz.

BOLUM 11
UYELIK HAK VE YUKUMLULUKLERI

UYE OLMA KOSULLARI:

Madde 7- Dernege 18 yasim bitiren, medeni haklara sahip olan ve
dernegin gayesini benimsemis bulunan herkes iki Yonetim Kurulu
iiyesinin takdimi ve Yonetim Kurulunun karart ile liye olabilir.

Bir kisi ancak bir yerde Dernege iiye olabilir

a) Yabancilarin dernege itye olabilmeleri igin, Tiirk vatandaslarinda
aranan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkiye’de ikamet etmek hakkina
sahip bulunmas: gereklidir.

b) Tiizel kisilerde dernege tiye olabilecegi gibi, dernekte bir baska
tiizel kisi tiyesi olabilir.
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¢) Uyelik igin yapilan miiracaatlar Dernek Y6netim Kurulunca en
geg 30 giin i¢inde karara baglanarak karar defterine yazilir.,

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden
itibaren 30 giin iginde Genel Merkez Yonetim Kurulu nezdinde itirazda
bulunabilir. Genel Merkez Yonetim Kurulunun karar kesindir. Genel
Merkezde, liyelerin itiraz mercii Genel Merkez Genel Kuruludur.

Genel Merkez ve subelerinde istihdam edilenlerle mali yonden
dernekle baglant: kuran kimseler dernek tyeligine kabul edilemezler.
Bu durumda olup da evvelce iiye olanlarmn tyelikleri ilgili Yonetim Ku-
rulunca kaldirihr.

d) Yurt disinda oturan Tiirk vatandaglari, bulunduklar yerde dernek
subesi bulunmadig takdirde, Genel Merkez Yénetim Kurulu karari ile
Genel Merkeze iiye olabilirler.

Bu iiyeler igin Tiirkiye’de ikamet mecburiyeti aranmaz.

Madde 8- Dernege liye olanlar yilda en az 10 YTL aidat 6demeyi
ve bunu en ¢ok iki defada vermeyi kabul ederler.

Uyelik Haklar:

Madde 9- Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her iiyenin bagh
oldugu Genel Kurul’da bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanir.
Halen Dernek iiyesi olmayan Onursal Uyelerin Genel Kurullarda s6z
hakki olup, oy haklart yoktur.

YONETIM VE DENETIM KURULLARINDA GOREV
ALAN UYELERIN ODUL HAKLARI:

Madde 10- Dernek yararma emek ve diisiinceleri ile katkida bulu-
narak:

a) Genel Merkez, veya sube Yonetim Kurullarinda bilfiil 8 yil
calismis olup, gorevlerinden ayrilms olanlara GUMUS, 12 yil galismus
olanlara ONURSAL UYE SIFATI ile ALTIN MADALYA, 25 yil
calignus olanlara ALTIN FIYONK MADALYA,
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b) Genel Merkez, veya sube Yonetim Kurullarinda bilfiil 5 yil
calismis olup herhangi bir nedenle ayrilmis olanlara BRONZ
MADALYA

¢) Genel Merkez, S"ube Denetleme Kurullarinda bilfiil 25 yil
caligmis olanlara Onursal Uyelik sifati ile

Altin Fiyonk Madalya, 12 yil bilfiil ¢alismis olanlara Giimiis
Madalya ve 8 yil ¢alismis olup, bu gorevinden herhangi bir nedenle
ayrilmis olanlara Bronz Madalya,

[lgili Yonetim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yéne-
tim Kurulu tarafindan kabul edilmesi tizerine Genel Merkez Genel Ku-
rulunca verilir.

Yukanda belirtilen tiyelik ile altin, giimiis ve bronz madalyalar,
Genel Merkez Genel Kurulunun toplanmadigi yillarda ilgili  Yone-
tim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yénetim Kurulu
tarafindan onaylanmast iizerine verilir.

Madde 11- Uyelikten Cikma:

Her iiye ayrilma istedigini yazi ile bildirmek suretiyle dernekten
ayrilabilir.

Istifa eden tiye, istifa tarihine kadar, gergeklesmis dernek borcunu
0demek zorundadur.

Uyelikten Cikarilma:

Madde 12- Uyelerden, yillik aidatini yazili uyarmaya ragmen, iki
yil iist tiste 6demeyenler ilgili Yonetim Kurulu karan ile iiyelikten
¢ikarilir. Dernegin aidat alacagi Genel Hiikiimlere gore tahsil olunur.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklart son-
radan anlasilanlarin tiyelikleri sona erer. Bu durumlarin tesbiti halinde
tiyelik kaydy, ilgili Yonetim Kurulu karari ile silinir.

Madde 13- Dernegin tiiziigtine, amag ve onuruna uygun olmayan
hareket ve davranista bulunan, dernegi sahsi menfaati veya siyasi
gayelerine alet eden iiyelere, durumuna gére yazili savunmalar ahindik-
tan sonra uyarma veya Dernekten ¢ikarma cezalari verilir.
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Uyarma cezas1 Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz olu-
namaz. Dernekten g¢ikarma cezast Yonetim Kurulunca verilir ve bu
cezaya, ¢ikarilan iiye tarafindan ilgili Genel Kurulda itiraz olunabilir.

Yonetim Denetim ve Danisma Kurulu Uyeleri hakkindaki uyarma
ve Dernekten ¢ikarma cezast, bu {iyelerin katilmayacag: toplantida
miizakere edilir ve karara baglanir. Uve’ve dernekten gikarma cezast 2/3
cogunlukla verilir. Dernek organlarinca verilen karara uymayanlar
dernek tiyeliginden ¢ikartlir.

Madde 14- Dernekten cikarilanlar, Dernegin hi¢ bir subesinde
yeniden iiye olamazlar. (Aidatin1 ddememe sebebiyle ¢ikarilanlar haric)

BOLUM IV
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI

Madde 15- Dernek, Genel Merkezde,
a) Genel Merkez Genel Kuruly,

b) Genel Merkez Yonetim Kurulu,
¢) Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,
d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,

e) Genel Merkez Damsma Kurulu

Subelerde:

a) Genel karul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetleme Kurulu,
d) Damisma Kurulundan

Olusur.



Dernek, yurt disinda Sube ve temsilcilik agabilir. Aynt amact ben-
imsemis Uluslararas: kuruluslara tiye olabilir.

GENEL MERKEZ GENEL KURULU:

Madde 16- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiksek karar
organidir.

a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Y&netim Kurulu,
Genel Merkez Denetleme ve Danisma Kurulu iiyeleriyle subelerden
gonderilen delegelerin katilmasi ile olusur. Subelerden tiye sayisi 200°e
kadar olanlar 4, 200°den 500°¢ kadar olanlar 6, 500°den fazla olanlar 8
delege ile Genel Merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Genel Merkez Genel Kurulu’nun toplanacags tarihten 60 giin 6nce-
sine kadar Genel Kurulunu yapmamis veya Genel Merkez Genel Kurulu
icin delegelerini segmemis olan subelerin bir dnceki genel kurullarinda
delege secilmis olanlar, Genel Merkez Genel Kuruluna, sube adina
katilirlar. Bu durumdaki delegelere subelerince gerekli bildirimde bu-
lunulur,

Madde 17- Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve
yedeklerin segim mazbatalart, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin
dnce Genel Merkeze génderilmis olmalidir.

Subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen miiddet iginde isimleri
bildirilmemis bulunan delegeler Genel Merkez Genel Kuruluna katila-
mazlar. Ancak misafir muamelesi goriirler.

Delegeler, miitcakip Genel Kurul igin sube Genel Kurulunca yeni
delege segilene kadar delegelik sifatini muhafaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegelik sifatmin diigmesi halinde, ilgili sube
Genel Kurulunca secilmis olan yedek delege asil delege yerine Genel
Merkez Genel Kuruluna katihir.

Genel Merkez Genel Kurul Toplantilan:

Madde 18- Genel Merkez Genel Kurulu,

a) Ikiyilda bir ve Mayis ay1 iginde olagan

b) Genel Merkez Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli
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gordiigii hallerde yahut subelerden en az 1/5’nin yazil istegi ile Genel
Merkez Yonetim Kurulunun gagrist lizerine olaganistii toplanir.

Denetleme Kurulunun talebi veya subelerden 1/5 nin  yazil istedi
iizerine, Genel Merkez Yénetim Kurulu bir ay i¢inde, Genel Kurulu
toplantiya gagiran karari almazsa Denetleme Kurulu veya toplanti is-
teginde bulunan subelerden birinin miiracaat: tizerine, Sulh Hukuk
Hakimi Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri arasindan tig kisilik bir
heyeti Genel Kurulu toplantiya cagirmakla gtrevlendirir.

¢) Olaganiistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece olaganiistil
toplanttyr gerektiren maddeler goriigiiliir.

Madde 19- Genel Merkez Yonetim Kurulu 16. Maddeye gore,
Genel Merkez Genel Kuruluna katilma hakki bulunan delegelerin lis-
tesini hazirlar. Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin dnceden
giinii, saat, yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle
toplanttya gagrilir. Bu ¢agr ilaninda gogunluk saglanamamast sebebiyle
toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi tarihte nerede ve saat
kagta yapilacagi hususu belirtilir.

Genel Merkez Genel Kurulu toplantisi, nisap temin edilmemesi
disinda bagka bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri birakilma se-
bepleri ile birlikte toplanti ilaninin yapildig1 gazeteye ikinci bir ilan ver-
ilerek delegelere duyurulur. Genel Merkez Genel Kurulu toplantisimnin
geri birakilma tarihinden itibaren iki ay i¢inde yapilmast zorunludur.
Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden ¢agrilir.

Genel Kurul toplantilari bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplant1 Yeri:

Madde 20- Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin
bulundugu Ankara’da toplanir.

Toplant1 Yeter Sayisi:

Madde 21- Genel Merkez Genel Kurulu 16. Maddeye gore Genel
kurula katilma hakki bulunan delegelerin yaridan bir fazlasinin katilum
ile toplanir. Genel Kurul giindeminde Tiiziik degisikligi veya dernek
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feshi bulunmasi durumunda, toplanti yeter sayist iye ve delegenin
2/37idlr.

[Ik toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden delege sayis1 Genel
Merkez, Yonetim, Denetleme ve Danisma Kurullar iye tam sayilan
toplammin iki katindan asagi olamaz.

Karar Yeter Sayist

Madde 22- Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan delegelerin
salt gogunlugu ile alintr. Ancak tiizitk degisikligi ve dernegin feshi
kararlari, toplantiya katilan diyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile alinir.

Madde 23- Hicbir dernek tyesi, dernek ile kendisi, esi, iist ve alt
soyu arasindaki bir hukuki islem ve uyusmazlik konusunda alinmasi
gereken kararlarda oy kullanamaz.

Madde 24- Toplantida hazir bulunan ve Genel Kurul kararina
katilmayan her tiye, karar tarthinden baslayarak bir ay i¢inde; toplantida
hazir bulunmayan iiye ise karari 6grenmesinden baglayarak bir ay
icinde ve her halde karar tarihinden baglayarak ii¢ ay i¢inde mahkemeye
bas vurmak suretiyle kararin iptalini isteyebilir. Diger organlarin karar-
larina karst dernek i¢i denetim yollari titkenmedikge iptal istenemez.

Toplantimn Yapihis Usulii:

Madde 25- Genel Kurula katilacak delegeler Genel Merkez Yone-
tim Kurulunca diizenlenen listedeki adlari hizalarma imza ederek
toplanti yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter say1 saglanmigsa, durum bir tutanakla
tesbit edilir ve toplant1 Y&netim Kurulu Bagkani veya gérevlendirecegi
Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir.

Agihsi miiteakip toplantiy idare etmek {izere bir baskan, iki bagkan
vekili ile iki yazman segilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul Baskanina aittir. Yazmanlar
toplant: tutanagint diizenler ve baskanla birlikte imzalar.



Toplanti sonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez Y6netim
Kuruluna verilir.

Toplantida Goriisiilecek Hususlar:

Madde 26- Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinda yalniz giin-
demde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
delegelerin en az onda biri tarafindan goriistilmesi istenen hususlarm
giindeme konulmast zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Gorev ve Yetkileri:

Madde 27- Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel Kurulunca
goriigtiliip karara baglanm.

a) Genel Merkezin yillik calisma raporlarmim incelenmesi,

b) Genel Merkez Yonetim Kurulunun hazirladig: 2 yillik bilango-
nun onaylanmasi, Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve on-
aylanmast ve Genel Merkez Yonetim ve Denetim Kurulunun ibrai,

c) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin
goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabulii,

d) Dernek tiiziigiin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)

e) Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri ile yedeklerin segimi,
) Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerin segimi,

g) Genel Merkez Danigma Kurulu tiyeleri ve yedeklerinin segimi.

h) Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin 6nce
sube Genel Kurullarindan gelen ve Genel Merkez Genel Kuruluna
sunulacak olan dileklerin goriisiilmesi.

1) Dernegin feshi.

i) Dernek tarafindan gayrimenkullerin satin almmmasi, satilmast,
bagisin kabulii, bagislanmast, tranpasi, mevcut tasimmazin yikilmasi,
yerine yeni bina yapilmasi, kat kargihg verilmesi, kiraya verilmesi, ki-
ralanmast, ipotek tesisi, ipotegin fekki, belirli sene kirasiz kullanma
karsihii anlagmalar yapilmasi, intifa hakki tesisi, bagislanmasi, ifrazi
3194 sayih yasaya gore iglem yapilmasmin talep ve kabulii gibi gayri-
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menkullere iliskin konularda her tiirlii tasarruflarda bulunmasina karar
verilmesi ve bu konularda Yénetim Kurulunun yetkili kilinmasi.

j) Sube kurulmasina karar ve bunun igin gerekli islemlerin
yliriitiilmesi hususunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi.

k) Dernekler yasasi ve diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan
karara baglanmasini 6n gordiigii hususlarda karar verilmesi ve Yonetim
Kurulunun yetkili kilinmasi.

Madde 28- Genel Merkez Y6netim Kuruluna: Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakki bulunan tiyeler arasindan gizli oy, agik tasnif
sistemi ile yapilan se¢imle, stra ile en fazla oy alan 31 (otuzbir) asil, 10
(on) yedek iiye secilir. Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan segimi
izleyen 30 giin iginde organlara segilen asil ve yedek iiyelerin, adi-soy-
ad1, baba adi, dogum yeri, tarihi, meslekleri ve ikametgah adresleri bir
cetvel halinde miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir.

Uyelik siiresi iki yildir, gecmis yil liyeleri yeniden segilebilir.

Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan se¢imi izleyen 30 giin
iginde Yonetim, Denetleme ve Danisma Kuruluna segilen asil ve yedek
tiyelerin adi-soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslekleri ve
ikametgah adresleri bir cetvel halinde mahallin en biiytik miilkiye amir-
ligine yazili olarak bildirir.

Madde 29- Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez
Genel Kuruluna katilma hakki bulunan tiyeler arasindan, gizli oy, agik
tasnif sistemiyle yapilan segimle, sirayla, en fazla oy alan 3 asil ve 3
yedek tiye segilir.

Istifa, 6liim veya bir yilda yapilan denetimlere katildigin1 gosterir
denetim raporlarinda imzasi bulunmayan denetgilerin ¢ekilmis sayil-
malari sebebiyle meydana gelen eksiklik Genel Merkez Yonetim Kurulu
kararina dayanarak, Genel Merkez Yonetim Kurulu adina Genel Baskan
tarafindan yedek tiye ¢agrilmasiyla tamamlanir.

Uyelik siiresi iki yildir, gegmis y1l iyeleri yeniden segilebilir.
Madde 30- Sube ve Genel Merkez Yonetim Kurulu asil ve yedek
tiyeliklerine segilenlerin ikinci derece dahil kan ve sthri hisimlart (gocuk-
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lar, torunlar, ana, baba, kardes, esler, ile bunlarin esleri) ayni zamanda
Genel Merkezin denetim Kurulu asil ve yedek tiyeliklerine se¢ilemezler.
Aksi halde olumluluklart onaylanmaz.

Madde 31- Genel Merkez Danisma Kuruluna, Delege olmak
kosuluile evvelce Yonetim ve Denetim Kurullarinda gérev almis olan-
larla, ihtisaslart dolayist ile dernegimizin ihtiyag duydugu kisiler
arasindan gizli oyla 5 asil, 3 yedek tiye segilir.

Genel Merkez Damisma Kurulu kendi arasinda bir bagkan ve bir
sekreter secer. Baskanin yoklugunda sekreter baskana vekalet eder.

Damisma Kurulu Yénetim Kurulu toplantilarina davetsiz katilir. S6z
hakki olup, oy hakki yoktur.

Madde 32- Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili
merci ve kurullara en geg bir ay i¢inde duyurulur ve Genel Merkezce
ilan tahtasima astlir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN YETKI VE
SORUMLULUKLARI

Madde 33- Genel Merkez Y netim Kurulu, Dernegin biitiin islerini
Genel Merkez Genel kuruluna kargt sorumlu olarak yUriitiir.

Madde 34- Genel Merkez Yonetim kuruly, ilk toplantismda, Genel
Baskan, Ikinci Bagkan, Genel Sekreter ve 2 Genel Sekreter Yardimcisy,
Muhasip Uye, Muhasip Uye Yardimeisi, Vezneci Uye ve Vezneci Uye
Yardimeist olmak iizere 9 kisilik Genel Merkez Yiriitme Kurulunu;
seger.

“Genel Merkez Yonetim Kurulu ayrica sekreterya islerini yiirtitmek
tizere, 2 Genel Merkez Sekreteri ve Subelerin muhasebe ve eylemlerini
denetlemek {izere en az 3 miifettis seger.

Genel Merkez Yonetim Kurulu subelerin denetimini yapar.
Denetleme yapacaklar Genel Merkezden gorevlendirilebilecegi gibi,
uygun gériilecek sube iiyeleri arasindan da gorevlendirilebilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu her ildeki bir subesini o ilin
ilcelerindeki subelerle es giidiimii (koordinasyonu) saglamakla
gorevlendirir.
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Madde 35- GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN
GOREVLERI:

a) Yonetim Kurulu dernegin yiiriitme ve temsil organidir. Temsil
gorevini iiyelerinden birisine verebilir.

b) Dernegin amacinin gergeklesmesi i¢in kararlar almak, uygula-
mak, komisyonlar kurmak.

¢) Calisma kollarini tesbit etmek, kurul tiyelerini ve bagkanlarmi
secmek, kollara gerektiginde faal iiyelerden 4 oraninda liye segmek.

d) Caligma kollar1 tarafindan hazirlanan yillik ¢aligma program-
larint incelemek, kabul etmek ve bunlarin gergeklesmesi igin gereken
kararlari almak.

¢) Dernekle ilgili yonetmelikleri yapmak.

f) Yiriitme Kurulunun hazirlayacagr tiger aylik mizan, yil sonu
gelir-gider hesaplari (kesin hesap) ile ¢alisma devresi ikinci yil biitge
tasaristm incelemek, degistirmek ve kabul etmek, uygulamak.

Birinci ve Tkinci Y1l biitge uygulamasina ait gelir-gider hesaplari
(kesin hesap) ile bilangolari ve miiteakip dénem birinci yil biitge
tasarisim Genel Merkez Genel Kurulunun onayina sunmak,

g) Biitgelerde belirlenmis olan sarfiyat yapmak, gerektiginde yeni
harcama kalemleri agmak, gelir fazlasini, meveut veya yeni agtlan har-
cama kalemlerine eklemek, bliim ve maddeler arasinda aktarma yap-
mak.

h) Dernek tarafindan garimenkullerin satin alinmasi, bagisin kab-
ulii, bagislanmasi, tranpasi, meveut taginmazin yikilmasi, yerine yeni
bina yapilmasi, kat karsihigi verilmesi, kiraya verilmesi, kiralanmast,
ipotek tesisi, ipotegin fekki, belirli sene kirasiz kullanma kargiligi an-
lasmalar yapilmasi, intifa hakk: tesisi bagislanmasy, ifrazi 3194 sayili
yasaya gore iglem yapilmasinin talep ve kabulii gibi gayrimenkullere il-
iskin konularda karar vermek

1) Genel Merkez faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tesbit etmek,
gerekli atamalart yapmak,
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i) Genel Kurulun agiimasina karar verdigi Subelerin kuruculari
adma yetki belgesi diizenlemek.

j) Subelerin muhasebe ve muamelelerini teftis ettirmek. Lilzumu
halinde ticretli veya licretsiz miifettis atamak, gerektiginde belirli yer ve
hadiseler icin kendi {iyelerine teftis gbrevi vermek,

k) Sube Genel kurullarimin tiiztige ve kanunlara uygun olarak
toplanip ¢alismalarin stirdiirtip, stirdtiremediklerini tetkik ve tasdik
etmek.

I} Sube Genel Kurullarinca Yonetim, Denetim ve Danisma Ku-
rullarma segilen asil ve yedek tiyelerin olumluluklarint onaylamak.

Olumluluklar onaylanmayan Y&netim, Denetim ve Danisma ku-
rulu asil ve yedek tiyeleri segilmemis sayilir.

m) Subelerin genel kurullarinin yapilmadig: yila ait biitce ile bir
oneeki yila ait gelir-gider hesaplarini, yilin ilk iki ay: icinde gonderilmis
olmak sartiyla, ilk {i¢ ayda incelemek, onaylamak. Bu siire i¢cinde Genel
Merkeze gonderilmeyen biitgeler incelenip onaylanmayacag: icin uygu-
lanamayacagmdan, bu durumda yapilacak islemleri tayin ve tesbit
etmek.

n) Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 cogunlugunun
karari ile olagan iistii toplantiya ¢cagirmak,

0) Dernek amacina yonelik seminer, paneller ve her tiirlii egitici
toplantilar tertip etmek,

6) Dernegin 3.salhuslarca imzaladigi sozlesmeleri onaylamak,

p) Yasal mevzuat ve Tuziiglin Genel Merkez Yonetim Kuruluna
verdigi tim gorevleri ifa etmek.

Madde 36- Genel Merkez Yonetim Kurulu, en az ayda 1 defa
toplanir, gogunlukla karar verir. Ust iiste 3 toplantiya veya bir cahisma
yilinda 6 toplantiya 6ziir bildirmeden katilmayan veya 6zrii kabul
edilmeyen iiye gekilmis sayilir. Yonetim Kurulu Uyeliklerinin vefat,
cekilme, istifa ve bunun gibi bir sebeple bosalmasi halinde, bu bosluk
Genel Merkez Yonetim Kurulu karartyla ve Genel Merkez Bagkaninin
cagrisi iizerine, en ¢ok oy almug yedek iiye tarafindan doldurur. Toplan-
tiva katilmamus olan tiyenin mazeretinin gegersizligi toplantiya katilan
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tiyelerin 2/3 nispetindeki oyuyla kabul edilir. Bu madde hiikmii subeleri
de kapsar.

GENEL MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI

Madde 37- Genel Merkez Yiirtitme Kurulu en az haftada bir defa
toplanir ve gogunlukla karar verir. Ug toplantiya iist iiste oziirsiiz
gelmeyen tiye Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun talebi ve 'Y6netim Ku-
rulunun karari ile Yiiriitme Kurulundan ¢ekilmis sayilir.  Meydana
gelen bosluk Yonetim Kurulunca tamamlanir. 37.maddedeki nisap bu
madde i¢inde gecerlidir,

Madde 38- Genel Merkez Yiirtitme Kurulu tiim gérevlerini Genel
Merkez Yonetim Kurulundan aldidi yetki ile yiiriitiir.

a) Dernege gelir saglayacak caligmalarda bulunur.
b) Kollarin ¢alismalarini inceler, diizenler.
¢) Kollara verilmesi gereken avanslarm miktarimi kararlastirir.

d) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanarak onaylanan
Yonetmeliklerin uygulanmasini saglar.

¢) Dernegin islem ve hesaplarini siirekli olarak takip eder ve
Genel Yonetim Kurulunu bilgilendirir.

f) Dernegin amacinin gerceklesmesi icin almmasi gereken ted-
birlerin Genel Merkez Yonetim Kurulunca onaylanmasimi miiteakip
uygular.

g) Dernekle 3.kisiler arasinda imzalanacak sozlesmeleri dernegin
ilgili birimlerine hazirlatarak, onaylanmak iizere, Genel Merkez Yéne-
tim Kuruluna sunar, onaylanmis belgelerin uygulanmasin saglar.

h) Dernegin, Bankalar, diger kurum ve kuruluslarla olan islem-
lerini gerceklestirir.

i) Subelerle, Genel Merkez arasindaki iletigimi saglar.

i) Gelir-gider hesaplari (Kesin hesap) ile miiteakip dénemin bir-
inci yilma ait biitceyi ve ¢alisma raporunu hazirlar.Genel Merkez Yéne-
tim Kuruluna onaylanmak iizere sunar.
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k) Yiriitme Kurulu biitiin ¢calismalari hakkinda Genel Merkez
Yonetim Kuruluna bilgi verir, islem ve eylemlerini onaylanmak iizere
Yonetim Kuruluna sunar

GENEL BASKAN

Madde 39- Dernek tizel kisiliginin baskani olup, yetkili ve sorumlu
temsilcisidir. Dernegi yasa, Tlziik ve Yonetim Kurulu kararlar uyarinca
yonetir.

IKINCI BASKAN

Madde 40- Ikinci Baskan, Genel Baskana ait gorevlerin ifasinda
ona yardmm ve yoklugunda vekalet eder.

GENEL SEKRETER

Madde 41- Genel Merkez galisanlarinin ve biironun islem ve
eylemlerinin yetkili ve sorumlusudur.

a) Demnegin dahili ve harici yazismalarmu yiiriitiir.

b) Genel Merkez Yonetim Kurulunun, Genel Merkez Yiirlitme
Kurulunun

giindemlerini tanzim, verilen kararlarin ylriitiilme ve uygulan-
masim takip eder.

¢) Dernegin amacina iligkin her tiirlii yaynu, istatistiki bilgileri der-
ler, arsivler

ve geredince yaymlar,

Madde 42- Genel Sekreter Yardimceilary, Genel Sekreter tarafindan
kendilerine verilen gérevleri yiriitiir ve Genel Sekreterin yoklugunda
kendisine vekalet ederler.

MUHASIP UYE

Madde 43-

a) Dernek gelir ve giderlerinin yiiriirlitkteki mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak ve diizenli bir sekilde kanuni defterlere islenmesinden,
kullanilmis defter ve sarf evraki ile alindi belgeleri ciltlerinin yasal
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stire iginde muhafazasindan sorumlu olup, bu islemlerin ticretli personel
veya biirolar tarafindan ytiriitiilmesi halinde, kontrol ederek, tesbit ettigi
vanhgliklarin ve eksikliklerin giderilmesini saglar. Kiymetli evrakin tes-
lim alimmasmdan sorumludur.

b) Dernegin iiger aylik gecici mizan ve gelir-gider hesabini Genel
Merkez Yiiriitme ve Yonetim Kuruluna sunar.

Bilanco ve mizan ile biitcenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer
alan 6denek kalemlerinin uygunluk durumu ile biitgenin gergeklesmesi
hususlarinda, Genel Merkez Yiirtitme ve Yonetim Kurullara bilgi verir,
alinmast gereken tedbirleri tesbit ve teklif eder,

¢) Dernegin kati mizan, bilanco ve biitge tasarilarinin hazirlan-
masint temin eder. Genel Merkez Genel Kurulunda delegelerin bu
konudaki soru ve tenkitlerini cevaplar,

d) Dernege ait kiymetli evraki ve alind1 belgelerini muhafaza ve
sarfiyatini kontrol eder,

Madde 44- Muhasip Uye Yardimcisi, muhasip iiyeye ait gorevier-
den mubhasip iiye tarafindan kendisine verilen gérevleri yiiriitiir, yok-
lugunda ona vekalet eder.

VEZNECI UYE

Madde 45-

a) Dernegin verile emirlerine baglanan giderlerinin ddenmesini,

b) Dernek gelirlerinin alindi belgesi karsiliginda kasaya alin-
masint,

¢) Genel Merkezin cari harcamalarinin karsgilanacagt meblagin
ve diger dernek gelirlerinin degerlendirilmesi amacr ile ilgili olarak,
gerekli arastirmalar yapar ve sonuglarini kendi teklifi ile birlikte
Yirtitme Kuruluna sunar.

d) Gelir, Gider ve Kasa-Banka miitabakatimni saglar.

Bu konudaki hizmetlerin ticretli personel tarafindan yiiriitiilmesi
halinde, yaptlan muameleleri denetler, gordiigii eksik ve yanhshklar:
giderici tedbirler ahr.
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Madde 46- Vezneci Uye Yardimeisi, vezneci tiye tarafindan kendi-
sine verilen gorevleri yiiriitiir, vezneci liye yoklugunda ona vekalet
eder.

DENETLEME KURULU

Madde 47- Dernegin i¢ denetimi Genel Merkezde Genel Merkez
Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kurulu ve Genel Merkez
Denetleme Kurulu tarafindan yapilabilecegi gibi, gerektiginde bagimsiz
denetim kuruluslarina da yaptirilabilir. Denetleme Kurulu Genel Kurul
adma gorev yapar ve bu kurulusa kars1 sorumludur.

Madde 48- Genel Merkez Denetleme Kurulunun Gérevleri:

a) Genel Merkez Denetleme Kurulu, Dernegin, Tiiziigiinde goster-
ilen amacin gerceklestirilmesi igin siirdiiriilecegi belirtilen ¢alismalarin
yapilip yapilmadigini, defter ve kayitlarm mevzuata ve Tiiziige uygun
olarak tutulup tutulmadigini, tiizitkte belirtilmis olan esas ve usullere
gore inceler, denetler.

b) Denetimlerini 6 sar aylk araliklarla yapar ve Denetim
sonuglarini bir rapor halinde Genel Merkez Yonetim Kuruluna ve top-
landiginda da tek rapor halinde Genel Merkez Genel Kuruluna sunar.

¢) Denetleme Kurulu tiyelerinin istemi tizerine her tiirlii bilgi, belge
ve kayitlarin dernek yetkilileri tarafindan gosterilmesi, verilmesi, Yone-
tim yerleri, milesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getir-
ilmesi zorunludur.

d) Denetleme Kurulu, gerekli gérdiigii durumlarda Genel Ku-
rulu olagan iisti toplantiya ¢agirir.

BOLUM V
SUBELERIN KURULUSU VE YONETIMI

Madde 49- Dernek, gerekli goriilen il ve ilgelerde Genel Merkez
Genel Kurul karari ile sube agabilir. Bu amagla yetkilendirilen kurucu-
lar kurulu, sube agilacak yerin en biiyitk miilki amirine, sube kurulug
bildirimini ve gerekli belgeleri verir,
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Genel Merkez Yonetim Kurulu, il ve ilgelerde en az 5 kisiye ku-
rulus i¢in yetki verir, yetkilendirilmis bu kisiler 2 adet kurulug bildirimi
hazirlayarak, asagida belirtilen eklerle birlikte bu bildirimi subenin
acilacagi yerin en biiyiik miilki amirine verirler. Bu bildiriminin miilki
amirlige verildigi andan itibaren sube kurulusu tamamlanmis olur.

Kurulus bildirimine asagida belirtilen belgeler eklenir.
1- Yonetim Kurulu karar sureti,
2- 3 adet Dernek Ttiziigil,

3- Sube agtlmast igin Genel Merkez Yonetim Kuruluna verilmis
yetkiyi gosteren Genel Merkez Genel Kurul karary,

4- Dernek antetli kagidina yazilms yetki belgesi,

5- Yetki verilen saluslara ait 2 ser adet fotografli Niifus Ciizdan
Fotokopisi,

6- 2 adet Savalik Adli Sicil Belgesi,

7- 2 adet fotografli ikametgah belgesi (6 ay oturduguna dair
kay1tlt)

8- 8 adet Kurulus bildirimi,
9- Dernek [kametgahint belirtir belge

10- Gegici Yonetim Kurulu iiyeleri ile, yazisma ve tebligati almaya
yetkili kisilerin adi, soyadt, yerlesim yerleri ve imzalarini belirtir liste.

Sube miilki [dari Amirligine miircaat tarihinden itibaren 6 ay iginde
sube Genel Kurul Toplantist yapilir.

Sube iiye sayismun 25 i bulmast halinde ve miilki idare amirligine

miiracaat tarihinden itibaren 6 ay iginde sube Genel Kurulu toplantist
yapilir.

Koy ve beldelerde kurulu subeler, ilgelerdeki subelerle ayni usul ve
esaslar i¢inde galisir.

Madde 50- Sube Genel Kurullar1 2 senede bir ve Genel Merkez
Genel Kurulunun toplantisindan 2 ay dnceki tarihe kadar yapilir.,
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Subelerin kurulustan sonraki ikinci Genel Kurul Toplantisy, 2 yil-
lik siire aranmaksizin, en geg¢ Genel Merkez Genel Kurulunun
toplanacag: yilin Subat ayinda yapihir.

Sube Genel Kurulu, subelerin en yetkili organ: olup, subeye kayith
ve aidat borcu bulunmayan iyelerle, sube Yénetim, Denetim ve
Damigma  Kurullari iiyelerinin katihmi ile Ocak veya Subat ayinda
toplanir.

Sube Genel Kurul sonug bildiriminin bir &rnegi, toplantinin
yapildigi tarihi izleyen 30 giin icinde mahallin en biiyiik miilki amir-
ligine ve Genel Merkeze génderilir.

Genel Kurula katilma hakki bulunan tiyeler, bu amagla hazirlanmis
listeyi imzalayarak Genel Kurul Salonuna girerler.

Subelerin tiizel kisiligi yoktur.
Madde 51- Sube Genel Kurul toplantisina ait ¢agri, toplant: sekli,

yeri ve idaresi, segimlere ait usul, Genel Merkez Genel Kuruluna ait
usule tabidir.

SUBE GENEL KURULUNUN GOREVLERI:

Madde 52- a) Sube Yonetim ve Denetim Kurulu raporlart ile kesin
hesabi goriiserek ibralari hususunda karar vermek,

b) Donemin 1.yilina ait biitgeyi inceleyip aynen veya degistirerek
kabultine karar vermek,

¢) Sube Yonetim Kurulu igin 9 asil 9 yedek tiye ile Sube Denetleme
Kurulu igin 3 asil, 3 yedek ve Danisma Kurulu igin 3 asil, 1 yedek tiye
ile Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak asil delege ve ayni mik-
tarda yedek delegeyi segmek,

Sube Yonetim Kurullari, Danisma Kurulunun teskiline ihtiyag ol-
madigma karar vermeleri halinde, o Genel Kurulda Danisma Kurulu
icin Uye secilmez.

d) Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmast diisiiniilen dilekleri
tesbit etmek, miizakere ve karara baglamak,
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e) Uyelikten gikarilma kararlari hakkindaki itirazlari inceleyip
karara baglamak

SUBE YONETIM KURULU

Madde 53- Sube Yonetim Kurulu en az haftada bir toplanir, is
boliimii yaparak, kendi arasindan  bagkan, ikinci baskan, sekreter,
muhasip liye ve yardimeisy, vezneci tiye ve yardimeisin gizhi oyla secer.

Ug toplantiya list liste ve mazeretsiz olarak gelmeyen sube Yonetim
Kurulu tiyelerinin iiyelikleri Yonetim Kurulunun karart ve Genel
Merkez Yonetim Kurulunun onayi ile son bulur. Yénetim Kurulunda

meydana gelen eksiklik, yedek iiyelerden en fazla oy almus kisinin
cagrilmasi suretiyle tamamlanir.

SUBE YONETIM KURULUNUN GOREVLERI:
Madde 54-

1- Dernegin amaci ve galigma konularina uygun olarak sube kap-
saminda ¢alismalar yapmak,

2- Subeye gelir saglayacak faaliyetler yapmak,

3- Isevleri ve kollart kurmak, ¢aligmalarini diizenlemek, yonet-
mek, ylriitmek

4- Subenin akgali faaliyetlerini yliriitmek,

5- Sube Genel Kuruluna sunulacak calisma raporu, gelir-gider
hesaplar (kesin hesap) ve miiteakip dénemin birinci yil biitgesini hazir-
lamak,

6~ Sube Genel Kurutunun yapiimadigi yila ait biitgeyi ve bir nceki
yila ait gelir-gider hesabmin yilin ilk iki ayr i¢inde onaylanmak tizere
Genel Merkeze gondermek,

7- Kanun, Tiiziik yonetmelik ve Genel Merkez Yonetim Kurulunca
alinan kararlar kapsaminda subeyi yonetmek,

8- Sube Genel Kurulunda Yonetim, Denetim ve Danigma Ku-
rullarma segilen asil ve yedek tiyelerin olumluluklarmn onaylanmasi
icin Genel Kurul tutanadi ve eklerinin (Yonetim, Denetim Kurulu rapor-
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lar1, onaylanmus gelir-gider (kesin hesap) cetveli ile onaylanmus, biitce,
Genel Kurul Sonug Bildirimi Formunu) Genel Merkeze gdndermek.
Olumluluklar onaylanmayan Kurul tiyeleri hakkinda Tiiziigiin ilgili
hitkmit uygulanir.

Madde 55- Sube Bagkani, 2.Baskan, Sekreter, Muhasip Uye,
Vezneci Uyenin gorevleri, Sube faaliyetleri ile sinirh olmak iizere,
Genel Baskan, Genel Sekreter, Genel Merkez Muhasip ve Vezneci
Uyesinin gorevleri gibidir.

Madde 56- Sube Denetleme ve Danigma Kurulunun gérevleri, sube
faaliyetleri ile simrh olmak kaydi ile, Genel Merkez Denetleme ve
Danigma Kurulunun gorevleri gibidir.

SUBELERIN DENETIMI

Madde 57- Genel Merkez Yonetim Kurulu, gerekli gordiigii zaman-
larda subelerini denetler, denetletir.

DERNEGIN GELIRLERI
Madde 58-
1- Uye Aidatlan,

2- Devlet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri Kamu Kurum
ve Kuruluslari ile 6zel kisilerin ve yardimsever vatandagslarin bagislari,

3- Sergi, kermes, gosteri, balo, seminer, piyango, her tiirlii yaymlar,
6lim, dogum ve benzeri olaylar igin ¢icek, ¢elenk bagislari, kumbara
konulmasi v.s her tiirlii gelir getirici etkinliklerden elde edilen gelir ve
isletme gelirleri,

4- Yurt, pansiyon, kres, anaokulu, huzurevi, is evleri, spor salonlar
gelirleri,

5- Diger her tiirlti gelir (faiz, kira vs.)
6- Yardim Toplama Yasasina gére toplanan yardimlar,
7- Dernege ait isletmelerden elde edilecek gelirler,

8- Mevzuata uygun olarak elde edilecek diger gelirler.
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ODULLER

Madde 59- {lgili Yénetim Kurulunun gerekeeli karar ve bu kararin
Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmast suretiyle;

a. Birdefada250 YTL- 500 YTL kadar para, bu degerde tasinir
yada taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gergek veya tiizel
kisilere TESEKKUR Belgesi,

b. Bir defada 501 YTL - 1000.00 YTL kadar para, bu degerde
taginir yada tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gergek
veya tiizel kisilere PLAKET,

¢. Bir defada 1001.00 YTL — 2500.00 YTL kadar para, bu
degerde tasmir yada taginmaz mal, hak veya hlzmet bagisinda bulunan
gercek veya tiizel kisilere SILT,

d. Birdefada 2501.00 YTL veya iistiinde para, bu degerde tasimr
vada tasinmaz mal, hak ve hizmet bagisinda bulunan gergek veya tiizel
kisilere OZEL SILT,

e. Fikrikatkilarr ile Dernegi yiiceltici faaliyetlerde bulunan gercek
veya tiizel kisilere, bu katkilart sebebiyle PLAKET verilir.

Yukarida belirtilmis olan meblaglar, gerektiginde Genel Merkez
Yonetim Kurulunca yeniden belirlenir ve Ik Genel Kurula sunulur.

Bu ddiiller Genel Merkez tarafindan hazirlanir,

Madde 60- Dernek, amacint gergeklestirmek igin her tiiclii tasinir
ve taginmaz mal edinebilir. Subelerin edindigi tasinmazlar, Genel
Merkez adina tapuya tescil olunur. Subelerin bulundugu yerdeki tasin-
maz mallar, Genel Merkez Yoénetim Kurulu karari ile o mahalde ku-
rulu subeye tahsis olunabilir. Subenin feshi halinde is bu tahsis
kendiliginden kalkar.

Subelerin kapanmasi veya feshi halinde biitiin evraki, nakit varhg
ve biitiin mallari kendiliginden Genel Merkeze intikal eder.
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GENEL MERKEZ HISSESI

Madde 61- Subeler yillik safi hasilatlarinin % 7 sini, Genel
Merkez hissesi olarak, miiteakip yilin ilk iig ay1 icinde Genel Merkeze
gonderirler. Genel Merkez hissesinin matrah, bir evvelki yildan devre-
den meblagin bir sonraki yila devreden meblagdan ¢ikarilmas suretiyle
bulunan degerdir.

Subeler Genel Kurullarinin yapilmadigi yila ait gelirlerini gosterir
gizelgeyi miiteakip yilin ilk iki ay: i¢inde Genel Merkeze gonderirler.
Genel Merkez hissesinin gonderilmesinde gecikilen her ay igin % 10
oraninda gecikme cezasi uygulanir.

Madde 62- Dernegin nakdi gelirleri alindi belgeleri karsiliginda
tahsil edilir.

Giderler ise, Yonetim Kurulu karari ile fatura, fis, gider makbuzu
gibi belgeler karsiliginda yapilir.

Alind1 belgeleri yalnizca Yonetim Kurulu karari ile yetki verilen
kisiler tarafindan kullanilir.

Ayni yardimlar ayni bagis alindi belgesi ve ayni bagis teslim bel-
gesi ile alinir ve verilir.

Muhasebe kayitlari 1 Ocak — 31 Aralik tarihi itibariyle tutulur.
BOLUM VI

Madde 63- Tutulacak Defterler:

I- Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak kabul edilenlerin kimlik
bilgileri, dernege giris ¢ikis tarihleri, ddedikleri yillik aidat miktarlari bu
deftere islenir.

2- Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlar, tarih ve numara sirasi

ile bu deftere yazilir ve kararlarin alti toplanttya katilan iiyeler tarafin-
dan imzalanr,
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3- Evrak Kayit Defteri: Gelen — giden evraklar, tarih ve sira nu-
marast ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari, giden evrakin
kopyalari dosyalanir. Elektronik posta ile gelen veya giden evraklar
¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

4- Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinilme tarihi ve
sekli ile, kullanildiklari takdirde kayittan diistiriilmesi bu deftere
islenir.

5- Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan
giderler alindiklari ve verildikleri yerlerle beraber agik olarak bu deftere
islenir.

6- Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi Belgelerinin seri ve sira

numaralart, bu belgeleri alan ve iade edenlerin ad, soyad ve imzalari
ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

7- Depo Defteri: Depoya giren ¢ikan mallar bu deftere sirast ile
kaydolunur. Y1l sonunda depo defteri ile muhasebe kayitlarinn muta-
bakati saglanur.

Blanco Esasmda Tutulacak Defterler Ve Uyulacak Esaslar:

Yukarida 1, 2, 3, 6 ve 7. paragraflarda sayilanlara ilaveten bu esasla
muhasebe tutanlar yevmiye defteri, bilyiik defter, envanter defteri tutar-
lar.

BOLUM vII

CESITLI MADDELER
Madde 64- Dernegin biitiin {iyeleri verilen tiim isleri hicbir kargilik

almaksizin yapar.

Madde 65- Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak
akealr islemlerine ait evrak ve ticari senetler ¢ift imza ile yiirlirliige konu-
lur. Bu belgeler, Genel Baskan, Ikinci Bagkan, Genel Sekreter, Muhasip
Uye ile Vezneci {iyeden ikisi tarafindan imzalanir.
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Yukarida belirlenen belgeler digindaki evrak i¢in tek imza yeter-
lidir.

Madde 66-Dernek ve subeleri bulunduklart yerin en Biiyiik Miilki
Amirini veya esini Fahri Bagkani kabul eder.

Madde 67- Dernegin amacini, kendi siyasi veya 6zel yararina kul-
landig1 anlasilan, Tiiziik ve Yasa hiikiimlerine riayetsizligi saptanan
sube Yonetim, Denetim ve Danigma Kuruluna veya miinferiden iiyeler-
ine Genel Merkez Yonetim Kurulu karari ile isten el ¢ektirilir.

Isten el gektirilen Yonetim, Denetim veya Danigma Kurulu
tiyelerinin eylemlerine gore kanuni yollara bagvurulur.

Madde 68- Dernegin amacina ulagabilmesi i¢in agilan ve agilacak
olan is evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli ol-
masini saglamak i¢in dernegin mali yeterliligi halinde, doner sermaye
verilerek isletmesi ve bu durumda her tiirlii karar alinmast Genel
Merkez Yonetim Kurulunun yetkisi igindedir.

Madde 69- Sube Yonetim, Denetim ve Damisma Kurullart asil ve
yedek tiyelerinden olumluluklar: bir iist kurulea onaylanmayanlar Kurul
liveliginden g¢ekilmis sayilirlar. Kurulda bu nedenle meydana gelen
bosluk, en fazla oya sahip yedek iiyenin géreve cagrilmast ile doldurulur
ve ¢ekilen tiyeden agilan yer i¢in yeniden is boliimii yapihr.

Genel Merkez Yonetim Kurulunun karart kesin olup, bagka bir mer-
cide itiraz olunamaz. Sube Yonetim, Denetim ve Danigma Kurulunun
tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 68. Maddede kaytlt iglem

yapilir.

Sube Yonetim Kurulunun tiyelerinden bir kismimin olumluluk
kagidi onaylanmazsa o kisilerin kurul tiyeligi diismiis sayihr. Kurulda
o nedenle meydana gelen bosluk fazla oy alan yedek iiyenin goreve
¢agrilmast ile doldurulur, diigen iyelikten agilan yer igin yeniden is
boliimii yapilir.

Madde 70- Dernegin organlarinin segimi ile bu organdaki is boliimii
gizli oyla yapihr. Oylarin esitligi halinde kur’a usulii tatbik olunur.
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BOLUM IX

DERNEGIN FESHI
Madde 71- Genel Merkez Genel Kurulu karari ile Fesih:

Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar
verebilir. Feshe karar verebilmek igin, tiiziige gore Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakkina sahip olan delegelerin en az tigte ikisinin
toplantiya katilmasi sarttir.

Bu suretle, gogunluk elde edilmezse, ikinci toplantiya katilan liye
sayis1 Yonetim ve Denetim Kurullart itye tam sayisinin iki katindan az
olamaz, toplantiya katilanlarla fesih konusu goriistiliir.

Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunanlarin 2/3 ¢ogunlugu ile
alinir.

Dernegin mal varhg: hakkinda Genel Kurulda karar alinir. Genel
Kurulda karar alinmamasi durumunda dernegin mal varlifinm ayni
amaca hizmet eden bir dernege verilmesine Genel Merkez Y netim Ku-
rulunda karar verilir.

Subelerin Feshi:

Madde 72- Subeler kendi Genel Kurullarinda, 71.maddedeki nis-
aplarla, kendi faaliyetine son verilmesi igin karar alabilir.

Subelerin faaliyetine ister kendi Genel Kurullarinda, ister Genel
Merkez Genel Kurulunda veya Kanuni sebeplerle son verilmis olsun, o
subenin biitiin mallart en kisa zamanda Genel Merkeze devredilir. Bu
devrin sekil veva sartlarini tayin ve tespite Genel Merkez Genel Kurulu
yetkilidir.

Dernegin feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 giin iginde mahallin
en bitylik milkiye amirine yaz: ile bildirilir.

Madde 73- Bu tiiziikte agiklik olmayan hususlarda, Dernekler Ka-
nunu ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.
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TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI TUZUGU

BOLUM: 1

DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZI
Dernegin Kurulusu:

Madde 1 - 1928 yilinda Yoksul Kadina Yardim Cemiyeti adiyla kuru-
lan Dernek, 28.1.1938 giiniinde adiny, Bityiik Onder Atatiirk'iin istegiy-
le Yardim Sevenler Cemiyeti olarak degistirmis ve Bakanlar Kurulunun
22.6.1940 giin ve 2/13763 sayili karariyla, kamu yararina ¢alisan dernekler
arasina girmistir. 2908 sayili Dernekler Kanunun 53.iincti maddesi geregi,
Bakanlar Kurulunun 4.8.1975 giin ve 7/10400 sayil1 karariyla dernegin
adina Tirkiye ibaresi ilave edilmistir. '

Dernegin Adu: Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegidir.
Dernegin Kurucular::

Madde 2- Dernegin Kuruculari soyadlarina gore alfabetik sira ile aga-
gida gosterilmistir.

Agaoglu Siireyya : [stanbul

Bayar Raside Celal : Ankara- Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara-Cankaya
Inénii Mevhibe : Ankara-Cankaya
Odman Belkis : Ankara-Kizilay
Ozbudun Melahat : Ankara-Kavaklidere
Seviiktekin Nevber : Ankara-Yenigehir
Taskiran Tezer : Ankara-Yenigehir



Uybadin Nimet : Ankara-Yenigehir

Umay Fuat : Ankara-Kegioren
Sevda  And : Ankara

Seza Lostar : Ankara

Genel Merkezi:

Madde 3- Dernegin Genel Merkezi Ankaradadir.

Cumhurbagskani ve Esleri Dernegin Onur Bagkanidir.

BOLUM 11
DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI

Dernegin Amact:

Madde 4- Dernek Tiirkiye Cumhuriyetinin kurulus ve Tiirk Milleti-
nin yiikselis yolu olan Atatiirk ilkelerine Laik Cumhuriyete baglh kalmay
ve calismalarini asagida belirtilen konulara gore diizenlemeyi amag ola-
rak benimsemistir.

Madde 5- Dernek, asagida belirtilen sosyal yardim konularinda yurt
sathinda ¢alismalar yapar.

a) Emek karsilig1 yardimda bulunmak igin gesitli is evleri agmak, bu
is evlerinde is bilmeyenlere i 0gretmek.

b) Maddi olanagi bulunmayan basaril 6grencilere karsiliksiz burs
vermek, burs saglamak, gerektiginde burs alanlar1 nakit veya hiz-
met yil itibari ile borglandirmak,

¢) Muhtac annelere dogumdan énce ve sonra yardim etmek,

d) Calisamayacak derecede diiskiin veya yash yoksullara yardimda
bulunmak. ‘



e) Ogrenci yurtlari, 6grenci pansiyonlari, kres, anaokulu, her kade-
medeki égrenim kurumu ve giindiiz bakimevi agmak ve yaptir-
mak; ilgili kurumlarin bulunmadig: yerlerde kimsesiz gocuklari
korumak.

f) Huzurevi agmak,

g) Okuma-yazma, dil ve gesitli konularda meslek edindirme ve egi-
tim kurslari agmak,

h) Dispanserler, saglik ocag, ana gocuk saghgi ve gengligin bedenen
gelismesini saglayan spor salonlary, kiitiiphaneler ve kiiltiir mekan-
lar1 agmak,

i) Vakif kurmak, yurt ici ve yurt disinda kurulu vakif ve derneklere
tye olmak.

j) Dernegin amacina uygun konularda faaliyet gésteren diger dernek
ve vakiflarla gerektiginde isbirligi yapmak.

k) Dernegin amacinin gerceklesmesine yardimci olacak yayinlar
yapmak, gelir getirici sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

1) Saglik, egitim ve cevre ile ilgili caligmalar1 yapmak, yurt ici ve yurt
dis1 tabii afetlerde akgali ve ayni yardimlar yapmak.

Madde 6- Dernek tiizel kisilik olarak siyasetle ugrasmaz.

BOLUM 111
UYELIK HAK VE YOKUMLULUKLERI

UYE OLMA KOSULLARI:

Madde 7- Dernege 18 yasini bitiren, medeni haklara sahip olan ve
dernegin gayesini benimsemis bulunan herkes iki Yonetim Kurulu iye-
sinin takdimi ve Yonetim Kurulunun karari ile iiye olabilir.
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Bir kisi ancak bir yerde Dernege iiye olabilir

a) Yabancilarin dernege iiye olabilmeleri i¢in, Tiirk vatandaglarinda
aranan sartlardan bagka, o yabancimin Turkiyede ikamet etmek
hakkina sahip bulunmasi gereklidir.

b) Tuzel kisilerde dernege tiye olabilecegi gibi, dernekte bir baska ti-
zel kisi Qiyesi olabilir.

¢) Uyelik icin yapilan miiracaatlar Dernek Yonetim Kurulunca en geg
30 giin icinde karara baglanarak karar defterine yazilir.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden
itibaren 30 giin iginde Genel Merkez Yonetim Kurulu nezdinde itiraz-
da bulunabilir. Genel Merkez Yonetim Kurulunun karar1 kesindir. Genel
Merkezde, tiyelerin itiraz mercii Genel Merkez Genel Kuruludur.

Genel Merkez ve subelerinde istihdam edilenlerle mali yénden der-
nekle baglant1 kuran kimseler dernek iiyeligine kabul edilemezler. Bu du-
rumda olup da evvelce liye olanlarin tyelikleri ilgili Yonetim Kurulunca
kaldirilir.

d) Yurt disinda oturan Tiirk vatandaslari, bulunduklar: yerde dernek
subesi bulunmadig takdirde, Genel Merkez Yonetim Kurulu kara-
r1 ile Genel Merkeze iiye olabilirler.

Bu iiyeler i¢in Tiirkiye'de ikamet mecburiyeti aranmaz.

Madde 8- Dernege iiye olanlar yilda en az 10 YTL aidat 6demeyi ve
bunu en ¢ok iki defada vermeyi kabul ederler.

Uyelik Haklar:

Madde 9- Dernek liyeleri esit haklara sahiptir. Her iiyenin bagh ol-
dugu Genel Kurul'da bir oy hakk: vardir. Uye oyunu bizzat kullanir. Ha-
len Dernek iiyesi olmayan Onursal Uyelerin Genel Kurullarda s6z hakki
olup, oy haklar: yoktur.

YONETIM VE DENETIM KURULLARIN GOREV ALAN UYE-
LERIN ODUL HAKLARI:

Madde 10- Dernek yararina emek ve diigiinceleri ile katkida buluna-
rak:
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a) Genel Merkez, veya sube Yonetim Kurullarinda bilfiil 8 y1l ¢ahs-
mug olup, gérevlerinden ayrilmis olanlara GUMUS, 12 yil caligmus
olanlara ONURSAL UYE SIFATI ile ALTIN MADALYA, 25 yil
calismis olanlara ALTIN FIYONK MADALYA,

b) Genel Merkez, veya sube Yonetim Kurullarinda bilfiil 5 y1l cahismus
olup herhangi bir nedenle ayrilmis olanlara BRONZ MADALYA

¢) Genel Merkez, Sube Denetleme Kurullarinda bilfiil 25 y1l cahs-
mis olanlara Onursal Uyelik sifat1 ile Altin Fiyonk Madalya, 12 yil
bilfiil caligmis olanlara Giimiis Madalya ve 8 y1l calismus olup, bu
gorevinden herhangi bir nedenle ayrilmig olanlara Bronz Madalya,
flgili Yonetim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yone-
tim Kurulu tarafindan kabul edilmesi {izerine Genel Merkez Genel
Kurulunca verilir.

Yukarida belirtilen tyelik ile altin, giimils ve bronz madalyalar, Ge-
nel merkez Genel Kurulunun toplanmadig: yillarda ilgili ~ Yonetim
Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanmast tizerine verilir.

Madde 11- Uyelikten Cikma:

Her iiye ayrilma istedigini yaz ile bildirmek suretiyle dernekten ay-
rilabilir.

{stifa eden liye, istifa tarihine kadar, gergeklesmis dernek borcunu
ddemek zorundadir.

Uyelikten Cikarilma:

Madde 12- Uyelerden, yillik aidatin1 yazili uyarmaya ragmen, iki yil
{ist iiste 6demeyenler ilgili Yonetim Kurulu karart ile {iyelikten ¢ikarihr.
Dernegin aidat alacagi Genel Hitkiimlere gére tahsil olunur.

Uye olma hakkin kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklar1 sonra-
dan anlagilanlarin Gyelikleri sona erer. Bu durumlarin tesbiti halinde tiye-
lik kaydy, ilgili Yonetim Kurulu karari ile silinir.

Madde 13- Dernegin tiiziigline, amag ve onuruna uygun olmayan ha-
reket ve davranista bulunan, dernegi sahsi menfaati veya siyasi gayeleri-
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ne alet eden iiyelere, durumuna gore yazih savunmalar: alindiktan sonra
uyarma veya Dernekten ¢ikarma cezalar verilir.

Uyarma cezasi Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz oluna-
maz. Dernekten ¢tkarma cezas: Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya,
¢tkarilan tye tarafindan ilgili Genel Kurulda itiraz olunabilir.

Yonetim Denetim ve Danigma Kurulu Uyeleri hakkindaki uyarma ve
Dernekten ¢ikarma cezasi, bu tiyelerin katilmayacag: toplantida miizake-
re edilir ve karara baglanir. Uye’ye dernekten ¢ikarma cezasi 2/3 g¢ogun-
lukla verilir.

Madde 14- Dernekten ¢ikarilanlar, Dernegin hig bir subesinde yeni-
den iiye olamazlar. (Aidatin1 6dememe sebebiyle gikarilanlar harig)

BOLUM IV
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI
Madde 15- Dernek, Genel Merkezde,
a) Genel Merkez Genel Kurulu,
b) Genel Merkez Yonetim Kurulu,
¢) Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,
d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,
e) Genel Merkez Danigma Kurulu
Subelerde:
a) Genel kurul,
b) Yonetim Kuruly,
¢) Denetleme Kurulu,
d) Danigma Kurulundan

Olugur.



Dernek, yurt disinda Sube ve temsilcilik agabilir. Ayn1 amaci benim-
semis Uluslararasi kuruluglara tiye olabilir.

GENEL MERKEZ GENEL KURULU:

Madde 16- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiiksek karar ,

organidir. -~ W»?mj}\ ezt
a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kurulu, Genel
Merkez Denetleme ve Danisma Kurulu Gyeleriyle /subelerden gon-
derilen delegelerin katilmasi ile olusur. Subelerden iiye sayis1 200%
kadar olanlar 4, 200’den 500% kadar olanlar 6, 500°'den fazla olanlar

8 delege ile Genel Merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Genel Merkez Genel Kurulu'nun toplanacag tarihten 60 giin 6ncesine
kadar Genel Kurulunu yapmamis veya Genel Merkez Genel Kurulu i¢in
delegelerini se¢memis olan subelerin bir 6nceki genel kurullarinda dele-
ge secilmis olanlar, Genel Merkez Genel Kuruluna, sube adina katilirlar.

Madde 17- Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve ye-
deklerin se¢im mazbatalari, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin
once Genel Merkeze gonderilmis olmalidir.

Subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen miiddet iginde isimleri
bildirilmemis bulunan delegeler Genel Merkez Genel Kuruluna katila-
mazlar. Ancak misafir muamelesi goriirler.

Delegeler, miiteakip Genel Kurul i¢cin sube Genel Kurulunca yeni de-
lege segilene kadar delegelik sifatin1 muhafaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegelik sifatinin diigmesi halinde, ilgili sube
Genel Kurulunca secilmis olan yedek delege asil delege yerine Genel
Merkez Genel Kuruluna katilir.

Genel Merkez Genel Kurul Toplantilari:
Madde 18- Genel Merkez Genel Kuruluy,
a) Iki yilda bir ve Mayis ay1 icinde olagan

b) Genel Merkez Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gordigi
hallerde yahut subelerden en az 1/5’nin yazili istegi ile Genel Mer-
kez Yonetim Kurulunun gagrisi {izerine olaganiistii toplanir.
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Denetleme Kurulunun talebi veya subelerden 1/5 nin  yazili istegi
{izerine, Genel Merkez Yonetim Kurulu bir ay iginde, Genel Kurulu top-
lantiya cagiran karari almazsa Denetleme Kurulu veya toplant: isteginde
bulunan subelerden birinin miiracaati tizerine, Sulh Hukuk Hakimi Ge-
nel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan tig kisilik bir heyeti Genel
Kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

¢) Olaganiistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece olaganustii
toplantiy1 gerektiren maddeler goristilir.

Madde 19- Genel Merkez Yonetim Kurulu 16. Maddeye gére, Genel
Merkez Genel Kuruluna katilma hakk: bulunan delegelerin listesini ha-
zirlar, Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin 6nceden giing, saat,
yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya
cagrilir. Bu cagr1 ilaninda ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti ya-
pilamazsa, ikinci toplantinin hangi tarihte nerede ve saat kagta yapilacag
hususu belirtilir.

Genel Merkez Genel Kurulu toplantisy, nisap temin edilmemesi digin-
da baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri birakilma sebepleri
ile birlikte toplant: ilaninin yapildigt gazeteye ikinci bir ilan verilerek de-
legelere duyurulur. Genel Merkez Genel Kurulu toplantisinin geri bira-
kilma tarihinden itibaren iki ay i¢inde yapilmasi zorunludur. Delegeler
ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel Kurul toplantilar bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplant1 Yeri:

Madde 20- Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin
bulundugu Ankarada toplanir.

Toplant: Yeter Sayisu:

Madde 21- Genel Merkez Genel Kurulu 16. Maddeye gore Genel ku-
rula katilma hakk: bulunan delegelerin yaridan bir fazlasinin katihmu ile
toplanir.

ilk toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida gogunluk aran-
maz. Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden delege sayis1 Genel Merkez,
10



Yénetim, Denetleme ve Danusma Kurullar Gye tam sayilari toplaminin
iki katindan asag1 olamaz.

Karar Yeter Sayis1

Madde 22- Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan delegelerin salt
cogunlugu ile alinir. Ancak tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlary,
toplantiya katilan tyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile alinir.

Madde 23- Higcbir dernek iiyesi, dernek ile kendisi, esi, ist ve alt soyu
arasindaki bir hukuki islem ve uyusmazlik konusunda alinmasi gereken
kararlarda oy kullanamaz.

Madde 24- Toplantida hazir bulunan ve Genel Kurul kararina ka-
timayan her {ye, karar tarihinden baslayarak bir ay iginde; toplantida
hazir bulunmayan tye ise karar1 6grenmesinden baslayarak bir ay i¢inde
ve her halde karar tarihinden baglayarak ti¢ ay icinde mahkemeye bag
vurmak suretiyle kararin iptalini isteyebilir. Diger organlarin kararlarina
kars1 dernek i¢i denetim yollar tilkenmedikge iptal istenemez.

Toplantinin Yapihs Usulii:

Madde 25- Genel Kurula katilacak delegeler Genel Merkez Yonetim
Kurulunca diizenlenen listedeki adlar: hizalarina imza ederek toplanti
yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter sayi saglanmigsa, durum bir tutanakla
tesbit edilir ve toplanti Yonetim Kurulu Bagkan:i veya gérevlendirecegi
Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir.

Agilist muteakip toplantiy: idare etmek izere bir bagkan, iki baskan
vekili ile iki yazman segilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul Baskanina aittir. Yazmanlar toplan-
t1 tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant:i sonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez Yonetim
Kuruluna verilir. '
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Toplantida Gériisiilecek Hususlar:

Madde 26- Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinda yalniz giindem-
de yer alan maddeler goriisiilir. Ancak toplantida hazir bulunan delege-
lerin en az onda biri tarafindan goriisiilmesi istenen hususlarin giindeme
konulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Gérev ve Yetkileri:

Madde 27- Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel Kurulunca
goriigtliip karara baglanir.

a)

Genel Merkezin yillik galisma raporlarinin incelenmesi,

b) Genel Merkez Yonetim Kurulunun hazirladigi 2 yillik bilangonun

c)

d)
e)
f)

g
h)

1)
i)

onaylanmasi Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve
onaylanmasi ve Genel Merkez Yonetim ve Denetim Kurulunun
ibrai,

Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanan biitenin goriisilip
aynen veya degistirilerek kabuld,

Dernek tiiziigiin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)

Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri ile yedeklerin se¢imi,
Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerin segimi,

Genel Merkez Damisma Kurulu iiyeleri ve yedeklerinin secimi.

Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin once
sube Genel Kurullarindan gelen ve Genel Merkez Genel Kuruluna
sunulacak olan dileklerin goriisiilmesi.

Dernegin feshi.

Dernek tarafindan gayrimenkullerin satin ahnmasl, satilmas, ba-
gisin kabulii, bagislanmasi, tranpasi, meveut taginmazin yikilmasi,
yerine yeni bina yapilmasi, kat karsihg: verilmesi, kiraya verilme-
si, kiralanmasi, ipotek tesisi, ipotegin fekki, belirli sene kirasiz
kullanma karsiligi anlagmalar yapilmasi, intifa hakk tesisi, bagis-
Janmast, ifrazt 3194 sayili yasaya gore islem yapilmasinin talep ve



kabuli gibi gayrimenkullere iliskin konularda karar verilmesi ve
bu konularda Yonetim Kurulunun yetkili kilinmast.

i) Sube kurulmasina karar verilmesi ve bu konuda Yénetim Kurulu-
na yetki verilmesi.

k) Dernekler yasasi ve diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan
karara baglanmasim 6n gérdugi hususlarda karar verilmesi ve Y6-
netim Kurulunun yetkili kilinmasi.

Madde 28- Genel Merkez Yonetim Kuruluna: Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakk: bulunan tyeler arasindan gizli oy, agik tasnif
sistemi ile yapilan segimle, sira ile en fazla oy alan 31 (otuzbir) asil, 10
(on) yedek iiye segilir. Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan se¢imi iz-
leyen 30 giin i¢cinde organlara segilen asil ve yedek tiyelerin, adi-soyadi,
baba adi, dogum yeri, tarihi, meslekleri ve ikametgah adresleri bir cetvel
halinde miilki idare amirligine yazih olarak bildirilir.

Uyelik stiresi iki yildir, gegmis yil iiyeleri yeniden segilebilir.

Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan secimi izleyen 30 giin iginde
Yénetim, Denetleme ve Danigma Kuruluna segilen asil ve yedek tiyele-
rin adi-soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslekleri ve ikametgah
adresleri bir cetvel halinde mahallin en biiylik milkiye amirligine yazih
olarak bildirir.

Madde 29- Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakk: bulunan tyeler arasindan, gizli oy, agik tasnif
sistemiyle yapilan se¢imle, sirayla, en fazla oy alan 3 asil ve 3 yedek lye
secilir.

Istifa, 6liim veya bir yilda yapilan denetimlere katildigin1 gosterir de-
netim raporlarinda imzasi bulunmayan denetgilerin gekilmis sayilmalar
sebebiyle meydana gelen eksiklik Genel Merkez Yonetim Kurulu karari-
na dayanarak, Genel Merkez Yonetim Kurulu adina Genel Bagkan tara-
findan yedek tiye cagrilmasiyla tamamlanir.

Uyelik siiresi iki yildir, ge¢mis yil tyeleri yeniden segilebilir.

Madde 30- Sube ve Genel Merkez Yonetim Kurulu asil ve yedek tiye-
liklerine secilenlerin ikinci derece dahil kan ve sihri hisimlari (¢ocuklar,
13



torunlar, ana, baba, kardes, esler, ile bunlarin esleri) ayni zamanda Genel
Merkezin denetim Kurulu asil ve yedek tiyeliklerine secilemezler. Aksi
halde olumluluklari onaylanmaz.

Madde 31- Genel Merkez Danisma Kuruluna, Delege olmak kosulu
ile evvelce Yonetim ve Denetim Kurullarinda gérev almis olanlarla, ih-
tisaslar1 dolayisi ile dernegimizin ihtiya¢ duydugu kisiler arasindan gizli
oyla 5 asil, 3 yedek tiye segilir.

Genel Merkez Danisma Kurulu kendi arasinda bir baskan ve bir sek-
reter secer. Baskanin yoklugunda sekreter baskana vekalet eder.

Danisma Kurulu Yénetim Kurulu toplantilarina davetsiz katilir. S6z

hakki olup, oy hakk: yoktur.

Madde 32- Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili mer-
ci ve kurullara en ge¢ bir ay icinde duyurulur ve Genel Merkezce ilan
tahtasina asilir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN YETKI VE SORUM-
LULUKLARI

Madde 33- Genel Merkez Yonetim Kurulu, Dernegin biittn islerini
Genel Merkez Genel kuruluna karsi sorumlu olarak ytriitiir.

Madde 34- Genel Merkez Yonetim kuruly, ilk toplantisinda, Genel
Baskan, Ikinci Baskan, Genel Sekreter ve 2 Genel Sekreter Yardimcisy,
Muhasip Uye, Muhasip Uye Yardimcisi, Vezneci Uye ve Vezneci Uye Yar-
dimcist olmak iizere 9 kisilik Genel Merkez Yiiriitme Kurulunu; secer.

“Genel Merkez Yonetim Kurulu ayrica sekreterya islerini yiirtitmek
lizere, 2 Genel Merkez Sekreteri ve Subelerin muhasebe ve eylemlerini
denetlemek {izere en az 3 miifettis seger.

Genel Merkez Yonetim Kurulu subelerin denetimini yapar. Denetleme
yapacaklar Genel Merkezden gorevlendirilebilecegi gibi, uygun gériile-
cek sube liyeleri arasindan da gorevlendirilebilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu her ildeki bir subesini o ilin ilcelerin-
deki subelerle es giidiimii (koordinasyonu) saglamakla gorevlendirir.
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Madde 35- Genel Merkez Yonetim Kurulu ayni zamanda Ankara Il
Merkezinin Yonetim organidir. Bu sifatla, Genel Merkez Genel Kuru-
lundan en az bir ay dnce Ankara li iiyelerini toplar ve Genel Merkez
Genel Kuruluna katilacak en az 16 asil ve asil Gyelerin % oraninda yedek
delegeyi seger.

Madde 36- GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV-
LERI:

a) Yonetim Kurulu dernegin yiiriitme ve temsil organidir. Temsil
gdrevini Gyelerinden birisine verebilir.

b) Dernegin amacinin gerceklesmesi igin kararlar almak, uygulamak,
komisyonlar kurmak.

¢) Calisma kollarint tesbit etmek, kurul iiyelerini ve baskanlarini se¢-
mek, kollara gerektiginde faal iiyelerden % oraninda {iye segmek.

d) Cahsma kollar1 tarafindan hazirlanan yillik ¢alisma programlarini
incelemek, kabul etmek ve bunlarin gerceklesmesi igin gereken ka-
rarlar1 almak.

e) Dernekle ilgili ydnetmelikleri yapmak.

f) Yiiriitme Kurulunun hazirlayacagi tiger aylik mizan, yil sonu gelir-
gider hesaplart (kesin hesap) ile ¢aliyma devresi ikinci yil biitge
tasarisini incelemek, degistirmek ve kabul etmek, uygulamak.

Birinci ve Ikinci Yil biitce uygulamasina ait gelir-gider hesaplari (kesin
hesap) ile bilangolar1 ve miiteakip dénem birinci yil biitce tasarisini Ge-
nel Merkez Genel Kurulunun onayina sunmak,

g) Biitcelerde belirlenmis olan sarfiyat yapmak, gerektiginde yeni
harcama kalemleri acmak, gelir fazlasini, mevcut veya yeni agilan
harcama kalemlerine eklemek, bdliim ve maddeler arasinda aktar-
ma yapmak.

h) Dernek tarafindan garimenkullerin satin alinmasi, bagisin kabulg,
bagislanmasi, tranpasi, mevcut tasinmazin yikilmasi, yerine yeni
bina yapilmas, kat karsilig1 verilmesi, kiraya verilmesi, kiralanma-
s1, ipotek tesisi, ipotegin fekki, belirli sene kirasiz kullanma karsihig
anlasmalar yapilmasy, intifa hakk tesisi bagislanmasi, ifrazi 3194
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say1l1 yasaya gore islem yapimasinin talep ve kabulii gibi gayri-
menkullere iliskin konularda karar vermek

i) Genel Merkez faaliyetlerini yuriitecek kadroyu tesbit etmek, ge-
rekli atamalar1 yapmak,

i) Subelerin agilmas: hususundaki miiracaatlar: incelemek, gerekli
bilgileri toplamak, uygun goriildiigiinde, subelerin acilisina karar
ve kurucu heyet icin yetki belgesi vermek.

j) Subelerin muhasebe ve muamelelerini teftis ettirmek. Liizumu ha-
linde Gicretli veya licretsiz miifettis atamak, gerektiginde belirli yer
ve hadiseler i¢in kendi iiyelerine teftis gorevi vermek,

k) Sube Genel kurullarinin tiiziige ve kanunlara uygun olarak top-
lanip ¢alismalarini siirdiirlip, siirdiiremediklerini tetkik ve tasdik
etmek veya toplantilarin iptaline karar vermek

1) Sube Genel Kurullarinca Yonetim, Denetim ve Danigma Kurulla-
rina secilen asil ve yedek tiyelerin olumluluklarini onaylamak.

Olumluluklari onaylanmayan Yonetim, Denetim ve Damisma kurulu
asil ve yedek liyeleri se¢ilmemis sayilir.

m) Subelerin, Tiiziik ve yasalarin amir hiikiimlerine aykir1 hareket
etmeleri halinde, gerek kendisini, gerekse organlarini feshetmek;
gerektiginde yeni bir miitesebbis heyet kurmak,

n) Subelerin genel kurullarinin yapilmadig: yila ait biitge ile bir 6nce-
ki yila ait gelir-gider hesaplariny, yilin ilk iki ay1 iginde génderilmis
olmak sartiyla, ilk G¢ ayda incelemek, onaylamak. Bu siire i¢inde
Genel Merkeze gonderilmeyen biit¢eler incelenip onaylanmaya-
cagi i¢in uygulanamayacagindan, bu durumda yapilacak islemleri
tayin ve tesbit etmek.

0) Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 ¢ogunlugunun
karar1 ile olagan istii toplantiya ¢agirmak,

0) Dernek amacina yonelik seminer, paneller ve her tiirli egitici top-
lantilar tertip etmek,

p) Dernegin 3.sahislarca imzaladig: sézlesmeleri onaylamak,



r) Yasal mevzuat ve Taziigiin Genel Merkez Yonetim Kuruluna verdi-
gi tim gorevleri ifa etmek.

Madde 37- Genel Merkez Yonetim Kurulu, en az ayda 1 defa toplanir,
cogunlukla karar verir. Ust iiste 3 toplantiya veya bir galisma yilinda 6
toplantiya éziir bildirmeden katilmayan veya 6zrii kabul edilmeyen iye
cekilmis sayilir. Yonetim Kurulu Uyeliklerinin vefat, gekilme, istifa ve bu-
nun gibi bir sebeple bosalmas: halinde, bu bosluk Genel Merkez Yonetim
Kurulu karariyla ve Genel Merkez Baskaninin gagrisi iizerine, en gok oy
almis yedek iiye tarafindan doldurur. Toplantiya katimamis olan tye-
nin mazeretinin gegersizligi toplantiya katilan tiyelerin 2/3 nispetindeki
oyuyla kabul edilir. Bu madde hitkmii subeleri de kapsar.

GENEL MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREV VE YETKI-
LERI

Madde 38- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu en az haftada bir defa top-
lanir ve ¢ogunlukla karar verir. Ug toplantiya ast iiste 6ziirsiiz gelmeyen
{iye Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun talebi ve Yonetim Kurulunun ka-
rar1 ile Yiiriitme Kurulundan gekilmis sayilir. Meydana gelen bosluk
Yénetim Kurulunca tamamlanir. 37.maddedeki nisap bu madde icinde
gecerlidir.

Madde 39- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu tim gorevlerini Genel
Merkez Yonetim Kurulundan aldig: yetki ile yiirttiir.

a) Dernege gelir saglayacak ¢aligmalarda bulunur.
b) Kollarin ¢calismalarini inceler, duzenler.
¢) Kollara verilmesi gereken avanslarin miktarini kararlagtirir.

d) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanarak onaylanan Yonet-
meliklerin uygulanmasini saglar.

e) Dernegin islem ve hesaplarini siirekli olarak takip eder ve Genel
Yonetim Kurulunu bilgilendirir.
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f) Dernegin amacinin gergeklesmesi i¢in alinmasi gereken tedbir-
lerin Genel Merkez Yonetim Kurulunca onaylanmasini miiteakip
uygular.

g) Dernekle 3.Xkisiler arasinda imzalanacak sozlesmeleri dernegin
ilgili birimlerine hazirlatarak, onaylanmak {izere, Genel Merkez
Yonetim Kuruluna sunar, onaylanmis belgelerin uygulanmasini
saglar.

h) Dernegin, Bankalar, diger kurum ve kuruluslarla olan islemleri
gerceklestirir.
i) Subelerle, Genel Merkez arasindaki iletisimi saglar.

j) Gelir-gider hesaplari (Kesin hesap) ile miiteakip dénemin birinci
yilina ait bltceyi ve ¢alisma raporunu hazirlar.Genel Merkez Yone-
tim Kuruluna onaylanmak tizere sunar.

k) Yiirtitme Kurulu biitin ¢alismalar: hakkinda Genel Merkez Yone-
tim Kuruluna bilgi verir, islem ve eylemlerini onaylanmak tizere
Yonetim Kuruluna sunar.

GENEL BASKAN
Madde 40- Dernek tiizel kisiliginin bagkani olup, yetkili ve sorumlu

temsilcisidir. Dernegi yasa, Tiiziik ve Yonetim Kurulu kararlar uyarinca
yOnetir.
IKINCI BASKAN

Madde 41- Ikinci Baskan, Genel Bagkana ait gérevlerin ifasinda ona
yardim ve yoklugunda vekalet eder.

GENEL SEKRETER

Madde 42- Genel Merkez calisanlarinin ve biironun islem ve eylemle-
rinin yetkili ve sorumlusudur.

a) Dernegin dahili ve harici yazismalarin y{ritir.

b) Genel Merkez Yonetim Kurulunun, Genel Merkez Yiiritme Kuru-
lunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarin ytiritilme ve uy-
gulanmasini takip eder.
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c)

Dernegin amacina iliskin her tiirli yayini, istatistiki bilgileri derler,
argivler ve geregince yayinlar.

Madde 43- Genel Sekreter Yardimcilari, Genel Sekreter tarafindan
kendilerine verilen gorevleri yiiriitiir ve Genel Sekreterin yoklugunda
kendisine vekalet ederler.

MUHASIP UYE
Madde 44-

a)

b)

c)

d)

Dernek gelir ve giderlerinin yiirtirliikteki mevzuat hitkiimlerine
uygun olarak ve diizenli bir sekilde kanuni defterlere iglenmesin-
den, kullanilmis defter ve sarf evraki ile alind1 belgeleri ciltlerinin
yasal siire icinde muhafazasindan sorumlu olup, bu islemlerin tic-
retli personel veya biirolar tarafindan yiriitiilmesi halinde, kont-
rol ederek, tesbit ettigi yanhsliklarin ve eksikliklerin giderilmesini
saglar. Kiymetli evrakin teslim alinmasindan sorumludur.

Dernegin iger aylik gegici mizan ve gelir-gider hesabini Genel
Merkez Yiiritme ve Yonetim Kuruluna sunar.

Bilanco ve mizan ile biitgenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer
alari 6denek kalemlerinin uygunluk durumu ile biitgenin gercek-
lesmesi hususlarinda, Genel Merkez Yiiritme ve Yonetim Kurulla-
rina bilgi verir, alinmas: gereken tedbirleri tesbit ve teklif eder,

Dernegin kati mizan, bilango ve biit¢e tasarilarinin hazirlanmasini
temin eder. Genel Merkez Genel Kurulunda delegelerin bu konu-
daki soru ve tenkitlerini cevaplar,

Dernege ait kiymetli evrak: ve alind: belgelerini muhafaza ve sar-
fiyatini kontrol eder,

Madde 45- Muhasip Uye Yardimcisi, muhasip iiyeye ait gorevlerden
muhasip iiye tarafindan kendisine verilen gérevleri yiiriitiir, yoklugun-
da ona vekalet eder.
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VEZNECI UYE

Madde 46-

a) Dernegin verile emirlerine baglanan giderlerinin 6denmesini,
b) Dernek gelirlerinin alind1 belgesi karsiiginda kasaya alinmasiny,

¢) Genel Merkezin cari harcamalarinin kargilanacagi meblagin ve
diger dernek gelirlerinin degerlendirilmesi amact ile ilgili olarak,
gerekli arastirmalar yapar ve sonuglarini kendi teklifi ile birlikte
Yirtitme Kuruluna sunar.

d) Gelir, Gider ve Kasa-Banka miitabakatin1 saglar.

Bu konudaki hizmetlerin ticretli personel tarafindan yiiritiilmesi ha-
linde, yapilan muameleleri denetler, gordigii eksik ve yanlishiklar gide-
rici tedbirler alir.,

Madde 47- Vezneci Uye Yardimeisi, vezneci {iye tarafindan kendisine
verilen gorevleri yliriitir, vezneci tiye yoklugunda ona vekalet eder.

DENETLEME KURULU

Madde 48- Genel Merkez Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel Ku-
rulu adina gorev yapar, ancak bu kurula karsi sorumludur.

Madde 49- Genel Merkez Denetleme Kurulunun Gérevleri:

a) Genel Merkez Denetleme Kurulu, Dernegin, Tiiziigiinde gdsterilen
amacin gergeklestirilmesi igin strdiiriilecegi belirtilen ¢alismala-
rin yapilip yapilmadiginy, defter ve kayitlarin mevzuata ve Tiiziige
uygun olarak tutulup tutulmadiginy, tiiziikte belirtilmis olan esas
ve usullere gére inceler, denetler.

b) Denetimlerini 6 sar aylik araliklarla yapar ve Denetim sonu¢-
larint bir rapor halinde Genel Merkez Yonetim Kuruluna ve top-
landiginda da tek rapor halinde Genel Merkez Genel Kuruluna
sunar.

¢) Denetleme Kurulu iiyelerinin istemi tizerine her tiirlii bilgi, belge
ve kayitlarin dernek yetkilileri tarafindan gosterilmesi, verilmesi,
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Yonetim yerleri, milesseseler ve eklentilerine girme isteginin yeri-
ne getirilmesi zorunludur.

d) Denetleme Kurulu, gerekli gordiigii durumlarda Genel Kurulu
olagan ustii toplantiya gagirir.

BOLUM V
SUBELERIN KURULUSU VE YONETIMI

Madde 50- Dernek, gerekli gortilen il ve ilcelerde Genel Merkez Genel
Kurul karari ile sube agilabilir. Bu amagla yetkilendirilen kurucular ku-
rulu, sube acilacak yerin en bityitk miilki amirine, sube kurulus bildiri-
mini ve gerekli belgeleri verir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu, il ve ilgelerde en az 5 kisiye kurulus
icin yetki verir, yetkilendirilmis bu kisiler 2 adet kurulus bildirimi hazir-
layarak, asagida belirtilen eklerle birlikte bu bildirimi subenin acilacag
yerin en bityiik miilki amirine verirler. Bu bildiriminin mulki amirlige
verildigi andan itibaren sube kurulusu tamamlanmis olur.

Kurulus bildirimine agagida belirtilen belgeler eklenir.
1- Yonetim Kurulu karar sureti,
2- 3 adet Dernek Tliziigd,

3- Sube acilmast icin Genel Merkez Yonetim Kuruluna verilmis yet-
kiyi gosteren Genel Merkez Genel Kurul karars,

4- Dernek antetli kagidina yazilmus yetki belgesi,

5- Yetki verilen sahislara ait 2 ser adet fotografli Niifus Clizdan Fo-
tokopisi,

6- 2 adet Savcilik Adli Sicil Belgesi,
7- 2 adet fotografli ikametgah belgesi (6 ay oturduguna dair kayith)
8- 8 adet Kurulus bildirimi,

9- Dernek [kametgahini belirtir belge
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10- Gegici Yonetim Kurulu tyeleri ile, yazisma ve tebligat: almaya
yetkili kisilerin adi, soyady, yerlesim vyerleri ve imzalarini belirtir
liste.

Sube iiye sayisinin 21 i bulmasi halinde ve miilki idare amirligine mii-
racaat tarihinden itibaren 6 ay i¢inde sube Genel Kurulu toplantist

yapihr.

Koy ve beldelerde kurulu subeler, ilgelerdeki subelerle ayn: usul ve
esaslar icinde caligir.

Madde 51- Sube Genel Kurullari iki senede bir ve Genel Merkez Ge-
nel Kurulunun toplandigi yilin en geg Subat ay1 sonuna kadar yapihr.

Subelerin kurulustan sonraki ikinci Genel Kurul Toplantisy, 2 yillik
stire aranmaksizin, en ge¢ Genel Merkez Genel Kurulunun toplanacagi
yilin Subat ayinda yapilir.

Sube Genel Kuruly, subelerin en yetkili organi olup, subeye kayitli ve
aidat borcu bulunmayan iyelerle, sube Yonetim, Denetim ve Danisma
Kurullari tiyelerinin katilimu ile toplanir.

Sube Genel Kurul sonug bildiriminin bir 6rnegi, toplantinin yapildig
tarihi izleyen 30 giin iginde mahallin en biiyiik miilki amirligine ve Ge-
nel Merkeze gonderilir.

Genel Kurula katilma hakk: bulunan tyeler, bu amagla hazirlanmus
listeyi imzalayarak Genel Kurul Salonuna girerler.

Madde 52- Sube Genel Kurul toplantisina ait ¢agri, toplant: sekli,
yeri ve idaresi, segimlere ait usul, Genel Merkez Genel Kuruluna ait usule

tabidir.

SUBE GENEL KURULUNUN GOREVLERI:
Madde 53-

a) Sube Yonetim ve Denetim Kurulu raporlar: ile kesin hesabi gorii-
serek ibralar1 hususunda karar vermek,
b) Dénemin lyilina ait biitgeyi inceleyip aynen veya degistirerek
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d)

e)

kabuliine karar vermek,

Sube Yonetim Kurulu icin 9 asil 9 yedek Uye ile Sube Denetleme
Kurulu icin 3 asil, 3 yedek ve Danisma Kurulu i¢in 3 asil, 1 yedek
tiye ile Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak asil delege ve
ayni miktarda yedek delegeyi se¢mek,

Sube Yonetim Kurullari, Danigma Kurulunun teskiline ihtiyag ol-
madigina karar vermeleri halinde, o Genel Kurulda Danisma Ku-
rulu i¢in Gye segilmez.

Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmasi distntlen dilekleri tes-
bit etmek, miizakere ve karara baglamak,

Uyelikten gikarilma kararlari hakkindaki itirazlari inceleyip kara-
ra baglamak

SUBE YONETIM KURULU

Madde 54- Sube Yonetim Kurulu en az haftada bir toplanir, is bolu-
mii yaparak, kendi arasindan  baskan, ikinci baskan, sekreter, muhasip
tiye ve yardimeisy, vezneci tiye ve yardimcisini gizli oyla seger.

Ug toplantiya Ust Uste ve mazeretsiz olarak gelmeyen sube Yonetim
Kurulu {iyelerinin iiyelikleri Yonetim Kurulunun karar1 ve Genel Merkez
Yonetim Kurulunun onayi ile son bulur. Yonetim Kurulunda meydana
gelen eksiklik, yedek tiyelerden en fazla oy almus kisinin gagrilmasi sure-
tiyle tamamlanir.

SUBE YONETIM KURULUNUN GOREVLERI:

Madde 55-

Dernegin amac1 ve ¢alisma konularina uygun olarak sube
kapsaminda ¢aligmalar yapmak,

Subeye gelir saglayacak faaliyetler yapmak,

Isevleri ve kollar1 kurmak, caligmalarint dlizenlemek, yonet-
mek, yiirtitmek

Subenin akeali faaliyetlerini yuriitmek,
23



5-  Sube Genel Kuruluna sunulacak ¢aligma raporu, gelir-gider he-
saplari (kesin hesap) ve miiteakip donemin birinci yil biitgesini
hazirlamak,

6-  Sube Genel Kurulunun yapilmadig: yila ait biitgeyi ve bir 6n-
ceki yila ait gelir-gider hesabinin yilin ilk iki ay1 iginde onay-
lanmak tizere Genel Merkeze gondermek,

7-  Kanun, Tuziik yonetmelik ve Genel Merkez Yonetim Kurulun-
ca alinan kararlar kapsaminda subeyi yonetmek,

8- Sube Genel Kurulunda Yonetim, Denetim ve Danisma Kurul-
larina secilen asil ve yedek tiyelerin olumluluklarinin onaylan-
mast i¢in Genel Kurul tutanagi ve eklerinin (Yonetim, Denetim
Kurulu raporlari, onaylanmus gelir-gider (kesin hesap) cetveli
ile onaylanmus, biitge, Genel Kurul Sonug Bildirimi Formunu)
Genel Merkeze gondermek. Olumluluklar1 onaylanmayan Ku-
rul tiyeleri hakkinda Tiztgin ilgili hitkmii uygulanir.

Madde 56- Sube Baskani, 2.Baskan, Sekreter, Muhasip Uye, Vezneci
Uyenin gorevleri, Sube faaliyetleri ile sinirli olmak Gzere, Genel Bagkan,
Genel Sekreter, Genel Merkez Muhasip ve Vezneci Uyesinin gorevleri
gibidir.

Madde 57- Subeler kendi gevreleri disindaki yardim faaliyetlerini Ge-
nel Merkez kanali ile yapar.

Madde 58- Sube Denetleme ve Danigma Kurulunun gorevleri, sube
faaliyetleri ile sinirli olmak kayd: ile, Genel Merkez Denetleme ve Danis-
ma Kurulunun gérevleri gibidir.

SUBELERIN DENETIMI

Madde 59- Genel Merkez Yonetim Kurulu, gerekli gérdﬁgﬁ zamanlar-
da subelerini denetler, denetletir.

24



DERNEGIN GELIRLER]

Madde 60-
1-  Uye Aidatlan,
2- Devlet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri Kamu Kurum

ve Kuruluglari ile &zel kisilerin ve yardimsever vatandaglarin
bagislari,

3-  Sergi, kermes, gosteri, balo, seminer, piyango, her tiirlii yayinlar,
6lim, dogum ve benzeri olaylar igin ¢igek, gelenk bagslari,
kumbara konulmas: v.s her tiirlii gelir getirici etkinliklerden
elde edilen gelir ve isletme gelirleri,

4- Yurt, pansiyon, kres, anaokulu, huzurevi, i evleri, spor salonlar1
gelirleri,

5-  Diger her tiirlii gelir (faiz, kira vs.)

ODULLER

Madde 61- Ilgili Yonetim Kurulunun gerekgeli karar ve bu kararin
Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasi suretiyle;

1)

2)

3)

4)

Bir defada 250 YTL - 500 YTL kadar para, bu degerde tasinir
yada tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gergek
veya tiizel kisilere TESEKKUR Belgesi,

Bir defada 501 YTL - 1000.00 YTL kadar para, bu degerde
taginir yada tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan
gercek veya tiizel kisilere PLAKET,

Bir defada 1001.00 YTL ~ 2500.00 YTL kadar para, bu degerde
taginir yada taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan
gercek veya tiizel kigilere SILT,

Bir defada 2501.00 YTL veya iistiinde para, bu degerde taginir
yada taginmaz mal, hak ve hizmet bagisinda bulunan gergek
veya tiizel kigilere OZEL SILT,
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5)  Fikrikatkilari ile Dernegi yiiceltici faaliyetlerde bulunan gercek
veya tuizel kisilere, bu katkilar: sebebiyle BEYAZ ROZET veya
PLAKET verilir.

Yukarida belirtilmis olan meblaglar, gerektiginde Genel Merkez Yone-
tim Kurulunca yeniden belirlenir ve ik Genel Kurula sunulur.

Bu odiller Genel Merkez tarafindan hazirlanir.

Madde 62- Dernek, amacini gergeklestirmek i¢in her tiirld tasinir
ve taginmaz mal edinebilir. Subelerin edindigi tasinmazlar, Genel Mer-
kez adina tapuya tescil olunur. Subelerin bulundugu yerdeki tasinmaz
mallar, Genel Merkez Yonetim Kurulu karari ile o mahalde kurulu su-
beye tahsis olunabilir. $ubenin feshi halinde i bu tahsis kendiliginden
kalkar.

Subelerin kapanmasi veya feshi halinde bitiin evraki, nakit varlii ve
biitiin mallar1 kendiliginden Genel Merkeze intikal eder.

GENEL MERKEZ HiSSESI

Madde 63- Subeler yillik safi hasilatlarinin % 7 sini, Genel Merkez
hissesi olarak, miiteakip yilin ilk ¢ ay1 iginde Genel Merkeze gdnderir-
ler. Genel Merkez hissesinin matrahi, bir evvelki yildan devreden meb-
lagin bir sonraki yila devreden meblagdan ¢ikarilmas: suretiyle bulunan
degerdir.

Subeler Genel Kurullarinin yapilmadig: yila ait gelirlerini gosterir ¢i-
zelgeyi miteakip yilin ilk iki ay1 i¢cinde Genel Merkeze gonderirler. Genel
Merkez hissesinin gonderilmesinde gecikilen her ay i¢in % 10 oraninda
gecikme cezasi uygulanir.

Madde 64- Dernegin nakdi gelirleri alind1 belgeleri karsiliginda tah-
sil edilir.
Giderler ise, Yonetim Kurulu karariile fatura, fis, gider makbuzu gibi

belgeler karsiliginda yapilir.

Alind1 belgeleri yalnizca Yonetim Kurulu karari ile yetki verilen kisiler
tarafindan kullanihir.
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Ayni yardimlar ayni bagis alind1 belgesi ve ayni bagis teslim belgesi
ile alinir ve verilir.

Muhasebe kayitlari 1 Ocak ~ 31 Aralik tarihi itibariyle tutulur.

BOLUM VI

Madde 65- Tutulacak Defterler:

1-

Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak kabul edilenlerin kim-
lik bilgileri, dernege giris ikis tarihleri, 6dedikleri yillik aidat
miktarlari bu deftere islenir.

Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari, tarih ve numara sirasi
ile bu deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan tyeler
tarafindan imzalanir.

Evrak Kayit Defteri: ~ Gelen - giden evraklar, tarih ve sira nu-
marasl ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari, giden
evrakin kopyalart dosyalanir. Elektronik posta ile gelen veya
giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinilme tarihi ve
sekli ile, kullanildiklar: takdirde kayittan distiriilmesi bu def-
tere islenir.

[sletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan
giderler alindiklar1 ve verildikleri yerlerle beraber agik olarak
bu deftere islenir.

Alind: Belgesi Kayit Defteri: Alindi Belgelerinin seri ve sira
numaralari, bu belgeleri alan ve iade edenlerin ad, soyad ve
imzalar1 ile aldiklar: ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

Depo Defteri: Depoya giren ¢ikan mallar bu deftere sirasi ile
kaydolunur. Yil sonunda depo defteri ile muhasebe kayitlarinin
mutabakati saglanir.
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Blango Esasinda Tutulacak Defterler Ve Uyulacak Esaslar:

Yukarida 1, 2, 3, 6 ve 7. paragraflarda sayilanlara ilaveten bu esasla
muhasebe tutanlar yevmiye defteri, biiylik defter, envanter defteri tutar-
lar.

BOLUM VII
CESITLi MADDELER

Madde 66- Dernegin biitiin tiyeleri verilen tiim igleri higbir karsilik
almaksizin yapar.

Madde 67- Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak akgali
islemlerine ait evrak ve ticari senetler ¢ift imza ile yiiriirlige konulur. Bu
belgeler, Genel Bagkan, Ikinci Bagkan, Genel Sekreter, Muhasip Uye ile
Vezneci tiyeden ikisi tarafindan imzalanir.

Yukarida belirlenen belgeler disindaki evrak i¢in tek imza yeterlidir.

Madde 68-Dernek ve subeleri bulunduklar: yerin en Biliyitk Miilki
Amirini veya esini Fahri Bagkan: kabul eder.

Madde 69- Dernegin amacini, kendi siyasi veya 0zel yararina kul-
landigi anlagilan sube Yonetim, Denetim ve Damisma Kuruluna veya
miinferiden tiyelerine Genel Merkez Yonetim Kurulu karari ile isten el
cektirilir.

Isten el cektirilen Yonetim, Denetim veya Danigma Kurulu tyelerinin
eylemlerine gore kanuni yollara bagvurulur.

Tiziik hikkiimlerine riayetsizligi sabit olan sube kurullar1 Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu karari ile degistirilebilir. Bu durumda isten el gek-
tirilen kurulun yerine ilk Genel Kurul toplantisina kadar gegici kurul
tayin edilir.

Sube Yonetim, Denetim ve Danigma Kurulu Gyelerinin toptan isti-
falari halinde veya kurullarda meydana gelen bosalmalarin yedeklerle
dahi tamamlanamamasi durumunda da bu hitkiim uygulanir.
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Madde 70- Dernegin amacina ulasabilmesi iin agilan ve acilacak
olan is evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli olmasini
saglamak igin dernegin mali yeterliligi halinde, déner sermaye verilerek
isletmesi ve bu durumda her tiirli karar alinmasi Genel Merkez Yonetim
Kurulunun yetkisi igindedir.

Madde 71- Sube Yonetim, Denetim ve Danisma Kurullar1 asil ve ye-
dek tyelerinden olumluluklar: bir iist kurulca onaylanmayanlar Kurul
iiyeliginden gekilmis sayilirlar. Kurulda bu nedenle meydana gelen bog-
luk, en fazla oya sahip yedek iiyenin gdreve cagrilmasi ile doldurulur ve
cekilen iiyeden agilan yer i¢in yeniden is boliimii yapilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulunun karari kesin olup, baska bir merci-
de itiraz olunamaz. Sube Yonetim, Denetim ve Danigma Kurulunun ti-
miine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 69. Maddede kayitl islem

yapilir.

Sube Yonetim Kurulunun iiyelerinden bir kisminin olumluluk kagdi
onaylanmazsa o kisilerin kurul iiyeligi dismiis saytlr. Kurulda o nedenle
meydana gelen bosluk fazla oy alan yedek tyenin goreve cagrilmas ile
doldurulur, diisen iiyelikten agilan yer igin yeniden is boliimi yapilir.

Madde 72- Dernegin organlarinin se¢imi ile bu organdaki is bélama
gizli oyla yapilir. Oylarin eitligi halinde kur'a usuli tatbik olunur.

BOLUM IX
DERNEGIN FESHI
Madde 73- Genel Merkez Genel Kurulu karar ile Fesih:

Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar vere-
bilir. Feshe karar verebilmek igin, tiiziige gore Genel Merkez Genel Kuru-
luna katilma hakkina sahip olan delegelerin en az tigte ikisinin toplantiya
katilmas sarttir.

Bu suretle cogunluk elde edilmezse, 2.defa toplanmak igin yapilan
¢agr1 fizerine, toplantiya katilanlarla fesih konusu goriigiilir.
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Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan delegelerin cte iki ¢ogun-
lugu ile alinir.

Subelerin Feshi:

Madde 74- Subeler kendi Genel Kurullarinda, 73.maddedeki nisap-
larla, kendi faaliyetine son verilmesi icin karar alabilir. Bu karar Genel
Merkez Yonetim Kurulunun onayu ile gegerlilik kazanur.

Subelerin faaliyetine ister kendi Genel Kurullarinda, ister Genel Mer-
kez Yonetim Kurulunda, veya kanuni sebeplerle son verilmis olsun, o
subenin biitiin mallar1 en kisa zamanda Genel Merkeze devredilir. Bu
devrin, sekil veya sartlarini tayin ve tesbite Genel Merkez Yonetim Ku-
rulu yetkilidir.

Dernegin Feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 giin icinde mahallin en
biiylik miilkiye amirine yazi ile bildirilir.

Madde 75- Bu tiiziikte aciklik olmayan hususlarda, Dernekler Kanunu
ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1- Bu Tiiziiglin yiirirligiinden 6nce Genel Kurullarini
yapmis subelerin Yonetim Kurullarindaki iiye sayisi, miiteakip dénem
Genel Kurullarina kadar devam eder.
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TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI TUZUGU
BOLUM : 1
DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZI

Dernegin Kurulusu:

Madde 1 - 1928 yilinda Yoksul Kadina Yardim Cemiyeti adiyla kuru-
lan Dernek, 28.1.1938 giiniinde adim, Biiyiikk Onder Atatiirk’iin istegiyle
Yardim Sevenler Cemiyeti olarak degistirmis ve Bakanlar Kurulunun
22.6.1940 giin ve 2/13763 sayili karariyla, kamu yararina ¢alisan dernekler
arasina girmistir. 2908 sayili Dernekler Kanunun 53.iincti maddesi geregi,
Bakanlar Kurulunun 4.8.1975 giin ve 7/10400 sayili karariyla dernegin
adna Tiirkiye ibaresi ilave edilmistir.

Dernegin Adi: Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegidir.
Demegin Kuruculari:

Madde 2- Dernegin Kuruculari soyadlarina gore alfabetik sira ile asa-
g1da gosterilmistir.

Agaoglu Siireyya : Istanbul
Bayar Raside Celal : Ankara- Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi  : Ankara-Cankaya

Inoénii Mevhibe : Ankara-Cankaya
Odman Belkis : Ankara-Kizilay
Ozbudun Melahat : Ankara-Kavaklidere

Seviiktekin Nevber : Ankara-Yenisehir

Tagkiran Tezer : Ankara-Yenisehir
Uybadin Nimet : Ankara-Yenigehir
Umay Fuat : Ankara-Kegidren



Genel Merkezi:

Madde 3- Dernegin Genel Merkezi Ankarada’dir.

Cumbhurbaskani ve Esleri Dernegin Onur Baskanidir.

BOLUM II

DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI

Dernegin Amaci:

Madde 4- Dernek Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulus ve Tiirk Milleti-
nin yiikselis yolu Atatiirk ilkelerine bagli kalmayi ve ¢aligmalarini asagida
belirtilen konulara gore diizenlemeyi amag olarak benimsemistir.

Madde 5- Derﬁek, asagida belirtilen sosyal yardim konularinda yurt
sathinda ¢aligmalar yapar.

a)

b)

g)
h)

Emek karsihig1 yardimda bulunmak igin gesitli is evleri agmak,
bu is evlerinde is bilmeyenlere is 6gretmek.

Maddi olanag bulunmiyan bagarihi &grencilere burs vermek,
burs saglamak, gerektiginde burs alanlan nakit veya hizmet yih
itibari ile borglandirmak,

Muhtag annelere dogumdan dnce ve sonra yardim etmek,

Calisamayacak derecede diigkiin veya yash yoksullara yardim-
da bulunmak.

Ogrenci yurtlan, kres, anaokulu, her kademedeki dgrenim kuru-
mu ve giindiiz bakimevi agmak ve yaptirmak; ilgili kurumlarn
bulunmadig1 yerlerde kimsesiz ¢ocuklar korumak.

Huzurevi agmak,
Okuma-yazma, lisan ve gesitli konularda egitim kurslari agmak,

Dispanserler ve gengligin bedenen gelismesini saglayan spor
salonlari, kiitiiphaneler ve kiiltiir mekanlar1 agmak,

Vakif kurmak, vakfa iiye olmak,



j) Dermnegin amacinin ger¢eklesmesine yardimer olacak yayinlar
yapmak, gelir getirici sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

k) Saglik, egitim ve ¢evre ile ilgili ¢alismalari yapmak, tabii afetler-
de akgali1 ve ayni yardimlar yapmak.

Madde 6- Dernek siyasetle ugrasmaz.

BOLUM III
UYELIK
Dernegin liye olma, tiyelerin haklari, iiyelikten ayrilma ve ¢ikarilma:

Madde 7- Dernege 18 yasin1 bitiren medeni haklara sahip olan ve der-
negin gayesini benimsemis bulunan herkes Sube, Merkez veya Genel Mer-
keze, iki tiyenin takdimi ve Yonetim Kurulunun karari ile iiye olabilir.

Bir kisi ancak bir yerde Dernege iiye olabilir

a) Dernege iiye olmak isteyen kamu hizmeti gérevlileri, 2908 sayilt
kanununl6. Maddesi geregince Tiirkiye Yardim sevenler Dernegine tiye
olabilmesi i¢in yetkili merciden alinmis izin belgesini iiyelik fisiyle birlik-
te ilgili Yonetim Kuruluna verirler.

b) Yabancilarin dernege iiye olabilmeleri igin, Tiirk vatandaglarinda
aranan sartlardan bagka, o yabancinin Tiirkiye’de ikamet etmek hakkina
sahip bulunmasi da gereklidir.

¢) Uyelik igin yapilan miiracaatlar Dernek Y6netim Kurulunca en geg
30 giin iginde karara baglanarak karar defterine yazilir.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden
itibaren dort hafta i¢inde bir tist kurulug Y6netim Kurulu nezdinde itirazda
bulunabilir. Ust kurulus Yénetim Kurulunun karani kesindir. Genel Mer-
kezde, tiyelerin itiraz mercii yine Genel merkez Yonetim Kuruludur

Genel Merkez, merkez ve subelerinde istihdam edilenlere dernekle
mali yonden baglant1 kuran kimseler dernek iiyeligine kabul edilemezler.
Bu durumda olupta evvelce iiye olanlarin tiyelikleri ilgili Yénetim Kuru-
lunca kaldirilir.



d) Yurt disinda oturan Tiirk vatandaglari, bulunduklar1 yerde dernek
subesi bulunmadig: takdirde, Genel Merkez Yonetim Kurulu karan ile
Genel Merkeze tiye olabilirler.

Bu iiyeler i¢in ikamet mecburiyeti aranmaz.

Madde 8- Dernege iiye olanlar yilda en az 5 milyon Tiirk liras: aidat
ddemeyi ve bunu en ¢ok iki defada vermeyi kabul ederler.

Uyelik Haklar::

Madde 9- Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her tiyenin bagli oldu-
gu Genel Kurul’da bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanir.

Madde 10- Dernek yararina emek ve diisiinceleri ile katkida buluna-
rak:

a) Genel Merkez, Merkez veya sube Yonetim Kurullarinda bilfiil 8
yil caligmis olup, gorevlerinden ayrilmig olanlara GUMUS , 12 yil ¢alig-
mis olanlara ONURSAL UYE SIFATI ile ALTIN, 25 yil ¢alismus olanlara
ALTIN FIYONK MADALYA,

b) Genel Merkez, Merkez veya sube Yonetim Kurullarinda bilfiil 5 yil
¢alismis olup herhangi bir nedenle ayrilmis olanlara BRONZ MADALYA

c) Genel Merkez, Merkez ve Sube Denetleme Kurullarinda bilfiil 25
yil caligmis olanlara Onursal Uyelik sifati ile Altin Fiyonk Madalya, 12 y1l
bilfiil ¢aligmus olanlara Giimiis Madalya ve 8 yil ¢alismis olup, bu gérevin-
den herhangi bir nedenle ayrilmig olanlara Bronz Madalya,

Ilgili Yonetim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yénetim
Kurulu tarafindan kabul edilmesi iizerine Genel Merkez Genel Kurulunca
verilir.

- Yukarida belirtilen iiyelik ile altin, giimiis ve bronz madalyalar, Ge-
nel merkez Genel Kurulunun toplanmadig: yillarda ilgili ~ Yonetim
Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanmasi iizerine verilir.



Onursal Uyelerin Genel Kurullarda séz hakki olup, oy hakk: yoktur.

Madde 11- Her iiye ayrilma istedigini yaz ile bildirmek suretiyle der-
nekten ayrilabilir.

Istifa eden iiye, istifa tarihine kadar, dernege olan borcunu ddemek
zorundadir.

Uyelikten Cikarilma:

Madde 12- Uyelerden, Dernege yillik aidatin1 yazili uyarmaya rag-
men, iki yil iist {iste 6demeyenler Genel Merkez, Merkez veya Sube Y6-
netim Kurulu karar ile iiyelikten ¢ikarilir. Dernegin aidat alacagi Genel
Hiikiimlere gore tahsil olunur.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklar1 sonra-
dan anlagilanlarin tiyelikleri sona erer. Bu durumlarin tesbiti halinde tiyelik
kaydi, Genel Merkez, ilgili Merkez ve Sube Y6netim Kurulunca silinir.

Madde 13- Dernegin tiiziigiine, amag¢ ve onuruna uygun olmayan ha-
reket ve davranista bulunan, dernegi sahsi menfaati veya siyasi gayelerine
alet eden tiyelere, durumuna gore yazili savunmalari alindiktan sonra uyar-
ma veya Dernekten ¢ikarma cezalan verilir.

Uyarma cezast Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz oluna-
maz. Dernekten ¢ikarma cezasi Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya,
¢ikarilan tiye tarafindan Genel Kurula itiraz olunabilir.

Genel Merkez, Merkez ve Sube Yonetim Kurulu Uyeleri hakkindaki
uyarma ve Dernekten ¢ikarma cezasi, bu liyelerin katilmayacagi toplantida
miizakere edilir ve karara baglanir. Uye’ye dernekten ¢ikarma cezasi 2/3
cogunlukla verilir.

Madde 14- Dernekten gikarilanlar, Dernegin hig¢ bir subesinde yeniden
tiye olamazlar. (Aidatin1 6dememe sebebiyle ¢ikarilanlar harig)



BOLUM IV

DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI
Madde 15- Dernek, Genel Merkezde,
a) Genel Merkez Genel Kurulu,
b) Genel Merkez Yonetim Kurulu,
c) Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,
d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,
e) Genel Merkez Danisma Kurulu
Merkez ve Subelerde,
a) Genel kurul,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Denetleme Kurulu,
d) Danigma Kurulundan olusur.

Dernek yurt disinda Merkez ve Sube agabilir. Ayn1 amaci benimsemis
Uluslararasi kuruluslara tiye olabilir.

Madde 16- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiiksek karar
organidir.

a) Genel Merkez genel Kurulu, Genel Merkez Y 6netim Kurulu, Genel
Merkez Denetleme ve Danigma Kurulu iiyeleriyle her il merkezi veya ba-
gimsiz subelerden gonderilen delegelerin katilmast ile kurulur. Merkez ve
miistakil subelerden iiye sayisi 200’e kadar olanlar 2, 200’den 500’e kadar
olanlar 4, 500’den fazla olanlar § delege ile Genel Merkez Genel Kuruluna
katilirlar.

b) Bagli subeleri bulunan merkezlerin Genel Merkez Genel Kuruluna
istirak edecek delege sayisi subelerden 2’ser delege adedine (a) fikrasinda
belirtilen usule gore tesbit olunacak delege adedinin ilavesi suretiyle tesbit
olunur.



Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamaz. Misafir-
lerin oy ve s6z hakki yoktur.

Genel Merkez Genel Kurulu’nun toplanacagi tarihten 30 giin 6ncesine
kadar Genel Kurulunu yapmamis veya iist Kurula delegelerini segmemis
olan merkez ve miistakil subelerin bir 6nceki genel kurullarinda Genel
Merkez Genel Kurulu igin delege se¢ilmis olanlar, Genel Merkez Genel
Kuruluna, o merkez veya miistakil sube adina katilirlar.

Madde 17- Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve
yedeklerin seg¢im mazbatalari, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin
once Genel Merkeze gonderilmis olmalidir.

Merkez ve miistakil subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen miid-
det icinde Genel Merkeze bildirilmemis bulunan delegeler ve yedekleri
Genel Merkez Kuruluna katilamazlar. Ancak misafir muamelesi goriirler.

Genel Merkez Genel Kurulu delegeleri, miiteakip normal Genel Kurul
i¢cin merkez ve miistakil sube Genel Kurulunca yeni delege segilene kadar
delegelik sifatint muhafaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegelik sifatinin diigmesi halinde, ilgili merkez
veya miistakil sube Genel Kurulunca se¢ilmis olan yedek delege asil dele-
ge yerine Genel Merkez Genel Kuruluna katilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun Toplantilar::
Madde 18- Genel Merkez Genel Kurulu,
a) Iki yilda bir ve Mayis ay1 iginde olagan

b) Genel Merkez Y6netim veya Denetim Kurulunun gerekli gordiigii
hallerde yahut merkez ve miistakil subeden en az 1/5’nin yazili istegi ile
Genel Merkez Yonetim Kurulunun ¢agrisi iizerine olaganiistii toplanir.

Denetleme Kurulunun talebi veya Merkez veya Miistakil Subelerden
beste birinin yazili istegi iizerine Genel Merkez Y6netim Kurulu, bir ay
i¢inde, Genel Merkez Genel Kurulunu toplantiya ¢agiran karar1 almazsa
Denetleme Kurulu veya toplant: isteginde bulunan Merkez veya miistakil
subeden birinin miiracaat1 tizerine Sulh Hukuk Hakimi Dernegin Genel
Merkez Uyeleri arasindan iig kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya
cagirmakla gérevlendirir.



Madde 19- Genel Merkez Yénetim Kurulu 16. Maddeye gére, Genel
Merkez Genel Kuruluna katilma hakki bulunan delegelerin listesini hazir-
lar. Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin 6nceden giinii, saat, yeri
ve giindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir.
Bu ¢agri ilaninda ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa
ikinci toplantinin hangi tarihte nerede ve saat kagta yapilacag: hususu be-
lirtilir. Toplantinin yapilacag giin, saat ve yer ile toplanti giindemi, toplant:
giiniinden en az 15 giin 6nce mahallin en biiyiik miilki amirine yaz ile bil-
dirilir. Mahallin miilki amirligine toplanti i¢in yazilan yaziya bu toplantiya
katilacak delegeleri gosteren bir liste eklenir.

Genel Merkez Genel Kurulu toplantisi, nisap temin edilmemesi disin-
da bagka bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri birakma sebepleri ile
birlikte toplant ilaninin yapildig1 gazeteye ikinci bir ilan verilerek delege-
lere duyurulur. Genel Merkez Genel Kurulu toplantisinin geri birakilma
tarihinden itibaren iki ay i¢inde yapilmasi zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden ¢agrilir, toplantt ikinci fikrada yazili esaslar dahilinde mahallin
miilkii amirligine duyurulur.

Genel Kurul toplantilar bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplant: Yeri:

Madde 20- Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin
bulundugu Ankara’da toplanir.

Toplant1 Yeter Sayisi:

Madde 21- Genel Merkez Genel Kurulu 16. Maddeye gore Genel
kurula katilma hakk: bulunan delegelerin yaridan bir fazlasinin huzuru ile
toplanir.

Ik toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida cogunluk aran-
maz. Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden delege sayis1 Genel Merkez
Yonetim Kurulu ve denetleme Kurullar iiye tam sayilar1 toplamimin iki
katindan agag1 olamaz.

Toplantinin Yapihg Usulii:

Madde 22- Genel Kurula katilacak delegeler genel Merkez Yonetim
10



Kurulunca diizenlenen ve bir 6rmegi mahallin miilki amirligine verilmis
olan listedeki adlar1 hizalarina imza ederek toplanti yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter say1 saglanmigsa, durum bir tutanakla tes-
bit edilir ve toplant1 Yonetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirecegi Genel
Merkez Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinin tehirini
gerektirmez.

Agcilis1 muteakip toplantiyr idare etmek iizere bir baskan, iki baskan
vekili ile iki katip segilir.
Toplantinin yonetimi Genel Kurul Bagkanina aittir. Katipler toplanti

tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant1 sonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez Yonetim
Kuruluna verilir.

Toplantida Gériisiilecek Hususlar:

Madde 23- Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinda yalniz giindem-
de yer alan maddeler goriisiiltir. Ancak toplantida hazir bulunan delegelerin
en az ondabiri tarafindan goriigiilmesi istenen hususlarin giindeme konul-
masi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Gérev ve Yetkileri:

Madde 24- Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel Kurulunca
gortisiiliip karara baglanir.

a) Genel Merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil subelerin yillik
¢aligma raporlarinin incelenmesi,

Calisma raporu bir biitiin olup, Genel Merkez Genel Kurulunda kis-
men bilgiye sunulma yoluna gidilemez.

b) Genel Merkez Y&netim Kurulunun hazirladig: 2 yillik bilango-
nun onaylanmasi Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve onay-
lanmas1 ve Genel Merkez Y 6netim ve Denetim Kurulunun ibrai,

c) Genel Merkez Yo6netim Kurulunca hazirlanan biitgenin gériisiiliip
aynen veya degistirilerek kabulii,
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d) Dernek tiiziigiin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)

e) Genel Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri ile yedeklerin segimi,
f) Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerin segimi,

g) Genel Merkez Danigma Kurulu tiyelerinin se¢imi.

h) Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin once il
merkezi veya miistakil sube Genel Kurullarindan gelen ve Genel Merkez
Yonetim Kurulunca Genel Merkez Genel Kuruluna sunulacak olan dilek-
lerin goriisiilmesi,

1) Dernegin feshi,

i) Dernek tarafindan gayrimenkul satin alimmasi, bagis yolu ile
kabulii, tranpasi, kiraya verilmesi, kiralanmasi, ipotek tesisi, fekki gibi
hususlarda Genel Merkez Yonetim Kurulunun genel bir kararla yetkili
kilinmasa,

k) Dernekler kanunu ile diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan
karara baglanmasini 6ngordiigii hususlarda karar verilerek Genel Merkez
Yoénetim Kurulunun bu konularda yetkili kilinmasi,

Madde 25- Genel Merkez Yonetim Kuruluna: Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakki bulunan iiyeler arasindan gizli oy, a¢ik tasnif sis-
temi ile yapilan segimle, sira ile en fazla oy alan 35 (otuzbes) asil, 10 (on)
yedek iiye segilir.

Uyelik siiresi iki yildir, gegmis yil iiyeleri yeniden segilebilir.

Madde 26- Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakki bulunan iiyeler arasindan, gizli oy, agtk tasnif
sistemiyle yapilan se¢imle, sirayla, en fazla oy alan 3 asil ve 3 yedek iiye
segilir.

Istifa, 6liim veya bir yilda yapilan denetimlere katildigini gosterir
denetim raporlarinda imzas1 bulunmayan denetgilerin ¢ekilmis sayilmalari
sebebiyle meydana gelen eksiklik Genel Merkez Y6netim Kurulu kararina
dayanarak, Genel Merkez Yonetim Kurulu adina Genel bagkan tarafindan
yedek iiye ¢agrilmasiyla tamamlanir.

Uyelik siiresi iki yildir, gegmis yil iiyeleri yeniden segilebilir.
12



Madde 27- Sube, merkez ve Genel Merkez Yénetim Kurulu asil ve
yedek {iyelerine segilenlerin ikinci derece dahil kan ve sihri hisimlari
(¢ocuklar, torunlar, ana, baba, kardes, esler, ile bunlarin esleri) ayn1 sube
ve merkez ile Genel Merkezin denetim Kurulu asil ve yedek iiyeliklerine
segilemezler. Aksi halde olumluluklari onaylanmaz.

Madde 28- Genel Merkez Danisma Kuruluna, delege olmak kosulu ile
evvelce Yonetim ve Denetim Kurullarinda gérev almus olanlarla ihtisaslari
dolayisi ile Dernegin ihtiyag¢ duydugu kisiler arasindan gizli oyla 5 asil 3
yedek iiye segilir.

Genel Merkez Danisma Kurulu kendi arasindan bir bagkan bir sekre-
ter seger. Bagkanin yoklugunda Sekreter Baskana vekalet eder.

Danigma Kurulu Yénetim Kuruluna davetsiz katilir, soz hakki vardir,
oy hakki yoktur.

Madde 29- Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili
merci ve kurullara en geg bir ay i¢inde duyurulur ve Genel Merkezce ilan
tahtasina asilir. 49. Madde hiikiimleri saklidir.

Olaganiistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece olaganiistii top-
lant1y1 gerektiren maddeler goriisiiliir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI

Madde 30- Genel Merkez Yo6netim Kurulu, Dernegin biitiin islerini
Genel Merkez Genel kuruluna karsi sorumlu olarak yiiriitiir.

Madde 31- Genel Merkez Yonetim kurulu, ilk toplantisinda, Genel
Bagkan, Ikinci Bagkan, Genel Sekreter ve 2 Genel Sekreter Yardimcist,
Muhasip Uye, Muhasip Uye Yardimeist, Vezneci Uye ve Vezneci Uye Yar-
dimcist olmak iizere 9 kisilik Genel Merkez Yiiriitme Kurulunu;

Genel Merkez Yonetim Kurulu toplantilarinda sekreterya islerini yii-
riitecek 2 sekreter,

Genel Merkez, Merkez, Miistakil subeler ile gerektiginde bagli sube-
lerin muhasebe ve muamelerini teftis etmek iizere en az 3 miifettis seger.

Madde 32- Genel Merkez Y6netim Kurulu, biitiin merkez ve miistakil
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subelerle sube kurullarinin en tist mercii olup, Ankara Merkez ilinin de Y-
netim organidir. Bu sifatla, Genel Merkez Genel Kurulundan en az bir ay
once Ankara ili tiyelerini toplar ve Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak
en az 16 asil ve asil iiyelerin dortte biri oraninda da yedek delegeyi seger.

Madde 33- Genel Merkez Yonetim Kurulunun yetki, sorumluluk ve
gorevleri:

a) Dernek amacinin gergeklesmesi igin gerekli kararlar1 almak ve
uygulamak, gerektiginde gerekli komisyonlari kurmak,

b) Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun teklifi lizerine,¢alisma kollari-
n1 tespit etmek, kol bagkanini ve iiyeleri se¢mek,

Kollara gerektiginde faal tiyelerden Y nispetinde iiye segmek

c) Calisma Kollari tarafindan hazirlanan yillik ¢alisma programla-
rint incelemek kabul etmek, bunlarin ger¢eklesmesi igin karar gerekiyorsa
almak,

d) Dernegin ¢aligmalarini diizenleyecek yonetmelikleri yapmak,

e) Yiriitme Kurulunun hazirlayacag tiger aylik mizan, yil sonu ge-
lir-gider hesaplar1 (kesin hesap) ile ¢aligma devresi ikinci y1l biitge tasarisi-
n1 incelemek; aynen veya degistirerek kabul etmek ve uygulamak.

Birinci ve ikinci yil biitge uygulamasina ait gelir gider hesaplari (kesin
hesap) ile bilangolar1 ve miiteakip donem birinci yil biitge tasarisini Genel
Merkez genel Kurulunun onayina sunmak

f) Biitgelerde belirlenmis olan sarfiyat1 yapmak, gerektiginde yeni har-
cama kalemleri agmak, gelir fazlasini, mevcut veya yeni agilan harcama
kalemlerine eklemek, boliim ve maddeler arasinda aktarma yapmak.

g) Dernek igin taginir ve tasinmaz mal edinme, bunlar1 dernek yararina
yonetmek, satmak, tranpa etmek, kiraya vermek, kiralamak, ipotek tesisi
ve fekketmek gibi hususlara ait muameleleri yapmak, yapilmasina izin ver-
mek, ilgili merkez ve subelere kullanilma tahsisini yapmak, gerektiginde
tahsisi kaldirmak.

h) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tesbit etmek ve
bu kadroya gerekli atamalari yapmak,
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i) Merkez veya miistakil subelerin agilmas1 hususundaki miiracaatlari
incelemek, gerekli bilgileri toplamak, uygun gériildiigiinde, merkez veya
miistakil subelerin agiligia karar ve kurucu heyet igin yetki belgesi ver-
mek.

Merkezlerin bagl subelerinin agilmasini onaylayip kurucu heyeti igin
yetki belgesi diizenlemek.

J) Merkezlerin, miistakil ve gerektiginde bagl subelerin muhasebe ve
muamelelerini teftis ettirmek. Liizumu halinde ticretli veya iicretsiz miifet-
tis atamak, gerektiginde belirli yer ve hadiseler igin kendi iiyelerine teftis
gorevi vermek,

k) Merkez, miistakil sube ve genel kurullarinin tiiziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip ¢alismalarini siirdiiriip, siirdiiremediklerini tetkik
ve tasdik etmek veya toplantilarin iptaline karar vermek

1) Merkez ve miistakil sube Genel Kurullarinca Yonetim ve Denetim
Kurullarina segilen asil ve yedek iiyelerin olumluluklarini onaylamak.

Olumluluklari onaylanmayan Yonetim ve Denetim kurulu asil ve ye-
dek tiyeleri segilmemis sayilir.

m) Merkez ve subelerin tiiziik ve yasalarin amir hiikiimlerine aykir
hareket etmeleri halinde, gerek kendisini, gerekse organlarini feshetmek;
gerektiginde yeni bir miitesebbis heyet kurmak,

n) Merkez ve miistakil subelerin genel kurullarinin yapilmadigi yila
ait biitge ile bir 6nceki yila ait gelir-gider hesaplarini, yilin ilk iki ay1 icin-
de gonderilmis olmak sartiyla, ilk ii¢ ayda incelemek, onaylamak, bu siire
icinde Genel Merkeze gonderilmeyen biitgeler incelenip onaylanmayacagi
igin uygulanamayacagindan, bu durumda yapilacak islemleri tayin ve tes-
bit etmek.

Y1l ilk iki ay1 iginde Genel Merkeze génderildigi halde ii¢ ay iginde
onaylamayan biit¢eler onaylanmis sayilir.

0) Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 gogunluk karari ile
olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

06) Dernek ¢alismalarina yonelik seminerler diizenlemek,
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p) Dernekle 3. Sahislar arasinda aktedilen sézlesmeleri onaylamak,

r) Tiiziik ve diger mevzuatin Genel Merkez Y 6netim Kuruluna verdigi
gorevleri ifa etmek.

Madde 34- Genel Merkez Yonetim Kurulu, en az ayda 1 defa topla-
nir, cogunlukla karar verir. Ust iiste 3 toplantiya veya bir ¢alisma yilinda
6 toplantiya 6ziir bildirmeden katilmayan veya 6zrii kabul edilmeyen tiye
cekilmis sayilir. Yonetim Kurulu Uyeliklerinin vefat, gekilme, istifa ve bu-
nun gibi bir sebeple bogalmasi halinde, bu bosluk Genel Merkez Y&netim
Kurulu karariyla ve Genel Merkez Bagkaninin ¢agrisi tizerine, en ¢ok oy
almig yedek iiye tarafindan doldurur. Toplantiya katilmamig olan iiyenin
mazeretinin gecersizligi toplantiya katilan iiyelerin 2/3 nispetindeki oyuyla
kabul edilir. Bu madde hitkmii merkez ve subeleri de kapsar.

GENEL MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI

Madde 35- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu en az haftada bir defa top-
lanir ve gogunlukla karar verir. Ug toplantiya iist liste 6ziirsiiz gelmeyen
iiye Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun karart ile Yiirtitme Kurulundan
cekilmis sayilarak yerine yeni bir {iyenin se¢ilmesi igin Genel Merkez Y 6-
netim Kuruluna bildirilir. Toplantiya katilmamig olan {iyenin mazeretinin
gegersizligine 2/3 oyla karar verilir.

Madde 36- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu biitiin islerini Genel Mer-
kez Yonetim Kurulunun yetkisini kullanarak ytiriittigii gibi;

a) Dernegin biitiin gelirini saglayacak ¢alismalarda bulunur,
b) Is evleri ve kollarin galismalarini inceler ve diizenler,

¢) Kollara ve ig evlerine verilmesi gereken avanslarin miktarini ka-
rarlastirir,

d) Dernegin Genel Merkez ve illerdeki merkez islerini dernek yarari-
na diizenler ve siraya koyar.

e) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanarak onaylanan yonet-
meliklerin uygulanmasini saglar.
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f) Dernegin islem ve hesaplarini siirekli olarak nezareti altinda bu-
lundurur.

g) Dernegin gelismesi i¢in alinmasi gereken karar ve tedbirleri, Ge-
nel Merkez Yonetim Kurulunca onaylandiktan sonra uygular.

h) Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sozlesmeleri dii-
zenler ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun onayina sunar, onayladiktan
sonra uygular.

i) Biitiin bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar.

j) Merkez ve Miistakil Sube Y6netim Kurullar ile Genel Merkez Y6-
netim Kurulu adina haberlesir.

k) Gelir Gider hesaplar1 (Kesin Hesap) ile miiteakip dénemin
birinci yilina ait biitgeyi ve ¢alisma raporunu hazirlar, Genel Merkez Y-
netim Kuruluna sunar,

1) Yiiriitme Kurulu ¢alismasi hakkinda Genel Merkez Y&netim Ku-
rulunu aydinlatir.

Madde 37- Genel Bagkan Dernek organlarinin, Genel Kurul ve De-
netleme Kurulu harig, tabii baskani olup Genel Merkez Y6netim Kurulu
karar1 ile Dernegin Hiikiimet ve Resmi mercilere karg1 sorumlu ve yetkili
temsilcisidir. Dernegin iglerini ve mallarin dernek adina kanun tiiziik ve
yonetmelikler geregince ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca verilen
kararlara gore yonetir.

Y6netim Kurulunca onaylanacak s6zlesmeleri imza eder.

Madde 38- Ikinci Baskan Genel Bagkana ait gorevlerin ifasinda ona
yardim ve yoklugunda vekalet eder.

Madde 39- Genel Sekreter:
a) Dernegin dahili ve harici yazigmalarmi ytiriitiir.

b) Genel Merkez Yonetim Kurulunun, Genel merkez Yiiriitme Kuru-
lunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarin yiiriitilme ve uygulanmasi-
n1 takip eder.
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¢) Dernegin amacina iligkin her tiirlii yayimy, istatistik bilgileri derler,
argivler ve geregince yayinlar,

Madde 40- Genel Sekreter Yardimcilar1 Genel Sekretere ait gorevler-
den, Genel Sekreter tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiirler. Genel Sek-
reterin yoklugunda gorev verdigi yardimcisi Genel Sekretere vekalet eder.

Madde 41- Muhasip Uye:

a) Dernek gelirlerinin ve giderlerinin mer’i mevzuat hiikiimleri
dahilinde kanuni defterlere usuliine uygun ve diizenli bir sekilde islenil-
mesinden, kullanilmig defter, sarf evraki, alindi belgesi ciltlerinin kanuni
miiddet i¢inde muhafazasindan sorumlu olup, bu muamelelerinin iicretli
personel veya biirolar tarafindan yiiriitiilmesi halinde bu muameleleri kont-
rol ederek tesbit ettigi eksik ve yanlisliklarin giderilmesini saglar.

b) Dernegin iiger aylik gegici mizan ve gelir-gider hesabini Genel
Merkez Yiiriitme ve Y6netim Kuruluna sunar.

Bilango ve mizan ile biitgenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer
alan ddenek ve kalemlerini uygunluk durumu ile biitgenin gergeklesmesi
hususlarinda Genel Merkez Yiiriitme ve Yonetim Kurullarini aydinlatir,
alinmasi gereken tedbirleri tesbit ve teklif eder,

¢) Dernegin kati mizan ve bilango ve biitce tasarilarinin hazirlanma-
sini temin eder. Genel Merkez Genel Kurulunda delegelerin bu konudaki
soru ve tenkitlerini cevaplar,

d) Dernege ait kiymetli evraki ve alind1 belgelerini muhafaza ve sar-
fiyatini kontrol eder,

Madde 42- Muhasip Uye Yardimeist, muhasip tiyeye ait gérevlerden
muhasip lye tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiir, yoklugunda ona
vekalet eder.

Madde 43- Vezneci Uye:
a) Demegin verile emirlerine baglanan giderlerinin 6denmesini,
b) Dernek gelirlerinin alind: belgesi karsiliginda kasaya almmasin,

¢) Genel Merkezin cari harcamalarinin kargilanacagi meblagin iize-
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rindeki gelirleri, banka vadeli vadesiz hesaplarina, hazine bonolarina ve
banka fonlarina yatirilarak degerlendirilmesini,

d) Gelir, Gider ve Kasa-Banka miitabakatini
saglar.

Bu konudaki hizmetlerin ticretli personel tarafindan yiiriitiilmesi
halinde, yapilan muameleleri sik sik denetler, gordiigi eksik ve yanlislari
giderici tedbirler alir.

Madde 44- Vezneci Uye Yardimcisi, vezneci tiyeye ait gérevlerden,
vezneci liye tarafindan kendisine verilen gorevleri yiiriitiir, vezneci iiye
yoklugunda ona vekalet eder.

Madde 45- Genel Merkez Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel
Kurulu adina gorev yapar, ancak bu kurula kars1 sorumludur.

Madde 46- Genel Merkez Denetleme Kurulunun Gorevleri:

a) Genel Merkez sarfiyatinin biit¢eye ve usuliine uygun olarak yapilip,
yapilmadigini denetlemek,

b) Denetim sonuglarina ait ilk ii¢ (altigar aylik devreler) i¢in dizenle-
nen raporlarini genel Merkez Yonetim Kuruluna, iki seneye ait miisterek
raporun bir suretini Genel merkez Y6netim Kuruluna, bir suretini de Genel
Merkez genel Kuruluna sunmak,

¢) Liizumu halinde Genel Merkez Genel Kurulunu olagan iistii toplan-
tiya gagirmak, toplanmasini temine matuf bil ciimle islemleri yapmak,

Madde 47- Genel Merkez Denetleme Kurulu iiyelerine, Genel Merkez
ile biiro ve kuruluslarina ait bilciimle evrakin ve defterlerin ilgililerce gos-
terilmesi gerektiginde makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir.

Madde 48- Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak akgeli
islemlerine ait evrak ve ticari senetler ¢ift imza ile yiiriirlige konulur. Bu
belgeler, Genel Bagkan, Ikinci Baskan, Genel Sekreter, Muhasip Uye ile
Vezneci iiyeden ikisi tarafindan imzalanir.

Yukarida belirlenen belgeler digindaki evrak igin tek imza yeterlidir.
Madde 49- Genel Merkez genel Kurulunca yapilan se¢imi izleyen

yedi giin iginde Y 6netim ve Denetleme Kuruluna segilen asil ve yedek tiye-

19



lerin adi-soyads, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslekleri ve ikametgah
adresleri bir cetvel halinde mahallin en bilyiik miilkiye amirligine yazil
olarak bildirir.

BOLUM V
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU, YONETIiMi
Madde 50- Merkezlerin kurulusu:

[llerde Dernegin amaci dogrultusunda ¢aligmak isteyenler en az 9 kisi-
lik (kurucu) heyet halinde Genel Merkeze yazi ile miiracaat ederek o ilde
merkez agilmak i¢in izin isterler.

Izin dilekgesinde, kurucularin adi, soyadi, baba adi, dogum yeri ve
tarihi, meslek veya sanatlari, ikametgah adresi ve uyrugu belirtilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulunca gerekli aragtirma ve inceleme
yapilarak uygun goriildiigiinde o ilde merkezin kurulmasina, miiracaat
edenlerin kurucu olarak kabuliine karar verilmesi iizerine diizenlenen yetki
belgesi kurucu heyet baskanina génderilir.

Kurucu heyet tarafindan mahallin en biiyiik miilki amirligine, Genel
Merkezce diizenlenen yetki belgesi ve 5 adet tiiziik ekleyerek yapilan yazi-
11 miiracaat ile merkez kurulmus olur.

Merkez kurucu tiyelerinin merkezin agildigi yerde en az 12 ay ikamet
etmekte olmalari sarttir.

Madde 51- Merkez organlarinin tesekkiilii ve calismasi ,

Merkezin ilk Genel Kurulu, merkez iyesinin 30 u bulmasi ile veya ku-
rucu heyetin mahallin en biiyiik miilki amirine yazili bildiriminden itibaren
en geg 6 ay icinde toplanir.

Merkez Genel Kurullar iki senede bir ve Genel Merkez Genel Kuru-
lunun toplandig1 yilda, en ge¢ Mart ay1 iginde toplanir.

Merkezlerin kurulus Genel Kurulunu miiteakip ikinci Genel Kurul
toplantisi, iki yillik siire aranilmaksizin Genel Merkez Genel Kurulunun
toplanacagi yilin en ge¢ Mart ayinda toplanr,
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Merkez Genel Kurulu, merkezlerin en iist organi olup bagl subelerin
delegeleri ile merkezin en az 2 ay onceden tiyeligine karar verilmis tiyeler
ve merkez yonetim, denetim ve danigma kurullar tiyelerinin istiraki ile
toplanir.

Genel Kurula katilan iiyelerden aidatin1 6dememis olanlarin oy hakki
yoktur.

Merkez Genel Kurulunun toplanacag tarihten 30 giin 6ncesine kadar
genel kurullarini yapmamig veya delegesini segmemis olan bagl subeler,
merkezlerinin genel kurullarina bir dnceki dénem igin se¢ilmis bulunan
delegelerle katilirlar. Merkez Genel Kurulu hazirun cetveli hazirlanirken
bu husus gdzoniinde bulundurulur.

Madde 52- bagli Subeler 100’e kadar iiyesi igin 2 delege, 100’den
fazla iiyesi igin 4 dekege ile merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Madde 53- Merkez Genel Kurulunun toplantisina ait toplant sekli,
cagri usulil, yer ve idaresi ile segimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel
Kurulunun toplantisina ait hitkiimler uygulanir.

Merkezler Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Genel
Merkez Genel Kurulu ile bagh Subelerin Genel Kurullarinin toplanma ta-
rihlerini gozoniinde bulundururlar.

Madde 54- Merkez Genel Kurulu, toplantiya katilacak bagl subelerin
delegeler ve iiyelerin yarisindan bir fazlasinin istirakiyle toplanir. Birinci
toplantida gerekli say1 temin edilemezse, ikinci toplantida en az Yo6netim
ve Denetleme Kurulu toplam iiye sayisinmn iki kattyla toplanir.

Madde 55- Merkez Genel Kurulunun Gérevleri:

a) Merkez Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlar ile kesin
hesabi goriisiilerek ibralart hususunda karar vermek.

b) Dénemin birinci yilina ait biitgeyi inceleyip aynen veya degistire-
rek kabuliine karar vermek.

¢) Merkez Y&netim Kurulu igin 9 asil 9 yedek iiye ile merkez denetle-
me kurulu i¢in 3 asil, 3 yedek ve danisma kurulu igin 3 asil 1 yedek iiye;
bagli subesi 5 den fazla olan merkezler igin Yonetim Kuruluna 11 asil 11
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yedek iiye ile Genel Merkez Genel Kuruluna istirak edecek asil delegeler
ile ayn1 miktarda yedek delegeleri segmek,

Merkez Yo6netim Kurullari, Merkez Danigma Kurulunun teskiline ih-
tiyag olmadigina karar vermeleri halinde o genel kurulda Danisma Kurulu
i¢in iye seg¢ilmez.

Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin segimlerinde
Merkezler Subelerini’de gozoniinde bulundururlar. Her Subeden 2 (iki)
delege tist Genel Kurul delegeligine segilir.

d) Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmas: diisiiniilen dilekler var-
sa onlar1 miizakere ve karara baglamak,

e) Upyelikten ¢ikarilma muameleleri hakkinda vaki itirazlar1 incele-
yip karara baglamak,

Madde 56- Merkez Yénetim Kurulu en az haftada bir toplanir. Merkez
Yonetim Kurulu is béliimii yaparak kendi arasinda Baskan, Ikinci Baskan,
Sekreter, Muhasip Uye, Vezneci Uyeyi ve subeleri olan merkezler 2 mii-
fettisi gizli oyla seger.

3 (lig) toplantiya st liste mazeretsiz gelmeyen Merkez Y 6netim Kuru-
lu tiyelerinin tiyelikleri Yonetim Kurulunun karar1 Genel Merkez Yonetim
Kurulunun onay: ile diiser, yerine yedek iiyelerden en fazla oy almis olan
cagrilir.

Madde 57- Merkez Yo6netim Kurulunun Goérevleri:

a) Dernegin amaci ve ¢aligma konulan cergevesinde merkez faali-
yetlerini yiiriitmek,

b) Merkeze gelir saglayacak faaliyette bulunmak,
c) Isevleri ve kollar kurmak, ¢alismalarint diizenlemek,
d) Merkezin akgeli faaliyetlerini yonetmek,

e) Merkez Genel kuruluna sunulacak ¢alisma raporu, gelir gider
hesaplar (kesin hesap) ve miiteakip donemin birinci yil biitgesini hazirla-
mak;
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Bagli Subelerin genel kurullarinin yapilmadigi yila ait biit¢esini ve bir
onceki yila ait gelir-gider hesaplarini (kesin hesap) onaylamak.

Merkez Genel Kurulunun yapilmadigi yila ait biitgeyle bir 6nceki yila
ait gelir-gider hesabini (kesin hesap) yilin ilk iki ay1 iginde onaylanmak
tizere Genel merkeze gondermek.

f) Kanun, tiiziik, yonetmelik ve Genel Merkez Yonetim Kurulunca
alinan kararlar cergevesinde Merkezi yonetmek,

g-) Merkez Genel Kurulunda Yénetim ve Denetim Kurullarina segi-
len asil ve yedek iiyelerin olumluluklarinin onaylanmasi i¢in Genel Kurul
tutanagi ile eklerini, (Yonetim ve Denetim Kurulu raporlari, onaylanmig
gelir-gider cetveli (kesin hesap) ile onaylanmig biitge, Genel Kurul sonug
bildirim formunu) Genel Merkeze géndermek,

h- Bagli subelerin Y6netim ve Denetim kurullan asil ve yedek tiyele-
rinin olumluluklarin: incelemek, onaylamak

Bagli subelerin Genel Kurul tutanag ile ekleri Yonetim ve Denetim
kurulu raporlar ile gelir-gider cetveli, biitge ve genel kurul sonug bildirim
formlarin1 Genel Merkeze géndermek.

Olumluluklar1 onaylanmayan sube ve merkez yonetim ve denetim
kurulu asil ve yedekleri hakkinda 82 inci madde hitkmii uygulanir.

Madde 58- Merkez Bagkani, Ikinci Bagkan, Sekreter, Muhasip Uye,
Vezneci Uyenin ve miifettislerin gorevleri genel Merkez Baskan, Sekreter,
Mubhasip Uye, Vezneci iiye ve miifettislerin gérevlerine esit ve merkez fa-
aliyetleri ¢ergevesindedir.

Madde 59- Merkezler kendi ¢evreleri digindaki biitiin yardimlar1 Ge-
nel Merkez eliyle yaparlar.

Madde 60- Dernegin amacinin saglanmasi ve galigma konularinda
basarili neticeler alinmasi hususunda yararlanmak i¢in, Merkez Yo6netim
Kurulunca, Dernek iiyeleri arasinda yeteri kadar faal iiye segilir. Faal iiye-
ler, iki ay siireyle 6ziirsiiz toplantilara katilamazlarsa ¢ekilmis sayilirlar.
Faal iiyeler, kendi yonetim Kurullar1 kararinca degerlendirilerek tesekkiir
belgesiyle ddiillendirilirler.
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Madde 61- Merkez Denetleme kurulunun vazifeleri Genel merkez
Denetleme kurulunun vazifelerine esit ve merkez faaliyetleri ¢ergevesin-
dedir.

Merkez Danigma Kurulu’nun se¢im ¢aligma sekli, gérev ve yetkileri
Genel Merkez Danigsma Kurulu’nun ayn1 olup merkez faaliyetleri gergeve-
sindedir.

Madde 62- Subelerin Kurulusu,

Ilgelerde, dernegin amacina uygun ¢alismayi iistlenecek 7 kisi, kurucu
heyeti meydana getirerek, kurucu ad ile idari olarak bagli olduklar ildeki
dernek merkezine, bagl bulunduklari idari kurulusta dernek merkezi yoksa
Genel Merkeze yazi ile bagvurarak, subenin agilmasina iliskin yetki ister.

Merkezler, subelerin agilmasina dair karar vermeden 6nce, kurucu he-
yet iiyelerinin adini, soyadini, dogum yeri ile tarihini, meslek veya sanatini
ve ikametgah adresini belirten bir yazi ile Genel Merkeze bilgi vererek
onay alirlar.

Yetki belgesi Genel Merkezce diizenlenir.

Kurucu heyet tarafindan, yetki belgesi, merkez Yonetim kurul karari
ve Dernek tiiziigiiniin eklendigi bir yazi ile mahalli miilki amirligine miira-
caati ile sube kurulur.

Sube iiye sayisinin 21 i bulmasi halinde veya mahalli miilki amirli-
gine miiracaat tarihinden itibaren en geg alti ay iginde sube Genel Kurulu
toplantist yapilir.

Koy veya beldelerde kurulu olan subeler ilgelerdeki subeler gibi ¢a-
lismalarini siirdiiriirler.

Madde 63- Sube organlarinin tesekkiilii ve ¢aligmast:

Sube Genel Kurullari, bagli merkezlerinin genel kurulunun toplanaca-
g1 yilin Ocak ay1 iginde toplanir.

Subelerin kurulus genel kurulunu miiteakip ikinci genel kurul toplan-
tisy, iki yillik stire aranilmadan, bagl olduklar: merkezin Genel Kurulunun
toplanacagi yilin Ocak ay1 i¢inde yapilir.
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Subelerin Genel Kurulu, subelerinin en iist organi olup iiyeligi iki ay
once kabul edilmis tiyeler ile Yonetim, Denetim ve Danisma Kurulu iiye-
lerinin igtiraki ile toplanir.

Sube Genel Kurul toplantisinin tarihi tesbit edilirken bagli olduklar:
merkezin genel kurul tarihi g6zéniinde bulundurulur. Aidatin1 dememis
olan tiyelerin oy hakki yoktur.

Madde 64- Subenin Merkez genel Kuruluna katilacak delegelerinin
se¢imi ve nisbeti 52. maddeye gore yapilir.

Madde 65- Sube Genel Kurulunun toplantisina ait ¢agri usulii yer ve
idare ile se¢imler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun toplan-
tisina ait hiikiimler uygulanr.

Ancak Genel Kurulun toplantisina ait ilanin mahalli bir gazetede
yapilabilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve araglardan (Belediye
hoporlérii gibi) yararlanmak sureti ile de yapilabilir. Mahalli imkan ve
araglardan yararlanarak yapilan Genel Kurul ilanina ait Yonetim Kurulu
tarafindan tanzim olunacak bir zabit Genel Kurul Bagkanina verilecek
evrak arasina konulur.

Madde 66- Sube Genel Kurulunda toplant1 nisab1 54. Maddedeki gibi
uygulanir.

Madde 67- Sube Genel Kurulunun Gérevleri:

a) Sube Yonetim Kurulu igin 7 asil, 7 yedek iiye, sube denetleme
kurulu i¢in 3 asil, 3 yedek iiye, Sube Danigsma Kurulu i¢in 3 asil 1 yedek
liye ve iiye sayisina gore bagli olduklari merkezin genel kuruluna igtirak
edecek asil delegeler ile ayn1 miktarda yedek delegeyi segmek,

Sube Yonetim Kurullari, Danigma Kurulunun teskiline ihtiyag olma-
digina karar vermeleri halinde, o genel kurulda Danigsma Kurulu igin iiye
secilmez.

b) Merkez Genel Kuruluna ait gorevlerden sube faaliyetine uygun
olanlari yapmak.

Madde 68- Sube Yonetim Kurulu Is boliimii yaparak kendi arasinda
baskan, ikinci baskan, sekreter, muhasip iiye ve vezneci iiyeyi gizli oyla
secerler.
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Sube Yonetim Kurulu en az haftada bir defa toplanir.

Madde 69- Sube Y6netim Kurulu ile sube bagkani, ikinci bagkan, sek-
reter, muhasip iiye, ve veznedar liyenin yetki ve vazifeleri, merkez yonetim
kurulu ile merkez Bagkani, 2. Baskan, sekreter, muhasip iiye ve veznedar
tiyenin yetki, vazife ve ¢aligma sekillerine esit ve sube ¢apindadir.

Sube Yonetim Kurulunca Dernek tiyeleri arasindan davet edilen faal
tiyelerin gorev ve yetkileri ile ¢alisma sekli merkez faal tiyeleri gibi olup
sube ¢apindadir.

Madde 70- Sube Denetleme Kurulunun vazifeleri, Metkez Denetleme
Kurulunun vazifelerine esit ve sube faaliyetleri ¢cergevesindedir.

Madde 71- Ilgelerindeki subeler, hiyerarsik diizen iginde, énce kendi
illerindeki merkezlere, illerdeki merkezler de dogrudan Genel Merkeze
baglidir. Subenin kendi ilinde dernegin merkezi yok ise, merkez agilinca-
ya kadar Genel Merkeze baglidir. Bu durumdaki subeler gibi, cografi ve
sosyal 6zellikleri olan ve gelir gider tablosu ve biitgesi ile dort yil st tiste
merkezinden istiin basar1 gosterdigi belgelenen subeler de, bu durum-
lar1 devam ettigi siirece, Genel Merkez Yonetim Kurulu karari alinarak
bagimsiz sube ismiyle dogrudan Genel Merkeze baglanirlar. Merkezleri
ile ayn1 anakent belediye sinirlari iginde bulunan subeler bu hiikiimden
yararlanamazlar.

Madde 72- Dernegin gelirleri agagidaki kaynaklardan saglanir,
a) Uye aidatlan

b) Devlet, vakiflar, belediyeler, bankalar ve benzeri kamu ve 6zel
kigilerin ve yardimsever vatandaslarin bagiglari,

c) Sergi, kermes, gosteri, balo, seminer, piyango, her tiirlii yayinlar,
6liim dogum ve benzeri olaylar igin ¢igek, ¢elenk bagislari, kumbara ko-
nulmasi vesaire her tiirlii gelir getirici etkinlikler,

d) Yurt, kres, anaokulu, huzurevi, isevleri, spor salonlar1 gelirleri,
e) Diger gelirler (faiz, kira, sartli bagiglar ve benzeri gibi)

Madde 73- Ilgili Yonetim Kurulunun gerekgeli karar1 ve bu kararm
Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasi suretiyle,
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1) Birdefada 100 Milyon Tiirk Lirasindan 199 Milyon Tiirk Lirasina
kadar para, bu degerde taginir yada tasinmaz mal, hak veya hizmet bagigin-
da bulunan gergek veya tiizel kisilere TESEKKUR Belgesi,

2) Bir defada 200 Milyon Tiirk Lirasindan 499 Milyon Tiirk Lirasina
kadar para, bu degerde tasinir yada taginmaz mal, hak veya hizmet bagisin-
da bulunan gergek veya tiizel kisilere PLAKET,

3) Bir defada 500 Milyon Tiirk Lirasindan 1.999.000.000.- Ttirk Li-
rasina kadar para, bu degerde taginir yada taginmaz mal, hak veya hizmet
bagisinda bulunan gergek veya tiizel kisilere SILT,

4) Bir defada 2.000.000.000.-(ikimilyar) veya iistiinde para, bu de-
gerde taginir yada tasinmaz mal, hak ve hizmet bagisinda bulunan gergek
veya tiizel kisilere OZEL SILT,

5) Bir defada fikri katkilar ile Dernegi yiiceltici faaliyetlerde bulu-
nan gercek veya tiizel kisilere, bu katkilar1 sebebiyle SARI ROZET veya
PLAKET

verilir.

Yukarida belirtilmis olan meblaglar, gerektiginde Genel Merkez Yo6-
netim Kurulunca yeniden belirlenir.

Bu odiiller Genel Merkez tarafindan hazirlanir.

Madde 74- Dernek amacini saglamak i¢in her tiirli tasinmaz mallari
miilk edinebilir. Tiirkiye Yardim Seveler Dernegi’nin Merkez ve Subeleri-
nin edindigi taginmazlarin tamami yalniz Tiirkiye Yardim Sevenler Derne-
&i Genel Merkezi adina tapuya tescil olunur. Merkez ve subelerin bulundu-
gu mahaldeki taginmaz mallar, Genel Merkez Yoénetim Kurulu karari ile o
merkez veya gsubeye tahsis olunabilir. Merkez veya Subelerin feshi halinde
is bu tahsis kendiliginden kalkar.

Merkez ve miistakil subelerin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti
ve taginir mallar1 Genel Merkeze intikal eder.

Bagli subelerin kapanmasi halinde biitiin evraki, nakti ve taginir mal-
lar1 bagh olduklari merkeze intikal eder.
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Genel Merkez Hissesi

Madde 75- Merkez ve subeler, yillik safi hasilatlarinin % 4’ iinii
Genel Merkez hissesi olarak, miiteakip yiln ilk ii¢ ay1 icinde Genel
Merkeze gonderirler.

Safi hasilat, bir evvelki yildan devreden meblagin, bir sonraki yila
devreden meblagdan ¢ikarilmasi suretiyle bulunan degerdir.

Merkezler bagl subelerin yillik hasilati ile birlikte diizenleyecekleri
¢izelgeleri miiteakip yilin ilk iki ay1 iginde Genel Merkeze génderirler.

Miistakil Subeler yillik hasilatini gosterir gizelgeyi miiteakip yilin ilk
iki ay1 i¢inde Genel Merkeze gonderirler. Genel Merkez hissesinin génde-
rilmesinde geciken her ay i¢in % 10 gecikme cezas1 uygulanir.

Bina yapmakta veya Atdlye agmakta olan Merkez ve Subelerin
miiracaatlan iizerine, Genel Merkez hissesinin muvakkat bir zaman i¢in
azaltilmasina veya kaldirilmasina Genel Merkez Y énetim kurulunca karar
verilebilir.

Madde 76- Dernek gelirleri dipkoganli ve sira numarali alind1 belge-
leri (makbuz) karsiliginda tahsil edilir. Giderler ise Y6netim Kurulu kara-
rina istinaden fatura, fis gider pusulasi ve bunun gibi belgeler karsiliginda
yapilir.

Alind1 belgeleri mahalli miilki amirliklerden yetki belgesi almis kisi-
lerce diizenlenebilir.

Ayni yardimlar ayniyat alindisi1 veya alinan egyanin adedi ve durumu-
nu belirleyen ¢ift niishali yazili belge ile alinir.

Muhasebe kayitlar1 1 Ocak - 31 Aralik tarihi itibariyle tutulur.

BOLUM VII
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR
Defter ve Kayitlar:

Madde 77- Dernekge asagida yazih defterler tutulur.
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a) Uye Kayit Defteri, dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris
tarihleri, aylik veya aidat taahhiitleri bu deftere yazilir.

b) Karar Defteri; Genel Merkez Yonetim Kurulu ve Yiiriitme Kurulu
ile Merkez, Sube Yonetim Kurullarinin kararlari tarih ve say1 sirasi ile bu
deftere yazilir. Kararlar, tiyelerin imzalan ile tasdik olunur. Genel Merkez
Yonetim Kurulunun kararlart Genel Merkez Bagkani ve iki sekreter tara-
findan imzalanir.

¢) Gelen ve Giden Evrak Defteri: Gelen ve gonderilen evrak tarih ve
sayisi ile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin
kopyalar1 dosyalarinda saklanir.

d) Gelir ve Gider Defteri: Dernek namina alinan bitiin paralarin alin-
diklar ve harcanan paralarin da verildikleri yerler agik ve diizenli olarak
giinii giiniine bu defterde gosterilir.

Dernekte uygulanan hesap sistemine goére yeteri kadar muavin defteri
tutulur.

e) Biitce Kesin Hesap ve Bilango Defteri: Yilina ait biitge kesin hesap
ve bilango bu deftere iglenir.

f) Demirbag Defteri; Dernege ait demirbas egyalar, satin alindiklari
fiyat {izerinden, bagis ise Y6netim Kurulunca tesbit olunacak deger tizerin-
den ve sira numarasi verilmek sarti ile giinii giiniine bu deftere islenir.

g) Alind1 Belgesi Kayit Defteri; dernege alman alindi belgesinin
(Makbuzlarin) alinan miktan ile kime, ne kadar ve ne zaman verildikleri
iade edildiklerinde ne kadar ve ne zaman iade edildikleri gibi hususlar bu
deftere islenir.

Yukarida sayilan defterlerin noterden tasdikli olmas: sarttir.

h) Depo Defteri: Depoya giren-¢ikan mallar bu deftere sira ile yazi-
lir.

Y1l sonunda depo defteri ile muhasebe kayitlarinin mutabakati sagla-
nir

29



BOLUM VIII
CESITLi MADDELER

Madde 78- Dernegin biitiin iiyeleri verilen biitiin isleri parasiz yapar-
lar.

Madde 79- Dernek teskilat1 (Merkez ve subelerde) bulundugu yerin en
biiyiik idari amirini veya esini fahri bagkan sayar

Madde 80- Dernegin amacini kendi siyasi veya 6zel yararina kullan-
dig1 anlagilan Yonetim Kuruluna veya miinferiden iiyelerine Genel Merkez
Yonetim Kurulu karari ile isten el gektirilir. Bu durumda 13. Madde hiik-
miine gore hareket olunur.

Isten el ¢ektirilen Yonetim Kurulu iiyelerinin eylemlerine ve durumla-
rina gore kanuni yollara basvurulur.

Tiiziik hiikiimlerine riayetsizlikleri sabit olan Merkez ve Sube Y 6ne-
tim Kurullar1 Genel Merkez Y6netim Kurulu karar ile degistirilir. Bu kurul
yerine Genel Kurul toplantisina kadar gegici Yénetim Kurulu tayin edilir.
Gegici Yonetim Kurulunun vazifesi Genel Kurula kadar devam eder.

Yonetim veya Denetim Kurulu iiyelerinin toptan istifalar1 halinde
veya bosalmalar yedeklerle dahi tamamlanamamak durumunda da, bu
madde hitkmii uygulanir.

Madde 81- Dernegin amacina ulasabilmesi igin agilan ve agilacak
olan is evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli olmasin
saglamak i¢in dernegin mali yeterliligi halinde, doner sermaye verilerek
isletmesi ve bu ugurda her tiirlii karar alinmasi1 Genel Merkez Yonetim
Kurulunun yetkisi i¢indedir.

Madde 82- Merkez ve Sube Yonetim Kurulu ve denetleme Kurullar
asil ve yedek iiyelerinden olumluluk kagitlart bir tist kurulca onaylanma-
yanlar iiyelikten ¢ekilmis sayilirlar. Olumluluk kagidi onaylanmayan iiye-
nin, onaylanmama karari aleyhine, bu kurulun iistiindeki kurul nezdinde
sikayet hakki saklidir.

Ancak, Genel Merkez Y6netim Kurulunun karar kesin olup, bagka bir
mercide itiraz olunamaz. Merkez veya Sube Y 6netim veya denetleme Ku-
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rulunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 80. Maddede kayitl
islem yapilir.

Merkez veya Sube Yonetim Kurulunun iiyelerinden bir kisminin
olumluluk kagidi onaylanmazsa kurul iiyeligi diismiis sayilir. Kurulun
boslugu en fazla oy alan yedek iiyenin vazifeye ¢agrilmasi ile doldurulur,
diisen iiyelikten agilan yer i¢in yeniden is boliimii yapilir.

Madde 83- Dernegin organlarinin se¢imi ile bu organdaki is boliimi
gizli oyla yapilir. Oylarin esitligi halinde kur’a usulii tatbik olunur.

BOLUM IX
DERNEK TUZEL KiSILIGIN SONA ERMEZI
Fesih:
Madde 84- Genel Merkez Genel Kurulu karari ile Fesih:
Dernek Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine ka-
rar verebilir. Feshe karar verebilmek i¢in tiiziige gore, Genel Merkez Genel

Kuruluna katilma hakkina sahip olan iiyelerin en az tigte ikisinin toplantiya
katilmasi sarttir.

Bu suretle cogunluk elde edilmezse, 2.defa toplanmak igin 21. Mad-
deye gore iiyeler ¢agrilir. Bu ¢agrn iizerine toplanacak iyeler sayisi ne
olursa olsun fesih konusu goriisiilebilir.

Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan iyelerin tigte iki ¢ogunlugu
ile alinir.

Merkez ve Subelerin Feshi:

Madde 85- Merkez ve Subelerin Genel Kurullarinda 1. Ve 2. Fikrada
kayitli nisapla merkez ve subelerin kendi faaliyet mintikasina samil olmak
iizere o merkez veya subenin faaliyetine son verilmesine karar alinabilir.
Bu karar Genel Merkez Yonetim Kurulunun tasdikinden sonra gegerli
olur.

Merkez veya miistakil subelerin faaliyetine ister kendi Genel Kuru-
lunda, ister Genel Merkez Y6netim Kurulunda, isterse kanuni sebeplerle
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son verilmis olsun, o merkez veya miistakil subenin biitiin mallar1 en kisa
zamanda Genel Merkeze devredilir. Bu devir, sekil veya sartlarim tayin ve
tesbite Genel Merkez Yénetim Kurulu yetkilidir. Merkeze bagh subelere
ait mallar i¢in 74. Madde hiikmii uygulanir.

Dernegin Feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 giin iginde en biiyiik
miilkiye amirine yazi ile bildirilir.

Madde 86- Bu tiiziikte agiklik olmayan hususlarda, Dernekler Kanunu
ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanur.

Not: 25-26 Mayis 2002 tarihinde toplanan Genel Merkez Genel Ku-
rulu’nda yapilmig olan tiiziik degisikliginin I¢isleri Bakanliginca
yasalara uygun goriildiigii, Ankara Valiliginin 14.8.2002 tarih 13546
sayil1 yazilarinda belirtilmigtir.
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TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI TUZUGU
BOLUM : 1
DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZi

Dernegin Kurulusu:

Madde 1 - 1928 yilinda Yoksul Kadmna Yardim Cemiyeti adiyla
kurulan Dernek, 28.1.1938 giiniinde adini, Biiyiik Onder Atatiirk’iin
istegiyle Yardim Sevenler Cemiyeti olarak degistirmis ve Bakanlar
Kurulunun 22.6.1940 giin ve 2/13763 sayili karariyla, kamu yararina
calisan dernekler arasmna girmistir. 2908 sayili Dernekler Kanunun
53.lincii maddesi geregi, Bakanlar Kurulunun 4.8.1975 giin ve 7/10400
sayili karariyla dernegin adina Tiirkiye ibaresi ilave edilmistir.

Dernegin Adi: Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegidir.
Dernegin Kurucular::

Madde 2- Dernegin Kuruculari soyadlarina gore alfabetik sira ile
asagida gosterilmigtir.

Agaoglu Siireyya : Istanbul

Bayar Ragide Celal : Ankara- Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara-Cankaya
Inénii Mevhibe : Ankara-Cankaya
Odman Belkis . Ankara-Kizilay
Ozbudun Melahat : Ankara-Kavaklhidere
Seviiktekin Nevber . Ankara-Yenisehir
Tagkiran Tezer : Ankara-Yenigehir
Uybadin Nimet : Ankara-Yenigehir
Umay Fuat : Ankara-Kegioren

Genel Merkezi:
Madde 3- Dernegin Genel Merkezi Ankarada’dur.

Cumhurbagkani ve Esleri Dernegin Onur Bagkanidir.



BOLUM II
DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI

Dernegin Amacr:

Madde 4- Dernek Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin kurulus ve Tiirk
Milletinin yiikselis yolu Atatiirk ilkelerine bagli kalmayi ve caligmalarini
asagida belirtilen konulara gore diizenlemeyi amag olarak benimsemistir.

Madde 5- Dernek, agagida belirtilen sosyal yardim konularinda yurt
sathinda ¢aligmalar yapar.

a) Emek karsilig1 yardimda bulunmak i¢in gesitli i evleri agmak, bu
is evlerinde is bilmeyenlere is 6gretmek.

b) Maddi olanagi bulunmiyan basarili §grencilere burs vermek, burs
saglamak, gerektiginde burs alanlar1 nakit veya hizmet yili itibari ile borg-
landirmak,

¢) Muhtag annelere dogumdan 6nce ve sonra yardim etmek,

d) Calisamayacak derecede diiskiin veya yash yoksullara yardim-
da bulunmak.

e) Ogrenci yurtlari, kreg, anaokulu, her kademedeki 6grenim kuru-
mu ve giindiiz bakimevi agmak ve yaptirmak; ilgili kurumlarin bulun-
madig1 yerlerde kimsesiz ¢ocuklart korumak.

f) Huzurevi agmak,
g) Okuma-yazma, lisan ve gesitli konularda egitim kurslart agmak,

h) Dispanserler ve gengligin bedenen gelismesini saglayan spor
salonlar1, kiitiiphaneler ve kiiltiir mekanlar1 agmak,

1) Vakaf kurmak, vakfa liye olmak,

j) Dernegin amacinin gergeklesmesine yardimer olacak yayinlar
yapmak, gelir getirici sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

Madde 6- Dernek siyasetle ugragmaz.



BOLUM HI
UYELIK
Dernege iiye olmaiiyelerin haklary, iiyelikten ayrilma ve ¢ikarilma:

Madde 7- Demege 18 yasim bitiren medeni haklara sahip olan ve
dernegin gayesini benimsemis bulunan herkes Sube, Merkez veya Genel
Merkeze, iki iiyenin takdimi ve Yonetim Kurulunun karari ile iiye olabilir.

Bir kisi ancak bir yerde Dernege liye olabilir

a) Dernege iiye olmak isteyen kamu hizmeti gorevlileri, 2908 say1li
kanunun16. Maddesi geregince Tiirkiye Yardim sevenler Dernegine iiye
olabilmesi i¢in yetkili merciden alinmig izin belgesini {iyelik fisiyle bir-
likte ilgili Yonetim Kuruluna verirler.

b) Yabancilarin dernege iiye olabilmeleri igin, Tiirk vatandaslarinda
aranan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkiye’de ikamet etmek hakkina
sahip bulunmasi da gereklidir.

¢) Uyelik icin yapilan miiracaatlar Dernek Yonetim Kurulunca en
gec 30 giin iginde karara baglanarak karar defterine yazilir.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden
itibaren dort hafta i¢inde bir iist kurulug Yoénetim Kurulu nezdinde itiraz-
da bulunabilir. Ust kurulus Yénetim Kurulunun karari kesindir. Genel
Merkezde, iiyelerin itiraz mercii yine Genel merkez Yonetim Kuruludur

Genel Merkez, merkez ve subelerinde istihdam edilenlerle dernekle
mali yénden baglanti kuran kimseler dernek iiyeligine kabul edilemezler.
Bu durumda olupta evvelce liye olanlarin iyelikleri ilgili Y&netim
Kurulunca kaldirilir.

d) Yurt disinda oturan Tiirk vatandaglari, bulunduklar1 yerde dernek
subesi bulunmadigi takdirde, Genel Merkez Yonetim Kurulu karari ile
Genel Merkeze liye olabilirler.

Bu tiyeler igin ikamet mecburiyeti aranmaz.

Madde 8- Dernege iiye olanlar yilda en az 5 milyon Tiirk liras1 aidat
O0demeyi ve bunu en ¢ok iki defada vermeyi kabul ederler.



Uyelik Haklar:

Madde 9- Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her {iyenin bagli oldugu
Genel Kurul’da bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanr.

Madde 10- Dernek yararina emek ve diisiinceleri ile katkida bulunarak:

a) Genel Merkez, Merkez veya sube Yo6netim Kuralunda bilfiil 8 yil
¢alismig olanlara GUMUS, 12 yil calismis olanlara ONURSAL UYE
SIFATI ile ALTIN, 25 yil galismus olanlara ALTIN FIYONK MADALYA,

b) Genel Merkez, merkez ve sube Yénetim Kurullarinda bilfiil 5 yil
¢alismug olup herhangi bir nedenle ayrilmis olanlara BRONZ MADALYA,

c) Genel Merkez, merkez veya sube Denetleme Kurulunda bilfiil 25 yil
¢alismis olanlara ONURSAL UYELIK sifati ile ALTIN FIYONK
MADALYA, 12 y1l bilfiil ¢aligmis olanlara GUMUS MADALYA, ve 8 yil
bilfiil caligmis olanlara BRONZ MADALYA,

Ilgili Yénetim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yénetim
Kurulu tarafindan kabul edilmesi tizerine Genel Merkez Genel Kurulunca
verilir.

Yukarida belirtilen Onursal tiyelik sifati ile altm, giimiis ve bronz
madalyalar, Genel merkez Genel Kurulunun toplanmadigi yillarda ilgili
Yonetim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yénetim Kurulu
tarafindan onaylanmas tizerine verilir,

Onursal tiyelerin Genel Kurullarda séz hakk1 olup oy haklar yoktur.

Madde 11- Her iiye aynlma istedigini yazi ile bildirmek suretiyle
dernekten ayrilabilir.

Istifa eden liye, istifa tarihine kadar, dernege olan borcunu 6demek
zorundadir.

Uyelikten Cikarilma:

Madde 12- Uyelerden, Dernege yillik aidatin yazili uyarmaya ragmen,
iki yil tst tiste 6demeyenler Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim
Kurulu karan ile iiyelikten ¢ikarilir. Dernegin aidat alacagi Genel
Hiikiimlere gore tahsil olunur.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklar1 son-



radan anlagilanlarin iiyelikleri sona erer. Bu durumlarin tesbiti halinde
iiyelik kaydi, Genel Merkez, ilgili Merkez ve Sube Yonetim Kurulunca
silinir.

Madde 13- Dernegin tiiziigiine, amag¢ ve onuruna uygun olmayan
hareket ve davranista bulunan, dernegi sahsi menfaati veya siyasi gayele-
rine alet eden iiyelere, durumuna gére yazili savunmalari alindiktan sonra
uyarma veya Dernekten ¢ikarma cezalari verilir.

Uyarma cezas1 Y6netim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz oluna-
maz. Dernekten ¢ikarma cezas1 Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya,
¢ikarilan iiye tarafindan Genel Kurula itiraz olunabilir.

Genel Merkez, Merkez ve Sube Yonetim Kurulu Uyeleri hakkinda-
ki uyarma ve Dernekten gikarma cezas1, bu iiyelerin katilmayacag toplan-
tida miizakere edilir ve karara baglanir. Uye’ye dernekten ¢ikarma cezasi
2/3 ¢ogunlukla verilir.

Madde 14- Dernekten cikarilanlar, Dernegin hi¢ bir subesinde
yeniden iiye olamazlar. (Aidatin1 6dememe sebebiyle ¢ikarilanlar hari¢)

BOLUM 1V
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI
Madde 15- Dernek, Genel Merkezde,
a) Genel Merkez Genel Kurulu,
b) Genel Merkez Yonetim Kurulu,
c) Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,
d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,
e) Genel Merkez Danigma Kurulu
Merkez ve Subelerde,
a) Genel kurul,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Denetleme Kurulu,

d) Damgma Kurulundan olusur.



Dernek yurt disinda Merkez ve Sube agabilir. Ayni amaci benim-
semis Uluslararast kuruluglara liye olabilir.

Madde 16- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiiksek karar
organidir.

a) Genel Merkez genel Kurulu, Genel Merkez Yénetim Kurulu,
Genel Merkez Denetleme ve Damigma Kurulu iiyeleriyle her il merkezi
veya bagimsiz subelerden gonderilen delegelerin katilmasi ile kurulur.
Merkez ve miistakil subelerden tiye sayis1 200’e kadar olanlar 2, 200°den
500’e kadar olanlar 4, 500’den fazla olanlar 8 delege ile Genel Merkez
Genel Kuruluna katilirlar.

b) Bagli subeleri bulunan merkezlerin Genel Merkez Genel
Kuruluna igtirak edecek delege sayisi, subelerden 2’ser delege adedine (a)
fikrasinda belirtilen usule gore tesbit olunacak delege adedinin ilavesi
suretiyle tesbit olunur.

Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamaz.
Misafirlerin oy ve s6z hakki yoktur.

Genel Merkez Genel Kurulu’nun toplanacagi tarihten 30 giin 6nce-
sine kadar Genel Kurulunu yapmamis veya iist Kurula delegelerini
segmemis olan merkez ve miistakil subelerin bir 6nceki genel kurullarin-
da Genel Merkez Genel Kurulu igin delege secilmis olanlar, Genel
Merkez Genel Kuruluna, o merkez veya miistakil sube adina katilirlar.

Madde 17- Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve
yedeklerin se¢im mazbatalari, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin
once Genel Merkeze gonderilmis olmalidir.

Merkez ve miistakil subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen
miiddet iginde Genel Merkeze bildirilmemis bulunan delegeler ve yedek-
leri Genel Merkez Genel Kuruluna katilamazlar. Ancak misafir muamele-
si gortirler.

Genel Merkez Genel Kurulu delegeleri, miiteakip normal Genel
Kurul i¢in merkez ve miistakil sube Genel Kurulunca yeni delege segilene
kadar delegelik sifatini muhafaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegelik sifatimin diigmesi halinde, ilgili



merkez veya miistakil sube Genel Kurulunca segilmis olan yedek delege
asil delege yerine Genel Merkez Genel Kuruluna katilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun Toplantilari:
Madde 18- Genel Merkez Genel Kurulu,
a) ki yilda bir ve Mayis ay1 iginde olagan

b) Genel Merkez Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli
gordiigii hallerde yahut merkez ve miistakil subeden en az
1/5’nin yazili istegi ile Genel Merkez Yonetim Kurulunun ¢agrist
. lizerine olagantistii

toplanir.

Denetleme Kurulunun talebi veya Merkez veya Miistakil $abelerden
beste birinin yazil istegi iizerine Genel Merkez Yonetim Kurulu, bir ay
icinde, Genel Merkez Genel Kurulunu toplantiya ¢agiran karari almazsa
Denetleme Kurulu veya toplanti isteginde bulunan Merkez veya miistakil
subeden birinin miiracaati iizerine Sulh Hukuk Hakimi Dernegin Genel
Merkez Uyeleri arasindan ii¢ kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya
¢agirmakla gorevlendirir.

Madde 19- Genel Merkez Y 6netim Kurulu 16. Maddeye gore, Genel
Merkez Genel Kuruluna katilma hakki bulunan delegelerin listesini hazir-
lar. Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin dnceden giinii, saat,
yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya
cagrilir. Bu ¢agn ilaninda ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa ikinci toplantinin hangi tarihte nerede ve saat kagta yapila-
cag hususu belirtilir. Toplantinin yapilacag: giin, saat ve yer ile toplanti
giindemi, toplant: giiniinden en az 15 giin nce mahallin en biiyiik miilki
amirine yazi ile bildirilir. Mahallin miilki amirligine toplant1 i¢in yazilan
yaziya bu toplantiya katilacak delegeleri gosteren bir liste eklenir.

Genel Merkez Genel Kurulu toplantisi, nisap temin edilmemesi
disinda bagka bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri birakma sebep-
leri ile birlikte toplanti ilaninin yapildig1 gazeteye ikinci bir ilan verilerek -
delegelere duyurulur. Genel Merkez Genel Kurulu toplantisinin geri
birakilma tarihinden itibaren iki ay i¢inde yapilmasi zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore
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yeniden ¢agrilir, toplant1 ikinci fikrada yazili esaslar dahilinde mahallin
miilki amirligine duyurulur.

Genel Kurul toplantilar: bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplant: Yeri:

Madde 20- Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin
bulundugu Ankara’da toplanir.

Toplant1 Yeter Sayisi:

Madde 21- Genel Merkez Genel Kurulu 16. Maddeye goére Genel
kurula katilma hakki bulunan {iyelerin yaridan bir fazlasinin huzuru ile
toplanir.

[k toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden iiye sayisi Genel Merkez
Yonetim Kurulu ve denetleme Kurullu iiye tam sayilan toplaminin iki
katindan asagi olamaz.

Toplantinin Yapihis Usulii:

Madde 22- Genel Kurula katilacak delegeler genel Merkez Y onetim
Kurulunca diizenlenen ve bir 6rnegi mahallin miilki amirligine verilmis
olan listedeki adlar1 hizalarina imza ederek toplanti yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter say1 saglanmigsa, durum bir tutanakla
tesbit edilir ve toplanti Yénetim Kurulu Bagkani veya gorevlendirecegi
Genel Merkez Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinin tehiri-
ni gerektirmez.

Acilisi miiteakip toplantty1 idare etmek lizere bir bagkan, iki baskan
vekili ile iki katip segilir.
Toplantinin yénetimi Genel Kurul Bagkanina aittir. Katipler toplanti

tutanagini diizenler ve bagkanla birlikte imzalar.

Toplant1 salonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez
Yonetim Kuruluna verilir.
10



Toplantida Goriisiilecek Hususlar:

Madde 23- Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinda yalniz giin-
demde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
delegelerin en az ondabiri tarafindan goriisiilmesi istenen hususlarin giin-
deme konulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Gorev ve Yetkileri:

Madde 24- Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel Kurulunca
goriisliliip karara baglanir.

a) Genel Merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil subelerin yil-
lik ¢alisma raporlarinin incelenmesi,

Calisma raporu bir biitiin olup, Genel Merkez Genel Kurulunda kis-
men bilgiye sunulma yoluna gidilemez.
b) Genel Merkez Yo6netim Kurulunun hazirladig: 2 yillik bilangonun

onaylanmasi Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve onaylan-
mas1 ve Genel Merkez Yonetim ve Denetim Kurulunun ibrast,

c) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin
gorisiiliip aynen veya degistirilerek kabulii,

d) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)

e) Genel Merkez Yo6netim Kurulu iiyeleri ile yedeklerin se¢imi,

f) Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerin segimi,

g) Genel Merkez Danigma Kurulu iiyelerinin se¢imi.

h) Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin 6nce il
merkezi veya miistakil sube Genel Kurullarindan gelen ve Genel Merkez
Yonetim Kurulunca Genel Merkez Genel Kuruluna sunulacak olan dilek-
lerin goriigiilmesi,

1) Dernegin feshi,

i) Dernek tarafindan gayrimenkul satin alinmasi, bagis yolu ile ka-
bulii, tranpasi, kiraya verilmesi, kiralanmasi, ipotek tesisi, fekki gibi
hususlarda Genel Merkez Yonetim Kurulunun genel bir kararla yetkili
kilinmasz,
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k) Dernekler kanunu ile diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan
karara baglanmasini 6ngordiigii hususlarda karar verilerek Genel Merkez
Yonetim Kurulunun bu konularda yetkili kilinmasi,

Madde 25- Genel Merkez Yo6netim Kuruluna, Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakk: bulunan iiyeler arasindan gizli oy, agik tasnif sis-
temi ile yapilan segimle, sira ile en fazla oy alan 35 (otuzbes) asil, 10 (on)
yedek lye segilir.

Uyelik siiresi iki yildir, gegmis yil iiyeleri yeniden segilebilir.

2908 sayili Dernekler Kanunun 4. Maddesinde belirtilen kamu
hizmeti gorevleri (Yiiksek Mahkeme Uyeleri, Hakim, Savcilar, Sayistay
meslek mensuplari ile saver ile yardimeilari, miilki idare hizmetleri amir-
ligine dahil kadrolarda ¢alisanlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Genel ve
Ozel Kolluk Kuvvetleri mensuplari, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise
ve dengi okullar gretmen ve yéneticileri Milli Egitim Bakanlig1 merkez
ve iller kurulusunda calisan 6gretmenler ile diger personeli) aym: kanunun
16. Maddesi geregince dernege iiye olmalar1 halinde Genel Merkez
Yonetim Kurulu ile denetleme kurulunda gorev alamazlar.

Madde 26- Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez
Genel Kuruluna katilma hakki bulunan tyeler arasindan, gizli oy, agik
tasnif sistemiyle yapilan segimle, sirayla, en fazla oy alan 3 asil ve 3 yedek
liye secilir.

Istifa, 6liim veya bir yilda yapilan denetimlere katildigin1 gosterir
denetim raporlarinda imzas1 bulunmayan denetgilerin ¢ekilmis sayilmalar
sebebiyle meydana gelen eksiklik Genel Merkez Yonetim Kurulu karari-
na dayanarak, Genel Merkez Yo6netim Kurulu adina Genel Baskan tarafin-
dan yedek iiye ¢agrilmasiyla tamamlanir.

Uyelik siiresi iki yildir, gegmis yil iiyeleri yeniden secilebilir.

Madde 27- Sube, merkez ve Genel Merkez Yonetim Kurulu asil ve
yedek tiyeliklerine secilenlerin ikinci derece dahil kan ve sihri hisimlari
(¢ocuklar, torunlar, ana, baba, kardes, esler, ile bunlarin esleri) ayni sube
ve merkez ile Genel Merkezin Denetim Kurulu asil ve yedek iiyeliklerine
secilemezler. Aksi halde olumluluklari onaylanmaz.
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Madde 28- “Genel Merkez Danisma Kuruluna, delege olmak kosulu
ile evvelce Yonetim ve Denetim Kurullarinda goérev almis olanlarla ihti-
saslar1 dolayisi ile Dernegin ihtiyag duydugu kisiler arasindan gizli oyla
5 asil 3 yedek iiye segilir.”

Genel Merkez Damisma Kurulu kendi arasindan bir bagkan bir
sekreter secer. Baskanin yoklugunda Sekreter Bagkana vekalet eder.

Damisma Kurulu Yonetim Kuruluna davetsiz katilir, séz hakki
vardir, oy hakk: yoktur.

Madde 29- Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili
merci ve kurullara en geg bir ay i¢inde duyurulur ve Genel Merkezce ilan
tahtasina asilir. 49. Madde hiikiimleri saklidir.

Olaganiistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece olaganiistii
toplantiy1 gerektiren maddeler goriisiiliir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI

Madde 30- Genel Merkez Yonetim Kurulu, Dernegin biitiin islerini
Genel Merkez Genel kuruluna kars1 sorumlu olarak yiiriitiir.

Madde 31- Genel Merkez Yonetim kurulu, ilk toplantisinda, Genel
Baskan, Ikinci Baskan, Genel Sekreter ve 2 Genel Sekreter Yardimcisi,
Muhasip Uye, Muhasip Uye Yardimcisi, Vezneci Uye ve Vezneci Uye
Yardimcis1 olmak iizere 9 kisilik Genel Merkez Yiiriitme Kurulunu;

Genel Merkez Yonetim Kurulu toplantilarinda sekreterya islerini
yiirlitecek 2 sekreter,

Genel Merkez, Merkez, Miistakil subeler ile gerektiginde bagli
subelerin muhasebe ve muamelerini teftis etmek lizere en az 3 miifettis
secer.

Madde 32- Genel Merkez Yonetim Kurulu, biitiin merkez ve miis-
takil subelerle sube kurullarinin en {ist mercii olup, Ankara Merkez ilinin
de Yonetim organidir. Bu sifatla, Genel Merkez Genel Kurulundan en az
bir ay once Ankara ili iiyelerini toplar ve Genel Merkez Genel Kuruluna
katilacak en az 16 asil ve asil iiyelerin dortte biri oraninda da yedek
delegeyi seger.
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Madde 33- Genel Merkez Yonetim Kurulunun yetki, sorumluluk ve
gorevleri:

a) Dernek amacinin gergeklesmesi igin gerekli kararlari almak ve
uygulamak, gerektiginde gerekli komisyonlar1 kurmak,

b) Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun teklifi iizerine,¢alisma kol-
larini tespit etmek, kol bagkanini ve iiyeleri segmek,

Kollara gerektiginde faal liyelerden %4 nispetinde iiye segmek

¢) Calisma Kollan tarafindan hazirlanan yillik ¢alisma program-
larini incelemek kabul etmek, bunlarin gergeklesmesi i¢in karar gereki-
yorsa almak,

d) Dernegin ¢alismalarini diizenleyecek yonetmelikleri yapmak,

e) Yiiriitme Kurulunun hazirlayacag: iiger aylik mizan, yil sonu
gelir-gider hesaplar1 (kesin hesap) ile ¢alisma devresi ikinci yil biitge
tasarisini incelemek; aynen veya degistirerek kabul etmek ve uygulamak.

Birinci ve ikinci yil biitge uygulamasina ait gelir gider hesaplari
(kesin hesap) ile bilangolar1 ve miiteakip donem birinci yil biit¢e tasarisini
Genel Merkez genel Kurulunun onayma sunmak

f) Biitcelerde belirlenmis olan sarfiyati yapmak, gerektiginde yeni
harcama kalemleri agmak, gelir fazlasini, mevcut veya yeni agilan harca-
ma kalemlerine eklemek, béliim ve maddeler arasinda aktarma yapmak.

g) Dernek i¢in tasinir ve tagimmaz mal edinmek, bunlar1 dernek
yararina yonetmek, satmak, tranpa etmek, kiraya vermek, kiralamak,
ipotek tesisi ve fekketmek gibi hususlara ait muameleleri yapmak, yapil-
masina izin vermek, ilgili merkez ve subelere kullanilma tahsisini yap-
mak, gerektiginde tahsisi kaldirmak.

h) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tesbit etmek
ve bu kadroya gerekli atamalar1 yapmak,

1) Merkez veya miistakil subelerin agilmasi hususundaki miiracaat-
lar1 incelemek, gerekli bilgileri toplamak, uygun goriildiigiinde, merkez
veya miistakil subelerin agilisina karar ve kurucu heyet igin yetki belgesi
vermek.
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Merkezlerin bagli subelerinin agilmasini onaylayip kurucu heyeti
icin yetki belgesi diizenlemek.

j) Merkezlerin, miistakil ve gerektiginde bagli subelerin muhasebe
ve muamelelerini teftis ettirmek. Liizumu halinde iicretli veya iicretsiz
miifettis atamak, gerektiginde belirli yer ve hadiseler i¢in kendi tiyelerine
teftis gorevi vermek,

k) Merkez, miistakil sube ve genel kurullarinin tiiziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip galigmalarim siirdiiriip, siirdiiremediklerini tetkik
ve tasdik etmek veya toplantilarin iptaline karar vermek

1) Merkez ve miistakil sube Genel Kurullarinca Yo6netim ve Denetim
Kurullarina segilen asil ve yedek tiyelerin olumluluklarini onaylamak.

Olumluluklar1 onaylanmayan Yonetim ve Denetim kurulu asil ve
yedek tiyeleri segilmemis sayilir.

m) Merkez ve subelerin tiiziik ve yasalarin amir hiikiimlerine aykiri
hareket etmeleri halinde, gerek kendisini, gerekse organlarim feshetmek;
gerektiginde yeni bir miitesebbis heyet kurmak,

n) Merkez ve miistakil subelerin genel kurullarinin yapilmadig: yila
ait biitce ile bir onceki yila ait gelir-gider hesaplarni, yilin ilk iki ay:
icinde gonderilmis olmak sartiyla, ilk ii¢ ayda incelemek, onaylamak. Bu
siire iginde Genel Merkeze gonderilmeyen biitgeler incelenip onaylan-
mayacag1 igin uygulanamayacagindan, bu durumda yapilacak islemleri
tayin ve tesbit etmek.

Yilin ilk iki ay1 i¢inde Genel Merkeze goénderildigi halde ii¢ ay
icinde onaylamayan biitceler onaylanmis sayilir.

0) Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 ¢ogunluk karari
ile olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

0) Dernek ¢aligmalarina yonelik seminerler diizenlemek,
p) Demnekle 3. Sahislar arasinda aktedilen sozlesmeleri onaylamak,

r) Tiizik ve diger mevzuatin Genel Merkez Yonetim Kuruluna
verdigi gorevleri ifa etmek.
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Madde 34- Genel Merkez Yonetim Kurulu, en az ayda 1 defa
toplanir, ¢ogunlukla karar verir. Ust iiste 3 toplantiya veya bir ¢alisma
yilinda 6 toplantiya 6ziir bildirmeden katilmayan veya o6zrii kabul
edilmeyen liye gekilmis sayilir. Y6netim Kurulu Uyeliklerinin vefat, ¢ek-
ilme, istifa ve bunun gibi bir sebeple bosalmasi halinde, bu bosluk Genel
Merkez Yonetim Kurulu karariyla ve Genel Merkez Bagkaninin ¢agrisi
lizerine, en ¢ok oy almis yedek iiye tarafindan doldurulur. Toplantiya
katilmamig olan {iyenin mazeretinin gegersizligi toplantiya katilan
tiyelerin 2/3 nispetindeki oyuyla kabul edilir. Bu madde hitkmii merkez ve
subeleri de kapsar.

GENEL MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI

Madde 35- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu en az haftada bir defa
toplanir ve cogunlukla karar verir. Ug toplantiya iist iiste 6ziirsiiz
gelmeyen iiye Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun karari ile Yiiriitme
Kurulundan gekilmis sayilarak yerine yeni bir iiyenin segilmesi i¢in Genel
Merkez Yénetim Kuruluna bildirilir. Toplantiya katilmamis olan iiyenin
mazeretinin gegersizligine 2/3 oyla karar verilir.

Madde 36- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu biitiin islerini Genel
Merkez Yénetim Kurulunun yetkisini kullanarak yiiriittiigii gibi;

a) Dernegin biitiin gelirini saglayacak galigmalarda bulunur,
b) Is evleri ve kollarin calismalarini inceler ve diizenler,

¢) Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin miktarini
kararlastirir,

d) Dernegin Genel Merkez ve illerdeki merkez islerini dernek
yararina diizenler ve siraya koyar.

e) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanarak onaylanan
yonetmeliklerin uygulanmasini saglar.

f) Dernegin islem ve hesaplarmi siirekli olarak nezareti altinda
bulundurur.

g8) Demegin gelismesi i¢in almmasi gereken karar ve tedbirleri,
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Genel Merkez Yonetim Kurulunca onaylandiktan sonra uygular.

h) Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sozlesmeleri
diizenler ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun onayma sunar, onay-
landiktan sonra uygular.

i) Biitiin bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar.

j) Merkez ve Miistakil Sube Yonetim Kurullari ile Genel Merkez
Yonetim Kurulu adina haberlesir.

k) Gelir Gider hesaplar1 (Kesin Hesap) ile miiteakip donemin birin-
ci yilina ait biitceyi ve ¢alisma raporunu hazirlar, Genel Merkez Y 6netim

Kuruluna sunar,

1) Yiritme Kurulu ¢alismasi hakkinda Genel Merkez Ydnetim

Kurulunu aydinlatir.

Madde 37- Genel Baskan Dernek organlarinin, Genel Kurul ve
Denetleme Kurulu harig, tabii baskani olup Genel Merkez YoOnetim
Kurulu karari ile Dernegin Hilkiimet ve Resmi mercilere karst sorumlu ve
yetkili temsilcisidir. Dernegin islerini ve mallarini dernek adina kanun,
tiiziik ve yonetmelikler geregince ve Genel Merkez Yonetim Kurulunca
verilen kararlara gore yonetir.

Y onetim Kurulunca onaylanacak sézlesmeleri imza eder.

Madde 38- ikinci Bagkan Genel Baskana ait gorevlerin ifasinda ona
yardim ve yoklugunda vekalet eder.

Madde 39- Genel Sekreter:
a) Dernegin dahili ve harici yazigmalarini yiiriitiir.

b) Genel Merkez Yonetim Kurulunun, Genel merkez Yiiriitme
Kurulunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarin yiiriitiilme ve uygu-
lanmasini takip eder.

c¢) Dernegin amacina iliskin her tiirlii yayimu, istatistiki bilgileri der-

ler, arsivler ve geregince yayinlar,
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Madde 40- Genel Sekreter Yardimcilari Genel Sekretere ait
gorevlerden, Genel Sekreter tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiirler.
Genel Sekreterin yoklugunda gorev verdigi yardimcist Genel Sekretere
vekalet eder.

Madde 41- Muhasip Uye:

a) Demek gelirlerinin ve giderlerinin mer’i mevzuat hiikiimleri
dahilinde kanuni defterlere usuliine uygun ve diizenli bir sekilde isle-
nilmesinden, kullanilmis defter, sarf evraki, alindi belgesi ciltlerinin
kanuni miiddet iginde muhafazasindan sorumlu olup, bu muamelelerinin
tcretli personel veya biirolar tarafindan yiiriitilmesi halinde bu
muameleleri kontrol ederek tesbit ettigi eksik ve yanhslklarin gider-
ilmesini saglar.

b) Dernegin iiger aylik gecici mizan ve gelir-gider hesabini Genel
Merkez Yiiriitme ve Yonetim Kuruluna sunar.

Bilango ve mizan ile biitgenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer
alan ddenek ve kalemlerini uygunluk ile durumunun biitcenin gergek-

lesmesi hususlarinda Genel Merkez Yiiriitme ve Yoénetim Kurullarimi
aydinlatir, alinmasi gereken tedbirleri tesbit ve teklif eder,

¢) Dernegin kati mizan ve bilango ve biit¢e tasarilarinin hazirlan-
masmi  temin eder. Genel Merkez Genel Kurulunda delegelerin bu
konudaki soru ve tenkitlerini cevaplar,

d) Demege ait kiymetli evraki ve alindi belgelerini muhafaza ve
sarfiyatin1 kontrol eder,

Madde 42- Muhasip Uye Yardimcisi, muhasip iiyeye ait gorevlerden
muhasip {iye tarafindan kendisine verilenleri vyiiriitiir, yoklugunda ona
vekalet eder.

Madde 43- Vezneci Uye:
a) Dernegin verile emirlerine baglanan giderlerinin denmesini,

b) Demek gelirlerinin alind belgesi karsiliginda kasaya alinmasini,

c) Genel Merkezin cari harcamalarinin karsilanacagi meblagin
tizerindeki gelirlerini, banka vadeli vadesiz hesaplarina, hazine bonolari-
na ve banka fonlarma yatirilarak degerlendirilmesini,
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d) Gelir, Gider ve Kasa-Banka miitabakatini

saglar.

Bu konudaki hizmetlerin iicretli personel tarafindan yiiriitiilmesi
halinde, yapilan muameleleri sik sik denetler, gordiigii eksik ve yanlislar
giderici tedbirler alir.

Madde 44- Vezneci Uye Yardimcisi, vezneci iiyeye ait gorevlerden,
vezneci iiye tarafindan kendisine verilen gorevleri yiiriitiir, vezneci {iye
yoklugunda ona vekalet eder.

Madde 45- Genel Merkez Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel
Kurulu adina gorev yapar, ancak bu kurula karsi sorumludur.

Madde 46- Genel Merkez Denetleme Kurulunun Goérevleri:

a) Genel Merkez sarfiyatinin biitgeye ve usuliine uygun olarak
yapilip, yapilmadigini denetlemek,

b) Denetim sonuglarma ait ilk ii¢ (altisar aylik devreler) igin diizen-
lenen raporlarim genel Merkez Yonetim Kuruluna, iki seneye ait misterek
raporun bir suretinin Genel Merkez Yonetim Kuruluna, bir suretini de
Genel Merkez Genel Kuruluna sunmak,

¢) Liizumu halinde Genel Merkez Genel Kurulunu olagan istii
toplantiya cagirmak, toplanmasini temine matuf bil ciimle iglemleri yap-
mak,

Madde 47- Genel Merkez Denetleme Kurulu iiyelerine, Genel
Merkez ile biiro ve kuruluslarina ait bilciimle evrakin ve defterlerin ilgili-
lerce gosterilmesi, gerektiginde makbuz mukabili teslim edilmesi
mecburidir.

Madde 48- Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak
akeeli islemlerine ait evrak ve ticari senetler ¢ift imza ile yiiriirliige konu-
lur. Bu belgeler, Genel Bagkan, Ikinci Bagkan, Genel Sekreter, Muhasip
Uye ile Vezneci iiyeden ikisi tarafindan imzalanir.

Yukarida belirlenen belgeler disindaki evrak igin tek imza yeterlidir.

Madde 49- Genel Merkez genel Kurulunca yapilan segimi izleyen
yedi giin iginde Yénetim ve Denetleme Kuruluna segilen asil ve yedek
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liyelerin adi-soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslekleri ve ikamet-
gah adresleri bir cetvel halinde mabhallin en biiyiik miilki amirligine yazili
olarak bildirir.

BOLUM Vv
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU, YONETIiMi
Madde 50- Merkezlerin kurulusu:

[llerde Dernegin amaci dogrultusunda caligmak isteyenler en az 9
kisilik (kurucu) heyet halinde Genel Merkeze yazi ile miiracaat ederek o
ilde merkez agilmak i¢in izin isterler.

Izin dilekgesinde, kurucularin adi, soyadi, baba adi, dogum yeri ve
tarihi, meslek veya sanatlar, ikametgah adresi ve uyrugu belirtilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulunca gerekli arastirma ve inceleme
yapilarak uygun goériildiigiinde o ilde merkezin kurulmasina, miiracaat
edenlerin kurucu olarak kabuliine karar verilmesi iizerine diizenlenen
yetki belgesi kurucu heyet bagkanina génderilir.

Kurucu heyet tarafindan mahallin en biiyiik miilki amirligine, Genel
Merkezce diizenlenen yetki belgesi ve 5 adet tiiziik ekleyerek yapilan
yazili miiracaat ile merkez kurulmus olur.

Merkez kurucu iiyelerinin merkezin agildigi yerde en az 12 ay
ikamet etmekte olmalari sarttir.

Madde 51- Merkez organlarinin tegekkiilii ve ¢aligmasi ,

Merkezin ilk Genel Kurulu, merkez iiyesinin 30 u bulmasi ile veya
kurucu heyetin mahallin en biiyiik miilki amirine yazili bildiriminden
itibaren en ge¢ 6 ay i¢inde toplanir.

Merkez Genel Kurullart iki senede bir ve Genel Merkez Genel
Kurulunun toplandigi y1lda, en ge¢ Mart ay1 iginde toplanr.

Merkezlerin kurulus Genel Kurulunu miiteakip ikinci Genel Kurul
toplantisy, iki yillik siire aranilmaksizin Genel Merkez Genel Kurulunun
toplanacagi yilin en ge¢ Mart ayinda toplanur.
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Merkez Genel Kurulu, merkezlerin en iist organi olup bagli subelerin
delegeleri ile merkezin en az 2 ay onceden iiyeligine karar verilmis tiye-
ler ve merkez yonetim, denetim ve danigma kurullar: {iyelerinin istiraki
ile toplanir.

Genel Kurula katilan iiyelerden aidatini 6dememis olanlarin oy
hakki yoktur.

Merkez Genel Kurulunun toplanacagi tarihten 30 giin Oncesine
kadar genel kurullarini yapmamus veya delegesini segmemis olan bagh
subeler, merkezlerinin genel kurullarina bir 6nceki donem igin segilmis
bulunan delegelerle katilirlar. Merkez Genel Kurulu hazirun cetveli hazir-
lanirken bu husus gézoniinde bulundurulur.

Madde 52- Bagli Subeler 100’e kadar iiyesi igin 2 delege, 100’den
fazla iiyesi i¢in 4 delege ile merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Madde 53- Merkez Genel Kurulunun toplantisina ait toplant sekli,
cagr1 usulii, yer ve idaresi ile segimler gibi hususlarda Genel Merkez
Genel Kurulunun toplantisina ait hiikiimler uygulanir. .

Merkezler Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Genel
Merkez Genel Kurulu ile bagli Subelerin Genel Kurullarinin toplanma tar-
ihlerini gozoniinde bulundururlar.

Madde 54- Merkez Genel Kurulu, toplantiya katilacak bagl
subelerin delegeler ve iiyelerin yarisindan bir fazlasinin istirakiyle
toplanir. Birinci toplantida gerekli say1 temin edilemezse, ikinci toplanti-
da en az Yonetim ve Denetleme Kurulu toplam iiye sayisinin iki katiyla
toplanir.

Madde 55- Merkez Genel Kurulunun Gorevleri:

a) Merkez Yonetim ve Denetleme Kurullarnin raporlari ile kesin
hesabi goriigiilerek ibralari hususunda karar vermek.

b) Doénemin birinci yilina ait biitgeyi inceleyip aynen veya degistir-
erek kabuliine karar vermek.
¢) Merkez Yonetim Kurulu igin 9 asil 9 yedek iiye ile merkez

denetleme kurulu i¢in 3 asil, 3 yedek ve danigma kurulu icin 3 asil 1
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yedek tiye; bagh subesi 5 den fazla olan merkezler i¢in Yé6netim Kuruluna
11 asil 11 yedek iiye ile Genel Merkez Genel Kuruluna istirak edecek asil
delegeler ile ayn1 miktarda yedek delegeleri se¢mek,

Merkez Yonetim Kurullari, Merkez Danisma Kurulunun teskiline
ihtiyag olmadigina karar vermeleri halinde o genel kurulda Danigma
Kurulu i¢in iiye se¢ilmez.

Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin secimlerinde
Merkezler Subelerini’de gozéniinde bulundururlar. Her Subeden asgari 2
(iki) delege iist Genel Kurul delegeligine segilir.

2908 sayili Dernekler Kanunun 4. Maddesinde belirtilen kamu
hizmeti ~ gorevlileri (Yiiksek Mahkeme Uyeleri, hakim ve savcilar,
Sayigtay Meslek mensuplari ile Savcr ve Yardimeilar, miilki idare amir-
ligi hizmetlerine dahil kadrolarda galisanlar Tiirk Silahli Kuvvetleri ile
Genel ve Ozel Kolluk Kuvvetleri mensuplari, resmi ve ozel ilkokul,
ortaokul, lise ve dengi okul &gretmen ve yéneticileri, Milli Egitim
Bakanlig1 Merkez ve Iller kurulusunda caligan ogretmenler ile diger per-
soneli) ayni kanunun 16. Maddesi geregince dernege iiye olmalari halinde
merkez Y6netim Kurulu ile Denetleme Kurulunda gérev alamazlar.

d) Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmas: diisiiniilen dilekler
varsa onlar1 miizakere ve karara baglamak,

e) Uyelikten ¢ikarilma muameleleri hakkinda vaki itirazlari ince-
leyip karara baglamak,

Madde 56- Merkez Yénetim Kurulu en az haftada bir toplanir.
Merkez Yonetim Kurulu i boliimii yaparak kendi arasinda Bagkan, Ikin-
ci Bagkan, Sekreter, Muhasip Uye, Vezneci Uyeyi ve subeleri olan merke-
zler 2 miifettisi gizli oyla seger.

3 (ii¢) toplantiya iist {iste mazeretsiz gelmeyen Merkez Yonetim
Kurulu iiyelerinin tiyelikleri Yonetim Kurulunun karari Genel Merkez
Yénetim Kurulunun onayi ile diiser, yerine yedek liyelerden en fazla oy
almis olan ¢agrilir.

Madde 57- Merkez Yonetim Kurulunun Gérevleri:
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a) Dernegin amaci ve caligma konulari gercevesinde merkez
faaliyetlerini yiiriitmek,

b) Merkeze gelir saglayacak faaliyette bulunmak,
¢) Is evleri ve kollar1 kurmak, galismalarini diizenlemek,
d) Merkezin akgeli faaliyetlerini yonetmek,

¢) Merkez Genel kuruluna sunulacak caligma raporu, gelir gider
hesaplar (kesin hesap) ve miiteakip donemin birinci y1l biitgesini hazirla-
mak;

Bagli Subelerin genel kurullarinin yapilmadig1 yila ait biitgesini ve
bir énceki yila ait gelir-gider hesaplarim (kesin hesap) onaylamak.

Merkez Genel Kurulunun yapilmadigi yila ait biitgeyle bir dnceki
yila ait gelir-gider hesabin (kesin hesap) yilin ilk iki ay1 iginde onaylan-
mak iizere Genel merkeze géndermek.

f) Kanun, tiiziik, yonetmelik ve Genel Merkez Y6netim Kurulunca
alinan kararlar ¢ercevesinde Merkezi yonetmek,

g- Merkez Genel Kurulunda Yonetim ve Denetim Kurullarina
secilen asil ve yedek iiyelerin olumluluklarmin onaylanmasi igin Genel
Kurul toplant tutanag: ile eklerini, (Y6netim ve Denetim Kurulu rapor-
lar1, onaylanmig gelir-gider cetveli (kesin hesap) ile onaylanmis biitge,
Genel Kurul sonug bildirim formunu) Genel Merkeze gondermek,

h- Bagh subelerin Yénetim ve Denetim kurullan asil ve yedek
iiyelerinin olumluluklarini incelemek, onaylamak

Bagli subelerin Genel Kurul tutanag ile ekleri Yonetim ve Denetim
kurulu raporlari ile gelir-gider cetveli, biite ve genel kurul sonug bildirim
formlarin1 Genel Merkeze géndermek.

Olumluluklari onaylanmayan sube ve merkez yonetim ve denetim
kurulu asil ve yedekleri hakkinda 82 inci madde hiikmii uygulanir.

Madde 58- Merkez Baskani, ikinci Bagkan, Sekreter, Muhasip Uye,
Vezneci Uye ve miifettislerin gorevleri genel Merkez Bagkan, Sekreter,
Muhasip Uye, Vezneci iiye ve miifettiglerin gorevlerine esit ve merkez
faaliyetleri gercevesindedir.
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Madde 59- Merkezler kendi ¢evreleri dlsmdakl biitiin yardimlari
Genel Merkez eliyle yaparlar.

Madde 60- Dernegin amacinin saglanmasi ve ¢alisma konularinda
bagsarili neticeler alinmasi hususunda yararlanmak i¢in, Merkez Yonetim
Kurulunca, Dernek iiyeleri arasinda yeteri kadar faal iiye segilir. Faal liye-
ler, iki ay siireyle oziirsiiz toplantilara katilmazlarsa cekilmis sayilirlar.
Faal tiyeler, kendi yonetim Kurullari kararinca degerlendirilerek tesekkiir
belgesiyle ddiillendirilirler.

Madde 61- Merkez Denetleme kurulunun vazifeleri Genel merkez
Denetleme kurulunun vazifelerine esit ve merkez faaliyetleri
cercevesindedir.

Merkez Danisma Kurulu’nun se¢im galisma sekli, gorev ve yetkileri
Genel Merkez Danisma Kurulu’nun ayni olup merkez faaliyetleri
cergevesindedir.

Madde 62- Subelerin Kurulusu,

[lgelerde, dernegin amacina uygun ¢aligmay: iistlenecek 7 kisi, kuru-
cu heyeti meydana getirerek, kurucu adi ile idari olarak bagli olduklar
ildeki dernek merkezine, bagl bulunduklar idari kurulusta dernek
merkezi yoksa Genel Merkeze yazi ile basvurarak, subenin acilmasina
iligkin yetki ister.

Merkezler, subelerin agilmasina dair karar vermeden once, kurucu
heyet iiyelerinin adini, soyadini, dogum veri ile tarihini, meslek veya
sanatini ve ikametgah adresini belirten bir yazi ile Genel Merkeze bilgi
vererek onay alirlar.

Yetki belgesi Genel Merkezce diizenlenir.

Kurucu heyet tarafindan, yetki belgesi, merkez Yénetim kurul karart
ve Dernek tiiziigiiniin eklendigi bir yazi ile mahalli miilki amirligine
miiracaati ile sube kurulur.

Sube iiye sayisinin 21 i bulmasi halinde veya mahalli miilki amir-
ligine miiracaat tarihinden itibaren en gee alt1 ay icinde sube Genel Kurulu
toplantisi yapilir.
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K&y veya beldelerde kurulu olan subeler ilgelerdeki subeler gibi
caligmalarini siirdiiriirler.

Madde 63- Sube organlarinin tesekkiilii ve ¢aligmast:

Sube Genel Kurullari, bagh merkezlerinin genel kurulunun
toplanacagi yilin Ocak ay1 iginde ve 2 yilda bir toplanir.

Subelerin kurulus genel kurulunu miiteakip ikinci genel kurul
toplantist, iki yillik siire aramlmadan, baglh olduklar1 merkezin Genel
Kurulunun toplanacagi yilin Ocak ayi iginde yapilir.

Subelerin Genel Kurulu, subelerinin en iist organi olup tyeligi iki ay
once kabul edilmis iiyeler ile Yonetim, Denetim ve danisma Kurulu
iiyelerinin istirak1 ile toplanir.

Sube Genel Kurul toplantisinin tarihi tesbit edilirken bagli olduklar
merkezin genel kurul tarihi gézoniinde bulundurulur. Aidatim 6dememis
olan iiyelerin oy hakk: yoktur.

Madde 64- Subenin Merkez genel Kuruluna katilacak delegelerinin
se¢imi ve nisbeti 52. maddeye gore yapilir.

Madde 65- Sube Genel Kurulunun toplantisina ait gagr1 usulii yer ve
idare ile segimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun toplan-
tisina ait hitkimler uygulanr.

Ancak Genel Kurulun toplantisina ait ilanin mahalli bir gazetede
yapilabilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve araglardan (Belediye
hoporlérii gibi) yararlanmak sureti ile de yapilabilir. Mahalli imkan ve
araclardan yararlanarak yapilan Genel Kurul ilanima ait Yénetim Kurulu
tarafindan tanzim olunacak bir zabit Genel Kurul Bagkanma verilecek
evrak arasina konulur.

Madde 66- Sube Genel Kurulunda toplanti nisabi 54. Maddedeki
gibi uygulanir.

Madde 67- Sube Genel Kurulunun Gorevleri:

a) Sube Yonetim Kurulu igin 7 asil, 7 yedek iiye, sube denetleme
kurulu i¢in 3 asil, 3 yedek iiye, Sube Danigma Kurulu i¢in 3 asil 1 yedek
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liye ve sube sayisina gore bagli olduklari merkezin genel kuruluna istirak
edecek asil delegeler ile ayni miktarda yedek delegeyi segmek,

Sube Yonetim Kurullari, Damsma Kurulunun teskiline ihtiyag
olmadigina karar vermeleri halinde, o genel kurulda Danisma Kurulu igin
liye secilmez.

2908 sayili Dernekler Kanunun 4. Maddesinde belirtilen kamu
hizmeti gorevlileri (Yiiksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar,
Sayistay meslek mensuplart ile saver ve yardimeilari, miilki idare amirligi
hizmetlerine dahil kadrolarda galisan, Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Genel ve
Ozel Kolluk kuvvetleri mensuplari, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise
ve dengi okullar dgretmen ve yoneticileri Milli Egitim Bakanhg Merkez
ve caligan 6gretmenler ile diger Personeli) ayni kanunun 16. Maddesi
geregince dernege iiye olmalari halinde Sube Yonetim Kurulu ile
denetleme kurulunda gorev alamazlar.

b) Merkez Genel Kuruluna ait gérevlerden sube faaliyetine uygun
olanlar1 yapmak.

Madde 68- Sube Yoénetim Kurulu Is bsliimii yaparak kendi arasinda
bagkan, ikinci bagkan, sekreter, muhasip liye ve vezneci liyeyi gizli oyla
secerler.

Sube Yo6netim Kurulu en az haftada bir defa toplanr.

Madde 69- Sube Yénetim Kurulu ile sube bagkani, ikinci bagkan,
sekreter, muhasip iiye, ve veznedar {iyenin yetki ve vazifeleri, merkez
yonetim kurulu ile merkez Bagkani, 2. Baskan, sekreter, muhasip iiye ve
veznedar liyenin yetki, vazife ve ¢aligma sekillerine esit ve sube capin-
dadir.

Sube Yonetim Kurulunca Dernek iiyeleri arasindan davet edilen faal
tyelerin gorev ve yetkileri ile galisma sekli merkez faal tiyeleri gibi olup
sube ¢apindadir.

Madde 70- Sube Denetleme Kurulunun vazifeleri, Merkez
Denetleme Kurulunun vazifelerine esit ve sube faaliyetleri
cercevesindedir.
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Madde 71- ilgelerdeki subeler, hiyerarsik diizen i¢inde, 6nce kendi
illerindeki merkezlere, illerdeki merkezler de dogrudan Genel Merkeze
baghidir. Subenin kendi ilinde dernegin merkezi yok ise, merkez actlin-
caya kadar Genel Merkeze baghdir. Bu durumdaki subeler gibi, cografi
ve sosyal ozellikleri olan ve gelir gider tablosu ve biitgesi ile dort yil iist
iiste merkezinden {istiin basari gosterdii belgelenen subeler de, bu
durumlar1 devam ettigi siirece, Genel Merkez Yénetim Kurulu karari ali-
narak bagimsiz sube ismiyle dogrudan Genel Merkeze baglanirlar.
Merkezleri ile aym anakent belediye simirlari iginde bulunan subeler bu
hiikiimden yararlanamazlar.

Madde 72- Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir,
a) Uye aidatlan

b) Devlet, vakiflar, belediyeler, bankalar ve benzeri kamu ve ozel
kisilerin ve yardimsever vatandaslarin bagislar,yardunlar,

¢) Sergi, kermes, gosteri, balo, seminer, piyango, her tiirlii yayinlar,
6lim dogum ve benzeri olaylar igin cicek, gelenk bagislari, kumbara
konulmasi vesaire her tiirlii gelir getirici etkinlikler,

d) Yurt, kres, anaokulu, huzurevi, isevleri, spor salonlar1 gelirleri,
e) Diger gelirler (faiz, kira, sarth bagislar ve benzeri gibi)

Madde 73- ilgili Yonetim Kurulunun gerekgeli karar1 ve bu kararin
Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmas: suretiyle,

1) 50 Milyon Tiirk Lirasindan 99 Milyon Tiirk Lirasina kadar para,
bu degerde taginir yada tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan
gercek veya tiizel kisilere TESEKKUR Belgesi,

2) 100 Milyon Tiirk Lirasindan 199 Milyon Tiirk Lirasina kadar
para, bu degerde taginir yada tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda
bulunan gergek veya tiizel kisilere PLAKET,

3) 200 Milyon Tiirk Lirasi veya daha fazla para, bu degerde tagimr
yada taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya tiizel
kisilere SILT,

4) Fikri katkilar1 ile Dernegi yiiceltici faaliyetlerde bulunan gergek
ve tiizel kisilere, bu katkilar1 sebebiyle sar1 rozet veya Plaket verilir.
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Yukarida belirtilmis olan meblaglar gerektiginde Genel Merkez
Yonetim Kurulunca yeniden belirlenir, bu ddiiller Genel Merkez tarafin-

dan hazirlanir.

Madde 74- Dernek amacim saglamak igin her tiirlii tasinmaz mallar
miilk edinebilir. Tirkiye Yardim Sevenler Dernegi’nin Merkez ve
Subelerinin edindigi tasinmazlarin tamami yalniz Tiirkiye Yardim
Sevenler Dernegi Genel Merkezi adina tapuya tescil olunur. Merkez ve
subelerin bulundugu mahaldeki tasinmaz mallar, Genel Merkez Yonetim
Kurulu karari ile o merkez veya subeye tahsis olunabilir. Merkez veya
Subelerin feshi halinde is bu tahsis kendiliginden kalkar.

Merkez ve miistakil subelerin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti
ve taginir mallar1 Genel Merkeze intikal eder.

Bagli subelerin kapanmasi halinde biitiin evraki, nakti ve tasinir mal-
lar1 bagli olduklari merkeze intikal eder.

Genel Merkez Hissesi

Madde 75- Merkez ve subeler, yillik safi hasilatlarmin % 4’ {inii
Genel Merkez hissesi olarak, miiteakip yilin ilk {i¢ ay1 i¢inde Genel
Merkeze gonderirler.

Safi hasilat, bir evvelki yildan devreden meblagn, bir sonraki yila
devreden meblagdan gikarilmast suretiyle bulunan degerdir.

Merkezler bagli subelerin yillik hasilati ile birlikte diizenleyecekleri
¢izelgeleri miiteakip yilin ilk iki ay1 i¢inde Genel Merkeze gonderirler.

Miistakil Subeler yillik hasilatim gosterir gizelgeyi miiteakip yilin
ilk iki ay1 icinde Genel Merkeze génderirler. Genel Merkez hissesinin
gonderilmesinde geciken her ay i¢in % 10 gecikme cezasi uygulanur.

Bina yapmakta veya Atelye agmakta olan Merkez ve Subelerin
miiracaatlari lizerine, Genel Merkez hissesinin muvakkat bir zaman i¢inde
azaltilmasina veya kaldirilmasina Genel Merkez Yénetim kurulunca
karar verilebilir.

Madde 76- Dernek gelirleri dipkoganli ve sira numarali alind1 bel-
geleri (makbuz) karsiliginda tahsil edilir. Giderler ise Yénetim Kurulu
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kararina istinaden fatura, fis, gider pusulasi ve bunun gibi belgeler
karsiliginda yapilir.

Alind1 belgeleri mahalli miilki amirliklerden yetki belgesi almig
kisilerce diizenlenebilir.

Ayni yardimlar ayniyat alindis1 veya alinan esyamn adedi ve duru-
munu belirleyen ¢ift niishali yazili belge ile alinur.

Muhasebe kayitlar1 1 Ocak - 31 Aralik tarihi itibariyle tutulur.

BOLUM VII
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

Defter ve Kayitlar:
Madde 77- Dernekge asagida yazili defterler tutulur.

a) Uye Kayit Defteri, dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris
tarihleri, aylik veya aidat taahhiitleri bu deftere yazilr.

b) Karar Defteri; Genel Merkez Yo6netim Kurulu ve Yiiriitme Kurulu
ile Merkez, Sube Y6netim Kurullarinin kararlari tarih ve say1 sirast ile bu
deftere yazilir. Kararlar, iiyelerin imzalar ile tasdik olunur. Genel Merkez
Yénetim Kurulunun kararlann Genel Merkez Baskani ve iki sekreter
tarafindan imzalanir.

¢) Gelen ve Giden Evrak Defteri: Gelen ve gonderilen evrak tarih ve
sayist ile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin
kopyalar1 dosyalarinda saklanir.

d) Gelir ve Gider Defteri: Dernek nammna alinan biitiin paralarin
alindiklar1 ve harcanan paralarin da verildikleri yerler agik ve diizenli
olarak giinii gliniine bu defterde gosterilir.

Dernekte uygulanan hesap sistemine gore yeteri kadar muavin def-
teri tutulur.

e) Biitge Kesin Hesap ve Bilango Defteri: Yilna ait biitge kesin
hesap ve bilango bu deftere islenir.
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f) Demirbas Defteri; Dernege ait demirbas esyalar, satin alindiklar
fiyat iizerinden, bagis ise Yonetim Kurulunca tesbit olunacak deger
lizerinden ve sira numarasi verilmek sarti ile giinii giiniine bu deftere
islenir.

g) Alind1 Belgesi Kayit Defteri; dernege alinan alind belgesinin
(Makbuzlarin) alinan miktar1 ile kime, ne kadar ve ne zaman verildikleri
iade edildiklerinde ne kadar ve ne zaman iade edildikleri gibi hususlar bu
deftere islenir.

Yukarida sayilan defterlerin noterden tasdikli olmas sarttir.

h) Depo Defteri: Depoya giren-gikan mallar bu deftere sira ile
yazilir.

Y1l sonunda depo defteri ile muhasebe kayitlarinin mutabakati
saglanir

BOLUM VIII
CESITLi MADDELER

Madde 78- Dernegin biitiin tiyeleri verilen biitiin isleri parasiz
yaparlar.

Madde 79- Dernek teskilati (Merkez ve subelerde) bulundugu yerin
en biiytik idari amirini veya esini fahri bagkan sayar

Madde 80- Dernegin amacini kendi siyasi veya 6zel yararina kul-
landigr anlasilan Yonetim Kuruluna veya miinferiden iiyelerine Genel
Merkez Yonetim Kurulu karari ile isten el ¢ektirilir. Bu durumda 13.
Madde hitkmiine gore hareket olunur.

Isten el gektirilen Yonetim Kurulu liyelerinin eylemlerine ve durum-
larina gére kanuni yollara basvurulur.

Tizik hiikiimlerine riayetsizlikleri sabit olan Merkez ve Sube
Yonetim Kurullart Genel Merkez Yonetim Kurulu karari ile degistirilir.
Bu kurul yerine Genel Kurul Toplantisina kadar gegici Yénetim Kurulu
tayin edilir. Gegici Yénetim Kurulunun vazifesi normal Genel Kurula
kadar devam eder.

30



Madde 81- Dernegin amacina ulasabilmesi i¢in agilan ve acilacak
olan is evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli olmasini
saglamak igin dernegin mali yeterliligi halinde, bu is evlerine doner ser-
maye verilerek isletmesi ve bu ugurda her tiirlii karar alinmas1 Genel
Merkez Yoénetim Kurulunun yetkisi igindedir.

Madde 82- Merkez ve Sube Yonetim Kurulu ve denetleme Kurullart
asil ve yedek iiyelerinden olumluluk kagtlart bir st kurulca onaylan-
mayanlar iiyelikten gekilmis sayilirlar. Olumluluk kagidi onaylanmayan
iiyenin, onaylanmama karar aleyhine, bu kurulun tstiindeki kurul
nezdinde sikayet hakki saklidir.

Ancak, Genel Merkez Yonetim Kurulunun karari kesin olup, bagka
bir mercie itiraz olunamaz. Merkez veya Sube Yonetim veya denetim
Kurulunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 80. Maddede
kayitli islem yapilir.

Merkez, Sube Yonetim ve Denetim Kurulu iiyelerinden bir kisminin
olumluluk kagidi onaylanmazsa kurul Gyeligi dismiis sayilir. Kurulun
boslugu en fazla oy alan yedek iiyenin vazifeye ¢agrilmasi ile doldurulur,
diisen iiyelikten acilan yer i¢in yeniden is boliimii yapilir.

Madde 83- Dernegin organlarinin segimi ile bu organdaki is boliimii
gizli oyla yapilir. Oylarn esitligi halinde kur’a usulii tatbik olunur.

BOLUM IX
DERNEK TUZEL KiSILIGIN SONA ERMESI
Fesih:
Madde 84- Genel Merkez Genel Kurulu Karari ile Fesih:

Dernek Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine
karar verebilir. Feshe karar verebilmek igin tiiziige gore, Genel Merkez
Genel Kuruluna katilma hakkina sahip olan delegelerin en az ligte ikisinin
toplantiya katilmasi sarttir,
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Bu suretle ¢ogunluk elde edilmezse, 2.defa toplanmak igin 21.
Maddeye gore delegeler ¢agrilir. Bu ¢agri iizerine toplanacak delege sayisi
ne olursa olsun fesih konusu goriisiilebilir.

Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan delegelerin iigte iki ¢ogun-
lugu ile alinir.

Merkez ve Subelerin Feshi:

Madde 85- Merkez ve Subelerin Genel Kurullarinda 1. Ve 2. Fikrada
kayitli nisapla merkez ve subelerin kendi faaliyet mintikasina samil olmak
lizere o merkez veya subenin faaliyetine son verilmesine karar alinabilir,
Bu karar Genel Merkez Yonetim Kurulunun tasdikinden sonra gegerli
olur.

Merkez veya miistakil subelerin faaliyetine ister kendi Genel
Kurulunda, ister Genel Merkez Ydnetim Kurulunda, isterse kanuni se-
beplerle son verilmis olsun, o merkez veya miistakil subenin biitiin mal-
lar1 en kisa zamanda Genel Merkeze devredilir. Bu devir sekil veya sart-
larin1 tayin ve tesbite Genel Merkez Yénetim Kurulu yetkilidir. Merkeze
bagli subelere ait mallar i¢in 74. Madde hiikmii uygulanur.

Dernegin Feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 giin iginde en biiyiik
miilki amirine yaz ile bildirilir.

Madde 86- Bu tiiziikte agiklik olmayan hususlarda, Dernekler
Kanunu ve diger ilgili kanun hitkiimleri uygulanir.

Not: 6/7 Mayis 2000 tarihinde toplanan Genel Merkez Genel
Kurulu’nda yapilmis olan tiiziik degisikliginin Igisleri Bakanliginca
25.7.2000 tarihinde yasalara uygun goriildiigii, Ankara Valiliginin
31.7.2000.tarih 13826 sayili yazilarinda belirtilmistir.
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TURKIYE YARDIM SEVERLER DERNEGI
TUZUGU

BOLUM : 1

DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZi

Dernegin Kurulusu :

Madde 1- 1928 yilinda Yoksul Kadina Yardim Cemiyeti adiyla kurulan
Dernek, 28.1.1938 giiniinde adini, Biiyiik Onder Atatiirk'iin istegiyle Yar-
dim Sevenler Cemiyeti olarak degistirmis ve Bakanlar Kurulunun 22.6.1940
glin ve 2/13763 sayili karanyla, kamu yararina calisan dernekler arasina gir-
mistir. 2908 sayili Dernekler Kanununun 53.iincti maddesi geregi, Bakanlar
Kurulunun 4.8.1975 giin ve 7/10400 sayih karanyla dernegin adina Tiirki-
e ibaresi ilave edilmistir.

Dernegin adi: Tirkiye Yardim Sevenler Dernegidir.
Dernegin Kuruculan :

Madde 2 - Dernegin Kuruculan soyadlarina gére alfabetik sira ile asagida
gosterilmistir.

Agaoglu Siireyya . Istanbul

Bayar Raside Celal . Ankara - Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi . Ankara - Cankaya
Inénii Mevhibe : Ankara - Cankaya
Odman Belkis . Ankara - Kizilay
Ozbudun Melahat . Ankara - Kavaklhdere
Seviiktekin Nevber : Ankara - Yenisehir
Taskiran Tezer . Ankara - Yenisehir
Uybadin Nimet . Ankara - Yenisehir
Umay Fuat : Ankara - Kecitren

Genel Merkezi :

Madde 3- Dernegin Genel Merkezi Ankara'dadir.



BOLUM Il
DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI
Dernegin Amaci :

Madde 4- Dernek Tiirkiye Cumhuriyetinin kurulus ve Tiirk Milletinin yiik-
selis yolu olan Atatiirk llkelerine bagh kalmay ve calismalanni asagida belirti-
len sosyal konulara gére diizenlemeyi amag olarak benimsemistir.

Madde 5- Dernek, asagida belirtilen sosyal yardim konularinda yurt sat-
hinda ¢alismalar yapar.

a) Emek karsihiginda yardimda bulunmak icin cesitli is evleri agmak, bu is
evlerinde is bilmeyenlere is 6gretmek.

b) Maddi olanag: bulunmayan basarih égrencilere burs vermek, burs sag-
lamak, gerektiginde burs alanlar nakit veya hizmet yili itiban ile bor¢landir-

mak,
¢) Muhtag annelere dogumdan énce ve sonra yardim etmek,

d) Calisamayacak derecede diiskiin veya vash yoksullara yardimda bulun-

mak.

e) Ogrenci yurtlan, kres, anaokulu, her kademedeki égrenim kurumu ve
glndiiz bakimevi agmak ve yaptirmak; ilgili kurumlarin bulunmadigi yerlerde

kimsesiz cocuklar korumak.
f) Huzurevi agmak,
g) Okuma-yazma, lisan ve ¢esitli konularda egitim kurslan acmak,

h) Dispanserler ve gencligin bedenen gelismesini saglayan spor salonlar,
kiitiphaneler ve kiiltiir mekanlarn acmak,

i) Vakif kurmak, vakfa tiye olmak,

k) Dernegin amacinin gerceklesmesine yardimei olacak yayinlar yapmak,
gelir getirici sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

Madde 6- Dernek siyasetle ugrasmaz.



BOLUM Il
UYELIK
Dernege iiye olma, iiyelerin haklan, iiyelikten ayrilma ve cikarilma:

Madde 7- Dernege 18 yasini bitiren medeni haklara sahip olan ve derne-
gin gayesini benimsemis bulunan herkes Sube, Merkez veya Genel Merkeze,
iki tiyenin takdimi ve Yé&netim Kurulunun karari ile {iye olabilir.

Bir kisi ancak bir yerde dernege tiye olabilir.

a- Dernege iiye olmak isteyen kamu hizmeti gérevlileri, 2908 sayih kanu-
nun 16. maddesi geregince Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegine liye olabil-
mesi icin yetkili merciden alinmis izin belgesini tiyelik fisiyle birlikte ilgili Y&-
netim Kuruluna verirler.

b- Yabancilann dernege iiye olabilmeleri icin, Tiirk vatandaslarinda ara-
nan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkiye'de ikamet etmek hakkina sahip
bulunmast da gerekir.

¢- Uyelik icin vapilan miracaatlar Dernek Yénetim Kurulunca en ge¢ 30
giin icinde karara baglanarak karar defterine yazilr.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden itiba-
ren dort hafta icinde bir tist kurulus Yénetim Kurulu nezdinde itirazda bulu-
nabilir. Ust kurulus Yénetim Kurulunun karari kesindir. Genel Merkezde,
tiyelerin itiraz mercii yine Genel Merkez Yénetim Kuruludur.

Dernek, Genel Merkez, merkez ve subelerinde istihdam edilenlerle der-
nekle mali yénden baglanti kuran kimseler dernek tiyeligine kabul edilemez-
ler. Bu durumda olupta evvelce iiye olanlann tyelikleri ilgili Yonetim Kuru-
lunca kaldirilr.

Madde 8- Dernege iiye olanlar yilda en az 500 bin Tiirk Liras: aidat 6de-
meyi ve bunu en cok iki defada vermeyi kabul ederler.

Uyelik Haklan :

Madde 9- Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her tiyenin bagh oldugu
Genel Kurul'da bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanir.

Madde 10- Dernek yararina emek ve diistinceleri ile katkida bulunarak,

a) Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 15 (onbes)
yil cahsmis, Yonetim Kurulu Uyesine ONURSAL UYE sifati ile ALTIN MA-
DALYA, 30 yilini dolduranlara ALTIN FIYONK MADALYA,
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b) Gene‘@rkez, Merkez veya Sube Yé&netim Kurulunda bilfiil 12 (oniki)
yil calismis/ kendisinin-veya-esinin-gérevnakli veya hastalrk riedeni ile Yéne-
timKuorutundan-aymlantara GUMUS MADALYA,

c) Genel Merkez, Merkez ve Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 8 (sekiz) yil
cahsmus, kendisinin veya esinin gérev nakli veya hastalik nedeni ile Y&netim
Kurulundan aynlanlara BRONZ MADALYA,

d) Genel Merkez, Merkez veya Sube Denetleme Kurulunda bilfiil 30 yil
calismus olanlara onursal tiye sifatyla altin fiyonk madalya, 15 yil bilfiil cahs-
mus olanlara Giimiis Madalya ve 10 yil calismis olanlara da Bronz Madalya,

llgili Yénetim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yénetim Ku-
rulu tarafindan kabul edilmesi tizerine Genel Merkez Genel Kurulunca verilir.

Yukarida belirtilen onursal iiyelik ile altin, giimiis ve bronz madalyalar,
Genel Merkez Genel Kurulunun toplanmadigi yillarda ilgili Yénetim Kurulu-
nun gerekeeli teklifinin Genel Merkez Yénetim Kurulu tarafindan onaylan-

mas! tizerine verilir.
Onursal tiyelerin Genel Kurullarda s6z hakki olup, oy haklar: yoktur.

Madde 11- Her iiye ayrilma istegini yazi ile bildirmek suretiyle dernekten
ayrilabilir.

[stifa eden tiye, istifa tarihine kadar, dernege olan borcunu 6demek zo-
rundadir.

Uyelikten Cikanlma:

Madde 12- Uyelerden, Dernege yillik aidatin yazili uyarmaya ragmen, iki
yil iist tiste demeyenler Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulu
karan ile tiyelikten cikarihr. Dernegin aidat alacagi Genel Hukiimlere goére

tahsil olunur.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklarn sonradan
anlasilanlann tiyelikleri sona erer. Bu durumlarin tesbiti halinde tiyelik kayd,
Genel Merkez, ilgili Merkez ve Sube Yénetim Kurulunca silinir.

Madde 13- Dernegin tiiziigiine, amag ve onuruna uygun olmayan hare-
ket ve davranista bulunan, dernegi sahsi menfaati veya siyasi gayelerine alet
eden liyelere, durumuna gére yazil savunmalart alindiktan sonra uyarma ve-
ya Dernekten cikarma cezalarn verilir.



Uyarma cezast Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz olunamaz.
Dernekten cikarma cezast Yénetim Kurulunca verilir ve bu cezaya, cikarilan
tiye tarafindan Genel Kurula itiraz olunabilir.

Genel Merkez, Merkez ve Sube Yénetim Kurulu Uyeleri hakkindaki uyar-
ma ve Dernekten cikarma cezasi, bu liyelerin katilmayacag: toplantida mtiza-
kere edilir ve karara baglanir. Uye've dernekten cikarma cezasi 2/3 ¢ogun-
lukla verilir.

Madde 14- Dernekten cikanlanlar, Dernegin hi¢ bir subesinde yeniden
tiye olamazlar. (Aidatim 6dememe sebebiyle cikanlanlar haric)

BOLUM IV
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI

Madde 15- Dernek, Genel Merkezde,
a) Genel Merkez Genel Kurulu,

b) Genel Merkez Yénetim Kurulu,

c) Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,

d) Genel Merkez Denetleme Kuruly,
Merkez ve Subelerde,

a) Genel Kurul,

b- Yénetim Kurulu,

c- Denetleme Kurulundan olusur.

Dernek yurt disinda Merkez ve Sube acabilir. Ayni amaci benimsemis
Uluslararasi kuruluslara tiye olabilir.

Madde 16- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiiksek karar orga-
midir.

a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yénetim Kurulu, Genel
Merkez Denetleme Kurulu tiyeleriyle her il merkezi veya bagimsiz subelerden
génderilen delegelerin katilmasi ile kurulur. Merkez ve miistakil subelerden

tiye sayist 200'e kadar olanlar 2, 200'den 500'e kadar olanlar 4, 500'den
fazla olanlar 8 delege ile Genel Merkez Genel Kuruluna katilirlar.

b) Bagh subeleri bulunan merkezlerin Genel Merkez Genel Kuruluna isti-
rak edecek delege sayisi subelerden 2'ser delege adedine (a) fikrasinda belirti-
len usule gére tespit olunacak delege adedinin ilavesi suretiyle tayin olunur.



Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamaz. Misafirlerin
oy ve s6z hakkr yoktur.

Genel Merkez Genel Kurulunun toplanacag tarihten 30 giin dncesine
kadar genel kurulunu yapmamis olan merkez ve mustakil subelerin, bir énce-
ki genel kurulda Genel Merkez Genel Kurulu i¢in delege segilmis olanlar Ge-
nel Merkez Genel Kuruluna o merkez veya miistakil sube adina katilabilirler.

Madde 17- Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve yedek-
lerin secim mazbatalari, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin énce Ge-
nel Merkeze génderilmis olmahdir.

Merkez ve miistakil subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen miiddet
icinde Genel Merkeze bildirilmemis bulunan delegeler ve yedekleri Genel
Merkez Genel Kuruluna katilamazlar. Ancak misafir muamelesi goriirler.

Genel Merkez Genel Kurulu delegeleri, miiteakip normal Genel Kurul
icin merkez ve miistakil sube Genel Kurulunca yeni delege secilene kadar de-
legelik sifatini mufahaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegenin sifatimin diismesi halinde ilgili merkez ve
sube tarafindan yedek delegenin isim ve adresi Genel Merkeze génderilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun Toplantilar :

Madde 18- Genel Merkez Genel Kurulu,

a- Iki yilda bir ve Mayss icinde olagan

b- Genel Merkez Yénetim veya Denetim Kurulunun gerekli gérdiigui hal-

lerde yahut merkez ve miistakil subeden en az 1/5'nin yazil istegi ile Genel
Merkez Yénetim Kurulunun ¢agris {izerine olagantsti toplanir.

Olaganiistii hallerde Genel Merkez Genel Kurulu toplantisi, Genel Mer-
kez Yénetim Kurulu kararlari ile en ¢ok 6 ay ertelenebilir.

Denetleme Kurulunun talebi veya Merkez veya Miistakil Subelerden beste
birinin yazili istegi tizerine Genel Merkez Yénetim Kurulu, bir ay iginde, Ge-
nel Merkez Genel Kurulunu toplantiya cagiran karari almazsa Denetleme Ku-
rulu veya toplant: isteginde bulunan Merkez veya miistakil subeden birinin
miiracaat tizerine Sulh Hukuk Hakimi Dernegin Genel Merkez Uyeleri ara-
sindan iic kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.



Madde 19- Genel Merkez Yénetim Kurulu 16. maddeye gére, Genel
Merkez Genel Kuruluna katilma hakki bulunan delegelerin listesini hazirlar.
Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin énceden giinii, saati, yeri ve
glindemi mabhalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya ¢agnlir. Bu
cagr ilaninda ¢ogunluk saglanamamast sebebiyle toplanti yapilamazsa ikinci
toplantinin hangi tarihte nerede ve saat kagta yapilacag hususu belirtilir.
Toplantinin yapilaca@: giin, saat ve yer ile toplant: giindemi, toplant: giintin-
den en az 15 giin énce mahallin en biiyiik miilki amirine yaz ile bildirilir.
Mabhallin miilki amirligine toplant: i¢cin yazilan yaziya bu toplantiya katilacak
delegeleri gésteren bir liste eklenir. .

Toplant: bagka bir sebeple geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebep-
leri ile birlikte toplant: ilaninin yapildigi gazeteye ikinci bir ilan verilerek tye-
lere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en geg iki
ay icinde yapilmasi zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden
cagrilir, toplant: ikinci fikrada yazil esaslar dahilinde mahallin miilkii amirligi-
ne duyurulur.

Genel Kurul toplantilan bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant: Yeri :

Madde 20- Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin bulun-
dugu Ankara'da toplanr.

Toplant1 Yeter Sayisi :

Madde 21- Genel Merkez Genel Kurulu 16. maddeye gére Genel Kurula
katilma hakk: bulunan tiyelerin yaridan bir fazlasinin huzuru ile toplanr.

{Ik toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz.
Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden iiye sayist Genel Merkez Yonetim Ku-
rulu ve denetleme kurullan iiye tam sayilan toplaminin iki katindan asag: ola-
maz.

Toplantinin Yapilis1 Usulii :

Madde 22- Genel Kurula katilacak delegeler Genel Merkez Yonetim Ku-
rulunca diizenlenen ve bir érnegi mahallin miilki amirligine verilmis olan liste-
deki adlan hizalarina imza ederek toplanti yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter say1 saglanmigsa, durum bir tutanakla tesbit
edilir ve toplanti Yénetim Kurulu Baskan veya gérevlendirecegi Genel Mer-
kez Yénetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan acilir.



Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmas: toplantinin tehirini ge-
rektirmez.

Acilisi miiteakip toplantiyi idare etmek izere bir baskan, iki baskan vekili
ile iki katip secilir.

Toplantinin yénetimi Genel Kurul Baskanina aittir. Katipler toplant: tuta-
nagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant: salonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez Yénetim Ku-
ruluna verilir.

Toplantida Gériisiilecek Hususlar :

Madde 23- Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinda yalniz giindemde

ver alan maddeler gérisiilir. Ancak toplantida hazir bulunan delegelerin en
az ondabiri tarafindan gériisiilmesi istenen hususlarin gtindeme konulmas

zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Gérev ve Yetkileri :

Madde 24- Asagida yazih hysuslar Genel Merkez Genel Kurulunca gérii-
stliip karara baglanir.

a) Genel Merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil subelerin yilhik cals-
ma raporlarinin incelenmesi,

Calisma raporu bir biitiin olup, Genel Merkez Genel Kurulunda kismen
bilgiye sunulma yoluna gidilemez.

b) Genel Merkez Yénetim Kurulunun hazirfladigi 2 yillik bilanconun onay-
lanmasi Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve onaylanmast ve
Genel Merkez Yénetim ve Denetleme Kurulunun ibras,

c) Genel Merkez Yénetim Kurulunca hazirlanan biitcenin gériisiilip ay-
nen veya degistirilerek kabuliine,

d) Dernek tiizigiiniin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)
e) Genel Merkez Yénetim Kurulu iiyeleri ve yedeklerin secilmesi,
f) Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerin secilmesi,

g) Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin énce il mer-
kezi veya mistakil sube Genel Kurullarindan gelen ve Genel Merkez Yéne-
tim Kurulunca Genel Merkez Genel Kuruluna sunulacak olan dileklerin gérii-

stilmesi,
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h) Dernegin feshi,

i) Dernek tarafindan gayrimenkul satin alinmasi, bagis yolu ile kabuli,
tranpast, kiraya verilmesi, kiralanmasi, ipotek tesisi, fekki gibi hususlarda Ge-
nel Merkez Yonetim Kurulunun genel bir kararla yetkili kiinmasi,

1) Dernekler kanunu ile diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan karara
baglanmasini 6ngérdiigii hususlarda karar verilerek Genel Merkez Yé&netim
Kurulunun bu konularda yetkili kiinmast,

Madde 25- Genel Merkez Yonetim Kuruluna: Genel Merkez Genel Kuru-
luna katilma hakki bulunan tiyeler arasindan gizli oy, acik tasnif sistemi ile ya-
pilan secimle, sira ile en fazla oy alan 35 (otuzbes) asil, 10 (on) yedek tiye se-
cilir.

Uvyelik siiresi iki yildir, gecmis vil tiyeleri yveniden secilebilir.

2908 sayih Dernekler Kanununun 4. maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gorevlileri (Yiksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay meslek
mensuplar ile saver ile yardimcilar, miilki idare hizmetleri amirligine dahil
kadrolarda calsanlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk Kuvvet-
leri mensuplari, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okullar 6gret-
men ve yoneticileri Milli Egitim Bakanhgi merkez ve iller kurulusunda calisan
dgretmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. maddesi geregince derne-
ge liye olmalan halinde Genel Merkez Yonetim Kurulu ile denetleme kuru-
lunda gorev alamazlar.

Madde 26- Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez Genel Ku-
ruluna katilma hakki bulunan tiyeler arasindan, gizli oy acik tasnif sistemiyle
vapilan secimle, sirayla, en fazla oy alan 3 asil 3 yedek iiye secilir.

Istifa, &liim veya bir yilda yapilan denetimlere katildigini gésterir denetim
raporlarinda imzasi bulunmayan denetcilerin ¢ekilmis sayilmalari sebebiyle
meydana gelen eksiklik Genel Merkez Yénetim Kurulu kararna dayanarak,
Genel Merkez Yonetim Kurulu adina Genel Baskan tarafindan yedek iiye
cagrilmasiyla tamamlanir.

Uyelik stiresi iki yildir, gecmis il tiyeleri yeniden secilebilir.

Madde 27- Sube, merkez ve Genel Merkez Yénetim Kurulu asil ve yedek
liyeliklerine secilenlerin ikinci derece dahil kan ve sihri hisimlan (cocuklar, to-
runlar, ana, baba, kardes, esler ile bunlarin esleri) ayni sube ve merkez ile
Genel Merkezin denetim kurulu asil ve yedek tiyeliklerine secilemezler. Aksi
halde olumluluklar onaylanmaz.
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Madde 28- Olaganiistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece olaga-
niistii toplantiyr gerektiren maddeler goristiliir.

Madde 29- Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili merci ve
kurullara en geg bir ay icinde duyurulur ve Genel Merkezce ilan tahtasina asi-
lir. 49. madde hiikiimleri sakldir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 30- Genel Merkez Yénetim Kurulu, Dernegin biitiin islerini Genel
Merkez Genel Kuruluna karsi sorumlu olarak yiiriitiir.

Madde 31- Genel Merkez Yénetim Kurulu, ilk toplantisinda, Genel Bas-
kan, [kinci Baskan, Genel Sekreter ve 2 Genel Sekreter Yardimcisi, Muhasip
Uye, Muhasip Uye Yardimaisi, Vezneci Uye ve Vezneci Uye Yardimcist ol-
mak {izere 9 kisilik Genel Merkez Yiiriitme Kurulunu;

Genel Merkez Yénetim Kurulu toplantilarinda sekretarya islerini yiiriite-
cek 2 sekreter,

Genel Merkez, Merkez, Miistakil subeler ile gerektiginde bagh subelerin
muhasebe ve muamelerini teftis etmek tizere en az 3 miifettis secer.

Dernege fikri ve akcali katkilan ile faydali olacagina inamlan ve Genel
Baskan tarafindan énerilen isimler arasindan 5 kisi Danisma Kurulu Uyesi
olarak secilir. Danisma Kuruluna secileceklerin Dernek tiyesi olmast zorunlu-
lugu yoktur. Bu kurulun tiyeleri, ihtisaslar ile ilgili konularda Genel Baskanin
talebi iizerine, kendisine tek tek veya toplu halde sézlii ve yazili gériis bildirir-
ler. Bu tiyeler yalmz Genel Bagkana baglidir.

Madde 32- Genel Merkez Yénetim Kurulu, biitiin merkez ve miistakil su-
belerle sube kurullarnin en st mercii olup, Ankara Merkez ilinin de yonetim
organidir. Bu sifatla, Genel Merkez Genel Kurulundan en az bir ay 6nce An-
kara ili {iyelerini toplar ve Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak en az 16
asil ve asil iiyelerin dértte biri oraninda da yedek delegeyi seger.

Madde 33- Genel Merkez Yénetim Kurulunun yetki, sorumluluk ve go-
revleri:

a) Dernek amacinin gerceklesmesi icin gerekli kararlan almak ve uygula
mak, gerektiginde gerekli komisyonlari kurmak,
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b) Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun teKlifi iizerine, cahisma kollarin tes-
pit etmek, kol baskanini ve tiyeleri secmek,

Kollara gerektiginde faal iiyelerden 1/4 nispetinde tiye secmek.

c) Calisma Kollan tarafindan hazirlanan illik calisma programlarini ince-
lemek kabul etmek, bunlarin gerceklesmesi icin karar gerekiyorsa almak,

d) Dernegin calismalarini diizenleyecek yénetmelikleri yapmak,

e) Yirtutme Kurulunun hazirlayacagi ticer ayhk mizan, yil sonu gelir-gider
hesaplar (kesinhesap) ile calisma devresi ikinci yil biitce tasarisini incelemek;
aynen veya degistirerek kabul etmek ve uygulamgk.

Birinci ve ikinci il biit¢e uygulamasina ait gelir gider hesaplan (kesin he-
sap ile bilang¢olan ve miiteakip dénem birinci yil biitce tasarisini Genel Mer-
kez Genel Kurulunun onayina sunmak.

f) Biitcelerle belirlenmis olan sarfiyati yapmak, gerektiginde yeni harcama
kalemleri agmak, gelir fazlasini, mevcut veya yeni acilan harcama kalemleri-
ne eklemek, bslim ve maddeler araginda aktarma yapmak.

g) Dernek icin tasinir ve tasinmaz mal edinmek, bunlar dernek yararina
yonetmek, satmak, tranpa etmek, kiraya vermek, kiralamak, ipotek tesisi ve
fekketmek gibi hususlara ait muameleleri yapmak, yapilmasina izin vermek,
ilgili merkez ve subelere kullanilma tahsisini yapmak, gerektiginde tahsisi kal-
dirmak,

h) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tesbit etmek ve bu
kadroya gerekli atamalar1 yapmak,

1) Merkez ve Miistakil Subelerin acilmasina karar ve miitesebbis heyete
yetki vermek, _

i) Merkez ve subelerin acilmasi konusunda gerekKli bilgileri toplamak, aci-
lislarina izin vermek,

j) Merkezlerin, miistakil ve gerektiginde bagh subelerin muhasebe ve mua-
melelerini teftis ettirmek. Lizumu halinde icretli veya ticretsiz miifettis ata-
mak, gerektiginde belirli yer ve hadiseler icin kendi tiyelerine teftis gérevi
vermek, :

k) Merkez, miistakil sube ve sube genel kurullarinin tiiziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip calismalarini siirdiirlip, siirdiiremedikleri tetkik ve tas-
dik etmek veya toplantilarin iptaline karar vermek.
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I) Merkez ve Miistakil Sube Genel Kurullarinda segilen iiyelerin secimleri-
ni tetkik ve olumluluk kagitlarini tasdik veya reddetmek,

m) Merkez ve Subelerin kanun ve tiiziikte belirtilen hallerde gerek kendi-
sini, gerekse organlarini kismen veya tamamen feshetmek ve yeni miiteseb-
bis heyet kurmak,

n) Merkez ve miistakil subelerin genel kurullarinin yapilmadigi yila ait biit-
ce ile bir 6nceki yila ait gelir-gider hesaplarini, yilin ilk iki ay1 icinde génderil-
mis olmak sartyla, ilk ti¢ ayda incelemek, onaylamak, bu siire icinde Genel
Merkeze génderilmeyen biitceler incelenip onaylanmayacag: icin uygulana-
mayacagindan, bu durumda yapilacak islemi tayin ve tespit etmek.

Yun ilk iki ay1 igcinde Genel Merkeze génderildigi halde ii¢ ay icinde onay-
lanmayan biitceler onaylanmis sayilir.

o) Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 cogunluk karar ile
olaganiistii toplantiya cagirmak,

0) Dernek ¢alismalarina yonelik seminerler diizenlemek,
s) Dernekle 3. sahislar arasinda aktedilen sézlesmeleri onaylamak,

t) Tiziik ve diger mevzuatin Genel Merkez Yénetim Kuruluna verdigi g&-
revleri ifa etmek.

Madde 34- Genel Merkez Yénetim Kurulu, en az ayda 1 defa toplanir,
cogunlukla karar verir. Ust iiste 3 toplantiya veya bir calisma yilinda 6 top-
lantiya 6ziir bildirmeden katilmayan veya 6zrii kabul edilmeyen tiye ¢ekilmis
sayilir. Yonetim Kurulu tyeliklerinin vefat, ¢ekilme, istifa ve bunun gibi bir
sebeple bosalmasi halinde, bu bosluk genel merkez yénetim kurulu karariyla
ve Genel Merkez Baskaninin cagnst {izerine, en cok oy almis yedek iiye tara-
findan doldurulur. Toplantiya katilmamis olan {iyenin mazeretinin gecersizligi
toplantiya katilan tiyelerin 2/3 nispetindeki oyuyla kabul edilir. Bu madde
hitkmii merkez ve subeleri de kapsar.

GENEL MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 35- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu en az haftada bir defa toplanir
ve ¢ogunlukla karar verir. Ug toplantiya iist iiste Sziirsiiz gelmeyen iiye Ge-
nel Merkez Yiiriitme Kurulunun karan ile Yiiriitme Kurulundan cekilmis sayi-
larak yerine yeni bir {iyenin secilmesi icin Genel Merkez Yénetim Kuruluna
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bildirilir. Toplantiya katilmamis olan iiyenin mazeretinin gegersizligine 2/3
oyla karar verilir.

Madde 36- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu biitiin islerini Genel Merkez
Yénetim Kurulunun yetkisini kullanarak yiirtttugi gibi;

a) Dernegin biitiin gelirini saglayacak calismalarda bulunur,

b) Is evleri ve kollarin calismalarinm inceler ve diizenler,

¢) Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslann miktarlanni kararlas-
tinr,

d) Dernegin Genel Merkez ve illerdeki merkez islerini dernek yararina di-
zenler ve siraya koyar.

e) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanarak onaylanan yénetmelik-
lerin uygulanmasini saglar.

f) Dernegin islem ve hesaplarinm siirekli olarak nezareti altinda bulundu-
rur.

g) Dernegin gelismesi icin alinmasi gereken karar ve tedbirleri, Genel
Merkez Yoénetim Kurulunca onaylandiktan sonra uygular.

h) Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sézlesmeleri diizenler

ve Genel Merkez Yoénetim Kurulunun onayina sunar, onaylandiktan sonra
uygular.

i) Biitiin bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar.

j) Merkez ve Miistakil Sube Yé&netim Kurullan ile Genel Merkez Y&netim
Kurulu adina haberlesir.

k) Gelir Gider hesaplari (Kesin Hesap) ile miiteakip dénemin birinci yilina
ait biitceyi ve calisma raporunu hazirlar, Genel Merkez Yénetim Kuruluna
sunar,

|) Yiiritme Kurulu calismasi hakkinda Genel Merkez Yénetim Kurulunu
aydinlatir.

Madde 37- Genel Baskan Dernek organlannin, Genel Kurul ve Denetle-
me Kurulu haric, tabii baskam olup Genel Merkez Yénetim Kurulu karan ile
Dernegin Hiikiimet ve Resmi mercilere karsi sorumlu ve yetkili temsilcisidir.
Dernegin islerini ve mallarin dernek adina kanun tiizitkk ve yénetmelikler ge-
regince ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca verilen kararlara gére yoénetir.
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Yonetim Kurulunca onaylanacak sézlesmeleri imza eder, Genel Baskanhga
ayni kisi Ust tste ii¢ devreden fazla secilebilir.

Madde 38- Ikinci Bagkan Genel Baskana ait gérevlerin ifasinda ona yar-
dim ve yoklugunda vekalet eder.

Madde 39- Genel Sekreter :
a- Dernegin dahili ve harici yazismalarini yiiriitiir.
b- Genel Merkez Yénetim Kurulunun, Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun

glindemlerini tanzim, verilen kararlann yiiriitilme ve uygulanmasini takip
eder.

c- Dernegin amacina iliskin her tiirlii yaylr‘r(Tr,) istatistik bilgileri derler, ar-
sivler ve geregince yayinlar,
Madde 40- Genel Sekreter Yardimcilari Genel Sekretere ait gérevlerden,

Genel Sekreter tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiirler. Genel Sekreterin
yoklugunda gérev verdigi yardimcist Genel Sekretere vekalet eder.

Madde 41- Muhasip Uye :

a- Dernek gelirlerinin ve giderlerinin mer'i mevzuat hiikiimleri dahilinde
kanuni defterlere usuliine uygun ve diizenli bir sekilde islenilmesinden, kulla-
nilmus defter, sarf evraki, alindi belgesini ciltlerinin kanuni miiddet icinde mu-
hafazasindan sorumlu olup, bu muamelelerin iicretli personel veya biirolar ta-
rafindan yiiriitilmesi halinde bu muameleleri kontrol ederek tesbit ettigi eksik
ve yanlisliklarin giderilmesini saglar.

b- Dernegin ticer ayhk gecici mizan ve gelir-gider hesabin1 Genel Merkez
Yiritme ve Yénetim Kuruluna sunar.

Bilango ve mizan ile biitcenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer alan
6denek ve kalemlerini uygunluk durumu ile biit¢enin gerceklesmesi hususla-
nnda Genel Merkez Yiriitme ve Yénetim Kurullarim aydinlatir, ahnmas: ge-
reken tedbirleri tesbit ve teklif eder,

¢- Dernegin kati mizan ve bilanco ve biitce tasarilarinin hazirlanmasini te-
min eder, Genel Merkez Genel Kurulunda delegelerin bu konudaki soru ve
tenkitlerini cevaplar,

d- Dernege ait kiymetli evraki ve alind belgelerini muhafaza ve sarfiyatim
kontrol eder,
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Madde 42- Muhasip Uye Yardimcisi, muhasip liyeye ait gérevlerden mu-
hasip iiye tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiir, yoklugunda ona vekalet

eder.
Madde 43- Vezneci Uye :
a) Dernegin verile emirlerine baglanan giderlerinin édenmesi,
b) Dernek gelirlerinin alindi belgesi karsiiginda kasaya ahnmasin,

¢) Genel Merkezin cari harcamalarinin karsilanacag meblagin tizerindeki
gelirleri, banka vadeli vadesiz hesaplarina, hazine bonolarina ve banka fonla-
rna vatinlarak degerlendirilmesini,

d) Gelir, Gider ve Kasa-Banka miitabakatini saglar. Bu konudaki hizmet-
lerin iicretli personel tarafindan yiiriitiilmesi halinde, yapilan muameleleri sik
sik denetler, gérdiigii eksik ve yanlighklar: giderici tedbirler alir.

Madde 44- Vezneci Uye Yardimaisi, vezneci iiyeye ait gérevlerden, vez-
neci liye tarafindan kendisine verilen gérevleri yiiriitiir, vezneci tiye yoklugun-
da ona vekalet eder.

Madde 45- Genel Merkez Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel Kurulu
adina gorev yapar, ancak bu kurula karst sorumludur.

Madde 46- Genel Merkez Denetleme Kurulunun Gérevleri:
a- Genel Merkez sarfiyatinin biitgeye ve usuliine uygun olarak yapilip, ya-
pilmadigini denetlemek,

b- Denetim sonuclarina ait ilk ti¢ altisar aylik devreler icin diizenlenen ra-
porlarini Genel Merkez Yénetim Kuruluna, iki seneye ait miisterek raporu-
nun bir suretinin Genel Merkez Yénetim Kuruluna, bir suretini de Genel

Merkez Genel Kuruluna sunmak,

¢- Liizumu halinde Genel Merkez Genel Kurulunu olagan istii toplantiya
cagirmak, toplanmasini temine matufbilciimle islemleri yapmak,

Madde 47- Genel Merkez Denetleme Kurulu tiyelerine, Genel Merkez ile
biiro ve kuruluslarina ait bilciimle evrakin ve defterlerin ilgililerce g&sterilme-
si, gerektiginde makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir.

Madde 48- Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak akeeli is-
lemlerine ait evrak ve ticari senetler cift imza ile yiiriirlige konulur. Bu belge-
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ler, Genel Baskan, ikinci Baskan, Genel Sekreter, Muhasip Uye ile vezneci
tiveden ikisi tarafindan imzalanir.

Madde 49- Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan secimi izleyen yedi
giin icinde Yonetim ve Denetleme Kuruluna segilen asil ve yedek tiyelerin
adi-soyadi, baba adi, dogum veri ve tarihi, meslekleri ve ikametgah adresleri
bir cetvel halinde mahallin en biiyiik miilkive amirligine yazili olarak bildirilir.

BOLUM V
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU, YONETIMI

Madde 50- Merkezlerin Kurulusu :

lllerde dernegin amaci yoniinden ¢alismay: tizerine alacak kimseler yedi
kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (kurucu) adi altinda Genel Merke-
ze basvururlar. Merkez agilmasina izin isterler. Bu vetki alindiktan sonra, tiye
sayisi otuz kisiyi bulunca Genel Merkez Yénetim Kurulunca yetkili kiinan 7
kisi tarafindan merkezin acilacag: yerin en biiyiik miilki amirine merkezin ku-
rulmast hakkinda yazili miiracaat yapilir. Bu yazida kurucularin adi-soyadh,
baba adi, dogum veri ve tarihi, meslek veya sanatlari, ikametgahi ve uyrugu
ile merkezin adresini bildirilmesi, yaziya dernek tiiziiglinden ii¢ adet ve yetki
belgesinin eklenmesi sarttir.

Merkez kuruculannin merkezin acilacagi yerde en az 6 aydan beri ikamet

etmeleri sarttir.
Madde 51- Merkez organlarinin tesekkiilii ve calismast :

Kurulusu miiteakip, ilk genel kurulu il merkezinde miitesebbis heyetin
mahallin en biiyiik miilki amirine yazili miiracaatindan itibaren en az alti ay
icinde ve tiye sayist 30'u bulduktan sonra, periyodik genel kurullar ise en ge¢
Genel Merkez Genel Kurulunun toplant: tarihinden 30 giin énce toplanr.

Merkez Genel Kurulu, merkezlerin en {ist organlan olup, bagh subelerin
delegeleri ile merkezin en az 2 ay énceden kaydolmus tyeleri ve merkez Y6-
netim ve Denetleme Kurulu {iyelerinin istiraki ile toplanir. Ancak tiye aidatini
ddemeyen iiyelerin oy hakki yoktur.

Merkez Genel Kurulunun toplanacag: tarihden 30 giin éncesine kadar
genel kurullarim yapmamis bagh subeler, merkezlerin genel kurullarina, bir
dnceki dénem icin se¢mis bulunduklan delegelerle katilirlar.
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Madde 52- Baglh Subeler 100'e kadar tiyesi icin 2 delege, 100'den fazla
liyesi icin 4 delege ile Merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Madde 53- Merkez Genel Kurulunun toplantisina ait sekli, cagn usulii yer
ve idaresi ile secimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun toplan-
tisina ait hitkiimler uygulanur.

Merkezler Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Genel Mer-
kez Genel Kurulu ile bagh Subelerin Genel Kurullarinin toplanma tarihlerini
gézéniinde bulundururlar.

Madde 54- Merkez Genel Kurulu, toplantiya katilacak bagh subelerin de-
legeleri ve tiyelerin yansindan bir fazlasinin istirakiyle toplanir. Birinci toplan-
tida gerekli say1 temin edilemezse, ikinci toplantida en az Yonetim ve Denet-
leme Kurulu toplam tiye sayisinin iki katiyla toplanir.

Madde 55- Merkez Genel Kurulunun Gérevleri :

a) Merkez Yénetim ve Denetleme Kurullannin raporlari ile kesin hesapla-
n gorisiilerek ibralart hususunda karar vermek.

b) Dénemin birinci yilina ait biitceyi inceleyip aynen veya degistirerek ka-
buliine karar vermek.

c) Merkez Yénetim Kurulu icin 9 asil 9 yedek iiye ile merkez denetleme
kurulu icin 3 asil 3 yedek iiye, bagl subesi 5'ten fazla olan merkezler i¢in Y6-
netim Kuruluna 11 asil 11 yedek tiye ile Genel Merkez Genel Kuruluna isti-
rak edecek delegelerin asil ve 1/2 nispetinde yedek delegeleri segmek.

Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin se¢iminde Merkezler
Subelerini'de gézéniinde bulundururlar. Her Subeden asgari 2 (iki) delege st
Genel Kurul delegeligine segilir.

2908 sayih Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gorevlileri (Yiiksek Mahkeme Uyeleri, hakim ve savcilar, Sayistay Meslek
Mensuplart ile Saver ve Yardimeilan, miilki idare amirligi hizmetlerine dahil
kadrolarda calisanlar Tiirk Silahi Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk Kuvvet-
leri mensuplan, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okul 6gretmen
ve yoneticileri, Milli Egitim Bakanhg Merkez ve lller Kurulusunda calisan 63-
retmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. maddesi geregince dernege
{iye olmalar1 halinde Merkez Yénetim Kurulu ile Denetleme Kurulunda gérev

alamazlar.
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d) Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmasi distintilen dilekler varsa on-
lar miizakere ve karara baglamak,

e) Uyelikten ¢ikanlma muameleleri hakkinda vaki itirazlari inceleyip kara-
ra baglamak,

Madde 56- Merkez Yénetim Kurulu en az haftada bir toplanir. Merkez
Yénetim Kurulu is bolimii yaparak kendi arasinda Bagkan, Ikinci Baskan,
Sekreter, Muhasip, Uye-Vezneci Uyeyi ve Subeleri olan merkezler 2 mifetti-
si gizli oyla secer.

3 (i¢) toplantiya st liste mazeretsiz gelmeyen Merkez Y&netim Kurulu
Uyelerinin iiyelikleri Yonetim Kurulunun karan Genel Merkez Y6netim Kuru-
lunun onauyi ile diiser, yerine yedek tiyelerden en fazla oy almis olan ¢agrihr.

Madde 57- Merkez Yénetim Kurulunun Gérevleri :

a) Dernegin amaci ve ¢alisma konulan cercevesinde merkez faaliyetlerini
yiiritmek,

b) Merkeze gelir saglayacak faaliyette bulunmak,

¢) Is evleri ve kollan kurmak, ¢alismalarini diizenlemek,

d) Merkezin akeeli faaliyetlerini yénetmek,

e) Merkez Genel Kuruluna sunulacak ¢alisma raporu, gelir gider hesaplan
(kesin hesap) ve miiteakip dénemin birinci yil biitgesini hazirlamak;

Bagh Subelerin genel kurullarinin yapilmadigi yila ait biitgesini ve bir 6n-
ceki yila ait gelir- gider hesaplarini (kesin hesap) onaylamak.

Merkez Genel Kurulunun yapilmadig: yila ait biiteyle bir énceki yila ait
gelir-gider hesabini (kesin hesap) yilin ilk ay1 icinde onaylamak {izere Genel
' Merkeze géndermek.

f) Kanun, tiiziik, yonetmelik ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca ahnan
kararlar cercevesinde Merkezi yonetmek,

g) Merkez Genel Kurulunda yénetim ve denetim kurullarina secilen asil
ve yedek iiyelerin olumluluklannin onaylanmas! igin genel kurul tutanag: ile
genel kurul sonug bildirim formunun tasdikli bir érnegini Genel Merkeze gén-
dermek. Bagl subelerin yonetim ve denetim kurullan asil ve yedek tiyelerine
secilenlerin olumluluklarini onaylamak. Olumluluklar onaylanmayan merkez
ve sube yonetim ve denetim kurulu asil ve yedekleri hakkinda 82. madde

hiitkmii uygulanr.
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h) Iki yilik calisma raporu ile denetleme kurulu raporunu Genel Merkeze
géndermek,

Bagli subesi bulunan merkezler bagh subelerinin iki yilik cahismalarina ait
Szeti Genel Merkeze génderir.

Madde 58- Merkez Baskani, ikinci Baskan, Sekreter, Muhasip Uye, Vez-
neci Uyenin ve miifettislerin gérevleri Genel Merkez Baskan, Sekreter, Mu-
hasip Uye, Vezneci Uye ve miifettislerin gérevlerine esit ve merkez faaliyetle-
ri cercevesindedir.

Madde 59- Merkezler kendi cevreleri digindaki biitiin yardimlar: Genel
Merkez eliyle yaparlar.

Madde 60- Dernegin amacinin saglanmasi ve ¢alisma konularinda basari-
I neticeler alinmasi hususunda vararlanmak icin, Merkez Yénetim Kurulun-
ca, Dernek iiyeleri arasindan yeteri kadar faal tiye secilir. Faal tyeler, iki ay
siireyle &ziirsiiz toplantilara katilamazlarsa cekilmis sayihirlar. Faal tyeler,
kendi yénetim kurullan karannca degerlendirilerek tesekkiir belgesiyle &diil-
lendirilirler.

Madde 61- Merkez Denetleme Kurulunun vazifeleri Genel Merkez Denet-
leme Kurulunun vazifelerine esit ve merkez faaliyetleri cercevesindedir.

Madde 62- Subelerin kurulusu,

licelerde, dernegin amacina uygun calsmay: iistlenecek 3 kisi, miiteseb-
bis heyeti meydana getirerek, kurucu ad ile idari olarak bagh olduklar ildeki
dernek merkezine, bagh bulunduklan idari kurulusta dernek merkezi yoksa
Genel Merkeze yaz ile basvurarak, subenin agilmasina iliskin yetki ister.

Yetki alindiktan ve tiye sayisinin 21'i bulmasindan sonra, mahallin en bii-
yitk miilki amirine, sube, kurulmasina izin icin yazil miiracaatta bulunur. Su-
besinden bu konuda yazi alan merkez, sube agmaya yetki vermeden &nce,
Genel Merkez Yénetim Kuruluna bilgi verir ve onay alir. Uye sayisimin 21
bulmasi halinde ve en ge¢ alti ay icinde de sube genel kurulu ilk toplantisini

yapmak {izere ¢agrilr.
Merkezin kurulusunu diizenleyen 50. madde hiikmii bu madde icin de ge-
cerlidir.

Bucak merkezinde kurulu olan subeler de ilcelerdeki gibi ¢alismalarini stir-

diirtirler.
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Madde 63- Sube Organlarinin Tesekkiilii ve Calismast:

flcelerde miitesebbis heyet tarafindan mahallin en biiyiik miilki amirine
yazili miiracaatta bulundugu tarihten itibaren en ¢ok 6 (alt1) ay gectikten son-
ra normal zamanlarda ise en ge¢ bagl oldugu Merkez Genel Kurulunun top-
lanacag! yilin Ocak ayinin son haftasina kadar Sube Genel Kurulu toplanr.

Subeler Genel Kurulu, Subelerin en iist organi olup, Subenin en az iki ay
énce {iyeligi kabul edilmis ve aidatim 8demis olan tiyeleri ile Yénetim ve De-

netim Kurullar tiyelerinin istiraki ile toplanir.

Sube Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Tiiziik hitkiimle-
rini ve bagh olduklar merkezin Genel Kurul Toplanma tarihini gézontinde
bulundururlar.

Madde 64- Subenin Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerinin segi-
mi ve nisbeti 52. maddeye gére yapilr.

Madde 65- Sube Genel Kurulunun toplantisina ait ¢agn usulii yer ve ida-
re ile secimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun toplantisina

ait hitkiimler uygulanir.

Ancak Genel Kurulun toplanmasina ait ilanin mahalli bir gazetede yapila-
bilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve araglardan (Belediye hoporlorii
gibi) yararlanmak sureti ile de yapilabilir. Mahalli imkan ve araclardan yarar-
lanarak yapilan Genel Kurul ilanina ait Yénetim Kurulu tarafindan tanzim
olunacak bir zabit Genel Kurul Baskanina verilecek evrak arasina konulur.

Madde 66- Sube Genel Kurulunda toplanti nisabi 54. maddedeki gibi uy-
gulanr.

Madde 67- Sube Genel Kurulunun Gérevleri :

a- Sube Yénetim Kurulu icin (7 asil) 7 yedek tiye ile Sube Denetleme Ku-
rulu icin 3 asil, 3 yedek iiye ve liye sayisina gdre bagh oldugu Merkez Genel
Kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedekleri segmek.

2908 sayih Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gérevlileri (Yitksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay meslek

mensuplar ile savcr ve yardimcilan, miilki idare amirligi hizmetlerine dahil
kadrolarda calisan, Tiirk Silahli Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk kuvvetleri
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mensuplar, resmi ve &zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okullar 6gretmen ve
yoneticileri Milli Egitim Bakanh@ Merkez ve ¢alisan &gretmenler ile diger
personeli) ayni kanunun 16. maddesi geregince dernege tiye olmalan halin-
de Sube Yonetim Kurulu ile denetleme kurulunda gérev alamazlar.

b- Merkez Genel Kuruluna ait gérevlerden sube faaliyetine uygun olanlan

yapmak.

Madde 68- Sube Yénetim Kurulu Is bsliimii yaparak kendi arasinda bas-
kan, ikinci baskan, sekreter, muhasip {iye ve vezneci iiyeyi gizli oyla secerler.

Sube Yénetim Kurulu en az haftada bir defa toplanur.

Madde 69- Sube Yénetim Kurulu ile Kurulun baskan ve diger tiyelerinin
vazifeleri, Merkez Yénetim Kurul Baskan ve Uyelerinin yetki ve calisma sekil-

lerine esit ve sube capindadir.

Madde 70- Sube Denetleme Kurulunun vazifeleri, Merkez Denetleme Ku-
rulunun vazifelerine esit ve sube faaliyetleri cercevesindedir.

Madde 71- ilcelerdeki subeler, hiyerarsik diizen i¢inde, énce kendi illerin-
deki merkezlere, illerdeki merkezler de dogrudan Genel Merkeze baghdir. Su-
benin kendi ilinde dernegin merkezi yok ise, merkez acilincaya kadar Genel
Merkeze baghdir. Bu durumdaki subeler gibi, cografi ve sosyal 6zellikleri olan
ve gelir gider tablosu ve biitcesi ile ii¢ il tist tiste merkezinden usitl_{n‘wp_qgg_r”
gosterd1g1 belgelenen subeler de, bu, durumlar_devam ettigi sirece,. Genel
mg Yonet m Kurulu karart almarak bag1m51z §ube 1sm1y1e dogrudan Ge—_v_
nel Merkeze baghdir. Merkezleri ile aynt anakent belediye sinirlan 1<;mde bu-

lunan subeler bu hiikiimden yararlanamazlar.

Madde 72- Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir,

a) Uye aidatlan

b) Devlet, vakiflar, belediyeler, bankalar ve benzeri kamu ve 6zel kisilerin

ve yardimsever vatandaslarin bagislar,

¢) Sergi, kermes, gosteri, balo, seminer, piyango, her tiirli yaymlar,
slim dogum ve benzeri olaylar icin cigek, celenk baguslari, kumbara konul-
mast vesaire her tiirlii gelir getirici etkinlikler,
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d) Yurt, kres, anaokulu, huzurevi, isevleri, spor salonlari gelirleri,
e) Diger gelirler (faiz, kira, sarth bagislar ve benzeri gibi)

Madde 73- ligili Yénetim Kurulunun gerekeeli karari ve bu kararin Genel
Merkez Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasi suretiyle,

1) 25 Milyon Tiirk Lirasindan 40 Milyon Tiirk Lirasina kadar para, bu
degerde taginir ya da tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan ger-
cek ve tiizel kisilere TESEKKUR Belgesi,

2) 41 Milyon Turk Lirasindan 100 Milyon Tiirk Lirasina kadar para, bu
degerde taginir yada tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan ger-
cek veya tiizel kisilere PLAKET,

3) 101 Milyon Tiirk Lirasi veya daha fazla para, bu degerde tasinir yada
tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere
SILT,

4) Fikri katkilari ile Dernegi viiceltici faaliyetlerde bulunan gercek ve tiizel
kisilere, bu katkilar1 sebebiyle sar1 ve beyaz rozet veya plaket verilir.

Yukarida belirtilmis olan meblaglar Genel Merkez Yénetim Kurulunun
teklifi, Genel Merkez Genel Kurulunun karariyla yeniden belirlenir, Bu &diil-
ler Genel Merkez tarafindan hazirlanir.

Madde 74- Dernek amacini saglamak icin her tiirlii tasinmaz mallan miilk
edinebilir. Tirkiye Yardim Sevenler Dernegi'nin Merkez ve Subelerinin edin-
digi tasinmazlarin tamami yalmz Tiirkive Yardim Sevenler Dernegi Genel
Merkezi adina tapuya tescil olunur. Merkez ve Subelerin bulundugu mahalde-
ki tasinmaz mallar, Genel Merkez Yénetim Kurulu karan ile o merkez veya
subeye tahsis olunabilir. Merkez veya Subelerin feshi halinde is bu tahsis ken-
diliginden kalkar.

Merkez ve miistakil subelerin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti ve

tasinir mallart Genel Merkeze intikal eder.

Bagh Subelerin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti ve tasinir mallan
bagh olduklan merkeze intikal eder.
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Genel Merkez Hissesi
Madde 75- Merkez ve Subeler, yillik safi hasilatlannin %4'tinii Genel Mer-
kez hissesi olarak, miiteakip yiln ilk {i¢ ay1 iginde Genel Merkeze génderirler.

Safi hasilat, bir ewelki yildan devreden meblagin, bir sonraki yila devre-
den meblagdan ¢ikariimasi suretiyle bulunan degerdir.

Merkezler bagh subelerin yillik hasilati ile birlikte diizenleyecekleri cizelge-
leri miiteakip yilin ilk iki ay1 icinde Genel Merkeze goénderirler.

Miistakil Subeler yillik hasilatimi gésterir gizelgeyi miiteakip yilin ilk iki ay1
icinde Genel Merkeze génderirler.

Genel Merkez hissesini yilin ilk ii¢ ayinda géndermeyen merkez ve sube-
ler. Genel Merkez Genel Kuruluna delege génderemez. Genel Merkez hisse-
sinin génderilmesinde geciken her ay igin %10 gecikme cezasi uygulanir.

Bina yapmakta veya Atelye agmakta olan Merkez ve Subelerin miiracaat-
lan iizerine, Genel Merkez hissesinin muvakkat bir zaman icinde azaltilmasi-
na veya kaldinlmasina Genel Merkez Y6netim Kurulunca karar verilebilir.

Madde 76- Dernek gelirleri dipkoganli ve sira numaral alindi belgeleri
(makbuz) karsihginda tahsil edilir. Giderler ise Yénetim Kurulu kararimna isti-
naden fatura, fis, gider pusulast ve bunun gibi belgeler karsihginda yapilir.

Alindi Belgeleri mahalli miilki amirliklerden yetki belgesi almis kisilerce
diizenlenebilir.

Ayni yardimlar, ayniyat alindisi veya alnan esyanin adedi ve durumu be-
lirtilerek alnr.

Muhasebe kayitlar1 1 Ocak - 31 Aralik tarihi itibariyle tutulur.

BOLUM VIl
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR
Defter ve Kautlar :
Madde 77- Dernekce asagida yazili defterler tutulur:

a- Uye kayit defteri, dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri,
aylik veya aidat taahhiitleri bu deftere yazilir.

b) Karar Defteri; Genel Merkez Y&netim Kurulu ve Yuritme Kurulu ile
Merkez, Sube Yonetim Kurullarinin kararlan tarih ve sayr sirasi ile bu deftere
yazilr. Kararlar, tiyelerin imzalan ile tasdik olunur. Genel Merkez Yonetim
Kurulunun kararlan Genel Merkez Baskani ve iki sekter tarafindan imzalanir.
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¢- Gelen ve Giden Evrak Defteri: Gelen ve génderilen evrak tarih ve sayi-
st ile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalar
dosyalarinda saklanir.

d- Gelir ve Gider Defteri: Dernek namina alinan biitiin paralarn alindikla-
n ve harcanan paralann da verildikleri yerler acik ve diizenli olarak giinii gii-
niine bu defterde gésterilir.

Dernekte uygulanan hesap sistemine gére yeteri kadar muavin defteri tu-
tulur.

e- Biitce Kesin Hesap ve Bilanco Defteri: Yilina ait biitce kesin hesap ve
bilan¢o bu deftere islenir.

f- Demirbas Defteri; Dernege ait demirbas esyalar, satin alindiklan fiyat
lizerinden, bagis ise Yénetim Kurulunca tesbit olunacak deger {izerinden ve
sira numarast verilmek sarti ile giinii giiniine bu deftere islenir.

g- Alindi Belgesi Kayit Defteri; Dernege alinan alindi belgesinin (Makbuz-
larin) alinan miktan ile kime, ne kadar ve ne zaman verildikleri iade edildikle-
rinde ne kadar ve ne zaman iade edildikleri gibi hususlar bu deftere islenir.

Yukarida sayilan defterlerin tasdikli olmast sarttir.
h- Depo Defteri; Depoya giren-gikan mallar bu deftere sira ile yazihir.

Y1l sonunda depo defteri ile muhasebe kayitlarinin mutabakati saglanir.

BOLUM viII
CESITLi MADDELER
Madde 78- Dernegin biitiin {iyeleri verilen biitiin isleri parasiz yaparlar.

Madde 79- Dernek teskilati (Merkez ve Subelerde) bulundugu yerin en
biiytik idari amirini veya esini fahri baskan sayar. Dernegin Genel, Fahri Bas-
kant Cumhurbaskani veya esidir.

Madde 80- Dernegin amacini kendi siyasi veya &zel yararina kullandigi
anlasilan Yénetim Kuruluna veya miinferiden iiyelerine Genel Merkez Yéne-
tim Kurulu karan ile isten el ¢ektirilir. Bu durumda 13. madde hiikmiine gére
hareket olunur.

Isten el gektirilen Yonetim Kurulu tiyelerinin eylemlerine ve durumlarina
gore kanuni yollara basvurulur.
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Tiiziik hitkiimlerine riayetsizlikleri sabit olan Merkez ve Sube Yénetim
Kurullar: Genel Merkez Yénetim Kurulu karar ile degistirilir. Bu kurul yerine
Genel Kurul toplantisina kadar gegici Yénetim Kurulu tayin edilir. Gegici Y&-
netim Kurulunun vazifesi normal Genel Kurula kadar devam eder.

Madde 81- Dernegin amacina ulasabilmesi i¢in acilan ve agilacak olan is
evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli olmasim saglamak
icin dernegin mali veterliligi halinde, bu is evlerine, déner sermaye verilerek
isletmesi ve bu ugurda her tiirlii karar alinmasi Genel Merkez Yénetim Kuru-

lunun yetkisi icindedir.
Madde 82- Merkez ve Sube Yénetim ve Denetleme Kurullan asil ve ye-
dek tiyelerinden olumluluk kagitlan bir iist kurulca onaylanmayanlar tiyelikten

cekilmis sayilirlar. Olumluluk kagidi onaylanmayan tyenin, onaylanmama ka-
ran aleyhine, bu kurulun tstiindeki kurul nezdinde sikayet hakki sakhidir.

Ancak, Genel Merkez Yénetim Kurulunun karan kesin olup, baska bir
mercide itiraz olunamaz. Merkez veya Sube Yénetim veya Denetleme Kuru-
Junun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 80. maddede kayith islem

yapilir.

Merkez veya Sube Yénetim Denetleme Kurulunun tiyelerinden bir kismi-
nin olumluluk kagidi onaylanmazsa kurul tiyeligi diismiis sayihr. Kurulun bos-
lugu en fazla oy alan yedek liyenin vazifeye cagnlmasi ile doldurulur, diisen
tiyelikten acilan yer icin yeniden is bsliimi yapihir.

Madde 83- Dernegin organlarinin segimi ile bu organlardaki is bslimi
gizli oyla yapilir. Oylarin esitligi halinde kur'a usulii tatbik olunur.

BOLUM IX
DERNEK TUZEL KiSILIGININ SONA ERMESI
Fesih :
Madde 84- Genel Merkez Genel Kurulu ile Fesih:

Dernek Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar
verebilir. Feshe karar verebilmek icin tiiziige gore, Genel Merkez Genel Ku-
ruluna katilma hakkina sahip olan iiyelerin en az iigte ikisinin toplantiya katil-
mast sarttir.
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Bu suretle cogunluk elde edilemezse, 2. defa toplanmak icin 21. madde-
ye gore Uyeler cagrilir. Bu ¢agn Uizerine toplanacak iiyeler sayisi ne olursa ol-
sun fesih konusu gériistilebilir.

Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan tiyelerin ficte iki ¢ogunlugu ile ali-
nir.

Merkez ve Subelerin Feshi:

Madde 85- Merkez ve Subelerin Genel Kurullarinda 1. ve 2. fikrada ka-
yith nisapla merkez ve subelerin kendi faaliyet mintikasina samil olmak tizere
o merkez veya subenin faaliyetine son verilmesine karar alinabilir. Bu karar
Genel Merkez Yénetim Kurulunun tasdikinden sonra gecerli olur.

Merkez veya miistakil subelerin faaliyetine ister kendi Genel Kurulunda,
ister Genel merkez Yonetim Kurulunda, isterse kanuni sebeplerle son veril-
mis olsun, o merkez veya miistakil subenin biitiin mallan en kisa zamanda
Genel Merkeze devredilir. Bu devir, sekil veya sartlarini tayin ve tesbite Ge-
nel Merkez Yénetim Kurulu yetkilidir. Merkeze bagh subelere ait mallar icin
74. madde hitkmii uygulanr.

Dernegin Feshi, Yénetim Kurulu tarafindan 5 giin icinde en biiyiik miilki-
ye amirine yaz ile bildirilir.

Madde 86- Bu tiiziikte aciklik olmayan hususlarda, Dernekler Kanunu ve
diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanur.

Tuzugumiizde yapilmis olan degisikligin I¢isleri Bakanhginca yasalara uy-
gun goriildiigii, Ankara Valiliginin ................. 17215 o Gr— sayili yazilan
ile bildirilmistir.
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TURKIYE YARDIM SEVERLER DERNEGI
TUZUGU

BOLUM : 1

DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZi

Dernegin Kurulusu :

Madde 1- 1928 yilinda Yoksul Kadina Yardim Cemiyeti adyla kurulan
Dernek, 28.1.1938 giiniinde adin, Biiyiik Onder Atatiirk'iin istegiyle Yar-
dim Sevenler Cemiyeti olarak degistirmis ve Bakanlar Kurulunun 22.6.1940
giin ve 2/13763 sayih karanyla, kamu yaranna ¢alisan dernekler arasina gir-
mistir. 2908 sayili Dernekler Kanununun 53.iincii maddesi geregi, Bakanlar
Kurulunun 4.8.1975 giin ve 7/10400 sayih karanyla dernegin adina Tiirki-
ye ibaresi ilave edilmistir.

Dernegin ad:: Tiirkive Yardim Sevenler Dernegidir.
Dernegin Kuruculan :

Madde 2 - Dernegin Kuruculan soyadlanna gére alfabetik sira ile asagida
gosterilmistir.

Agaoglu Siireyya :  Istanbul

Bayar Raside Celal :  Ankara - Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi :  Ankara - Cankaya
In6niit Mevhibe :  Ankara - Cankaya
Odman Belkis :  Ankara - Kizilay
Ozbudun Melahat :  Ankara - Kavaklidere
Seviiktekin Nevber :  Ankara - Yenigehir
Taskiran Tezer :  Ankara - Yenisehir
Uybadin Nimet :  Ankara - Yenisehir
Umay Fuat :  Ankara - Kegidren
Genel Merkezi :

Madde 3- Dernegin Genel Merkezi Ankara'dadir.



BOLUM It
DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI
Dernegin Amac :

Madde 4- Dernek Tiirkive Cumhuriyeti'nin kurulus ve Tiirk Milletinin yiik-
selis yolu olan Atatiirk flkelerine bagl kalmay ve calismalanni asagida belirti-
len sosyal konulara gére diizenlemeyi amac olarak benimsemistir.

Madde 5- Dernek, asadida belirtilen sosyal yardim konulannda yurt sat-
hinda ¢alismalar yapar.

a) Emek karsihginda yardimda bulunmak icin cesitli is evleri agmak, bu is
evlerinde is bilmeyenlere is 63retmek.

b) Maddi olanagd: bulunmayan basarili 6grencilere burs vermek, burs sag-
lamak, gerektiginde burs alanlan nakit veya hizmet yih itiban ile bor¢landir-
mak,

¢) Muhtag annelere dogumdan énce ve sonra yardim etmek,

d) Callsam;:yacak derecede diiskiin veya yash yoksullara yardimda bulun-
mak.

e) Ogrenci yurtlan, kres, anaokulu, her kademedeki 6grenim kurumu ve
glindiiz bakimevi agmak ve yaptirmak; ilgili kurumlarin bulunmadig: yerlerde
kimsesiz ¢cocuklar1 korumak.

f) Huzurevi agmak,
g) Okuma-yazma, lisan ve gesitli konularda egitim kurslan agmak,

h) Dispanserler ve gencligin bedenen gelismesini saglayan spor salonlari,
kiitiiphaneler ve kiiltiir mekanlan a¢gmak,

i) Vakif kurmak, vakfa iiye olmak,

k) Dernegin amacinin gerceklesmesine yardimei olacak yayinlar yapmak,
gelir getirici sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

Madde 6- Dernek siyasetle ugrasmaz.



BOLUM 11l
UYELIK
Dernege iiye olma, iiyelerin haklan, iiyelikten ayrilma ve cikarilma:

Madde 7- Dernege 18 yasini bitiren medeni haklara sahip olan ve derne-
gin gayesini benimsemis bulunan herkes Sube, Merkez veya Genel Merkeze,
iki tyenin takdimi ve Y&netim Kurulunun karan ile iiye olabilir.

Bir kisi ancak bir yerde dernege iiye olabilir.

a- Dernege liye olmak isteyen kamu hizmeti gérevlileri, 2908 sayih kanu-
nun 16. maddesi geregince Tiirkive Yardim Sevenler Dernegine iiye olabil-
mesi icin yetkili merciden alinmis izin belgesini iiyelik fisiyle birlikte ilgili Y-
netim Kuruluna verirler.

b- Yabancilanin dernege tiye olabilmeleri icin, Tiirk vatandaslarinda ara-
nan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkiye'de ikamet etmek hakkina sahip
bulunmasi da gerekir.

c- Uyelik igin yapilan miiracaatlar Dernek Yonetim Kurulunca en ge¢ 30
giin icinde karara baglanarak karar defterin: yazilir.

Upyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden itiba-
ren dort hafta icinde bir st kurulus Yonetim Kurulu nezdinde itirazda bulu-
nabilir. Ust kurulus Yénetim Kurulunun karan kesindir. Genel Merkezde,
tiyelerin itiraz mercii yine Genel Merkez Yénetim Kuruludur.

Dernek, Genel Merkez, merkez ve subelerinde istihdam edilenlerle der-
nekle mali yénden baglanti kuran kimseler dernek iiyeligine kabul edilemez-
ler. Bu durumda olupta ewvelce iiye olanlarin tiyelikleri ilgili Yénetim Kuru-
lunca kaldirilir. ‘

Madde 8- Dernege iiye olanlar yilda en az 500 bin Tiirk Lirasi aidat dde-
meyi ve bunu en ¢ok iki defada vermeyi kabul ederler.

Uvelik Haklan :

Madde 9- Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her tiyenin bagh oldugu
Genel Kurul'da bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanur.

Madde 10- Dernek yararina emek ve diistinceleri ile katkida bulunarak,

a) Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim K"urulunda bilfiil 15 (onbes)
yil calismis, Yonetim Kurulu Uyesine ONURSAL UYE sifat1 ile ALTIN MA-
DALYA, 30 yilini dolduranlara ALTIN FIlYONK MADALYA,



b) Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 12 (oniki)
vil calismis, kendisinin veya esinin gérev nakli veya hastalik nedeni ile Yéne-
tim Kurulundan aynilanlara GOMUS MADALYA,

¢) Genel Merkez, Merkez ve Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 8 (sekiz) vil
cahgmus, kendisinin veya esinin gérev nakli veya hastalik nedeni ile Yénetim
Kurulundan aynlanlara BRONZ MADALYA,

d) Genel Merkez, Merkez veya Sube Denetleme Kurulunda bilfiil 30 yil
calismis olanlara onursal iiye sifatyla altin fiyonk madalya, 15 wil bilfiil cahs-
mus olanlara Giimiis Madalya ve 10 yil calismis olanlara da Bronz Madalya,

ligili Yonetim Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yénetim Ku-
rulu tarafindan kabul edilmesi iizerine Genel Merkez Genel Kurulunca verilir.

Yukanda belirtilen onursal tiyelik ile altin, giimiis ve bronz madalyalar,
Genel Merkez Genel Kurulunun toplanmadidi yillarda ilgili Yénetim Kurulu-
nun gerekeeli teklifinin Genel Merkez Yénetim Kurulu tarafindan onaylan-
masi lizerine verilir.

Onursal ityelerin Genel Kurullarda séz hakki olup, oy haklan yoktur.

Madde 11- Her iiye aynlma istegdini yaz ile bildirmek suretiyle dernekten
aynlabilir.

Istifa eden iiye, istifa tarihine kadar, dernege olan borcunu &demek zo-
rundadir.

Uyelikten Cikanlma:

Madde 12- Uyelerden, Dernege yillik aidatin yazili uyarmaya ragmen, iki
il iist iiste ddemeyenler Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulu
karan ile iiyelikten cikarihr. Dernegin aidat alacagi Genel Hiikiimlere gére
tahsil olunur.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklan sonradan
anlagilanlann iiyelikleri sona erer. Bu durumlann tesbiti halinde tiyelik kaydi,
Genel Merkez, ilgili Merkez ve Sube Yé&netim Kurulunca silinir.

Madde 13- Dernegin tiiziigiine, amag ve onuruna uygun olmayan hare-
ket ve davranista bulunan, dernegi sahsi menfaati veya siyasi gayelerine alet
eden iiyelere, durumuna gére yazih savunmalan alindiktan sonra uyarma ve-
ya Dernekten gikarma cezalan verilir.



Uyarma cezast Yénetim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz olunamaz.
Dernekten ¢ikarma cezast Yénetim Kurulunca verilir ve bu cezaya, ¢ikanlan
tiye tarafindan Genel Kurula itiraz olunabilir.

Genel Merkez, Merkez ve Sube Yoénetim Kurulu Uyeleri hakkindaki uyar-
ma ve Dernekten ¢ikarma cezasi, bu tiyelerin katlmayacag toplantida miiza-
kere edilir ve karara baglanir. Uye'ye dernekten ¢ikarma cezasi 2/3 cogun-
lukla verilir.

Madde 14- Dernekten cikanlanlar, Dernegin hi¢ bir subesinde yeniden
liye olamazlar. (Aidatini 6dememe sebebiyle cikarlanlar haric)

BOLUM IV
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI
Madde 15- Dernek, Genel Merkezde,
a) Genel Merkez Genel Kurulu,
b) Genel Merkez Yonetim Kurulu,
¢) Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,

d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,
Merkez ve Subelerde,

a) Genel Kurul,
b- Yénetim Kurulu,
¢- Denetleme Kurullanindan olusur.

Madde 16- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiiksek karar orga-
nidir,

a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yénetim Kurulu, Genel
Merkez Denetleme Kurulu iiyeleriyle her il merkezi veya bagimsiz subelerden
génderilen delegelerin katilmasi ile kurulur. Merkez ve miistakil subelerden
tiye sayist 200'e kadar olanlar 2, 200'den 500'e kadar olanlar 4, 500'den
fazla olanlar 8 delege ile Genel Merkez Genel Kuruluna katihirlar.

b) Bagh subeleri bulunan merkezlerin Genel Merkez Genel Kuruluna isti-
rak edecek delege sayist subelerden 2'ser delege adedine (a) fikrasinda belirti-
len usule gére tespit olunacak delege adedinin ilavesi suretiyle tayin olunur.



Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamaz. Misafirlerin
oy ve s6z hakki yoktur.

Gg_neﬂcarlvce&g‘(ien_el&@liqun toplanacag: tarihten 30 giin &ncesine
kadar genel kurulunu yapmamis olan merkez ve miistakil subelerin, bir énce-
ki genel kurulda Genel Merkez Genel Kurulu i¢in delege secilmis olanlar Ge-
nel Merkez Genel Kuruluna o merkez veya miistakil sube adina katilabilirler.

Madde 17- Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve yedek-
lerin se¢im mazbatalan, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin énce Ge-
nel Merkeze génderilmis olmalidir.

Merkez ve miistakil subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen miiddet
icinde Genel Merkeze bildirilmemis bulunan delegeler ve yedekleri Genel
Merkez Genel Kuruluna katilamazlar. Ancak misafir muamelesi goriirler.

Genel Merkez Genel Kurulu delegeleri, miiteakip normal Genel: Kurul
icin merkez ve miistakil sube Genel Kurulunca yeni delege secilene kadar de-
legelik sifatint mufahaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegenin sifatimin diismesi halinde ilgili merkez ve
sube tarafindan yedek delegenin isim ve adresi Genel Merkeze génderilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun Toplantilan :
Madde 18- Genel Merkez Genel Kurulu,
a- Iki yilda bir ve Mayis icinde olagan

b- Genel Merkez Yénetim veya Denetim Kurulunun gerekli gérdiigii hal-
lerde yahut merkez ve miistakil subeden en az 1/5'nin yazih istegi ile Genel
Merkez Yonetim Kurulunun ¢agnst tizerine olaganiistii toplanir.

Olaganiistii hallerde Genel Merkez Genel Kurulu toplantisi, Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu kararlan ile en cok 6 ay ertelenebilir.

Denetleme Kurulunun talebi veya Merkez veya Miistakil Subelerden beste
birinin yazili istegi iizerine Genel Merkez Y&netim Kurulu, bir ay icinde, Ge-
nel Merkez Genel Kurulunu toplantiya cagiran karar almazsa Denetleme Ku-
rulu veya toplanti isteginde bulunan Merkez veya miistakil subeden birinin
miiracaat: iizerine Sulh Hukuk Hakimi Dernegin Genel Merkez Uyeleri ara-
sindan ti¢ kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.



Madde 19- Genel Merkez Yénetim Kurulu 16. maddeye gére, Genel
Merkez Genel Kuruluna katilma hakk: bulunan delegelerin listesini hazirlar.
Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin énceden giinii, saati, yeri ve
giindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu
cagn ilaninda ¢ogunluk saglanamamas: sebebiyle toplanti yapilamazsa ikinci
toplantimin hangi tarihte nerede ve saat kacta yapilacagi hususu belirtilir.
Toplantinin yapilacag giin, saat ve yer ile toplanti giindemi, toplant1 giiniin-
den en az 15 giin énce mahallin en biyiik miilki amirine yazi ile bildirilir.
Mabhallin miilki amirligine toplant: i¢in yazilan yaziya bu toplantiya katilacak
delegeleri gésteren bir liste eklenir.

Toplant: baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebep-
leri ile birlikte toplant: ilammn yapildig: gazeteye ikinci bir ilan verilerek tiye-
lere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en gec iki
ay icinde yapilmasi zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden
cagnlr, toplant: ikinci fikrada yazili esaslar dahilinde mahallin miilkii amirligi-
ne duyurulur.

Genel Kurul toplantilari bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Yeri :

Madde 20- Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin bulun-
dugu Ankara'da toplanir.

Toplant:1 Yeter Saysi :
X Madde 21- Genel Merkez Genel Kurulu 16. maddeye gére Genel Kurula
katilma hakk: bulunan tiyelerin yaridan bir fazlasinin huzuru ile toplanr.

llk toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida cogunluk aranmaz.
Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden {iye sayisi Genel Merkez Yénetim Ku-
rulu ve denetleme kurullan tiye tam sayilari toplaminin iki katindan asag: ola-
maz.

Toplantinin Yapihisi Usulii :

Madde 22- Genel Kurula katilacak delegeler Genel Merkez Yé&netim Ku-
rulunca diizenlenen ve bir rnegi mahallin midki amirligine verilmis olan liste-
deki adlan hizalarina imza ederek toplanti yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter sayi saglanmigsa, durum bir tutanakla tesbit

edilir ve toplanti Yénetim Kurulu Baskan veya gérevlendirecedi Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan acilir.



Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantimin tehirini ge-
rektirmez.

Acihs: mitteakip toplantiy idare etmek iizere bir baskan, iki baskan vekili
ile iki katip segilir.
Toplantinin yénetimi Genel Kurul Baskanina aittir. Katipler toplant: tuta-

nagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant: salonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez Yonetim Ku-
ruluna verilir.

Toplantida Goériisiilecek Hususlar :

Madde 23- Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinda yalmz giindemde
yer alan maddeler goristilir. Ancak toplantida hazir bulunan delegelerin en
az ondabiri tarafindan gériisiilmesi istenen hususlarin giindeme konulmasi
zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Gérev ve Yetkileri :

Madde 24- Asagiaa yazih hususlar Genel Merkez Genel Kurulunca géri-

stiliip karara baglanir.

a) Genel Merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil subelerin yilik calis-
ma raporlarnin incelenmesi,

Calisma raporu bir biitiin olup, Genel Merkez Genel Kurulunda kismen
bilgiye sunulma yoluna gidilemez.

b) Genel Merkez Yénetim Kurulunun hazirladigi 2 yillik bilangonun onay-
lanmas! Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve onaylanmasi ve
Genel Merkez Yénetim ve Denetleme Kurulunun ibrast,

¢) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanan biitcenin goristiliip ay-
nen veya degistirilerek kabultine,

d) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)
¢) Genel Merkez Yoénetim Kurulu tiyeleri ve yedeklerin secilmesi,
f) Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerin secilmesi,

g) Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin énce il mer-
kezi veya miistakil sube Genel Kurullanindan gelen ve Genel Merkez Yéne-
tim Kurulunca Genel Merkez Genel Kuruluna sunulacak olan dileklerin gorii-

stilmesi,
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h) Dernegin feshi,

¥-i) Dernek tarafindan gayrimenkul satin alinmasi, bagis yolu ile kabulij,
tranpasi, kiraya verilmesi, kiralanmasi, ipotek tesisi, fekki gibi hususlarda Ge-
nel Merkez Yénetim Kurulunun genel bir kararla yetkili kilinmast,

1) Dernekler kanunu ile diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan karara
baglanmasini 6ngérdiigii hususlarda karar verilerek Genel Merkez Yénetim
Kurulunun bu konularda yetkili kilinmast,

Madde 25- Genel Merkez Yénetim Kuruluna: Genel Merkez Genel Kuru-
luna katilma hakki bulunan iiyeler arasindan gizli oy, acik tasnif sistemi ile ya-
pilan secimle, sira ile en fazla oy alan 35 (otuzbes) asil, 10 (on) yedek tiye se-
cilir.

Uyelik siiresi iki yildir, gecmis yil tiyeleri yeniden secilebilir.

2908 sayih Dernekler Kanununun 4. maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gorevlileri (Yiiksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay meslek
mensuplan ile sava ile yardimcilan, miilki idare hizmetleri amirligine dahil
kadrolarda calisanlar, Tiirk Silahlh Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk Kuvvet-
leri mensuplan, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okullar &gret-
men ve yoneticileri Milli Egitim Bakanhgi merkez ve iller kurulusunda calisan
dgretmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. maddesi geregince derne-
ge liye olmalart halinde Genel Merkez Yénetim Kurulu ile denetleme kuru-
lunda gérev alamazlar.

Madde 26- Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez Genel Ku-
ruluna katilma hakki bulunan tiyeler arasindan, gizli oy acik tasnif sistemiyle
vapilan secimle, sirayla, en fazla oy alan 3 asil 3 yedek tiye secilir.

Istifa, sliim veya bir yilda yapilan denetimlere katildigini gésterir denetim
raporlarinda imzasi bulunmayan denetcilerin cekilmis sayilmalarn sebebiyle
meydana gelen eksiklik Genel Merkez Yénetim Kurulu kararina dayanarak,
Genel Merkez Yénetim Kurulu adina Genel Baskan tarafindan yedek tiye
¢agrilmasiyla tamamlanir.

Uyelik siiresi iki yildir, gegmis yil tiyeleri yeniden secilebilir.

Madde 27- Sube, merkez ve Genel Merkez Yé&netim Kurulu asil ve yedek
tiyeliklerine secilenlerin ikinci derece dahil kan ve sithri hisimlart ayni sube
merkez ve Genel Merkezin Denetim Kurulu asil ve yedek tiyeliklerine secile-
mezler; aksi halde, olumluluklan onaylanamaz.
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Madde 28- Olagantistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece olaga-
niistll toplantiy1 gerektiren maddeler gériisiiliir.

Madde 29- Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili merci ve
kurullara en geg bir ay i¢inde duyurulur ve Genel Merkezce ilan tahtasina asi-
lir. 49. madde hiikiimleri sakhdr.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERi

Madde 30- Genel Merkez Yénetim Kurulu, Dernegin biitiin islerini Genel
Merkez Genel Kuruluna karsi sorumlu olarak yiiriitiir.

Madde 31- Genel Merkez Yénetim Kuruly, ilk toplantisinda, Genel Bas-
kan, Ikinci Baskan, Genel Sekreter ve 2 Genel Sekreter Yardimcisi, Muhasip
Uye, Muhasip Uye Yardimaisi, Vezneci Uye ve Vezneci Uye Yardimcist ol-
mak {izere 9 kisilik Genel Merkez Yiiriitme Kurulunu;

Genel Merkez Yénetim Kurulu toplantilarinda sekretarya islerini yiiriite-
cek 2 sekreter,

Genel Merkez, Merkez, Miistakil subeler ile gerektiginde bagl subelerin
muhasebe ve muamelerini teftis etmek iizere en az 3 miifettis secer.

Dernege fikri ve akcali katkilari ile faydah olacagina inamlan ve Genel
Bagskan tarafindan &nerilen isimler arasindan 5 kisi Darmsma Kurulu Uyesi
olarak secilir. Danisma Kuruluna secileceklerin Dernek iiyesi olmasi zorunlu-
lugu yoktur. Bu kurulun {yeleri, ihtisaslar ile ilgili konularda Genel Baskanin
talebi tizerine, kendisine tek tek veya toplu halde sézlii ve yazih gériis bildirir-
ler. Bu tiyeler yalniz Genel Baskana baghdir.

Madde 32- Genel Merkez Yonetim Kurulu, biitiin merkez ve miistakil su-
belerle sube kurullarinin en iist mercii olup, Ankara Merkez ilinin de yénetim
organidir. Bu sifatla, Genel Merkez Genel Kurulundan en az bir ay énce An-
kara ili {iyelerini toplar ve Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak en az 16
asil ve asil liyelerin dértte biri oraninda da yedek delegeyi seger.

Madde 33- Genel Merkez Yénetim Kurulunun yetki, sorumluluk ve g&-
revleri:

a) Dernek amacinin gerceklesmesi icin gerekli kararlar almak ve uygula-
mak, gerektiginde gerekli komisyonlar1 kurmak,
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b) Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun teklifi tizerine, ¢alisma kollarini tes-
pit etmek, kol bagkanin ve tiyeleri segmek,

Kollara gerektiginde faal iiyelerden 1/4 nispetinde iiye secmek.

¢) Calisma Kollan tarafindan hazirlanan yillik ¢alisma programlarini ince-
lemek kabul etmek, bunlarin gerceklesmesi icin karar gerekiyorsa almak,

d) Dernegin ¢alismalanni diizenleyecek yénetmelikleri yapmak,

e) Yiiriitme Kurulunun hazirlayacag: iicer aylik mizan, yil sonu gelir-gider
hesaplan (kesinhesap) ile galisma devresi ikinci il biitce tasansini incelemek;
aynen veya degistirerek kabul etmek ve uygulamak.

Birinci ve ikinci il biitge uygulamasina ait gelir gider hesaplar (kesin he-
sap ile bilancolar ve miiteakip dénem birinci yil biitce tasansim Genel Mer-
kez Genel Kurulunun onayina sunmak.

f) Biitcelerle belirlenmis olan sarfiyat: yapmak, geréktiginde yeni harcama
kalemleri acmak, gelir fazlasini, mevcut veya yeni agilan harcama kalemleri-
ne eklemek, bélim ve maddeler arasinda aktarma yapmak.

{ﬂ\g) Dernek icin tasinir ve tasinmaz mal edinmek, bunlan dernek yararina
ydnetmek, satmak, tranpa etmek, kiraya vermek, kiralamak, ipotek tesisi ve
fekketmek gibi hususlara ait muameleleri yapmak, yapilmasina izin vermek,
ilgili merkez ve subelere kullaniima tahsisini yapmak, gerektiginde tahsisi kal-
dirmak,

h) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tesbit etmek ve bu
kadroya gerekli atamalan yapmak,

1) Merkez ve Miistakil Subelerin agilmasina karar ve miitesebbis heyete
yetki vermek,

i) Merkez ve subelerin agilmasi konusunda gerekli bilgileri toplamak, ag1-
hslarina izin vermek,

i) Merkezlerin, miistakil ve gerektiginde bagh subelerin muhasebe ve mua-
melelerini teftis ettirmek. Lizumu halinde iicretli veya ticretsiz miifettis ata-
mak, gerektiginde belirli yer ve hadiseler icin kendi tiyelerine teftis ‘gorevi
vermek, .

k) Merkez, miistakil sube ve sube genel kurullannin tiiziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip calismalarini stirdiiriip, stirdiiremedikleri tetkik ve tas-
dik etmek veya toplantilarn iptaline karar vermek.
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I) Merkez ve Miistakil Sube Genel Kurullarinda segilen tiyelerin secimleri-
ni tetkik ve olumluluk kagitlarini tasdik veya reddetmek,

m) Merkez ve Subelerin kanun ve tiiziikte belirtilen hallerde gerek kendi-
sini, gerekse organlanm kismen veya tamamen feshetmek ve yeni miiteseb-
bis heyet kurmak,

n) Merkez ve miistakil subelerin genel kurullarinin yapilmadig: yila ait biit-

ce ile bir 6nceki yila ait gelir-gider hesaplarn, yilin ilk iki ay1 icinde génderil-

mis olmak sartiyla, ilk ti¢ ayda incelemek, onaylamak, bu siire icinde Genel
Merkeze génderilmeyen biitgeler incelenip onaylanmayacag icin uygulana-
mayacagindan, bu durumda yapilacak iglemi tayin ve tespit etmek.

Yun ilk iki ay1 i¢inde Genel Merkeze génderildigi halde ti¢ ay icinde onay-
lanmayan biitceler onaylanmis sayilir.

o) Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 cogunluk karan ile
olaganiistii toplantiya ¢cagirmak,

6) Dernek calismalarina yénelik seminerler diizenlemek,
s) Dernekle 3. sahislar arasinda aktedilen sézlesmeleri onaylamak,

t) Tuiziik ve diger mevzuatin Genel Merkez Yénetim Kuruluna verdigi go-
" revleri ifa etmek.

Madde 34- Genel Merkez Yénetim Kurulu, en az ayda 1 defa toplanir,
cogunlukla karar verir. Ust tiste 3 toplantiya veya bir calisma yilinda 6 top-
lantiya &ziir bildirmeden katilmayan veya &zrii kabul edilmeyen tiye cekilmis
sayihr. Yonetim Kurulu tiyeliklerinin vefat, ¢ekilme, istifa ve bunun gibi bir
sebeple bosalmast halinde, bu bosluk genel merkez yénetim kurulu karanyla
ve Genel Merkez Baskaninin ¢agnisi {izerine, en ¢ok oy almis yedek tiye tara-
findan doldurulur. Toplantiya katilmamus olan iiyenin mazeretinin gegersizligi
toplantiya katilan tiyelerin 2/3 nispetindeki oyuyla kabul edilir. Bu madde
hikkmii merkez ve subeleri de kapsar.

GENEL MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 35- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu en az haftada bir defa toplanir
ve ¢cogunlukla karar verir. Ug toplantiya iist iiste 6ziirsiiz gelmeyen iiye Ge-
nel Merkez Yiiriitme Kurulunun karan ile Yiiriitme Kurulundan ¢ekilmis sayi-
larak yerine yeni bir tiyenin secilmesi icin Genel Merkez Yénetim Kuruluna
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bildirilir. Toplantiya katilmamis olan {iyenin mazeretinin gegersizligine 2/3
oyla karar verilir.

Madde 36- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu biitiin islerini Genel Merkez
Y6netim Kurulunun yetkisini kullanarak yiiriittiigii gibi;

a) Dernegin biitiin gelirini saglayacak cahsmalarda bulunur,
b) I evleri ve kollann ¢alismalanni inceler ve diizenler,

c) Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin miktarlarim kararlas-
tinr,

d) Dernegin Genel Merkez ve illerdeki merkez islerini dernek yaranna dii-
zenler ve siraya koyar.

e) Genel Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanarak onaylanan yénetmelik-
lerin uygulanmasini saglar.

f) Dernegin islem ve hesaplanni siirekli olarak nezareti altinda bulundu-
rur.

g) Dernegin gelismesi icin alinmasi gereken karar ve tedbirleri, Genel
Merkez Yénetim Kurulunca onaylandiktan sonra uygular.

h) Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sézlesmeleri diizenler
ve Genel Merkez Yoénetim Kurulunun onayina sunar, onaylandiktan sonra
uygular.

i) Biitiin bankalar ve kurumlarla olan iglemleri yapar.

j) Merkez ve Misstakil Sube Yénetim Kurullan ile Genel Merkez Y&netim
Kurulu adina haberlesir.

k) Gelir Gider hesaplan (Kesin Hesap) ile miiteakip dénemin birinci yilina
ait biitceyi ve calisma raporunu hazirlar, Genel Merkez Yénetim Kuruluna
sunar,

I) Yiiriitme Kurulu calismast hakkinda Genel Merkez Yénetim Kurulunu
aydinlatir.

Madde 37- Genel Baskan Dernek organlanmn, Genel Kurul ve Denetle-
me Kurulu harig, tabii baskan olup Genel Merkez Yénetim Kurulu karan ile
Dernegin Hiikiimet ve Resmi mercilere karst sorumlu ve yetkili temsilcisidir.
Dernegin islerini ve mallanin dernek adina kanun tiiziikk ve yénetmelikler ge-
regince ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca verilen kararlara gére yénetir.
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Yonetim Kurulunca onaylanacak sézlesmeleri imza eder, Genel Baskanhga
aym Kkisi iist {iste li¢ devreden fazla secilebilir.

Madde 38- Ikinci Baskan Genel Baskana ait gérevlerin ifasinda ona yar-
dim ve yoklugunda vekalet eder.

Madde 39- Genel Sekreter :
a- Dernegin dahili ve harici yazismalarin yiiriitiir.

b- Genel Merkez Yénetim Kurulunun, Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun
glindemlerini tanzim, verilen kararlarin yiriitilme ve uygulanmasini takip
eder.

c- Dernegin amacina iliskin her tiirlii yayimu, istatistik bilgileri derler, ar-
sivler ve geregince vayinlar,

Madde 40- Genel Sekreter Yardimcilant Genel Sekretere ait gérevlerden,
Genel Sekreter tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiirler. Genel Sekreterin
yoklugunda gérev verdigi yardimcisi Genel Sekretere vekalet eder.

Madde 41- Muhasip Uye :

a- Dernek gelirlerinin ve giderlerinin meri mevzuat hiikiimleri dahilinde
kanuni defterlere usuliine uygun ve diizenli bir sekilde islenilmesinden, kulla-
nilmis defter, sarf evrak, alindi belgesini ciltlerinin kanuni miiddet icinde mu-
hafazasindan sorumlu olup, bu muamelelerin ticretli personel veya biirolar ta-
rafindan yiiriitiilmesi halinde bu muameleleri kontrol ederek tesbit ettigi eksik
ve yanhsliklarin giderilmesini saglar.

b- Dernegin iiger aylik gecici mizan ve gelir-gider hesabimi Genel Merkez
Yiiriitme ve Yénetim Kuruluna sunar.

Bilango ve mizan ile biitcenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer alan
6denek ve kalemlerini uygunluk durumu ile biit¢enin gerceklesmesi hususla-

nnda Genel Merkez Yiiriitme ve Yénetim Kurullanim aydinlatir, ahinmasi ge-
reken tedbirleri tesbit ve teklif eder,

c- Dernegin kati mizan ve bilan¢o ve biitce tasanlarnin hazirlanmasin te-
min eder, Genel Merkez Genel Kurulunda delegelerin bu konudaki soru ve
tenkitlerini cevaplar,

d- Dernege ait kiymetli evraki ve alindi belgelerini muhafaza ve sarfiyatin:
kontrol eder,
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Madde 42- Muhasip Uye Yardimcisi, muhasip iiyeye ait gérevlerden mu-
hasip iiye tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiir, yoklugunda ona vekalet
eder.

Madde 43- Vezneci Uye :
a) Dernegin verile emirlerine baglanan giderlerinin 6denmesi,
b) Dernek gelirlerinin alind: belgesi karsihiginda kasaya alinmasint,

¢) Genel Merkezin cari harcamalannin karsilanacagi meblagin tizerindeki
gelirleri, banka vadeli vadesiz hesaplarina, hazine bonolarina ve banka fonla-
rina vatirilarak degerlendirilmesini,

d) Gelir, Gider ve Kasa-Banka miitabakatini saglar. Bu konudaki hizmet-
lerin lcretli personel tarafindan yiiriitilmesi halinde, yapilan muameleleri sik
sik denetler, goérdiigii eksik ve yanhsliklan giderici tedbirler alir.

Madde 44- Vezneci Uye Yardimcis, vezneci iiyeye ait gérevlerden, vez-
neci tiye tarafindan kendisine verilen gérevleri yiiriitiir, vezneci liye yoklugun-
da ona vekalet eder.

Madde 45- Genel Merkez Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel Kurulu
adina gérev yapar, ancak bu kurula karst sorumludur.

Madde 46- Genel Merkez Denetleme Kurulunun Gérevleri:

a- Genel Merkez sarfiyatinin biitceye ve usuliine uygun olarak yapilp, ya-
pilmadigini denetlemek,

b- Denetim sonuglanna ait ilk i¢ altisar aylik devreler i¢in diizenlenen ra-
porlarni Genel Merkez Yénetim Kuruluna, iki seneye ait miisterek raporu-
nun bir suretinin Genel Merkez Yonetim Kuruluna, bir suretini de Genel
Merkez Genel Kuruluna sunmak,

¢ Liizumu halinde Genel Merkez Genel Kurulunu olagan ustii toplantiya
cagirmak, toplanmasini temine matufbilciimle islemleri yapmak,

Madde 47- Genel Merkez Denetleme Kurulu tiyelerine, Genel Merkez ile
biiro ve kuruluglarina ait bilctimle evrakin ve defterlerin ilgililerce gésterilme-
si, gerektiginde makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir.

Madde 48- Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak akgeli is-
lemlerine ait evrak ve ticari senetler cift imza ile yriirliige konulur. Bu belge-
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ler, Genel Baskan, Ikinci Baskan, Genel Sekreter, Muhasip Uye ile vezneci
tiveden ikisi tarafindan imzalanr.

Madde 49- Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan secimi izleyen yedi
giin icinde Y&netim ve Denetleme Kuruluna segilen asil ve yedek iiyelerin
adi-soyadi, baba adi, dogum veri ve tarihi, meslekleri ve ikametgah adresleri
bir cetvel halinde mahallin en biiyiik miilkiye amirligine yazili olarak bildirilir.

BOLUM V
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU, YONETIMi

Madde 50- Merkezlerin Kurulusu :

llerde dernegin amaci yéniinden calismay: lizerine alacak kimseler yedi
kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (kurucu) adi altinda Genel Merke-
ze basvururlar. Merkez agilmasina izin isterler. Bu yetki alindiktan sonra, iye
sayist otuz kisiyi bulunca Genel Merkez Yénetim Kurulunca vetkili kilinan 7
kisi tarafindan merkezin agilacag yerin en biiyiik miilki amirine merkezin ku-
rulmas hakkinda yazi miiracaat yapilir. Bu yazida kuruculann adi-soyadi,
baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslek veya sanatlari, ikametgahi ve uyrugu
ile merkezin adresini bildirilmesi, yaziya dernek tiiziigiinden ii¢ adet ve yetki
belgesinin eklenmesi sarttir.

Merkez kurucularinin merkezin agilacag yerde en az 6 aydan beri ikamet
etmeleri sarttir.

Madde 51- Merkez organlarinin tesekkiilii ve calismast :

Kurulusu miiteakip, ilk genel kurulu il merkezinde miitesebbis heyetin
mahallin en biiyiik miilki amirine yazili miiracaatindan itibaren en az alti ay
icinde ve tiye sayist 30'u bulduktan sonra, periyodik genel kurullar ise en gec
Genel Merkez Genel Kurulunun toplant: tarihinden 30 gii‘rlgr}f_e“ toplanir.

Merkez Genel Kurulu, merkezlerin en {ist organlar olup, bagh subelerin
delegeleri ile merkezin en az 2 ay &nceden kaydolmus tiyeleri ve merkez Y&-
netim ve Denetleme Kurulu tiyelerinin istiraki ile toplanir. Ancak tiye aidatinm
6demeyen tyelerin oy hakk: yoktur.

Merkez Genel Kurulunun toplanacag: tarihden 30 giin 6ncesine kadar
genel kurullarini yapmamis bagh subeler, merkezlerin genel kurullarina, bir
6nceki dénem igin secmis bulunduklan delegelerle katilirlar.
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Madde 52- Bagh Subeler 100'e kadar iiyesi i¢cin 2 delege, 100'den fazla
tiyesi icin 4 delege ile Merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Madde 53- Merkez Genel Kurulunun toplantisina ait sekli, cagn usulii yer
ve idaresi ile secimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun toplan-
tisina ait hiikiimler uygulanir.

Merkezler Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Genel Mer-
kez Genel Kurulu ile bagl Subelerin Genel Kurullarinin toplanma tarihlerini
gézéniinde bulundururlar.

Madde 54- Merkez Genel Kurulu, toplantiya katilacak bagh subelerin de-
legeleri ve tiyelerin yanisindan bir fazlasinin istirakiyle toplanir. Birinci toplan-
tida gerekli sayi temin edilemezse, ikinci toplantida en az Yénetim ve Denet-
leme Kurulu toplam tiye sayisinin iki katiyla toplanr.

Madde 55- Merkez Genel Kurulunun Gérevleri :

a) Merkez Yonetim ve Denetleme Kurullarninin raporlan ile kesin hesapla-
n goriisiilerek ibralan hususunda karar vermek.

b) Dénemin birinci yilina ait biitceyi inceleyip aynen veya degistirerek ka-
buliine karar vermek.

Lc;)\ Merkez Yénetim Kurulu icin 9 asil 9 yedek iiye ile merkez denetleme
kurulu icin 3 asil 3 yedek iiye, bagl subesi 5Sten fazla olan merkezler icin Y6-
netim Kuruluna 11 asil 11 yedek iiye ile Genel Merkez Genel Kuruluna isti-
rak edecek delegelerin asil ve 1/2 nispetinde yedek delegeleri segmek.

Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin se¢iminde Merkezler
Subelerini'de gézéniinde bulundururlar. Her Subeden asgari 2 (iki) delege st
Genel Kurul delegeligine segilir.

2908 sayih Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gorevlileri (Yitksek Mahkeme Uyeleri, hakim ve savcilar, Sayistay Meslek
Mensuplan ile Savci ve Yardimcilan, miilki idare amirligi hizmetlerine dahil
kadrolarda calisanlar Tiirk Silahli Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk Kuvvet-
leri mensuplari, resmi ve &zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okul 6gretmen
ve yoneticileri, Milli Egitim Bakanhg Merkez ve {ller Kurulusunda ¢alisan &3-
retmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. maddesi geregince dernege
iiye olmalar halinde Merkez Yénetim Kurulu ile Denetleme Kurulunda gérev
alamazlar.
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d) Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmast dustiniilen dilekler varsa on-
lar miizakere ve karara baglamak,

e) Uyelikten ¢ikanlma muameleleri hakkinda vaki itirazlar: inceleyip kara-
ra baglamak,

Madde 56- Merkez Yonetim Kurulu en az haftada bir toplanir. Merkez
Y&netim Kurulu is bélimii yaparak kendi arasinda Baskan, ikinci Baskan,
Sekreter, Muhasip, Uye-Vezneci Uyeyi ve Subeleri olan merkezler 2 miifetti-
si gizli oyla secer.

3 (ug) toplantiya iist liste mazeretsiz gelmeyen Merkez Yénetim Kurulu
Uyelerinin tiyelikleri Yénetim Kurulunun karan Genel Merkez Yénetim Kuru-
lunun onay ile diiser, yerine yedek tiyelerden en fazla oy almis olan cagnlr.

Madde 57- Merkez Yénetim Kurulunun Gérevleri :
a) Dernegin amaci ve calisma konulan cercevesinde merkez faaliyetlerini
yuritmek,
* b) Merkeze gelir saglayacak faaliyette bulunmak,
c) Is evleri ve kollari kurmak, calismalanni diizenlemek,
d) Merkezin akgeli faaliyetlerini yénetmek,

e) Merkez Genel Kuruluna sunulacak ¢alisma raporu, gelir gider hesaplan
(kesin hesap) ve miiteakip dénemin birinci yil biitcesini hazirlamak;

Bagl Subelerin genel kurullarinin yapilmadigi yila ait biitcesini ve bir &n-
ceki yila ait gelir- gider hesaplanni (kesin hesap) onaylamak.

Merkez Genel Kurulunun yapilmadigi yila ait biitceyle bir énceki yila ait
gelir-gider hesabin (kesin hesap) yilin ilk ay icinde onaylamak iizere Genel
Merkeze géndermek.

f) Kanun, tiiziik, yénetmelik ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca alinan
kararlar cercevesinde Merkezi yénetmek,

g) Merkez Genel Kurulunda y&énetim ve denetim kurullarina secilen asil
ve yedek iiyelerin olumluluklarinin onaylanmasi icin genel kurul tutanag ile
genel kurul sonug bildirim formunun tasdikli bir &rnegini Genel Merkeze gén-
dermek. Baglh subelerin yénetim ve denetim kurullan asil ve yedek tiyelerine
secilenlerin olumluluklarini onaylamak. Olumluluklan onaylanmayan merkez
ve sube ydnetim ve denetim kurulu asil ve yedekleri hakkinda 82. madde
hitkmii uygulanur.
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h) Iki yilik calisma raporu ile denetleme kurulu raporunu Genel Merkeze
géndermek,

Bagh subesi bulunan merkezler bagh subelerinin iki yillik galismalanna ait
Szeti Genel Merkeze génderir.

Madde 58- Merkez Baskan, ikinci Baskan, Sekreter, Muhasip Uye, Vez-
neci Uyenin ve miifettiglerin gorevleri Genel Merkez Baskan, Sekreter, Mu-
hasip Uye, Vezneci Uye ve miifettislerin gérevlerine esit ve merkez faaliyetle-
ri gergevesindedir.

Madde 59- Merkezler kendi cevreleri disindaki biitiin yardimlari Genel
Merkez eliyle yaparlar.

Madde 60- Dernegin amacinin saglanmast ve calisma konularinda bagan-
I neticeler alinmasi hususunda yararlanmak icin, Merkez Yénetim Kurulun-
ca, Dernek iiyeleri arasindan yeteri kadar faal iiye secilir. Faal tiyeler, iki ay
siireyle &ziirsiiz toplantilara katilamazlarsa cekilmis sayiirlar. Faal tiyeler,
kendi yénetim kurullan kararinca degerlendirilerek tesekkiir belgesiyle &dul-
lendirilirler.

Madde 61- Merkez Denetleme Kurulunun vazifeleri Genel Merkez Denet-
leme Kurulunun vazifelerine esit ve merkez faaliyetleri ergevesindedir.

Madde 62- Subelerin kurulusu,

licelerde, dernegin amacina uygun calismay: tistlenecek 3 kisi, miiteseb-
bis heyeti meydana getirerek, kurucu adi ile idari olarak bagh olduklan ildeki
dernek merkezine, bagh bulunduklan idari kurulusta dernek merkezi yoksa
Genel Merkeze yaz ile bagvurarak, subenin agilmasina iligkin yetki ister.

Yetki alindiktan ve iiye sayisinin 21'i bulmasindan sonra, mahallin en bi-
yitk miilki amirine, sube, kurulmasina izin i¢in yazili miiracaatta bulunur. Su-
besinden bu konuda vazi alan merkez, sube agmaya yetki vermeden &nce,
Genel Merkez Yonetim Kuruluna bilgi verir ve onay alir. Uye sayisiin 21
bulmas halinde ve en ge¢ alti ay icinde de sube genel kurulu ilk toplantisim
yapmak lizere ¢agrilir.

Merkezin kurulusunu diizenleyen 50. madde hitkmii bu madde i¢in de ge-
cerlidir.

Bucak merkezinde kurulu olan subeler de ilgelerdeki gibi ¢ahismalarini siir-

diiriirler.
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Madde 63- Sube Organlannin Tegekkiilii ve Calismast:

ligelerde miitesebbis heyet tarafindan mahallin en bilyiik miilki amirine
vazih miiracaatta bulundugu tarihten itibaren en cok 6 (alt1) ay gectikten son-
ra normal zamanlarda ise en ge¢ bagh oldugu Merkez Genel Kurulunun top-

lanacag: yilin Ocak ayinin son haftasina kadar - Sube Genel Kurulu toplanur.

— e —————

Subeler Genel Kurulu, Subelerin en iist organi olup, Subenin er. az iki ay
dnce iiyeligi kabul edilmis ve aidatini demis olan tyeleri ile Yénetim ve De-
netim Kurullan iyelerinin istiraki ile toplanir.

Sube Genel Kurullaninin toplanma tarihini tesbit ederken Tiiziik hikiimle-
rini ve bagh olduklari merkezin Genel Kurul Toplanma tarihini g6zéniinde
bulundururlar.

Madde 64- Subenin Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerinin segi-
mi ve nisbeti 52. maddeye gére yapilr.

Madde 65- Sube Genel Kurulunun toplantisina ait ¢agn usulii yer ve ida-
re ile secimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun toplantisina
ait hitkiimler uygulanir.

Ancak Genel Kurulun toplanmasina ait ilamn mabhalli bir gazetede yapila-
bilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve araclardan (Belediye hoporlérii
gibi) yararlanmak sureti ile de yapilabilir. Mahalli imkan ve araclardan yarar-
lanarak yapilan Genel Kurul ilanina ait Yénetim Kurulu tarafindan tanzim
olunacak bir zabit Genel Kurul Baskanina verilecek evrak arasina konulur.

Madde 66- Sube Genel Kurulunda toplanti nisabi 54. maddedeki gibi uy-
gulanir.

Madde 67- Sube Genel Kurulunun Gérevleri :

a- Sube Yonetim Kurulu icin (7 asil) 7 yedek iiye ile Sube Denetleme Ku-
rulu igin 3 asil, 3 yedek iiye ve liye sayisina gére bagh oldugu Merkez Genel
Kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedekleri segmek.

2908 sayih Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gorevlileri (Yiksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay meslek

mensuplan ile saver ve yardimailar, miilki idare amirligi hizmetlerine dahil
kadrolarda calisan, Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk kuvvetleri
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mensuplan, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okullar 3retmen ve
yoneticileri Milli Egitim Bakanhd Merkez ve cahisan &gretmenler ile diger
personeli) aymi kanunun 16. maddesi geregince dernege iiye olmalan halin-
de Sube Yénetim Kurulu ile denetleme kurulunda gérev alamazlar.

b- Merkez Genel Kuruluna ait gérevlerden sube faaliyetine uygun olanlar
yapmak.

Madde 68- Sube Yonetim Kurulu Is baliimii yaparak kendi arasinda bas-
kan, ikinci baskan, sekreter, muhasip ilye ve vezneci iiyeyi gizli oyla secerler.

Sube Yénetim Kurulu en az haftada bir defa toplanir.

Madde 69- Sube Yonetim Kurulu ile Kurulun baskan ve diger tiyelerinin
vazifeleri, Merkez Yénetim Kurul Bagkan ve Uyelerinin yetki ve calisma sekil-
lerine esit ve sube ¢capindadr.

Madde 70- Sube Denetleme Kurulunun vazifeleri, Merkez Denetleme Ku-
rulunun vazifelerine esit ve sube faaliyetleri gergevesindedir.

Madde 71- licelerdeki subeler, hiyerarsik diizen iginde, énce kendi illerin-
deki merkezlere, illerdeki merkezler de dogrudan Genel Merkeze baghdir. Su-
benin kendi ilinde dernedin merkezi yok ise, merkez agilincaya kadar Genel
Merkeze baghdir. Bu durumdaki subeler gibi, cografi ve sosyal 6zellikleri olan
ve gelir gider tablosu ve biitcesi ile ii¢ yil iist iste merkezinden stiin basan
gosterdigi belgelenen subeler de, bu durumlan devam ettigi stirece, Genel
Merkez Yénetim Kurulu karan alinarak bagimsiz sube ismiyle dogrudan Ge-
nel Merkeze baghdir. Merkezleri ile ayni anakent belediye sinirlan iginde bu-
lunan subeler bu hiikiimden yararlanamazlar.

Madde 72- Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir,
a) Uye aidatlan

b) Devlet, vakiflar, belediyeler, bankalar ve benzeri kamu ve 6zel kisilerin
ve yardimsever vatandaslann bagslari,

¢) Sergi, kermes, gosteri, balo, seminer, piyango, her tirlit yayinlar,
&liim dogum ve benzeri olaylar icin cigek, celenk bagislan, kumbara konul-
mast vesaire her tiirlii gelir getirici etkinlikler,
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d) Yurt, kres, anaokulu, huzurevi, isevleri, spor salonlari gelirleri,
e) Diger gelirler (faiz, kira, sarth bagislar ve benzeri gibi)

Madde 73- llgili Yénetim Kurulunun gerekgeli karan ve bu kararin Genel
Merkez Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmast suretiyle,

1) 10 Milyon Tiirk Lirasindan 25 Milyon Tiirk Lirasina kadar para, bu
degerde tasinir ya da tasinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan ger-
cek ve tiizel kisilere TESEKKUR Belgesi,

2) 25 Milyon Tiirk Lirasindan 40 Milyon Tiirk Lirasina kadar para, bu
degerde taginir yada tasginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan ger-
ek veya tiizel kisilere PLAKET,

3) 40 Milyon Tiirk Lirasi veya daha fazla para, bu degerde tasinir yada
taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere
SILT,

4) Fikri katkilan ile Dernegi yiiceltici faaliyetlerde bulunan gercek ve tiizel
kisilere, bu katkilari sebebiyle san ve beyaz rozet veya plaket verilir.

Yukanda belirtilmis olan meblaglar Genel Merkez Yénetim Kurulunun
teklifi, Genel Merkez Genel Kurulunun karanyla yeniden belirlenir, Bu &diil-
ler Genel Merkez tarafindan hazirlanr.

Madde 74- Dernek amacini saglamak icin her tiirlii tasinmaz mallar miilk
edinebilir. Tirkiye Yardim Sevenler Derneginin Merkez ve Subelerinin edin-
digi taginmazlann tamami yalniz Tiirkive Yardim Sevenler Dernegi Genel
Merkezi adina tapuya tescil olunur. Merkez ve Subelerin bulundugu mahalde-
ki tasinmaz mallar, Genel Merkez Yénetim Kurulu karan ile o merkez veya
subeye tahsis olunabilir. Merkez veya Subelerin feshi halinde is bu tahsis ken-
diliginden kalkar.

Merkez ve miistakil subelerin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti ve
taginir mallan1 Genel Merkeze intikal eder.

Bagh Subelerin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti ve tasimir mallar
baglt olduklari merkeze intikal eder.
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Genel Merkez Hissesi

Madde 75- Merkez ve Subeler, yillik_safi hasilatlarinin yiizde 4'tinii Genel
Merkez hissesi olarak, miiteakip yilin ilk {i¢ ay1 iginde Genel Merkeze génde-
rirler.

Merkezler bagh subelerinin yillik hasilat: ile birlikte diizenleyecekleri cizel-
geleri miiteakip yilin iki ay1 icinde Genel Merkeze génderirler.

Miistakil Subeler yilhk hasilatin1 gésterir cizelgeyi miiteakip yilin ilk iki ay1
icinde Genel Merkeze génderirler.

Bina yapmakta olan veya Atelye agmakta bulunan merkez ve subelerin
miiracaatlan {izerine, Genel Merkez hissesinin muvakkat bir zaman i¢in azal-
tilmasina veya kaldinimasina Genel Merkez Yénetim Kurulunca karar verile-
bilir.

Madde 76- Dernek gelirleri dipkocanl ve sira numaral alindi belgeleri
(makbuz) karsihginda tahsil edilir. Giderler ise Yénetim Kurulu karanna isti-
naden fatura, fis, gider pusulasi ve bunun gibi belgeler karsihginda yapilir.

Alnd: Belgeleri mahalli miilki amirliklerden yetki belgesi almis kisilerce
diizenlenebilir.

Ayni yardimlar, ayniyat alindisi veya alinan esyanin adedi ve durumu be-
lirtilerek alinir.

Muhasebe kayitlar1 1 Ocak - 31 Aralik tarihi itibariyle tutulur.

BOLUM VI
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR
Defter ve Kayitlar :
Madde 77- Dernekce asadida yazih defterler tutulur:

a- Uye kayit defteri, dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri,
ayhk veya aidat taahhiitleri bu deftere yazilir. '

b) Karar Defteri; Genel Merkez Yénetim Kurulu ve Yiiritme Kurulu ile
Merkez, Sube Yénetim Kurullarinin kararlan tarih ve say1 sirast ile bu deftere
yazilir. Kararlar, tiyelerin imzalar ile tasdik olunur. Genel Merkez Yoénetim
Kurulunun kararlan Genel Merkez Baskan: ve iki sekter tarafindan imzalanir.

25



c- Gelen ve Giden Evrak Defteri: Gelen ve génderilen evrak tarih ve sayl-
st ile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalan
dosyalarnnda saklanir.

d- Gelir ve Gider Defteri: Dernek namina alinan biitiin paralann alindikla-
n ve harcanan paralann da verildikleri yerler acik ve diizenli olarak ginii gii-
niine bu defterde gésterilir.

Dernekte uygulanan hesap sistemine gére yeteri kadar muavin defteri tu-
tulur.

e- Biitce Kesin Hesap ve Bilango Defteri: Yilina ait biitce kesin hesap ve
bilango bu deftere islenir.

f- Demirbas Defteri; Dernege ait demirbas esyalar, satin alindiklan fiyat
lizerinden, badis ise Yénetim Kurulunca tesbit olunacak deger iizerinden ve
sira numarasi verilmek sarti ile glinii giiniine bu deftere islenir.

g- Alind: Belgesi Kayit Defteri; Dernege alinan alind: belgesinin (Makbuz-
lann) alinan miktan ile kime, ne kadar ve ne zaman verildikleri iade edildikle-
rinde ne kadar ve ne zaman iade edildikleri gibi hususlar bu deftere iglenir.

Yukanda sayilan defterlerin tasdikli olmas: sarttir.
h- Depo Defteri; Depoya giren-gikan mallar bu deftere sira ile yazihr.

Yil sonunda depo defteri ile muhasebe kayitlaninin mutabakat: saglanur.

BOLUM v
CESITLI MADDELER
Madde 78- Dernegin biitiin iiyeleri verilen biitiin isleri parasiz yaparlar.

Madde 79- Dernek teskilat: (Merkez ve Subelerde) bulundugu yerin en
biiyiik idari amirini veya esini fahri baskan sayar. Dernegin Genel, Fahri Bas-
kam Cumhurbaskan veya esidir.

Madde 80- Dernegin amacini kendi siyasi veya &zel yaranna kullandig:
anlagilan Yénetim Kuruluna veya miinferiden tiyelerine Genel Merkez Yone-
tim Kurulu karan ile isten el gektiriliv. Bu durumda 13. madde hiikmiine gére
hareket olunur.

isten el cektirilen Yonetim Kurulu iiyelerinin eylemlerine ve durumlanna
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gore kanuni yollara bagvurulur.

Tiiziik hiikiimlerine riayetsizlikleri sabit olan Merkez ve Sube Yonetim
Kurullan Genel Merkez Yénetim Kurulu karan ile degistirilir. Bu kurul yerine
Genel Kurul toplantisina kadar gegici Yénetim Kurulu tayin edilir. Gegici Y6-
netim Kurulunun vazifesi normal Genel Kurula kadar devam eder.

Madde 81- Dernegin amacina ulasabilmesi igin agilan ve agilacak olan is
evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli olmasim saglamak
icin dernegin mali yeterliligi halinde, bu is evlerine, déner sermaye verilerek
isletmesi ve bu ugurda her tiirlii karar alinmasi Genel Merkez Yonetim Kuru-
lunun yetkisi icindedir.

Madde 82- Merkez ve Sube Yonetim ve Denetleme Kurullan asil ve ye-
dek iiyelerinden olumluluk kagitlan bir iist kurulca onaylanmayanlar tiyelikten
cekilmis sayilirlar. Olumluluk kagidi onaylanmayan iiyenin, onaylanmama ka-
ran aleyhine, bu kurulun iistiindeki kurul nezdinde sikayet hakki sakhdir.

Ancak, Genel Merkez Yonetim Kurulunun karan kesin olup, baska bir
mercide itiraz olunamaz. Merkez veya Sube Yénetim veya Denetleme Kuru-
lunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 80. maddede kawith islem
yapihr.

Merkez veya Sube Yonetim Denetleme Kurulunun iiyelerinden bir kismi-
nin olumluluk kagidh onaylanmazsa kurul tiyeligi diigmiis sayihr. Kurulun bos-
lugu en fazla oy alan yedek iiyenin vazifeye ¢agnlmasi ile doldurulur, diisen
tiyelikten agilan yer igin yeniden is boliimii yapihr.

Madde 83- Dernegin organlannin secimi ile bu organlardaki is bolimii
gizli oyla yapilir. Oylann esitligi halinde kur'a usulil tatbik olunur.

BOLUM IX
DERNEK TUZEL KiSILIGININ SONA ERMESI
Fesih :
Madde 84- Genel Merkez Genel Kurulu ile Fesih:

Dernek Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar
verebilir. Feshe karar verebilmek icin tiiziige gore, Genel Merkez Genel Ku-
ruluna katilma hakkina sahip olan iiyelerin en az iigte ikisinin toplantiya katil-
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ruluna katilma hakkina sahip olan tiyelerin en az iicte ikisinin toplantiya katil-
masi sarttir.

Bu suretle cogunluk elde edilemezse, 2. defa toplanmak icin 21. madde-
ye gore lyeler ¢agrilir. Bu ¢agn lizerine toplanacak iiyeler sayisi ne olursa ol-
sun fesih konusu gériisiilebilir.

Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan iiyelerin iicte iki ¢ogunlugu ile ah-
nir.

Merkez ve Subelerin Feshi:

Madde 85- Merkez ve Subelerin Genel Kurullarinda 1. ve 2. fikrada ka-
with nisapla merkez ve subelerin kendi faaliyet mintikasina samil olmak tizere
o merkez veya subenin faaliyetine son verilmesine karar alinabilir. Bu karar
Genel Merkez Yénetim Kurulunun tasdikinden sonra gegerli olur.

Merkez veya miistakil subelerin faaliyetine ister kendi Genel Kurulunda,
ister Genel merkez Yénetim Kurulunda, isterse kanuni sebeplerle son veril-
mis olsun, o merkez veya miistakil subenin biitiin mallar en kisa zamanda
Genel Merkeze devredilir. Bu devir, sekil veya sartlarini tayin ve tesbite Ge-
nel Merkez Yonetim Kurulu yetkilidir. Merkeze bagh subelere ait mallar icin
74. madde hiikmii uygulanir.

Dernegin Feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 giin icinde en biiyiik miilki-
ye amirine vaazi ile bildirilir.

Madde 86- Bu tiiziikte acikhk olmayan hususlarda, Dernekler Kanunu ve
diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanr.

Tiizigumiizde yapilmis olan degisikligin Icisleri Bakanh@inca yasalara uy-
gun goriildiigii, Ankara Valiliginin 21.8.1996 tarih 167433 sayih yazlan ile
bildirilmistir.
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TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI
TUZUGU

BOLUM : 1
DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZI

Dernegin Kurulusu:

Madde 1- 1928 yilinda (Yoksul Kadina Yardim Cemiyeti) ad: ile kuru-
lan dernek 28.1.1938 giiniinde adini, Buyiik Onder Atatiirkiin istegi ile
"Yardim Sevenler Cemiyeti" olarak degistirmis ve Bakanlar Kurulunun
22.6.1940 giin ve 2/13763 sayil karan ile kamu yararina ¢alisan Der-
nekler arasinda girmistir.

Dernegin adi : Tiirkive Yardim Sevenler Dernegi'dir.
Dernegin Kuruculan :

Madde 2- Dernegin kuruculari soyadlaria gére alfabetik sira ile asa-
Gida gésterilmistir.

Agaoglu Siireyya : Istanbul

Bayar Raside Celal :  Ankara - Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi :  Ankara - Cankaya
Inénii Mevhibe :  Ankara - Cankaya
Odman Belkis . Ankara - Kizilay
Ozbudun Melahat : Ankara - Kavaklidere
Seviiktekin Nevber :  Ankara - Yenisehir
Taskiran Tezer :  Ankara - Yenisehir
Uybadin Nimet :  Ankara - Yenisehir
Umay Fuat . Ankara - Kegiéren

Genel Merkezi :

Madde 3- Dernegin Genel Merkezi Ankara'dadur.



BOLUM II
DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI
Dernegin Amaci :

Madde 4- Dernek Tirkiye Cumhuriyeti‘nin kurulus ve Tiirk Milletinin
yiikselis yolu olan Atattirk llkelerine bagl kalmay ve calismalarini asagida
belirtilen sosyal konulara gére diizenlemeyi amag olarak benimsemistir.

Madde 5- Dernek, asagida belirtilen sosyal yardim konularinda yurt
sathinda calismalar yapar.

a- Emek karsihginda yardimda bulunmak icin cesitli is evleri acmak,
bu is evlerinde is bilmeyenlere is 63retmek,

b- Maddi olanag: bulunmayan basanl égrencilere burs vermek, burs
saglamak, gerektiginde burs alanlar nakit veya hizmet yili itibar ile bore-
landirmak,

¢- Muhtag annelere dogumdan énce ve sonra yardim etmek,

d- Calisamayacak derecede diiskiin veya yash yoksullara yardimda bu-
lunmak,

e- Ogrenci Yurtlari, kres, ana okulu, giindiiz bakimevi acmak, ilgili ku-
rumlarin bulunmadid: yerlerde kimsesiz cocuklar: korumak,

f- Huzurevleri agmak,

g- Okuma-yazma, lisan ve esitli konularda egitim kurslar agmak,

h- Dispanserler ve gencligin bedenen gelistirilmesini saglayan spor sa-
lonlar1 agmak,

i- Valaf kurmak, vakfa tiye olmak,

k- Dernegin amacinin gerceklesmesine yardime: olacak yayimlar yap-
mak, gelir getirici sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

Madde 6- Dernek siyasetle ugrasmaz.
BOLUM 11l
UYELIK
Dernege iiye olma, iiyelerin haklan, iiyelikten ayrilma ve ¢1-
karilma :
Madde 7- Dernege 18 yagin bitiren medeni haklara sahip olan ve

dernegin gayesini benimsemis bulunan herkes Sube, Merkez veya Genel
Merkeze iki tiyenin takdimi ve Yénetim Kurulunun karar ile tiye olabilir.

4



Bir kisi ancak bir yerde dernege tiye olabilir.

a- Dernege tiye olmak isteyen kamu hizmeti gérevlileri, 2908 sayili
kanunun 16. maddesi geregince Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegine tiye
olabilmesi igin yetkili merciden alinmis izin belgesini tiyelik fisiyle birlikte
ilgili Yénetim Kuruluna verirler.

b- Yabancilarin dernege tiye olabilmeleri icin, Tiirk vatandaslannda
aranan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkive'de ikamet etme hakkina
sahip bulunmasi da gerekir.

c- Uyelik icin yapilan miracaatlar Dernek Yénetim Kurulunca en
gec 30 giin icinde karara baglanarak karar defterine yazilir.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden iti-
baren dért hafta icinde bir tst kurulus Yénetim Kurulu nezdinde itirazda
bulunabilir. Ust kurulus Yénetim Kurulunun karari kesindir. Genel Mer-
kezde, tiyelerin itiraz mercii yine Genel Merkez Yé&netim Kuruludur.

Dernek, Genel Merkez, merkez ve subelerinde istihdam edilenlerle
dernekle mali yénden baglanti kuran kimseler dernek tiyeligine kabul edi-
lemezler. Bu durumda olupta evvelce tiye olanlarn tiyelikleri ilgili Y&ne-
tim Kurulunca kaldirilir.

Madde 8- Dernege iiye olan kimse yilda en az 20.000.- TL. aidat
vermeyi ve bunu en ¢ok 2 defada ddemeyi taahhiit eder.

Uvyelik Haklan :

Madde 9- Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her tiyenin bagh oldu-
gu Genel Kurul'da bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullarur.

Madde 10- Dernek yararina emek ve distinceleri ile katkida buluna-
rak,

a- Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 15
(onbes) yil calismis, Yonetim Kurulu Uyesine ONURSAL UYE sifat: ile
ALTIN MADALYA, 30 yilimi dolduranlara ALTIN FIYONK MADALYA,

b- Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 12
(oniki) yil calismus, kendisinin veya esinin gérev nakli veya hastalik nedeni
ile Yonetim Kurulu Uyeliginden ayrlanlara GUMUS MADALYA,

c- Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 8
(sekiz) vl caligmus, kendisinin veya esinin gérev nakli veya hastalik nedeni
ile Yénetim Kurulundan ayrilanlara BRONZ MADALYA,

d- Genel Merkez, Merkez veya Sube Denetleme Kuruluna bilfiil 15
(onbes) wil calisanlara GUMUS MADALYA, 10 (on) wil cahsanlara
BRONZ MADALYA,

ligili Yénetim Kurulunun gerekeeli teklifinin Genel Merkez Yénetim
Kurulu tarafindan kabul edilmesi tizerine Genel Merkez Genel Kurulunca

\/CI‘)'IIY\
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Yukarida belirtilen onursal tiyelik ile altin, glimils ve bronz madalya-
lar, Genel Merkez Genel Kurulunun toplanmadig: villarda ilgili Yé&netim
Kurulunun gerekgeli teklifinin Genel Merkez Yénetim Kurulu tarafindan
onaylanmas! {izerine verilir.

Madde 11- Her e aynlma istedini yaz ile bildirmek suretiyle der-
nekten ayrilabilir.

Istifa eden tiye, istifa tarihine kadar, dernege olan borcunu ddemek
zorundadir.

Uyelikten Cikarilma:

Madde 12- Uyelerden, Dernege yillik aidatin yazih uyarmaya ragmen,
iki wil Gst tste 6demeyenler Genel Merkez, Merkez veya Sube Yonetim
Kurulu karari ile tiyelikten cikarilir. Dernegin aidat alacagi Genel Hiikiim-
lere gére tahsil olunur.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklan sonra-
dan anlagilanlarin tyelikleri sona erer. Bu durumlann tesbiti halinde tiye-
lik kaydi, Genel Merkez, ilgili Merkez ve sube Yénetim Kurulunca silinir.

Madde 13- Dernegin tiiziijtine, ama¢ ve onuruna uygun olmayan ha-
reket ve davranista bulunan, dernegi sahsi menfaati veya siyasi gayeleri-
ne alet eden (iyelere, durumuna gére yazili savunmalan alindiktan sonra
uyarma veya Dernekten ¢ikarma cezalar verilir.
~ Uyarma cezasi Yénetim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz oluna-
maz. Dernekten ¢ikarma cezasi Yénetim Kurulunca verilir ve bu cezaya,
cikarilan {ye tarafindan Genel Kurula itiraz olunabilir.

Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulu Uyeleri hakkindaki
uyarma ve Dernekten ¢ikarma cezasi, bu tiyelerin katilmayacag: toplanti-
da miizakere edilir ve karara baglanir. Uye've dernekten cikarma cezasi
2/3 ¢ogunlukla verilir.

Madde 14- Dernekten cikanlanlar, Dernegin hi¢ bir subesinde yeni-
den tye olamazlar. (Aidatim 6dememe sebebiyle ¢ikarilanlar haric)

BOLUM IV
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI
Madde 15- Dernek, Genel Merkezde,
a- Genel Merkez Genel Kurulu,
b- Genel Merkez Yoénetim Kurulu,
c- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,
d- Genel Merkez Denetleme Kurulu,
Merkez ve Subelerde,
a- Genel Kurul,



b- Yénetim Kurulu,

¢- Denetleme Kurullarindan olusur.

Madde 16- Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiiksek karar
organidir.

a- Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yénetim Kurulu, Ge-
nel Merkez Denetleme Kurulu tiyeleriyle her il merkezi veya bagimsiz su-
belerden génderilen delegelerin katilmasi ile kurulur. Merkez ve miistakil
subelerden tiye sayist 200'e kadar olanlar 2, 200'den 500'e kadar olanlar
4, 500'den fazla olanlar 8 delege ile Genel Merkez Genel Kuruluna kati-
lirlar.

b- Bagl subeleri bulunan merkezlerin Genel Merkez Genel Kuruluna
istirak edecek delege sayisi, subelerden 2. ser delege adedine, (a) fikrasin-
da belirtilen usule gére tesbit olunacak delege adedinin ilavesi suretiyle ta-
yin olunur.

Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamazlar. Misa-
firlerin oy ve s&z hakk: yoktur.

Genel Merkez Genel Kurulunun toplanacag: tarihten 15 giin éncesi-
ne kadar Genel Kurulunu yapamamig olan merkez ve miistakil subelerin
bir 6nceki Genel Kurulunda, Genel Merkez Genel Kurulu icin delege se-
cilmis olanlar Genel Merkez Genel Kuruluna o merkez veya miistakil su-
be adina katilirlar. Fo—

Madde 17- Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve ye-
deklerin se¢im mazbatalari, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin 6n-
ce Genel Merkeze génderilmis olmaldir.

Merkez ve miistakil subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen miid-
det icinde Genel Merkeze bildirilmemis bulunan delegeler ve yedekleri
Genel Merkez Genel Kuruluna katilamazlar. Ancak misafir muamelesi go-
riirler.

Genel Merkez Genel Kurulu delegeleri, miiteakip normal genel Kurul
icin merkez ve miistakil sube Genel Kurulunca yeni delege secilene kadar
delegelik sifatint muhafaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegenin sifatinin diigmesi halinde ilgili merkez
ve sube tarafindan yedek delegenin isim ve adresi Genel Merkeze génde-
rilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun Toplantilar :

Madde 18- Genel Merkez Genel Kuruly,

a- Iki yilda bir ve Mayis icinde olagan

b- Genel Merkez Yénetim veya Denetim Kurulunun gerekli gérdi-
&l hallerde yahut merkez ve mstakil subeden en az 1/5 nin yazih istegi
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ile ve Genel Merkez Yénetim Kurulunun ¢agrsi izerine oladantistii topla-
nir.

Olagantustii hallerde Genel Merkez Genel Kurulu toplantisi, Genel
Merkez Yénetim Kurulu kararlan ile en ¢ok 6 ay ertelenebelir.

Denetleme Kurulunun talebi veya Merkez veya Miistakil Subelerden
beste birinin yazil istegi tizerine Genel Merkez Yénetim Kurulu, bir ay
icinde, Genel Merkez Genel Kurulunu toplantiya ¢agiran karan almazsa
Denetleme Kurulu veya toplant: isteginde bulunan Merkez veya miistakil
subeden birinin miiracaat: tizerine Sulh Hukuk Hakimi Demegin Genel
Merkez Uyeleri arasindan tig kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya ¢a-
girmakla gérevlendirir.

Madde 19- Genel Merkez Yénetim Kurulu 16. maddeye gére, Genel
Merkez Genel Kuruluna katilma hakki bulunan delegelerin listesini hazir-
lar. Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin énceden giini, saati,
yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya
cagrilir. Bu ¢agn ilaninda ¢ogunluk saglanamamas: sebebiyle toplant: ya-
pilamazsa ikinci toplantinin hangi tarihte nerede ve saat kacta yapilacag
hususu belirtilir. Toplantinin yapilacag: giin, saat ve yer ile toplant: giin-
demi, toplant: giiniinden en az 15 glin énce mahallin en biyiik miilki
amirine yazi ile bildirilir. Mahallin miilki amirligine toplant: i¢in yazilan yaziye
wi=my bu toplantiya katilacak delegeleri gésteren bir liste eklenir.

Toplant: baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum geri birakma se-
bepleri ile birlikte toplant: ilaninin yapildigi gazeteye ikinci bir ilan verile-
rek tiyelere duyurulur. lkinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren
en geg iki ay icinde yapilmas: zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeni-
den ¢agrilir, toplant: ikinci fikrada yazih esaslar dahilinde mahallin miillkii
amirligine duyurulur.

Genel Kurul toplantilan bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant: Yeri :

Madde 20- Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin bu-
lundugu Ankara'da toplanir.

Toplant: Yeter Sayis1 :

Madde 21- Genel Merkez Genel Kurulu 16. maddeye gére Genel Ku-
rula katilma hakk: bulunan tiyelerin yaridan bir fazlasinin huzuru ile topla-
nir.

Ik toplantida yeter sayt saglanmazsa ikinci toplantida cogunluk aran-
maz. Ancak bu ikinci toplantya istirak eden tiye sayis1 Genel Merkez Yo-
netim Kurulu ve denetleme kurullan tiye tam sayilan toplaminin iki katin-
dan asad olamaz.
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Toplantinin Yapilis Usulii :

Madde 22- Genel Kurula katilacak delegeler Genel Merkez Y&netim
Kurulunca diizenlenen ve bir &rnegdi mahallin miilki amirligine verilmis
olan listedeki adlar1 hizalarina imza ederek toplant yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter say1 saglanmigsa, durum bir tutanakla
tesbit edilir ve toplanti Yénetim Kurulu Baskani veya gérevlendirecegi
Genel Merkez Yénetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan acilr.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplatinin tehirini
gerektirmez.

Acilist muteakip toplantiyi idare etmek tizere bir baskan, iki baskan
vekili ile iki katip secilir.

Toplantimin yénetimi Genel Kurul Baskanina aittir. Katipler toplanti
tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant: salonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez Yénetim
Kuruluna verilir.

Toplantida Gériisiilecek Hususlar :

Madde 23- Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinda yalniz giindem-
de yer alan maddeler gériistiliir. Ancak toplantida hazir bulunan delegele-
rin en az ondabiri tarafindan gériistilmesi istenen hususlarn giindeme ko-
nulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Gérev ve Yetkileri :

Madde 24- Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel Kurulunca
gorusilup karara baglanir.

a- Genel Merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil subelerin yillik
calisma raporlarinin incelenmesi,

Calisma raporu bir biittin olup, Genel Merkez Genel Kurulunda kis-
men bilgiye sunulma yoluna gidilemez.

b- Genel Merkez Yénetim Kurulunun hazirladigi 2 wilhk bilanconun
onaylanmasi Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve onaylan-
mast ve Genel Merkez Yénetimi ve Denetleme Kurulunun ibrasi,

c- Genel Merkez Yénetim Kurulunca hazirlanan 2 willik biitcesinin
gorisilip aynen veya degistirilerek kabulii,

d- Dernek tiiztigiintin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)

e- Genel Merkez Yénetim Kurulu tiyeleri ve yedeklerin secilmesi,

f- Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerin secilmesi,

g- Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin énce il
merkezi veya miistakil sube Genel Kurullarindan gelen ve Genel Merkez
Yénetim Kurulunca Genel Merkez Genel kuruluna sunulacak olan dilekle-
rin goristlmesi,



h- Dernegin feshi,

i- Dernek tarafindan gayrimenkul satin alinmasi, bagis yolu ile ka-
bulii, tranpasi, kiraya verilmesi, kiralanmasi, ipotek tesisi, fekki gibi hu-
suslarda Genel Merkez Yénetim Kurulunun genel bir kararla yetkili kilin-
mast,

1- Dernekler kanunu ile diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan
karara baglanmasini 6ngérdiigii hususlarda karar verilerek Genel Merkez
Yénetim Kurulunun bu konularda yetkili kilnmast,

Madde 25- Genel Merkez Yénetim Kuruluna : Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakk: bulunan tiyeler arasindan gizli oy, acik tasnif sis-
temi ile yapilan segimle, sira ile en fazla oy alan 35 (otuzbes) asil, 10 (on)
yedek tiye secilir.

Uvyelik stresi iki yildir, gegmis wl tiyeleri yeniden segilebilir.

2908 sayih Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizme-
ti gorevlileri (Yiiksek Mahkeme Upyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay mes-
lek mensuplan ile savei ile yardimeilan, miilki idare hizmetleri amirligine
dahil kadrolarda ¢alisanlar, Tiirk Silahli Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kol-
luk Kuwvetleri mensuplari, resmi ve ézel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi
okullar 63retmen ve yéneticileri Milli Egitim Bakanh@ merkez ve iller ku-
rulusunda ¢aligan &3retmenler ile diger personeli) aym kanunun 16. mad-
desi geregince dernege tiye olmalar halinde Genel Merkez Yénetim Ku-
rulu ile denetleme kurulunda gérev alamazlar.

Madde 26- Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakk: bulunan tyeler arasindan gizli oy, acik tasnif sis-
temi ile yapilan segimle, sira ile en fazla oy alan 3 (tg) asil, 3 (ti¢) yedek
tiye segilir.

Uvyelik stiresi iki yildir. Gegmis vl tiyeleri yeniden secilebilir.

Madde 27- Derek tiyelerinden hig biri, ikinci derece (dahil) soy ve
sthri huisimlanindan biri Genel Merkez Yénetim Kuruluna secildigi takdirde
denetci olamazlar.

Madde 28- Olagantistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece ola-
Gantistli toplantiyr gerektiren maddeler gérisiiltir.

Madde 29- Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili mer-
ci ve kurullara en geg bir ay iginde duyurulur ve Genel Merkezce ilan tah-
tasina asilir. 49. madde hiikiimleri saklidur.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN
GOREV VE YETKILERI
Madde 30- Genel Merkez Yénetim Kurulu, Dernegin biitiin islerini
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Genel Merkez Genel Kuruluna kars1 sorumlu olarak yiiriitiir.

Madde 31- Genel Merkez Yénetim Kurulu ilk toplantisinda Genel
Baskan, lkinci Bagkan, Genel Sekreter ile 2 Genel Sekreter Yardimcist,
muhasip lye, mahasip liye yardimcisi, vezneci {iye ve vezneci {iye var-
dimcisi olmak {izere 9 (dokuz) kisilik Genel Merkez Yiirtitme Kurulunu;

Genel Merkez Yénetim Kurulu topantilarinda sekreterya islerini yiirii-
tecek 2 (iki) SEKRETER,

Genel Merkez, Merkez, Miistakil Subeler ile gerektiginde bagh subele-
rin muhasebe ve muamelelerini teftis etmek tizere en az 3 (li¢) miifettis
secer.

Genel Merkez Yiiriitme Kurulunda gérev alan {iyeler en ¢ok st {iste
3 ({i¢) devre segilebilirler.

Madde 32- Genel Merkez Yénetim Kuruly, biitiin Merkez ve miistakil
Sube Kurullannin en tist mercii oldugu gibi, Ankara Merkez ilinin de dog-
rudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla Genel Merkez Genel Kurulundan en
az bir ay énce Ankara ili {iyelerini toplar ve Genel Merkez Genel Kurulu-
na katilacak delegelerin sayisini 16 (onalti) kisiden az olmamak {izere tes-
bit ve se¢imini saglar.

Madde 33- Genel Merkez Yénetim Kurulunun yetki, sorumluluk ve
gorevleri : -

a- Dernek amacinin gergeklesmesi icin gerekli kararlan almak ve
uygulamak, gerektiginde gerekli komisyonlan kurmak,

b- Genel Merkez Yiirtitme Kurulunun teklifi {izerine, ¢alisma kollari-
n1 tesbit etmek, kol bagkan: ve tiyeleri segmek,

c- Calisma kollan tarafindan hazirlanan yillk ¢alisma programlarini
incelemek kabul etmek, bunlarin gerceklesmesi icin karar gerekiyorsa al-
mak,

d- Dernegin calismalanni diizenleyecek yénetmelikleri yapmak,

e- Yirutme Kurlunun hazirlayacag: 3 (ii¢) er aylik mizan, biitce gelir
gideri, yil sonu kesin hesap ve tahmini biitceyi incelemek ve genel mer-
kez genel kurulunun onayma sunmak,

f- Genel Merkez, Genel Kurulunun onayma sunulacak olan 2 willik
biitce icinde 1 Ocak'tan 31 Aralik tarihine kadar gereken sarfiyati yap-
mak, bslim ve maddeler arasinda gerektiginde aktarma yapmak, gelir
fazlasini biitgenin mevcut veya yeniden agilacak harcama kalemlerine ek-
lemek, gerektiginde Harcama Kalemi agmak,

g- Dernek icin taginir ve tasinmaz mal edinmek, bunlari dernek ya-
ranna yoénetmek, satmak, tranpa etmek, kiraya vermek, kiralamak, ipo-
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tek tesis ve fekketmek gibi hususlara ait muameleleri yapmak, yapilmast-
na izin vermek, ilgili merkez ve subelere kullaniima tahsisini yapmak, ge-
rektiginde tahsisi kaldirmak,

h- Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tesbit etmek
ve bu kadroya gerekli atamalan yapmak,

1- Merkez ve Miistakil Subelerin agilmasina karar ve miitesebbis he-
yete yetki vermek,

i- Merkez ve miistakil subelerin Genel Kurullarinca, Genel Merkez
Genel Kuruluna sunulmasi kararlastinlan dilekleri incelemek ve geregini
yapmak,

j- Merkezlerin, miistakil ve gerektiginde bagh subelerin mahasebe
ve muamelelerini teftis ettirmek. Liizumu halinde ticretli veya ticretsiz mii-
fettis atamak, gerektiginde, belirli yer ve hadiseler icin kendi tiyelerine
teftis gorevi vermek.

k- Merkez, miistakil sube ve sube genel kurullarinin tiiziige ve ka-
nunlara uygun olarak toplanip ¢alismalarini siirdiirtip, stirdtiremedikleri
tetkik ve tasdik etmek veya toplantilarin iptaline karar vermek.

I- Merkez ve Mustakil Sube Genel Kurullaninda secilen tiyelerin se-
¢imlerini tetkik ve olumluluk kagitlarini tasdik veya reddetmek,

m- Merkez ve Subelerin kanun ve tiizikte belirtilen hallerde gerek
kendisini, gerekse organlarini kismen veya tamamen feshetmek ve yeni
miitesebbis heyet kurmak,

n- Merkez ve miistakil Subelerin, Genel Kurullarmin bulunmadig
yila ait biitce ile bir énceki yila ait gelir-gider hesaplarin, yilin ilk iki ayl
icinde gonderilmis olmak sartiyla, ilk ¢ ayinda inceleyip onaylamak; (Yi-
hn ilk iki ay1 icinde Genel Merkeze génderilmeyen biiteler uygulanmaz,
3 ay iginde incelenmeyen biitceler onaylanmus sayilir.)

o- Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 cogunluk karan
ile olagantistii toplantiya cagirmak,

¥ 6- Dernek calismalarina yonelik seminerler dizenlemek,

t- Ttztik ve Diger mevzuatin Genel Merkez Yénetim Kuruluna ver-
digi gérevleri ifa etmek,

Madde 34- Genel Merkez Yénetim Kurulu en az ayda bir kere topla-
nir, ¢odunlukla karar verir, Gst ste g toplantiya katilmayan 6ziirsiiz (iye
cekilmis sayilir. Yerine en ¢ok oy alan yedek tiye Genel Merkez Yénetim
Kurulu karan tizerine Genel Baskan tarafindan toplantiya cagirilir. Top-
lantiya katilmayan tiyenin mazeretinin gegersizligine 2/3 oyla karar verir.

12 Madde 33-(s fikrasi): Dernekle 3. sahislar arasinda aktedi.
len sGzlesmeleri onavlamak



GENEL MERKEZ YUORUTME KURULUNUN
GOREV VE YETKILERI

Madde 35- Genel Merkez Yiirtitme Kurulu en az haftada bir defa top-
lanir ve gogunlukla karar verir. Ug toplantiya iist iiste &ziirsiiz gelmeyen
tye Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun karar ile Yirtitme Kurulundan ce-
kilmis sayilarak yerine yeni bir {iyenin secilmesi icin Genel Merkez Yéne-
tim Kuruluna bildirilir. Toplantiya katilmamus olan tiyenin mazeretinin ge-
cersizligine 2/3 oyla karar verilir.

Madde 36- Genel Merkez Yiiriitme Kurulu biitin islerini Genel Mer-
kez Yonetim Kurulunun yetkisini kullanarak ytirtitttigti gibi;

a- Dernegin bitiin gelirini saglayacak calismalarda bulunur,

b- Is evleri ve kollarin calismalarini inceler ve diizenler,

c- Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin miktarlarini
kararlagtinr,

d- Dernegin Genel Merkez ve illerdeki merkez islerini dernek yara-
rina diizenler ve siraya koyar,

e- Genel Merkez Yénetim Kurulunca hazirlanarak onaylanan yo-
netmeliklerin uygulanmasini saglar,

f- Dernegin islem ve hesaplarini stirekli olarak nezareti altinda bu-
lundurur,

g- Dernegin gelismesi icin alinmasi gereken karar ve tedbirleri, Ge-
nel Merkez Yénetim Kurulunca onaylandiktan sonra uygular,

h- Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sézlesmeleri dii-
zenler ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun onayina sunar, onaylandik-
tan sonra uygular,

i- Bitiin bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar,

j- Merkez ve Mustakil Sube Yénetim Kurullar ile Genel Merkez Yo-
netim Kurulu adina haberlesir.

k- Genel Merkez Genel Kuruluna verilecek kesin hesap, bilanco ile
bitceyi ve calisma raporunu hazirlar, hazirlanan raporu Genel Merkez
Yé&netim Kuruluna sunar,

I- Yirttme Kurulu cahsmasi hakkinda Genel Merkez Yénetim Ku-
rulunu aydinlatir.

Madde 37- Genel Baskan Dernek organlarinin, Genel Kurul ve De-
netleme Kurulu harig, tabii baskani olup Genel Merkez Yénetim Kurulu
karari ile Dernegin Hiikiimet ve Resmi mercilere karsi sorumlu ve yetkili
temsilcisidir. Dernegin islerini ve mallarin dernek adina kanun tiiziik ve
yonetmelikler geregince ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca verilen ka-
rarlara gére yoénetir. Yonetim Kurulunca onaylanacak sozlesmeleri imza
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eder, Genel Bagkanhga aym kisi tist tste ii¢ devreden fazla secilebilir.

Madde 38- lkinci Baskan Genel Baskana ait gérevlerin ifasinda ona
yardim ve yoklugunda vekalet eder.

Madde 39- Genel Sekreter :

a- Dernegin dahili ve harici yazismalarini yiiriitiir.

b- Genel Merkez Yonetim Kurulunun, Genel Merkez Yiiriitme Ku-
rulunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarn yiiriitiilme ve uygulanma-
sini takip eder.

c- Dernegin amacina iliskin her tirlt yayim, istatistik bilgileri der-
ler, arsivler ve geregince yayinlar,

Madde 40- Genel Sekreter Yardimcilar: Genel Sekretere ait gérevler-
den, Genel Sekreter tarafindan kendisine verilenleri viiriitiirler. Genel
Sekreterin yoklugunda gérev verdigi yardimcisi Genel Sekretere vekalet
eder.

Madde 41- Muhasip Uye :

a- Dernek gelirlerinin ve giderlerinin mer'i mevzuat hikiimleri dahi-
linde kanuni defterlere usuliine uygun ve diizenli bir sekilde islenilmesin-
den, kullarulmg defter, sarf evraki, alind belgesini ciltlerinin kanuni mid-
det icinde muhafazasindan sorumlu olup, bu muamelelerin fticretli
personel veya biirolar tarafindan yirittilmesi halinde bu muameleleri
kontrol ederek tesbit ettigi eksik ve yanhshklarin giderilmesini saglar.

b- Dernegin tiger ayhk gegici mizan ve gelir-gider hesabim Genel
Merkez Yiirtitme ve Yénetim Kuruluna sunar.

Bilango ve mizan ile biitcenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer
alan 6denek ve kalemlerini uygunluk durumu ile bitcenin gerceklesmesi
hususlarinda Genel Merkez Yiriitme ve Yénetim Kurullarini aydinlatir,
alinmasi gereken tedbirleri tesbit ve teklif eder,

c- Dernegin kati mazin ve bilango ve biite tasarilannin hazirlanma-
sini temin eder, Genel Merkez Genel Kurulunda delegelerin bu konudaki
soru ve tenkitlerini cevaplar,

d- Dernege ait kiymetli evraki ve alind: belgelerini muhafaza ve sar-
fivatini kontrol eder,

Madde 42- Muhasip Uye Yardimcisi, muhasip iyeye ait gérevlerden
muhasip Gye tarafindan kendisine verilenleri yiiriitiir, yoklugunda ona ve-
kalet eder.

Madde 43- Vezneci Uye :

a- Dernegin verilen emirlerine baglanan giderlerinin édenmesini,

b- Dernek gelirlerinin alind: belgesi karsihginda kasaya alinmasin,

c- Genel Merkezin cari harcamalar: kargilayacagi meblagin iistiinde-
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ki gelirlerin, banka vadeli-vadesiz hesabina yatirilmasini,

d- Gelir, Gider ve Kasa-Banka miitabakatini saglar. Bu konudaki hiz-
metlerin ticretli personel tarafindan yiiriitiilmesi halinde, yapilan muame-
leleri sik sik denetler, gérdiigi eksik ve yanbsliklar giderici tedbirler alr.

Madde 44- Vezneci Uye Yardimcisi, vezneci iyeye ait gérevlerden,
vezneci {iye tarafindan kendisine verilen gorevleri yiiritlir, vezneci tiye
yoklugunda ona vekalet eder.

Madde 45- Genel Merkez Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel
Kurulu adina gérev yapar, ancak bu kurula kars: sorumludur.

Madde 46- Genel Merkez Denetleme Kurulunun Gérevleri :

a- Genel Merkez sarfiyatinin biitceye ve usuliine uygun olarak yapi-
lip, yapilmadigini denetlemek,

b- Denetim sonuglarina ait ilk {i¢ altisar aylik devreler icin diizenle-
nen raporlarini Genel Merkez Yénetim Kuruluna, iki seneye ait musterek
raporunun bir suretinin Genel Merkez Y&netim Kuruluna, bir suretini de
Genel Merkez Genel Kuruluna sunmak,

c- Liizumu halinde Genel Merkez Genel Kurulu olagan ustii toplan-
tiya cagirmak, toplanmasini temine matufbilctimle islemleri yapmak,

Madde 47- Genel Merkez Denetleme Kurulu {iyelerine, Genel Merkez
ile biiro ve kuruluglarina ait bilctimle evrakin ve defterlerin ilgililerce gos-
terilmesi, gerektiginde makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir.

Madde 48- Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak akgeli
islemlerine ait evrak ve ticari senetler cift imza ile yirirlige konulur. Bu
belgeler, Genel Baskan, lkinci Baskan, Genel Sekreter, Muhasip Uye ile
vezneci {iyeden ikisi tarafindan imzalanir.

Madde 49- Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan se¢imi izleyen ye-
di giin icinde Yénetim ve Denetleme Kuruluna secilen asil ve yedek tiye-
lerin adi-soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslekleri ve ikametgah
adresleri bir cetvel halinde mahallin en biiyiik miilkive amirligine yazil
olarak bildirilir.

BOLUM Vv
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU, YONETIMi
Madde 50- Merkezlerin Kurulusu :
llerde dernegin amaci yoniinden calismayi {izerine alacak kimseler
vedi kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (kurucu) ad: altinda Ge-
nel Merkeze baswururlar, Merkez acilmasina izin isterler. Bu yetki alindik-
tan sonra, {iye sayis1 otuz kisiyi bulunca Genel Merkez Yénetim Kurulun-
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ca yetkili kiinan 7 kisi tarafindan merkezin acilacag: yerin en buyiik mul-
ki amirine merkezin kurulmas: hakkinda yazl miiracaat yapilr. Bu vazida
kuruculann adi-soyadi, baba adi, dogum veri ve tarihi, meslek veya sanat-
lani, ikametgahi ve uyrugu ile merkezin adresini bildirilmesi, vaziya der-
nek tiiztigtinden (¢ adet ve yetki belgesinin eklenmesi sarttir.

Merkez kurucularinin merkezin agilacag: yerde en az 6 aydan beri ika-
met etmeleri sarttir.

Madde 51- Merkez organlarinin tegekkiilii ve calsmast :

Il merkezinde miitesebbis heyetin, mahallin en biiyiik miilki amirine
yazili miracaat: {izerinden en ¢ok 6 ay gectikten sonra normal zamanlar-
da ise en ge¢ Genel Merkez Genel Kurulunun toplanacag: yilin Mart ayi-
nin ilk haftasinda ve herhalikarda Genel Merkez Genel Kurulu toplanti
tarihinden en az 30 giin énce Merkez Genel Kurulu toplanir. Merkez Ge-
nel Kurullari Merkezlerin en tist organlan olup bagl subelerin delegeleri
ile merkezin en az iki ay énce kaydolmus tiyeleri ve merkez Yénetim ve
Denetleme Kurulu tiyelerinin istiraki ile toplanir. Ancak liye aidatini &de-
meyen tiyelerin oy hakk: yoktur.

Merkez Genel Kurulunun toplanacag tarihten 15 glin éncesine kadar
Genel Kurul toplantisim yapmarms olan bagl subeler adina Merkez Ge-
nel Kuruluna bir énceki Genel Kurulca secilmis delegeler katilir.

Madde 52- Bagh Subeler 100'%e kadar tiyesi icin 2 delege, 100'den
fazla tyesi i¢in 4 delege ile Merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Madde 53- Merkez Genel Kurulunun toplantisina ait sekil, cagn usulti
yer ve idaresi ile se¢imler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun
toplantisina ait hiikiimler uygulanr.

Merkezler Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Genel
Merkez Genel Kurulu ile baglh Subelerin Genel Kurullarinin toplanma ta-
rihlerini g&ézéniinde bulundururlar.

Madde 54- Merkez Genel Kurulu, toplantiya katilacak tyelerin vari-
sindan bir fazlasinin istiraki ile toplanir. Birinci toplantida gerekli say1 te-
min edilmezse ikinci toplanti, en az  Yénetim ve Denetim Kurulu liye
tam sayisimin 2 kati ile yapilir.

Madde 55- Merkez Genel Kurulunun Gérevleri :

a- Merkez Yénetim ve Denetleme Kurullarinin raporlanini miizake-
re ederek ibra hususunda karar vermek,

b- Iki yillik tahmini biitceyi tetkik, aynen veya tadilen tasdik etmek.

c- Merkez Yénetim Kurulu igin 9 asil, 9 yedek tye ile Merkez De-
netleme Kurulu icin 3 asil, 3 yedek iiye ve iiye sayisina gore Genel Mer-
kez Genel Kuruluna istirak edecek delegelerin asil ve 1/2 nisbetinde ve-
dekleri segmek.
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Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin seciminde Mer-
kezler Subelerini'de gézéniinde bulundururlar. Her Subeden asgari 2 (iki)
delege st Genel Kurul Delegeligine segilir.

2908 sayih dernekler kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gérevlileri (Yitksek Mahkeme Uyeleri, hakim ve savcilar, Sayistay meslek
mensuplan ile savcl ve yardimeilan, miilki idare amirligi hizmetlerine da-
hil kadrolarda cabsanlar Tiirk Silahli Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk
Kuwvetleri mensuplari, resmi ve 6zel ilkokul, ortaockul, lise ve dengi okul
d3retmen ve yoneticileri, Milli Egitim Bakanh Merkez ve lller Kurulu-
sunda ¢alisan &gretmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. maddesi
geregince dernege liye olmalar halinde Merkez Yénetim Kurulu ile De-
netleme Kurulunda gorev alamazlar.

d- Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmas: diisiintilen dilekler var-
sa onlar miizakere ve karara baglamak,

e- Uyelikten cikarilma muameleleri hakkinda vaki itirazlan inceleyip
karara baglamak.

Madde 56-Merkez Yénetim Kurulu en az haftada bir toplanir. Merkez
Yénetim Kurulu is boliimi yaparak kendi arasinda Baskan, lkinci Bas-
kan, Sekreter, Muhasip Uye-Vezneci Uyeyi ve Subeleri olan merkezler 2
miifettisi gizli oyla secer.

3 (ti¢) toplantiya st {iste mazeretsiz gelmeyen Merkez Yénetim Kuru-
lu Uyelerinin tiyelikleri Yonetim Kurulunun karari Genel Merkez Yoénetim
Kurulunun onawi ile diiser, verine yedek tiyelerden en fazla oy almis olan
cagnlir.

Madde 57- Merkez Yénetim Kurulunun Gérevleri :

a- Dernegin amaci ve ¢alisma konular: ¢ercevesinde merkez faali-
yetlerini yuriitmek,

b- Merkeze gelir saglayacak faaliyette bulunmak,

¢~ Is evleri ve kollan kurmak, calismalarini diizenlemek,

d- Merkezin akgeli faaliyetlerini yénetmek,

e- Merkez Genel Kuruluna sunulacak ¢alisma raporu, bilanco, gelir-
gider tablosunu ve biit¢eyi hazirlamak; bagh subelerin Genel Kurul Top-
lantis1 bulunmayan senelere ait biit¢esini ve bir énceki yila ait gelir-gider
hesaplanni onaylamak,

f- Kanun, tiiziik, yénetmelikler ve Genel Merkez Yénetim Kurulun-
ca alinan kararlar ¢ercevesinde Merkezi yénetmek,
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g- Merkez Genel Kurulunda segilen Yénetim ve Denetim Kurulu
Upyelerinin olumluluk kagitlarin1 Genel Merkeze bildirerek, onaylanmasin
istemek.

Subelerin Yénetim ve Denetleme Kurulu tiyelerinin olumluluk kagitla-
nni onaylamak, (olumluluk kagidi onaylanmayan Sube Yénetim Kurulu
Uyeleri dusmiis sayilir. Bu konuda 30. madde hitkmii uygulanir.)

h- Genel Merkez yillik program ve ¢alisma raporu géndermek.

Subelere ait yillik program ve ¢aligmalarin &zeti merkez raporunun
tanziminde gézéniinde bulundurulur.

Madde 58- Merkez Baskani, lkinci Baskan, Sekreter, Muhasip Uye,
Vezneci Uyenin ve miifettislerin gérevleri Genel Merkez Bagkan, Sekre-
ter, Muhasip Uye, Vezneci Uye ve miifettiglerin gérevlerine muadil ve
merkez faaliyetleri cercevesindedir.

Madde 59- Merkezler kendi gevreleri disindaki biitiin yardimlar: Genel
Merkez eliyle yaparlar.

Madde 60- Dernegin amacinin saglanmasi ve alisma konularinda ba-
sarih neticeler alinmast hususunda yararlanmak icin, Merkez Yénetim Ku-
rulunca, Dernek tyeleri arasindan yeteri kadar yardime tiyeler segilir.

Yardime: tiyeler merkezlerin calisma alaninda gerekli kol ve kurulla-
nnda vazife gériirler. Merkez Yénetim Kurulu Toplantilarina istirak eder-
ler, oy kullanamazlar.

Segildikleri kol ve kurullarda 2 ay &ziirstiz ¢aligmayan yardimer tyeler
cekilmis sayilirlar.

Madde 61- Merkez Denetleme Kurulunun vazifeleri Genel Merkez
Denetleme Kurulunun vazifelerine muadil ve merkez faaliyetleri cerceve-
sindedir.

Madde 62- Subelerin Kurulusu :

ligelerde dernegin amaci yéniinden calismay iizerine alacak kimseler
3 kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek, kurucu namu altinda bir tist
idari kurulustaki Dernek merkezine, bagh bulunduklar: idari kurulusta der-
nek merkezi yoksa genel merkeze yaz ile basvurarak Sube agilmas: yetki-
si alindiktan sonra tiye sayist 20 kisiyi bulunca sube agcmaya yetkili kili-
nanlar mahallin en biiyiik milki amirine Sube kurulmasi hususunda yazil
miiracaatta bulunur. Ust kurulug sube agma yetkisi vermeden énce Genel
Merkez Yénetim Kuruluna bu kurulus hakkinda bilgi verirler, miisaade
alirlar.

Bu konuda merkezin kurulusuna ait 50. maddedeki islemler yapilr.
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Bucak merkezinde kurulu olan subeler calismalarini stirdiirtirler.

Madde 63- Sube Organlarinin Tesekkiilii ve Calismast :

ligelerde miitegebbis heyet tarafindan mahallin en biiyiik miilki amiri-
ne yazili miiracaatta bulundugu tarihten itibaren en ¢ok 6 (alt) ay gectik-
ten sonra normal zamanlarda ise en ge¢ bagh oldugu Merkez Genel Ku-
rulunun toplanacag: yihin Ocak aymin son haftasina kadar Sube Genel
Kurulu toplanir.

Subeler Genel Kurulu, Subelerin en (st organi olup, Subenin en az iki
ay once tyeligi kabul edilmis ve aidatini 6demis olan tiyeleri ile Yénetim
ve Denetim Kurullan tiyelerinin istirak ile toplanir.

Sube Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Tiiziik hii-
kiimlerini ve bagh olduklan merkezin Genel Kurul Toplanma tarihini gé-
zénilinde bulundururlar.

Madde 64- Subenin Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin se-
¢imi ve nisbeti 52. maddeye gére yapilir.

Madde 65- Sube Genel Kurulunun toplantisina ait vaki cagr usuli,
yer ve idare ile segimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun
toplantisina ait hiikiimler uygulanir.

Ancak Genel Kurulun toplanmasina ait ilanin mahalli bir gazetede ya-
pilabilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve araclardan (Belediye ho-
porléri gibi) yararlanmak sureti ile de yapilabilir. Mahalli imkan ve arag-
lardan yararlanlarak yapilan Genel Kurul ilanina ait Yénetim Kurulu
tarafindan tanzim olunacak bir zabit Genel Kurul Baskanina verilecek ev-
rak arasina konulur.

Madde 66- Sube Genel Kurulunda toplanti nisabi 54. maddedeki gibi
uygulanir.

Madde 67- Sube Genel Kurulunun Gérevleri :

a- Sube Yénetim Kurulu icin (7 asil)zyedek tye ile Sube Denetleme
Kurulu i¢in 3 asil, 3 yedek tiye ve iiye sayisina gére bagh oldugu Merkez
Genel Kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedekleri secmek.

2908 sayili Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizme-
ti gorevlileri (Yiksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay mes-
lek mensuplari ile saver ve yardimailari, miilki idare amirligi hizmetlerine
dahil kadrolarda ¢alsan, Tiirk Silahli Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk
kuvvetleri mensuplari, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okul-
lar 63retmen ve yoneticileri Milli Egitim Bakanhgi Merkez ve calisan 6g-
retmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. maddesi geregince der-

19



nege {iye olmalan halinde Sube Yénetim Kurulu ile denetleme kurulunda
gbrev alamazlar.

b- Merkez Genel Kuruluna ait gérevlerden sube faaliyetine uygun
olanlan yapmak.

Madde 68- Sube Yénetim Kurulu ls bélimii yaparak kendi arasinda
baskan, ikinci bagkan, sekreter, muhasip liye ve vezneci tiyeyi gizli oyla
secerler.

Sube Yénetim Kurulu en az haftada bir defa toplanur.

Madde 69- Sube Yénetim Kurulu ile Kurulun baskan ve diger tiyeleri-
nin vazifeleri, Merkez Yénetim Kurul Baskan ve Uyelerinin yetki ve ¢alig-
ma sekillerine muadil ve sube ¢apindadir.

Madde 70- Sube Denetleme Kurulunun vazifeleri, Merkez Denetleme
Kurulunun vazifelerine muadil ve sube faaliyetleri cercevesindedir.

Madde 71- licelerdeki Subeler kendi illerindeki merkezlerine, illerdeki
merkezlerde Genel Merkeze baglidir. Herhangi bir Subenin kendi ilinde
dernegin merkezi yok ise o sube, kendi ilinde dernegin merkezi acilinca-
va kadar, dogrudan dogruya, Genel Merkeze baghdir. Bunlara miistakil
subeler ad1 verilir.

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinde Ustiin basar: gésteren
subeler, bu durumlar devam ettigi miiddetce, Genel Merkez Yé&netim Ku-
rulu kararn ile miistakil sube haline getirilebilinir. Merkezleri ile ayn bele-
diye sinirlan icinde bulunan subeler bu hiikiimden faydalanamazlar.

BOLUM VI
MALI HOUKUMLER
Madde 72- Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanur.
a- Uyelerin yillik aidat tahhditleri,

b- Hukiimet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri kurum ve
kuruluglar ile hayirsever vatandaslarnn bagis ve yardimlari,
: c- Dernegin yapacag: sergi, kermes, gésteri, balo, seminer, piyan-
go, gezi ve her tirli yayinlar, pullar, takvim ve diger faaliyetler gelirleri,

d- Yurt, kres, anaokulu, huzurevi, isevleri, spor salonlan gelirleri,

e- Diger gelirler (faiz, kira, sarth bagislar ve benzeri gibi)

Madde 73- Dernege bir defada : '

1- 250.000 TL.den 1.000.000 TL.'ye kadar para, bu degerde tasi-
nir veya taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya
tiizel kisilere TESEKKUR Belgesi,

e,
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2- 1.000.001 TL.den 5.000.000 TL.'ve kadar para, bu degerde
taginir veya taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gergek ve-
va tiizel kisilere PLAKET,

3-5.000.001 TL. veya daha fazla para, bu degerde tasinir veya ta-
sinmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere
SILT,

ligili Yénetim Kurulunun gerekgeli kararmin Genel Merkez Yénetim
Kurulu tarafindan onaylanmasi tizerine verilir.

Yukanda ki fikrada belirtilen meblaglar, Genel Merkez Yénetim Kuru-
lunun teklifi, Genel Merkez Genel Kurulunun karariyla yeniden degerlen-
dirilir.

Bu &diiller Genel Merkez tarafindan hazrlanir.

Madde 74- Dernek amacin saglamak icin her tiirlii taginmaz mallar
miilk edinebilir. Tiirkive Yardim Sevenler Dernegi'nin Merkez ve Subele-
rinin edindigi tasinmazlarin tamamu yalmz Tirkive Yardim Sevenler Der-
negi Genel Merkezi adina tapu tescil olunur. Merkez ve Subelerin bulun-
dugu mahaldeki taginmaz mallar, Genel Merkez Yénetim Kurulu karar
ile 0 merkez veya subeye tahsis olunabilir. Merkez veya Subelerin feshi
halinde is bu tahsis kendiliginden kalkar.

Merkez ve mistakil subenin kapanmas: halinde, biitiin evraki, nakti
ve tasinir mallan Genel Merkeze intikal eder.

Bagh Subelerin kapanmas: halinde, biitiin evraki, nakti ve tagimr mal-
lar1 bagh olduklar1 merkeze intikal eder.

Genel Merkez Hissesi :

Madde 75- Merkez ve Subeler, yillik safi hasilatin % 2'sini "Genel
Merkez Hissesi" olarak, miiteakip yilin ik ti¢ ay1 icinde Genel Merkeze
génderirler.

Merkezler bagh subelerinin willik hasilat: ile birlikte diizenleyecekleri ¢i-
zelgeleri miteakip yilin ilk iki ay1 icinde Genel Merkeze génderirler.

Mistakil Subeler yillik hasilatini gésterir gizelgeyi miiteakip yilin ilk iki
ay1 icinde Genel Merkeze génderirler.

Bina yapmakta olan veya Atelye agmakta bulunan merkez ve subele-
rin miiracaatlan {izerine, Genel Merkez Hissesinin muvakkat bir zaman
icin azaltilmasina veya kaldinlmasina Genel Merkez Yénetim Kurulunca
karar verilebilir.

Madde 76- Dernek gelirleri dipkog¢anli ve sira numaral alind: belgeleri

72 nci Maddenin 4 iincii bendi.

4 — Dernege fikri katkilar ile yiiceltici faaliyetlerde bulu-
nan gercek veya tiizel Kkisilere is bu katkilarina gére sar veya



(makbuz) ile alinir; giderler, Yonetim Kurulu karar uyarinca ve sarf belge-
leri ile yapilir.

Bagis ve aidat toplayacak kisiler her seferinde Yénetim Kurulu tara-
findan tesbit ve karara baglanarak bunlar icin mahalli miilki amirden yetki
belgesi alinir.

Gazete, dergi ve diger basili eserler kargihg: dernek adina para topla-
namaz.

Ayni Yardimlar (Ayniyat alindist) veya yazih belge ile ve alnan aynin
adedi ve durumu belirtilerek alinir.

BOLUM VIl

DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

Defter ve Kayitlar :

Madde 77- Dernekee asagida yazih defterler tutulur :

a- Uye kayit defteri, dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris ta-
rihleri, aylik veya yillik aidat taahhiitleri bu deftere yazilir.

b- Karar Defteri; Genel Merkez Yénetim Kurulu ve Yiiriitme Kuru-
lu ile Merkez, Sube Yénetim Kurullannin kararlar tarih ve say sirasi ile
bu deftere yazilir. Kararlarin alti tiyelerin imzasi ile tasdik olunur. Genel
Merkez Yonetim Kurulunun kararlan Genel Merkez Bagkam ve iki sekre-
ter tarafindan imzalanur.

c- Gelen ve Giden ewrak Defteri: Gelen ve génderilen evrak tarih
ve sayisi ile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillar ve giden evrakin
kopyalar1 dosyalarinda saklanir.

d- Gelir ve Gider Defteri: Dernek namma alinan biitiin paralarin
alindiklar1 ve harcanan paralarin da verildikleri yerler agik ve diizenli ola-
rak giinii giintine bu defterde gosterilir.

Dernekte uygulanan hesap sistemine gére yeteri kadar muavin defteri
tutulur.

e- Biitce Kesin Hesap ve Bilango Defteri: Yilina ait biitce kesin he-
sap ve bilanco bu deftere islenir.

f- Demirbas Defteri; Dernege ait demirbag egyalar, satin alindiklari
fiyat tizerinden, bagis ise Yonetim Kurulunca tesbit olunacak deger tize-
rinden ve sira numarasi verilmek sarti ile giinii giiniine bu deftere islenir.

g- Alindi Belgesi Kayit Defteri; Dernege alinan alindi belgesinin
(Makbuzlarin) alinan miktan ile kime, ne kadar ve ne zaman verildikleri
iade edildiklerinde ne kadar ve ne zaman iade edildikleri gibi hususlar bu
deftere islenir.
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Yukarida sayilan defterlerin noterden tasdikli olmas: sarttir.

h- Depo Defteri; Depoya giren-cikan mallar bu deftere sira ile yazi-
lir.

Yil sonunda depo defteri ile muhasebe kayitlarimin mutabakat: sagla-
nir.

BOLUM v
CESITLI MADDELER

Madde 78- Demegin biitiin {iyeleri verilen biitiin isleri parasiz yapar-
lar.

Madde 79- Dernek teskilati (Merkez ve Subelerde) bulundugu yerin
en buyiik idari amirini veya esini fahri baskan sayar. Dernegin Genel,
Fahri Baskan: Cumhurbaskan: veya esidir.

Madde 80- Dernegin amacini kendi siyasi veya 6zel yararina kullandi-
&1 anlagilan Yénetim Kuruluna veya miinferiden tiyelerine Genel Merkez
Yénetim Kurulu kararn ile isten el gektirilir. Bu durumda 13. madde hiik-
miine gére hareket olunur.

Isten el cektirilen Y&netim Kurulu tiyelerinin eylemlerine ve durumla-
rina gore kanuni yollara bagvurulur.

Tuzik hiikiimlerine riayetsizl&k et olan Merkez ve Sube Yonetim
Kurullar1 Genel Merkez Yoénetim Kurulu kararn ile degistirilir. Bu kurul ye-
rine Genel Kurul toplantsina kadar gegici Yénetim Kurulu tayin edilir.
Gegici Yonetim Kurulunun vazifesi normal Genel Kurula kadar devam
eder.

Madde 81- Dernegin amacina ulagabilmesi i¢in agilan ve agilacak
olan is evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli olmasint
saglamak icin dernegin mali yeterliligi halinde, bu is evlerine, déner ser-
maye verilerek isletmesi ve bu ugurda her tiirli karar alinmasi Genel Mer-
kez Yoénetim Kurulunun yetkisi igindedir.

Madde 82- Merkez ve Sube Yénetim ve Denetleme Kurullan asil ve
yedek {iyelerinden olumluluk kagitlan bir iist kurulca onaylanmayanlar
tiyelikten cekilmis sayilirlar. Olumluluk kadidi onaylanmayan tiyenin,
onaylanmama karar1 aleyhine, bu kurulun tistiindeki kurul nezdinde sika-
yet hakki sakldir.

Ancak, Genel Merkez Yénetim Kurulunun karar kesin olup, baska
bir mercie itiraz olunamaz. Merkez veya Sube Yénetim veya Denetleme
Kurulunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 80. maddede ka-
vith islem yapilr.
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Merkez veya Sube Yénetim veya Denetleme Kurulunun iiyelerinden
bir kismuinin olumluluk kagidi onaylanmazsa kurul iiyesi dismiis sayihr.
Kurulun boslugu en fazla oy alan yedek tiyenin vazifeye cagrilmast ile dol-
durulur, -diisen tyelikten acgilan yer icin yeniden is bélimii yapilir.

Madde 83- Dernegin organlarinin secimi ile bu organlardaki is bélii-
mi gizli oyla yapilir. Oylarin esitligi halinde kur'a usulii tatbik olunur.

BOLUM IX
DERNEK TUZEL KiSILIGININ SONA ERMESI

Fesih :

Madde 84- Genel Merkez Genel Kurulu ile Fesih :

Dernek Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine ka-
rar verebilir. Feshe karar verebilmek icin tiiziige gére, Genel Merkez Ge-
nel Kuruluna katilma hakkina sahip olan tiyelerin en az tgte ikisinin top-
lantiya katilmas sarttir.

Bu suretle ¢ogunluk elde edilemezse, 2. defa toplanmak icin 21.
maddeye gére Uyeler ¢agrilir. Bu ¢agn tizerine toplanacak tiyeler saysi
ne olursa olsun fesih konusu gériistilebilir.

Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan tiyelerin ticte iki cogunlugu ile
alnir.

Merkez ve Subelerin Fesh1 ;

Madde 85- Merkez ve Subelerin Genel Kurullaninda 1. ve 2. fikrada
kayith nisapla merkez ve subelerin kendi faaliyet mintikasina samil olmak
lizere o merkez veya subenin faaliyetine son verilmesine karar alnabilir.
Bu karar Genel Merkez Yénetim Kurulunun tasdikinden sonra gecerli
olur.

Merkez veya miistakil subelerin faaliyetine ister kendi Genel Kurulun-
da, ister Genel Merkez Yénetim Kurulunda, isterse kanuni sebeplerle son
verilmis olsun, o merkez veya mustakil subenin biitiin mallar en kisa za-
manda Genel Merkeze devredilir. Bu devir, sekil veya sartlarini tayin ve
tesbite Genel Merkez Yénetim Kurulu vetkilidir. Merkeze bagh subelere
ait mallar i¢in 74. madde hikmii uygulanr.

Dernegin Feshi, Yénetim Kurulu tarafindan 5 giin icinde en buyiik
miilkiye amirine yaz ile bildirilir.

Madde 86- Bu tiiziikte aciklik olmayan hususlarda, Dernekler Kanunu
ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanur.

Igisleri Bakanhg: Emniyet Genel Miidiirliginiin 03.09.1992 tarih ve
B.05.1 E.G.M.O 12.02.03 sayil yazlari ile kanunlar'a uygunlugu tasdik
edilmigtir.
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Not : Dernekler Kanununun 10.maddesi geregince tiiztigtimtizde ya-
pilan degisiklik Igisleri Bakanhginin tetkikine sunulmus, degistirilen mad-
delere yeni sekil, yasaya uygun oldugu gériisti ile 9 Temmuz 1990 tarihi
itibariyle miihtirlenerek dernegimize iade edilmistir.



TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI
TOZUGU
BOLUM : 1

DERNEGIN KURULUSU, ADI, KURUCULARI, MERKEZI

Dernegin Kurulugu:

Madde 1 - 1928 yilinda (Yoksul Kadina Yardim Cemiyeti) adi ile ku-
rulan dernek 28.1.1938 giiniinde adin, Biiytik Onder Atatiirk'tin istegi
ile "Yardim Sevenler Cemiyeti" olarak degistirmis ve Bakanlar Kurulunun
22.6.1940 giin ve 2/13763 sayili karar ile Kamu vararina calsan Der-
nekler arasinda girmistir.

Dernegin ads : Tiirkive Yardim Sevenler Dernegi'dir.

Dernegin Kuruculan:

Madde 2 - Dernegin kurucular soyadlarina gére alfabetik sira ile asa-
gida gosterilmistir.

Agaoglu Stireyya : Istanbul

Bayar Reside Celal ¢ Ankara - Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara - Cankaya
Inénii Mevhibe : Ankara - Cankaya
Odman Belkis : Ankara - Kizilay
Ozbudun Melahat : Ankara - Kavaklidere
Seviiktekin Nevber : Ankara - Yenisehir
Taskiran Tezer : Ankara - Yenisehir
Uybadin Nimet : Ankara - Yenisehir
Umay Fuat : Ankara - Keciéren
Genel Merkezi :

Madde 3 - Dernegin Genel Merkezi Ankara'dadir.



BOLUM 11

DERNEGIN AMACI, CALISMA ALANI VE KONULARI

Dernegin Amaci

Madde 4 - Dernek Tiirkive Cumhuriyetinin kurulus ve Tiirk Milletinin
yitkselis yolu olan Atatiirk likelerine bagh kalmayi ve calismalarini asagida
belirtilen sosyal konulara gére diizenlemeyi amag olarak benimsemistir.

Madde 5 - Dernek, asagida belirtilen sosyal yardim konularinda yurt
sathinda calismalar yapar.

a - Emek karsihginda yardimda bulunmak icin cesitli is evleri agmak,
bu is evlerinde is bilmeyenlere is &3retmek,

b - Maddi olanag bulunmayan basarili &grencilere burs vermek, burs
saglamak; gerektiginde burs alanlar1 nakit veya hizmet yil itibar1 ile borg-
landirmak,

¢ - Muhtac annelere dogumdan énce ve sonra yardim etmek,

d - Calisamayacak derecede duskiin veya yash yoksullara yardimda
bulunmak.

e - Ogrenci yurtlan, kres, ana okulu, giindiiz bakimevi acmak, ilgili
kurumlarin bulunmadig: yerlerde kimsesiz ¢ocuklari korumak,

f - Huzurevleri agmak,

g - Okuma-yazma, lisan ve gesitli konularda egitim kurslar agmak,

h - Dispanserler ve gengligin bedenen gelistirilmesini saglayan spor
salonlar1 agmak,

i - Vakif kurmak, vakfa tiye olmak,

k - Dernegin amacinin gerceklesmesine yardimei olacak yayinlar yap-
mak, gelir getirici sosyal ve kiltiirel faaliyetlerde bulunmak.

Madde 6 - Dernek siyasetle ugrasmaz.
BOLUM Il
UYELIK
Dernege iiye olma, iiyelerin haklar, iiyelikten ayrilma

ve ¢ikarilma:

Madde 7 - Dernege 18 yasini bitiren medeni haklara sahip olan ve
dernegin gayesini benimsemis bulunan herkes Sube, merkez veya Genel
Merkeze iki tiyenin takdimi ve Yonetim Kurulunun karan ile tiye olabilir.



Bir kisi ancak bir yerde Dernege iiye olabilir.

a - Dernege tiye olmak isteyen kamu hizmeti gorevlileri, 2908 sayil
kanunun 16. maddesi geregince Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegine tiye
olabilmesi icin yetkili merciden alnmus izin belgesini tyelik fisiyle birlikte
ilgili Y&netim Kuruluna verirler.

b - Yabancilarin Dernege tiye olabilmeleri icin, Turk vatandaslarinda
aranan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkiye'de ikamet etme hakkina
sahip bulunmasi da gerekir.

¢ - Uyelik i¢in yapilan miiracaatlar Dernek Yénetim Kurulunca en geg
30 giin i¢inde karara baglanarak karar defterine vazilir.

Upyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebliginden iti-
baren dort hafta icinde bir tist kurulus Yénetim Kurulu nezdinde itirazda
bulunabilir. Ust kurulus Yénetim Kurulunun karari kesindir. Genel Mer-
kezde, tiyelerin itiraz mercii yine Genel Merkez Yénetim Kuruludur.

Dernek, Genel Merkez, merkez ve subelerinde istihdam edilenlerle
Dernekle mali yénden baglanti kuran kimseler Dernek tyeligine kabul
edilemezler. Bu durumda olupta ewvelce tye olanlarin tyelikleri ilgili Y&-
netim Kurulunca kaldirlir.

Madde 8 - Dernege tiye olan kimse yilda en az 5.000 TL.- aidat ver-
meyi ve bunu en ¢ok iki defada 6demeyi taahhiit eder.

Uyelik Haklar :

Madde 9 - Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her tiyenin bagl oldu-
gu Genel Kurulda bir oy hakk: vardir. Uye oyunu bizzat kullanir.

Madde 10 - Dernek yararina emek ve diistinceleri ile katkida buluna-
rak;

a - Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 15
(onbes) yil cahsmis Yénetim Kurulu tiyesine ONURSAL UYE sifat: ile
ALTIN MADALYA, 30 yilim dolduranlara ALTIN FIYONK MADALYA,

b - Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 12
(oniki) yih galismus, kendisinin veya esinin gorev nakli veya hastalik nede-
ni ile Yénetim Kurulu tiyeliginden ayrilanlara GUMUS MADALYA,

¢ - Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulunda bilfiil 8 (se-
kiz) yil cahsmus, kendisinin veya esinin gorev nakli veya hastalik nedeni ile
Yénetim Kurulundan ayrlanlara BRONZ MADALYA,

d - Genel Merkez, Merkez veya Sube Denetleme Kuruluna bilfiil 15
(onbes) wil calisanlara GUMUS MADALYA, 10 {on) yil calisanlara
BRONZ MADALYA,

Bagl olduklari Yénetim Kurulunun teklifi, tist kurulun karari ile Genel
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Merkez Genel Kurulunca verilir. Genel Merkez Genel Kurulunun toplan-
mq'dlgl yillarda, yukarida belirtilen ONURSAL UYELIK ile ALTIN, GU-
MUS ve BRONZ MADALYA bagl olduklar Yénetim Kurulunun gerek-
celi teklifi tizerine Genel Merkez Yénetim Kurulunun onay: ile verilir.

Madde 11 - Her iiye ayrima istegini yaz ile bildirmek suretiyle der-
nekten ayrilabilir.

Istifa eden (e, istifa tarihine kadar, dernege olan borcunu édemek
zorundadir.

Uyelikten Cikarilma :

Madde 12 - Uyelerden; Dernege willk aidatin yazili uyarmaya rag-
men, iki yil tist tiste 5demeyenler Genel Merkez, Merkez veya Sube Yo-
netim Kurulu karan ile tyelikten cikarilr. Dernegin aidat alacag Genel
Hiikiimlere gére tahsil olunur.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklari sonra-
dan anlagilanlarin tyelikleri sona erer. Bu durumlann tesbiti halinde tiye-
lik kaydi, Genel Merkez, ilgili Merkez ve Sube Yénetim Kurulunca silinir.

Madde 13 - Dernegin tiiziigiine, ama¢ ve onuruna uygun olmayan
hareket ve davransta bulunan, Dernegi sahsi menfaati veya siyasi gaye-
lerine alet eden tiyelere, durumuna gére yazil savunmalari alindiktan
sonra uyarma veya Dernekten cikarma cezalar verilir.

Uyarma cezasi Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya itiraz oluna-
maz. Dernekten cikarma cezast Yonetim Kurulunca verilir ve bu cezaya
cikarilan tiye tarafindan Genel Kurula itiraz olunabilir.

Genel Merkez, Merkez veya Sube Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda-
ki uyarma ve Dernekten gikarma cezasi, bu tiyelerin katilmayacag: top-
lantida miizakere edilir ve karara baglanir. Uye'ye Dernekten cikarma ce-
zast 2/3 cogunlukla verilir.

Madde 14 - Dernekten cikanlanlar, Dernegin hi¢ bir subesinde yeni-
den tiye olamazlar. (Aidatint dememe, sebebiyle gikarilanlar harig)

BOLUM : IV

DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI
Madde 15 - Dernek, Genel Merkezde,

a) Genel Merkez Genel Kuruluy,

b) Genel Merkez Yénetim Kuruluy,

c) Genel Merkez Yirtitme Kurulu,



d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,

Merkez ve Subelerde,

a) Genel Kurul,
b) Yénetim Kurulu,
¢) Denetleme Kurullarindan olusur.

Madde 16 - Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en yiiksek karar
organdir.

a - Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kurulu, Ge-
nel Merkez Denetleme Kurulu tiyeleriyle her il merkezi veya bagimsiz Su-
belerden génderilen Delegelerin katilmast ile kurulur. Merkez ve Mustakil
subelerden tiye sayisi 200'e kadar olanlar 2, 200'den 500'e kadar olanlar
4, 500'den fazla olanlar 8 delege ile Genel Merkez Genel Kuruluna kati-
lirlar.

b - Bir Il Merkezinden gelecek delege sayusi, il Merkezine bagl sube
adedinin iki katindan iki fazla olur.

Genel Merkez Genel Kuruluna Delege olmayanlar katilamazlar. Misa-
firlerin oy ve s6z hakki yoktur.

Genel Merkez Genel Kurulunun toplanacag tarihten 15 giin &ncesi-
ne kadar Genel Kurulunu yapamamus olan Merkez ve miistakil Subelerin
bir énceki Genel Kurulunda, Genel Merkez Genel Kurulu icin delege se-
cilmis olanlar Genel Merkez Genel Kuruluna o Merkez veya miistakil su-
be adina katilirlay.

Madde 17 / Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak delegelerin ve
vedeklerin segim mazbatalari, Genel Kurulun toplant: tarihinden 30 giin
énce Genel Merkeze génderilmis olmalidir.

Merkez ve mistakil subeler tarafindan birinci fikrada belirlenen miid-
det i¢inde Genel Merkeze bildirilmemis bulunan Delegeler ve yedekleri
Genel Merkez Genel Kuruluna katilamazlar. Ancak misafir muamelesi g&-
riirler.

Genel Merkez Genel Kurulu Delegeleri, miiteakip normal Genel Ku-
rul igin merkez ve miistakil sube Genel Kurulunca yeni Delege secilene
kadar delegelik sifatini muhafaza ederler.

Herhangi bir sebeple delegenin sifatinin diismesi halinde ilgili Merkez
ve Sube tarafindan yedek Delegenin isim ve adresi Genel Merkeze gén-
derilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun Toplantilan :

Madde 18 - Genel Merkez Genel Kuruluy,

a - lki yilda bir ve Mays icinde olagan,

b - Genel Merkez Yénetim veya Denetim Kurulunun gerekli gérdiigii
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hallerde yahut merkez ve miustakil subeden en az 1/5 nin yazl istegi ile
ve Genel Merkez Yénetim Kurulunun ¢agnsi tizerine olagantistii toplanur.

Olaganiistii hallerde Genel Merkez Genel Kurulu toplantis;, Genel
Merkez Yonetim Kurulu kararlari ile en ¢ok 6 ay ertelenebilir.

Denetleme Kurulunun talebi veya Merkez veya Miistakil Subelerden
beste birinin yazih istegi tizerine Genel Merkez Yonetim Kurulu, bir ay
icinde, Genel Merkez Genel Kurulunu toplantiya ¢agiran karari almazsa
Denetleme Kurulu veya toplant: isteginde bulunan Merkez veya miistakil
subeden birinin miiracaat: tizerine Sulh Hukuk Hakimi Dernegin Genel
Merkez Uyeleri arasindan ti¢ kisilik bir heyeti Genel Kurulu toplantiya ca-
girmakla gérevlendirir.

Madde 19 - Genel merkez Yénetim Kurulu 16. maddeye goére, Genel
Merkez Genel Kuruluna katilma hakk bulunan delegelerin listesini hazir-
lar. Genel Kurula katilacak delegeler en az 15 giin énceden gunti, saati,
yeri ve giindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya
cagnlir. Bu cagn ilaninda ¢ogunluk saglanamamas: sebebiyle toplanti ya-
pilamazsa ikinci toplantinin hangi tarihte nerede ve saat kagta yapilacag:
hususu belirtilir. Toplantinin yapilacad giin, saat ve yer ile toplant: giin-
demi, toplanti glintinden en az 15 giin &nce mahallin en buyik milki
amirine yazi ile bildirilir. Mahallin miilki amirligine toplant: i¢in yazilan ya-
zya bu toplantiya katilacak delegeleri gésteren bir liste eklenir.

Toplant baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum geri birakma se-
bepleri ile birlikte toplant: ilaminin yapildigi gazeteye ikinci bir ilan verile-
rek tyelere duyurulur. lkinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren
en geg iki ay icinde yapilmasi zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeni-
den cagnlr, toplant: ikinci fikrada yazili esaslar dahilinde mahallin miilki
amirligine duyurulur.

Genel Kurul toplantilar1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant: Yeri:

Madde 20 - Genel Merkez Genel Kurulu Dernek Genel Merkezinin
bulundugu Ankara'da toplanir.

Toplant: Yeter Sayisi:

Madde 21 - Genel Merkez Genel Kurulu 16. maddeye gére Genel
Kurula katilma hakk: bulunan tyelerin yaridan bir fazlasinin huzuru ile
toplanir.

llk toplantida yeter sayi saglanmazsa ikinci toplantida ¢ogunluk aran-
maz. Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden tye sayisi Genel Merkez Y-



netim Kurulu ve denetleme kurullar tiye tam sayilar toplammm iki katin-
dan asag: olamaz.

Toplantinin yapilis usiilii:

Madde 22 - Genel Kurula katilacak delegeler Genel Merkez Yénetim
Kurulunca diizenlenen ve bir drnedi mahallin miilki amirligine verilmis
olan listedeki adlar hizalarina imza ederek toplant: yerine girerler.

21. maddede belirtilen yeter sayi saglanmigsa, durum bir tutanakla
tesbit edilir ve toplanti Yénetim Kurulu baskani veya gérevlendirecedi ge-
nel merkez yénetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan acilir.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinin tehirini
gerektirmez.

Acgiligt miiteakip toplantiyr idare etmek {izere bir baskan, iki bagkan
vekili ile iki katip segilir.

Toplantinin yénetimi Genel Kurul Bagkanina aittir. Katipler toplant:
tutanagini diizenler ve bagkanla birlikte imzalar.

Toplant: salonunda biitiin tutanak ve belgeler Genel Merkez Yénetim
Kuruluna verilir.

Toplantida Goriisiilecek Hususlar:

Madde 23 - Genel Merkez Genel Kurul toplantisinda yalniz giindem-
de yer alan maddeler gériisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan delegele-
rin en az ondabiri tarafindan gériistilmesi istenen hususlann gtindeme ko-
nulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Goérev ve Yetkileri :

Madde 24 - Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel Kurulunca
gorugilip karara baglanur.

a - Genel merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil subelerin wllik ca-
lisma raporlarinin incelenmesi,

Calisma raporu bir biitin olup, Genel Merkez Genel Kurulunda kis-
men bilgiye sunulma yoluna gidilemez.

b - Genel Merkez Yénetim Kurulunun hazirladigr 2 willik bilangonun
onaylanmasi Denetleme Kurulunun raporunun incelenmesi ve onaylan-
mas! ve Genel Merkez Yonetimi ve Denetleme Kurulunun ibrasi,

¢ - Genel Merkez Yénetim Kurulunca hazirlanan 2 willik biit¢esinin
géristiliip aynen veya degistirilerek kabuli,

d - Dernek ttiziiglintin degistirilmesi, (mevcudun 2/3 oyu ile)

e - Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri ve yedeklerinin secilmesi,

f - Denetleme Kurulu Uyeleri ve yedeklerinin segilmesi,



g - Genel Merkez Genel Kurulu toplantisindan en az 30 giin énce il
merkezi veya miistakil sube Genel Kurullarindan gelen ve Genel Merkez
Yénetim Kurulunca Genel Merkez Genel Kuruluna sunulacak olan dilek-
lerin gériigtilmesi,

h - Dernegin feshi,

i - Dernek tarafindan gayri menkul satin alinmasi, bagis yolu ile kabu-
It, tranpast, kiraya verilmesi, kiralanmas, ipotek tesisi, fekki gibi husus-
larda Genel Merkez Yénetim Kurulunun genel bir kararla yetkili kiinma-
s1,

k - Dernekler kanunu ile diger mevzuatin Genel Kurullar tarafindan
karara baglanmasini éngdrdigi hususlarda karar verilerek Genel Merkez
Yénetim Kurulunun bu konularda yetkili kiinmast.

Madde 25 - Genel Merkez Yonetim Kuruluna; Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakk: bulunan tiyeler arasindan gizli oy, acik tasnif sis-
temi ile yapilan segimle, sira ile en fazla oy alan 35 (otuzbes) asil, 10 (on)
yedek tiye secilir.

Uyelik stiresi iki yildir, ge¢mis vl tiyeleri yeniden secilebilir.

2908 sayili Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizme-
ti goreviileri (Yiiksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay mes-
lek mensuplari ile Saver ile yardimcilan, miilki idare hizmetleri amirligine
dahil kadrolarda ¢alsanlar, Tiirk Silahl Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kol-
luk Kuwvetleri mensuplari, resmi ve &zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi
okullar 6gretmen ve yéneticileri Milli Egitim Bakanhg merkez ve iller ku-
rulusunda calisan dgretmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. mad-
desi geregince Dernege liye olmalar1 halinde Genel Merkez Yénetim Ku-
rulu ile Denetleme Kurulunda gérev alamazlar.

Madde 26 - Genel Merkez Denetleme Kuruluna, Genel Merkez Genel
Kuruluna katilma hakk: bulunan tiyeler arasindan gizli oy, acik tasnif sis-
temi ile yapilan segimle; sira ile en fazla oy alan 3 (i) asil, 3 (iic) yedek
liye secilir.

Upyelik siiresi iki yildir. Gegmis yil tiyeleri yeniden secilebilir.

Madde 27 - Dernek tyelerinden hi¢ biri, ikinci derece (dahil) soy ve
sthri hisimlarindan biri Genel Merkez Yénetim Kuruluna secildigi takdirde
denetci olamazlar.

Madde 28 - Olagantistii Genel Merkez Genel Kurulunda, sadece ola-
ganustii toplantiyn gerektiren maddeler goriistiliir.

Madde 29 - Genel Merkez Genel Kurulunda alinan kararlar, ilgili mer-

ci ve kurullara en geg bir ay icinde duyurulur ve Genel Merkezce ilan tah-
tasina asilir. 49. madde hiikiimleri sakhidir.
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GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN

GOREV VE YETKILERI

Madde 30 - Genel Merkez yénetim kurlu, Dernegin biittin iglerini Ge-
nel Merkez Genel Kurluna karsi sorumlu olarak yriitiir.

Madde 31 - Genel Merkez Yoénetim Kurulu ilk toplantisinda, Genel
Merkez toplantilarimi diizenleyecek ve yénetecek Bagkan ile ikinci Bas-
kan, Genel Sekreter, 2 Genel Sekreter Yardimcisi, Muhasip Uye, Muha-
sip Uye Yardimaist, Vezneci Uye, Vezneci tiye yardimcist olmak iizere 9
(dokuz) kisilik Genel Merkez Yiriitme Kurulunu, Genel Merkez Yénetim
Kurulu toplantilarini yiirtitecek 2 (iki) sekreter ve Genel Merkez muamela-
tint ve illerdeki merkezleri teftis etmek tizere en az 3 (iig) mufettis tiyesini
gizli oyla secer.

Genel Merkez Yiiriitme Kurulunda gérev alan {iyeler, en ¢ok list tste
3 (ti¢) devre secilebilirler.

Madde 32 - Genel Merkez Yénetim Kurulu, biitiin Merkez ve mista-
kil Sube Kurullarinin en tist mercii oldugu gibi, Ankara Merkez ilinin de
dogrudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla Genel Merkez Genel Kurulun-
dan en az bir ay 6nce Ankara ili tiyelerini toplar veGenel Merkez Genel
Kuruluna katilacak delegelerin sayisint 16 (onalti) kisiden az olmamak
lizere tesbit ve secimini saglar.

Madde 33 - Genel Merkez Y&netim Kurulunun yetki, sorumluluk ve
gorevleri:

a - Dernek amacinin gerceklesmesi icin gerekli kararlar1 almak ve uy-
gulamak, gerektiginde gerekli komisyonlar: kurmak,

b - Genel Merkez Yiiriitme Kurulunun teklifi tizerine, ¢alisma kollarini
tesbit etmek, kol baskani ve tiyelerini se¢mek,

¢ - Calisma kollar tarafindan hazirlanan Yillik Calisma Programlarini
incelemek, kabul etmek, bunlarin gerceklesmesi icin karar gerekiyorsa al-
mak,

d - Dernegin calismalarini diizenleyecek yénetmelikleri yapmak,

e - Yiiriitme Kurulunun hazirlayacag: 3 (iig)'er aylik mizan, biitce gelir-
gideri, yil sonu kesin hesap ve tahmini biitceyi incelemek ve genel mer-
kez genel kurulunun onayina sunmak,

f - Genel Merkez Genel Kurulunun onayina sunulacak olan 2 willik
biitce icinde 1 Ocak'tan 31 Aralk tarihine kadar gereken sarfiyati yap-
mak, bolim ve maddeler arasinda gerektiginde aktarma yapmak, gelir
fazlasini biitgenin mevcut veya yeniden agilacak harcama kalemlerine ek-
lemek, gerektiginde Harcama Kalemi agmak,
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g - Dernek icin tasinir ve taginmaz mal edinmek, bunlari dernek yara-
rina ydnetmek, satmak, tranpa etmek, kiraya vermek, kiralamak, ipotek
tesis ve fekketmek gibi hususlara ait muameleleri yapmak, yapilmasina
izin vermek; ilgili Merkez ve Subelere kullanilma tahsisini yapmak, gerek-
tiginde tahsisi kaldirmak,

h - Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tesbit etmek
ve bu kadroya gerekli atamalar1 yapmak,

1 - Merkez ve Mustakil Subelerin acilmasina karar ve miitesebbis he-
yete yetki vermek,

k - Merkez ve Miistakil Subelerin Genel Kurullarinca, Genel Merkez
Kuruluna sunulmas: kararlastirilan dilekleri incelemek ve geregini yap-
mak,

I - Merkez Subelerin muhasebe ve muamelelerini teftis ettirmek liizu-
mu halinde ticretli miifettis atamak, ihtiya¢ halinde kendi tiyelerine teftis
gorevi vermek,

m - Merkez ve Mistakil Sube Genel Kurullarinin tiiziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip, ¢alismalarini strdiirtip stirdiirmediklerini tetkik ve
tasdik veya toplantilarinin iptaline karar vermek,

n - Merkez ve Miistakil Sube Genel Kurullarinda segilen tiyelerin se-
cimlerini tetkik ve olumluluk kagitlarini tasdik veya reddetmek,

0 - Merkez ve Subelerin Kanun ve tiiziikte belirtilen hallerde gerek
kendisini, gerekse organlarini kismen veya tamamen feshetmek ve veni
miitesebbis heyet kurmak,

p - Merkez ve Mistakil Subelerin biitcelerini yilin ilk 3 (ti¢) ayinda in-
celeyip onaylamak (bu miiddet icinde incelenmeyen biitceler onaylanmig
sayilir), .
r - Genel Merkez Genel Kurulunu olagan veya 2/3 cogunluk karari
ile olaganistii toplantiya cagirmak,

s - Dernekle 3.sahislar arasinda aktedilen sézlesmeleri onaylamak,

t - Dernek ¢alismalarina yénelik seminerler diizenlemek,

u - Tuziik ve diger mevzuatin Genel Merkez Yénetim Kuruluna verdi-
gi gorevleri ifa etmek.

Madde 34 - Genel Merkez Yonetim Kurulu en az ayda bir kere top-
lanur, gogunlukla karar verir, st tiste ti¢ toplantiya katilmayan  &ziirsiiz
tiye cekilmis sayilir. Yerine en ¢ok oy alan yedek tiye Genel Merkez Yo-
netim Kurulu karan {izerine Genel Baskan tarafindan toplantiya cagrilr.
Toplantiya katilmayan tiyenin mazeretinin gecersizliine 2/3 oyla karar
verir.
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GENEL MERKEZ YURUTME KURULUN GOREV VE

YETKILERI

Madde 35 - Genel Merkez Yiritme Kurulu en az haftada bir defa
toplanir ve ¢ogunlukla karar verir. Ug toplantiya tist Gste &zirsiiz gelme-
ven Uye Genel Merkez Yiriitme Kurulunun karar ile Yirtitme Kurulun-
dan ¢ekilmis sayilarak yerine yeni bir tiyenin secilmesi icin Genel Merkez
Yénetim Kuruluna bildirilir. Toplantiya katilmamus olan {iyenin mazereti-
nin gecersizligine 2/3 oyla karar verilir.

Madde 36 - Genel Merkez Yiriitme Kurulu biitiin islerini genel mer-
kez yonetim kurulunun vetkisini kullanarak yiirtitttigii gibi;

a - Dernegin biitlin gelirini saglayacak calismalarda bulunur,

b - Is evleri ve kollarin cabismalarin: inceler ve diizenler,

¢ - Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin miktarlarin: ka-
rarlagtirir,

d - Dernegin Genel Merkez ve illerdeki Merkez islerini dernek yarari-
na diizenler ve siraya koyar,

e - Genel Merkez Yénetim Kurulunca hazrlanarak onaylanan yénet-
meliklerin uygulanmasini saglar,

f - Dernegin iglem ve hesaplarini stirekli olarak nezareti altinda bulun-
durur,

g - Dernegin gelismesi icin alinmasi gereken karar ve tedbirleri, Genel
Merkez Yonetim Kurulunca onaylandiktan sonra uygular,

h - Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasin@la yapilacak sézlesmeleri dii-
zenler ve Genel Merkez Yénetim Kurulunun onayina sunar, onaylandik-
tan sonra uygular,

i - Biittin bankalar ve kurumlarla olan iglemleri yapar,

j - Merkez ve Miistakil Sube YoénetimKurullar: ile Genel merkez Yéne-
tim Kurulu adina haberlesir.

k - Genel Merkez Gene! Kuruluna verilecek kesin hesap, bilanco ile
bitceyi ve calisma raporunu hazirlar, hazirlanan raporu Genel Merkez
Yénetim Kuruluna sunar,

| - Yirtitme Kurulu ¢alismas: hakkinda Genel Merkez Yénetim Kuru-
lunu aydinlatir. :

Madde 37 - Genel Baskan Dernek organlarinin, Genel Kurul ve De-
netleme Kurulu harig, tabii bagkani olup Genel Merkez Yénetim Kurulu
karari ile Dernegin Hiikiimet ve Resmi mercilere karsi sorumlu ve yetkili
temsilcisidir. Dernegin islerini ve mallarin Dernek adina kanun tiiziik ve
yonetmelikler geregince ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca verilen ka-
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rarlara gére yonetir. Yénetim Kurulunca onaylanacak sézlesmeleri imza
eder. Genel Baskanhda aymi kisi ist tste {ic devreden fazla segilebilir.

Madde 38 - lkinci Bagkan Genel Baskana ait gérevlerin ifasinda ona
yardim ve yoklugunda vekalet eder.

Madde 39 - Genel Sekreter :

a - Dernegin dahili ve harici yazismalarini yuiriitir.

b - Genel Merkez Yénetim Kurulunun, Genel Merkez Yiriitme Kuru-
lunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarin yiiriitiilme ve uygulanmasi-
n1 takip eder,

¢ - Dernegin amacmna iliskin her tiirlii yayimu, istatistik bilgileri derler,
arsivler ve gereginde yayinlar.

Madde 40 - Genel Sekreter yardimcilant Genel Sekretere ait gorevler-
den, Genel Sekreter tarafindan kendisine verilenleri yiiriirtiirler. Genel
Sekreterin yoklugunda gérev verdigi yardimcist Genel Sekretere vekalet
eder.

Madde 41 - Muhasip Uye:

a - Dernek gelirlerinin ve giderlerinin mer'i mevzuat hikiimleri dahi-
linde kanuni defterlere usuliine uygun ve diizenli bir sekilde islenilmesin-
den, kullanilmis defter, sarf evraki, alind: belgesini ciltlerinin kanuni miid-
det icinde muhafazasindan sorumlu olup, bu muamelelerin {icretli
personel veya biirolar tarafindan yiriitiilmesi halinde bu muameleleri
kontrol ederek tesbit ettigi eksik ve yanhshklarin giderilmesini saglar.

b - Dernegin uger ayllllrﬁ(egici mizan ve gelir-gider hesabini Genel
Merkez Yiiriitme ve Yénetim Kuruluna sunar.

Bilanco ve mizan ile biitgenin gelir-gider fasil ve maddelerinde yer
alan 6denek ve kalemlerini uygunluk durumu ile biit¢enin gergeklesmesi
hususlarinda Genel Merkez Yiiriitme ve Yonetim Kurullanm aydinlatir,
alinmasi gereken tedbirleri tesbit ve teklif eder.

¢ - Dernegin kati mizan ve bilanco ve biitce tasarilarinin hazirlanmasi-
ni temin eder, Genel Merkez Genel Kurulunda Delegelerin bu konudaki
soru ve:tenkitlerini cevaplar.

d - Dernege ait kiymetli evraki ve alindi belgelerini muhafaza ve sarfi-
yatini kontrol eder,

e - Merkez ve Mustakil Subelerin bilango ve biitcelerini tetkik
eder,goriislerini bir raporla Genel Baskana sunar.

Madde 42 - Muhasip tiye yardimcisi, muhasip tiyeye ait gérevlerden
muhasip tiye tarafindan kendisine verilenleri ytiriitiir, yoklugunda ona ve-
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kalet eder.
Madde 43 - Vezneci Uye :
a - Dernegin verile emirlerine baglanan giderlerinin ddenmesini,
b - Dernek gelirlerinin alind: belgesi karsihiginda kasaya alinmasini,

¢ - Genel Merkezin cari harcamalari karsilayacagi meblagin tisttindeki
gelirlerin, banka vadeli- vadesiz hesabina yatirilmasin,

d - Gelir, gider ve Kasa - Banka miitabakatini saglar. Bu konudaki
hizmetlerin ticretli personel tarafindan yiiritiilmesi halinde, yapilan mua-
meleleri sik sik denetler, gérdugii eksik ve yanhslklan giderici tedbirler
alr.

Madde 44 - Vezneci tiye yardimcist, vezneci tiyeye ait gérevlerden,
vezneci Uye tarafindan kendisine verilen gérevleri yiiriitiir vezneci {iye
yoklugunda ona vekalet eder.

Madde 45 - Genel Merkez Denetleme Kurulu Genel Merkez Genel
Kurulu adina gérev yapar, ancak bu Kurula karst sorumludur.

Madde 46 - Genel Merkez Denetleme Kurulunun gérevleri :

a - Genel Merkez Sarfiyatinin biitgeye ve usuliine uygun olarak yapi-
lip, yapilmadigini denetlemek,

b - Denetim sonuglarna ait ilk ti¢ altisar aylk devreler icin diizenle-
nen raporlarini Genel Merkez Yénetim Kuruluna, iki seneye ait miisterek
raporunun bir suretinin Genel Merkez Yénetim Kuruluna, bir suretini de
Genel Merkez Genel Kuruluna sunmak,

¢ - Liizumu halinde Genel Merkez Genel Kurulu olagan iistii toplanti-
va ¢agirmak, toplanmasini temine matuf bilctimle islemleri yapmak.

Madde 47 - Genel Merkez Denetleme Kurulu Uyelerine, Genel Mer-
kez ile biiro ve kuruluslanina ait bilctimle evrakin ve defterlerin ilgililerce
gosterilmesi, gerektiginde makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir.

Madde 48 - Dernegin resmi daireler, bankalar ve PTT ile olacak ak-
celi islemlerine ait evrak ve ticari senetler cift imza ile yiiriirlige konulur.
Bu belgeler, Genel Baskan, ikinci bagkan, Genel Sekreter, Muhasip tiye
ile vezneci liyeden ikisi tarafindan imzalanur.

Madde 49 - Genel Merkez Genel Kurulunca yapilan secimi izleyen ye-
di gtin icinde Yénetim ve Denetleme Kuruluna segilen asil ve yedek tiye-
lerin adi-soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslekleri ve ikametgah
adresleri bir cetvel halinde mahallin en buyiik miilkiye amirligine yazili
olarak bildirilir.
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BOLUM V ) o
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU, YONETIMI

Madde 50 - Merkezlerin Kurulugu:

lllerde Dernegin amaci yoniinden caligmay: iizerine alacak kimseler
yedi kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (Kurucu) ad: altinda Ge-
nel Merkeze basvururlar, Merkez agilmasina izin isterler. Bu yetki alindik-
tan sonra, tiye sayisi otuz kisiyi bulunca Genel Merkez Yénetim Kurulun-
ca yetkili kiinan 7 kisi tarafindan Merkezin acilacagi yerin en buyik
miilki amirine Merkezin Kurulmasi hakkinda yazili miracaat yapilir. Bu
vazida kuruculann adi-soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslek ve-
va sanatlan, ikametgahi ve uyrugu ile merkezin adresini bildirilmesi, yazi-
va Dernek Tiiziigilinden Ui adet ve yetki belgesinin eklenmesi sarttir.

Merkez kurucularimin Merkezin acilacagi yerde en az 6 aydan beri ika-
met etmeleri sarttir.

Madde 51 - Merkez organlannin tegekkiilii ve ¢alismast:

Il merkezinde miitesebbis heyetin, mahallin en biiyiik miilki amirine
yazili miiracaat {izerinden en ¢ok 6 ay gegtikten sonra normal zamanlar-
da ise en gec Genel Merkez Genel Kurulunun toplanacag: yiin Mart ayi-
nin ilk haftasinda ve herhaliikarda Genel Merkez Genel Kurulu toplanti
tarihinden en az 30 giin 6nce Merkez Genel Kurulu toplanir.Merkez Ge-
nel Kurullari Merkezlerin en {ist organlari olup bagh subelerin delegeleri
ile Merkezin en az iki ay énce kaydolmus {iyeleri ve Merkez Yénetim ve
Denetleme Kurulu tiyelerinin istiraki ile toplarir. Ancak tiye aidatini éde-
meyen tiyelerin oy hakk: yoktur.

Merkez Genel Kurulunun toplanacag tarihten 15 giin éncesine kadar
Genel Kurul toplantisin1 yapamamug olan bagh subeler adina Merkez Genel
Kuruluna bir énceki Genel Kurulca secilmis delegeler katilir.

Madde 52 - Bagh Subeler 100'e kadar yesi icin 2 delege, 100'den
fazla tiyesi icin 4 delege ile Merkez Genel Kuruluna katilirlar.

Madde 53 - Merkez Genel Kurulunun toplantisina ait sekil, cagr usu-
lti yer ve idaresi ile segimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulu-
nun toplantisina ait hiiktimler uygulanur.

Merkezler Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Genel
Merkez Genel Kurulu ile bagh Subelerinin Genel kurullarinin toplanma ta-
rihlerini g&z éniinde bulundururlar.

Madde 54 - Merkez Genel kurulu, toplantiya katilacak tiyelerin yari-
sindan bir fazlasiin istiraki ile toplanir. Birinci toplantida gerekli say: te-
min edilmezse ikinci toplanti, en az Yénetim ve Denetleme Kurulu tiye

16



tam sayisinin 2 katt ile yapilir.
Madde 55 - Merkez Genel Kurulunun Gérevleri :

a - Merkez Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarini miizakere
ederek, ibra hususunda karar vermek,

b - ki willik tahmini biitceyi tetkik, aynen veya tadilen tasdik etmek,

¢ - Merkez Yénetim Kurulu icin 9 asil, 9 yedek tiye ile Merkez Denet-
leme Kurulu icin 3 asil, 3 yedek tye ve lye sayisina gore Genel Merkez
Genel Kuruluna istirak edecek Delegelerin asil ve 1/2 nisbetinde yedekle-
ri se¢mek.

Genel Merkez Genel Kuruluna katilacak Delegelerin seciminde Mer-
kezler Subelerini de gézontinde bulundururlar. Her Subeden asgari 2(iki)
Delege tist Genel Kurul Delegeligine segilir.

2908 sayih Dernekler Kanunun 4. maddesinde belirtilen kamu hizme-
ti gorevlileri (Yiksek Mahkeme Uyeleri, hakim ve savcilar, Sayistay mes-
lek mensuplart ile savel ve yardimcilar, Miilki idare amirligi hizmetlerine
dahil kadrolarda cahsanlar Tiirk Silahh Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kol-
luk Kuwvetleri mensuplar, resmi ve 6zel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi
okul &gretmen ve yoneticileri, Milli Egitim Bakanligi Merkez ve lller Kuru-
lusunda calisan &gretmenler ile diger personeli.) ayni kanunun 16. mad-
desi geregince Dernege tiye olmalari halinde Merkez Yénetim Kurulu ile
Denetleme Kurulunda gérev alamazlar.

d - Genel Merkez Genel Kuruluna sunulmast diistintlen dilekler varsa
onlar1 miizakere ve karara baglamak,

e - Uyelikten cikanlma muameleleri hakkinda vaki itirazlar inceleyip
karara baglamak.

Madde 56 - Merkez Yoénetim Kurulu en az haftada bir toplanir, Mer-
kez Yonetim Kurulu is bolimii yaparak kendi arasinda Bagkan, ikinci
Baskan, Sekreter, Muhasip Uye- Vezneci tiyeyi veSubeleri olan Merkez-
ler 2 miifettisi gizli oyla seger.

3 (ii¢) toplantya tist tiste mazeretsiz gelmeyen Merkez Yonetim Kuru-
lu tiyelerinin tiyelikleri Yonetim Kurulunun karari Genel Merkez Yonetim
Kurulunun onay ile diser, yerine yedek tiyelerden en fazla oy almus olan
cagrilr.

Madde 57 - Merkez Yénetim Kurulunun Gorevleri :

a - Dernegin amaci ve calisma konulan ercevesinde Merkez faaliyet-
lerini yiiriitmek,

b - Merkeze gelir saglayacak faaliyette bulunmak,

¢ - Is evleri ve kollan kurmak, ¢alhsmalarin diizenlemek,
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d - Merkezin akeeli faaliyetlerini yénetmek,

e - Merkez Genel Kuruluna sunulacak ¢alisma raporu, bilanco ve tah-
mini biitceyi hazirlamak,

f - Kanun, tiizik, yénetmelikler ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca
alinan kararlar ¢ercevesinde Merkezi yénetmek,

g - Merkez Genel Kurulunda segilen Yénetim ve Denetleme Kurulu
tiyelerinin olumluluk kagitlarini Genel Merkeze bildirerek, onaylanmasin:
istemek.

Subelerin Yonetim ve Denetleme Kurulu Uyelerinin olumluluk kagitla-

rni onaylamak, (olumluluk kagidi onaylamayan Sube Yénetim Kurulu
Uyeleri diigmiis sayilir. Bu konuda 30.madde hikmii uygulanir)

h - Genel Merkeze yillik program ve galisma raporu géndermek.

Subelere ait yilhk program ve galismalarin &zeti merkez raporunun
tanziminde gézéniinde bulundurulur.

Madde 58 - Merkez Baskani, lkinci Baskan, Sekreter, Muhasip Uye,
Vezneci Uyenin ve mifettiglerin gérevleri Genel Merkez Bagkan,, Sekre-
ter, Muhasip Uye, Vezneci Uye ve miifettislerin gérevlerine muadil ve
merkez faaliyetleri cercevesindedir.

Madde 59 - Merkezler kendi gevreleri digindaki biitiin yardimlan Ge-
nel Merkez eliyle yaparlar. s

Madde 60 - Dernegin amacinin saglanmasi ve calisma konularinda
basarih neticeler alnmasi hususunda vararlanmak icin, Merkez Yénetim
Kurulunca, Dernek tiyeleri arasindan yeteri kadar yardimer tiyeler secilir.

Yardime tiyeler merkezlerin calisma alaninda gerekli kol ve kurulla-
rinda vazife gériirler. Merkez Yénetim Kurulu Toplantilarina istirak eder-
ler, oy kullanmazlar.

Secildikleri kol ve kurullarda 2 ay éztirsiiz ¢alismayan yardimer tiyeler
cekilmis sayilirlar.

Madde 61 - Merkez Denetleme Kurulunun vazifeleri Genel Merkez
Denetleme Kurulunun vazifelerine muadil ve merkez faaliyetleri cerceve-
sindedir.

Madde 62 - Subelerin Kurulusu:

ligelerde Dernegin amaci yéniinden calismay tizerine alacak kimseler
3 kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek, kurucu namu altinda bir tist
idari kurulustaki Dernek Merkezine, bagh bulunduklari idari kurulusta
Dernek Merkezi yoksa Genel Merkeze yazi ile bagvurarak Sube acilmas
yetkisi alindiktan sonra tiye sayisi 20 kisiyi bulunca sube acmaya vetkili
kilinanlar mahallin en biiyiik miilki amirine Sube kurulmas: hususunda ya-
2l miracaatta bulunur. Ust Idari Kurulus Sube acma yetkisi vermeden
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dnce Genel Merkez Yonetim Kuruluna bu kurulug hakkinda bilgi verirler,
miisaade alrlar.

Bu konuda Merkezin kurulusuna ait 50.maddedeki islemler yapilir.
Bucak Merkezinde kurulu olan subeler ¢alismalarini stirdiirtirler.

Madde 63 - Sube Organlarinin Tesekkiilti ve Calismast :

licelerde miitesebbis heyet tarafindan mahallin en blytik miilki amiri-
ne vazil miracaatta bulundugu tarihten itibaren en cok 6(alt) ay gectik-
ten sonra normal zamanlarda ise en gec bagh oldugu Merkez Genel Ku-
rulunun toplanacag yiin Ocak aynin son haftasina kadar Sube Genel
Kurulu toplanir.

Subeler Genel Kurulu, Subelerin en st orgam olup, Subenin en az iki
ay once tiyeligi kabul edilmis ve aidatini ddemis olan tyeleri ile Yénetim
ve Denetleme Kurullari tiyelerinin istirak ile toplanir.

Sube Genel Kurullarinin toplanma tarihini tesbit ederken Ttiziik ht-
kiimlerini ve bagl olduklan Merkezin Genel kurul toplanma tarihini g6z6-
niinde bulundururlar.

Madde 64 - Subenin Merkez Genel Kuruluna katilacak Delegelerin
secimi ve nisbeti 52.maddeye gore yapilr.

Madde 65 - Sube Genel Kurulunun toplantisina ait vaki ¢agr usuld,
yer ve idare ile segimler gibi hususlarda Genel Merkez Genel Kurulunun
toplantisina ait hitkiimler uygulanir.

Ancak Genel Kurulun toplanmasina ait ilanin mahalli bir gazetede ya-
pilabilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve araclardan (Belediye ho-
parlérii gibi) yararlanmak sureti ile de yapilabilir. Mahalli imkan ve arag-
lardan vararlanilarak yapilan Genel Kurul ilanina ait Yénetim Kurulu
tarafindan tanzim olunacak bir zabit Genel Kurul Baskanina verilecek ev-
rak arasina konulur.

Madde 66 - Sube Genel Kurulunda toplant: nisabi 54. maddedeki gibi
uygulanir.
Madde 67 - Sube Genel Kurulunun Gérevleri :

Sube Yénetim Kurulu igin (7 asil, 7 yedek tiye ile Sube Denetleme
Kurulu icin 3 asil, 3 yedek tiye ve tiye sayisina gore bagh oldugu Merkez
Genel Kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedekleri segmek.

2908 sayil Dernekler Kanunun 4.maddesinde belirtilen kamu hizmeti
gorevlileri (Yuksek Mahkeme Uyeleri, Hakim ve Savcilar, Sayistay mes-
lek mensuplari ile savei ve yardimeilar, miilki idare amirligi hizmetlerine
dahil kadrolarda cahsan, Tiirk Silahli Kuwvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk
kuvvetleri mensuplari, resmi ve ézel ilkokul, ortaokul, lise ve dengi okul-
lar &3retmen ve yoneticileri Milli Egitim Bakanhg Merkez ve galisan Og-
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retmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16.maddesi geregince derne-
ge lye olmalan halinde Sube Yénetim Kurulu ile Denetleme Kurulunda
goérev alamazlar.

b - Merkez Genel Kuruluna ait gorevlerden sube faaliyetine uygun
olanlar1 yapmak.

Madde 68 - Sube Yénetim Kurulu is bslimii yaparak kendi arasinda
bagkan, ikinci baskan, sekreter, muhasip tiye ve vezneci tyeyi gizli oyla
secerler.

Sube Yonetim Kurulu en az haftada bir defa toplanir.

Madde 69 - Sube Yénetim Kurulu ile Kurulun bagkan ve diger tiyeleri-
nin vazifeleri, Merkez Yénetim Kurul Baskan ve Uyelerinin yetki ve calis-
ma sekillerine muadil ve sube capindadir.

Madde 70 - Sube Denetleme Kurulunun vazifeleri, Merkez Denetle-
me Kurulunun vazifelerine muadil ve sube faaliyetleri cercevesindedir.

Madde 71 - licelerdeki Subeler kendi illerindeki merkezlerine, illerdeki
merkezler de Genel Merkeze baglidir. Herhangi bir Subenin kendi ilinde
Dernegin Merkezi yok ise o sube, kendi ilinde Dernegin Merkezi acilinca-
va kadar, dogrudan dogruya, Genel Merkeze baghdir. Bunlara miistakil
Subeler ad verilir.

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinde tistiin basari gosteren
subeler, bu durumlan devam ettigi miiddetce, Genel Merkez Yénetim Kurulu
karar1 ile mustakil sube haline getirilebilinir. Merkezleri ile ayni belediye simir-
lar1 iginde bulunan subeler bu hiikiimden faydalanamazlar.

BOLUM VI
MALI HOKUMLER

‘Madde 72 - Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir.
a - Uyelerin yillik aidat taahhiitleri,

b - Hikiimet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri Kurum ve
Kuruluslar ile hayirsever vatandaslarin bagis ve yardimlari,

¢ - Dernegin yapacag: sergi, kermes, gésteri, balo, seminer, piyango,
gezi ve her tirlt yayinlar, pullar, takvim ve diger faaliyetler gelirleri,

d - Yurt, kres, anaokulu, huzurevi, isevleri, spor salonlari gelirleri,

e - Diger gelirler.(Faiz, kira, sartl bagislar ve benzeri gibi.)
Madde 73 - Dernege bir defada :
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1-100.001 TL den 500.000 TL ye kadar para, bu degerde tasinir
veya taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya tiizel
kisilere TESEKKUR Belgesi,

2 -500.001 TL den 1.000.000 TL ye kadar para, bu degerde tasi-

nir veya taginmaz mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya

tuizel kisilere PLAKET,

3 - 1.000.001 TL veya daha fazla para, bu degerde tagimir veya ta-
ginLr’nI_az mal, hak veya hizmet bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere
4 - Dernege fikri katkilari ile yiiceltici faaliyetlerde bulunan gercek
veya tiizel kisilere is bu katkilarina gére sari veya beyaz rozet veya plaket.

llgili Yonetim Kurulunun gerekeeli karar, tist kurulun teklifi tizerine
Genel Merkez Yénetim Kurulun onay: ile verilir.

Biitiin 6diiller Genel Merkez tarafindan hazirlanir.

Madde 74 - Dernek amacini saglamak icin her tiirlti tasinmaz mallan
miilk edinebilir. Tiirkive Yardim Sevenler Derneginin Merkez ve Subele-
rinin edindigi tasinmazlarin tamamu yalniz Tirkiye Yardim Sevenler Der-
negdi Genel Merkezi adina tapu tescil olunur. Merkez ve Subelerin bulun-
dugu mahaldeki taginmaz mallar, Genel Merkez Yénetim Kurulu karan
ile 0 merkez veya subeye tahsis olunabilir. Merkez veya Subelerin feshi
halinde is bu tahsis kendiliginden kalkar.

Merkez ve miistakil subenin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti
ve tasinir mallari Genel Merkeze intikal eder.

Bagl Subelerin kapanmasi halinde, biitiin evraki, nakti ve tasinir mal-
lar1 bagh olduklari merkeze Mtikal eder.

Genel Merkez Hissesi :

Madde 75 - Merkez ve Subeler, willik safi hasilatin %2'sini "Genel
merkez Hissesi" olarak, miiteakip yilin ilk {i¢ ay1 icinde Genel Merkeze
génderirler.

Merkezler, bagh subelerinin yillik hasilat: ile birlikte diizenleyecekleri
cizelgeleri miiteakip yilin ilk iki ay1 i¢inde Genel Merkeze gonderirler.

Mustakil Subeler yillik hasilatini gsterir ¢izelgeyi miiteakip yilin ilk iki
ay1 icinde Genel Merkeze génderirler.

Bina yapmakta olan veya Atelye agmakta bulunan merkez ve Subele-
rin miiracaatlar: tizerine, Genel Merkez Hissesinin muvakkat bir zaman
icin azaltilmasina veya kaldinlmasina Genel Merkez Yénetim Kurulca ka-
rar verilebilir.

Madde 76 - Dernek gelirleri dipkoganli ve sira numarali alind: belgele-
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ri (makbuz) ile alinir; giderler, Yénetim Kurulu karari uyarinca ve sarf bel-
geleri ile yapilir.

Bagis ve aidat toplayacak kisiler her seferinde Yénetim Kurulu tara-
findan tesbit ve karara baglanarak bunlar i¢in mahalli miilki amirden yetki
belgesi alinir.

Gazete, dergi ve diger basili eserler karsihigi dernek adina para topla-
namaz.

Ayni yardimlar (Ayniyat alindisi) veya yazili belge ile ve alinan aynin
adedi ve durumu belirtilerek alinir.

BOLUM vl

DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

Defter ve Kayitlar :

Madde 77 - Dernekece asagida yazili defterler tutulur:

a - Uye kayit defteri, dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarih-
leri, aylik veya willik aidat taahhiitleri bu deftere yazilr.

b - Karar Defteri; Genel Merkez Yénetim Kurulu ve Yiirtitme kurulu
ile Merkez, Sube Yénetim Kurullarinin kararlar: tarih ve say sirasi ile bu
deftere yazilir. Kararlarn alti tiyelerin imzasi ile tasdik olunur. Genel Mer-
kez Yonetim Kurulunun kararlari Genel Merkez Baskan: ve iki sekreter
tarafindan imzalanir.

¢ - Gelen ve Giden evrak defteri; Gelen ve génderilen evrak tarih ve
sayist ile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin
kopyalari dosyalarinda saklanir.

d - Gelir ve gider Defterleri; Dernek namina alinan biitiin paralarin
alindiklar ve harcanan paralarin da verildikleri verler acik ve diizenli ola-
rak ginii giiniine bu defterde gosterilir.

Dernekte uygulanan hesap sistemine gére yeteri kadar muavin defteri
tutulur.

e - Biitce Kesin Hesap ve bilanco defteri; yilina ait biitce kesin hesap
ve bilanco bu deftere islenir.

f - Demirbas defteri; Dernege ait demirbas esyalar, satin alindiklari fi-
vat tUzerinden, bags ise Yonetim Kurulunca tesbit olunacak deger iizerin-
den ve sira numaras: verilmek sarti ile giint giiniine bu deftere islenir.

g - Alindi belgesi kayit defteri; Dernege alinan alind: belgesinin (Mak-
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buzlarin) alinan miktan ile kime, ne kadar ve ne zaman verildikleri iade
edildiklerinde ne kadar ve ne zaman iade edildikleri gibi hususlar bu defte-
re islenir.

- Yukarida sayilan defterlerin noterden tasdikli olmas: sarttir.

h - Depo Defteri; Depoya giren- ¢ikan mallar bu deftere sira ile yazi-
br.

Y1l sonunda depo defteri ile muhasebe kaytlarinin mutabakat: sagla-
nir.

BOLUM VI
CESITLI MADDELER

Madde 78 - Dernegin biitiin {iyeleri verilen biitiin isleri parasiz yapar-
lar.

Madde 79 - Dernek teskilati, (Merkez ve Subelerde) bulundugu yerin
en biiyiik idari amirini veya esini fahri bagkan sayar. Dernegin Genel,
Fahri Baskan: Cumhurbaskan: veya esidir.

Madde 80 - Dernegin amacini kendi siyasi veya 6zel yararina kullan-
digr anlasilan Yonetim Kuruluna veya miinferiden tiyelerine Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu karar ile isten el cektirilir. Bu durumda 13.madde
hitkmiine gére hareket olunuir

Isten el cektirilen Yénetim Kurulu tiyelerinin eylemlerine ve durumla-
rina gére kanuni yollara basvurulur.

Tuiziik hiikiimlerine riayetsizlikleri sabit olan Merkez ve Sube Yénetim
Kurullar1 Genel Merkez Yénetim Kurulu karari ile degistirilir. Bu kurul ye-
rine Genel Kurul toplantisina kadar gegici Yoénetim Kurulu tayin edilir.
Gegici Yonetim Kurulunun vazifesi normal Genel Kurula kadar devam
eder.

Madde 81 - Dernegin amacina ulasabilmesi icin agilan ve agilacak
olan is evlerinin (atelyelerin) sosyal yardim bakimindan verimli olmasini
saglamak icin Dernegin mali yeterligi halinde, bu is evlerine, déner ser-
maye verilerek isletmesi ve bu ugurda her tirlii karar ahnmasi Genel Mer-
kez Yénetim Kurulunun yetkisi icindedir.

Madde 82 - Merkez ve Sube Yénetim ve Denetleme Kurullan asil ve
yedek Uyelerinden olumluluk kagitlar1 bir tist kurulca onaylanmayanlar
tyelikten cekilmis sayilirlar. Olumluluk kagida onaylanmayan {iyenin,

onaylanmama karari aleyhine, bu kurulun tistiindeki kurul nezdinde sika-
vet hakki saklidir.

Ancak, Genel Merkez Yonetim Kurulunun karan kesin olup, baska
bir mercie itiraz olunamaz. Merkez veya Sube Yénetim veya Denetleme
Kurulunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanamazsa 80.maddede ka-
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uith islem yapilir.

Merkez veya Sube Y&netim veya Denetleme Kurulunun tiyelerinden
bir kismimnin olumluluk kagidi onaylanmazsa kurul tiyesi diismiis sayilr.
Kurulun boslugu en fazla oy alan yedek tiyenin vazifeye ¢agrilmast ile dol-
durulur, diisen tiyelikten agilan yer i¢in yeniden is bslimi yapilir.

Madde 83 - Dernegin organlarinin se¢imi ile bu organlardaki is bolii-
mii gizli oyla yapilir. Oylarin esitligi halinde kur'a usulii tatbik olunur.

BOLUM IX
DERNEK TUZEL KiSILIGININ SONA ERMESI

Fesih:
Madde 84 - Genel Merkez Genel Kurulu ile Fesih :

Dernek Genel Merkez Genel Kurulu, her zaman Dernegin feshine ka-
rar verebilir. Feshe karar verebilmek icin tiiziige gére, Genel Merkez Ge-
nel Kuruluna katilma hakkina sahip olan tiyelerin en az {gcte ikisinin top-
lantiya katilmas: sarttir.

Bu suretle cogunluk elde edilemezse, 2. defa toplanmak icin
21.maddeye gére tyeler cagnlir. Bu ¢adn tizerine toplanacak tiyeler sayi-
s1 ne olursa olsun fesih konusu gériistilebilir.

Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan tiyelerin tigte iki cogunlugu ile
alinir.

Merkez ve Subelerin Feshi:

Madde 85 - Merkez ve Subelerin Genel Kurullarinda 1. ve 2. fikrada
kayith nisapla merkez ve subelerin kendi faaliyet mintikasina samil olmak
{izere o merkez veya subenin faaliyetine son verilmesine karar alinabilir.
Bu karar Genel Merkez Yénetim Kurulunun tasdikinden sonra gecerli
olur.

Merkez veya miistakil subelerin faaliyetine ister kendi Genel Kurulun-
da, ister Genel Merkez Yénetim Kurulunda, isterse kanuni sebeplerle son
verilmis olsun, o merkez veya miistakil subenin biitiin mallari en kisa za-
manda Genel Merkeze devredilir. Bu devir sekil veya sartlarini tayin ve
tesbite Genel merkez Yénetim Kurulu yetkilidir. Merkeze bagl subelere
ait mallar icin 74. madde hitkmii uygulanur.

Dernegin Feshi, Yénetim Kurulu tarafindan 5 giin i¢inde en biiytik
miilkive amirine yazi ile bildirilir.

Madde 86 - Bu tiiziikte agiklik olmayan hususlarda, Dernekler Kanu-
nu ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.

g, ¥
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TURKIiYE YARDIM SEVENLER DERNEGi
TUZUGU

BOLUM: I
DERNEGIN ADI, KURUCULARI, MERKEZi AMACI

Dernegin Kurulusu ve Adi:

Madde: 1 — 1928 yilinda (Kadin Yardim Cemiyeti) ad1 ile
kurulan -dernek 28.1.1938 giiniinde adim, Biiyiik Onder Atatiirk'iin
istegi ile (Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegi) olarak degistirmis
ve Bakanlar Kurulunun 22.6.1941 giin ve 2/13763 sayili karan ile
kamu yararina calisan dernekler arasina girmistir.

Kurucularz :

Madde : 2 — Dernegin kurucular1 soyadlarina gore alfabe-
tik sira ile asagida gosterilmigtir :

Agaoglu Siireyya : Istanbul Barosunda avukat
Bayar Reside Celal : Ankara-Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara-Cankaya

Inénii Mevhibe : Ankara- Cankaya

Odman Belkis : Talatpasa Bulvar: Saglik Ap. Daire 2
Ozbudun Meldhat  : Ankara-Kavaklidere

Seviiktekin Nevber : Ankara- Yenisehir

Taskiran Tezer : Yenisehir Ata¢ Sokak No. 17
Uybadin Nimet : Ankara - Yeunisehir

Umay Fuat . Ankara - Kecitren

Madde: 3 — Dernegin Genel Merkezi ANKARA'drr.

Dernegin Amaci :

Madde: 4 — Dernek, Tiirkiye Cumhuriyetinin kurulug ve
Tiirk Milletinin yiikselis yolu olan Atatiirk'ciiliige bagh kalmayi,
calismalarini agagida belirtilen sosyal ilkelere gore diizenleme-
yi amag olarak benimsemigtir.



BOLUM: II
DERNEGIN CALISMA ALANI VE KONULARI

Madde: 5 — Dernek, asagida belirtilen sekilde yurt capin-
da ¢esitli sosyal yardim konulan iizerinde g¢aligir.

A — Emek karsiliginda yardimda bulunmak. Bu amacin ger-
ceklestirilmesi icin :

a) Is evleri agmak,
b) Is bilmeyenlere is evlerinde is 63retmek,

c) Bu is evlerine is saglamak igin gereken ihale ve pazar-
liklara katilmak,

B — Yoksul annelere dogumdan ©énce ve sonra yardim et-
mek,

C — Caliskan ve fakir Ogrencilere burs saglamak, gerekti-
ginde borglandirmak,

D — Calisgamiyacak derecede diigkiin ve yoksullar1 korumak,

E — Ogrenci yurtlar1 agmak,

F — llgili Kurumlarin bulunmadifi yerlerde bakimsiz co-
cuklar1 korur, kresler, anaokullar: ve giindiiz bakimevi agar,

G — Goniillii hastabakici  yetistirmek ve dispanserler ag
mak,

H — Okuma yazma ve egitim kurslar1 agmak,

I — Bakanlar Kurulu izni almarak Tiirk kadimm gesitli
cephe gerisi islerine hazirlamak,

J — Dernegin amacim saghiyacak topluma yararhh yaymnlar
yapmak,

Madde: 6 — Dernek siyasetle ugrasmaz.



BOLUM: III
UYELIK

Dernege iiye olma, iiyelikten ayrilma veya ¢ikarilma iiyelerin
haklar :

Madde: 7 — a) 18 yasin bitiren ve medeni haklara sahip
olan, Dernegin gayesini benimsemis herkes, iki iiyenin takdimi
ve Yonetim Kurulunun karariyle Dernege iiye olabilir.

Dernegimize iiye olmak isteyen kamu hizmeti gorevlileri, 2908
sayili kanunun 16. maddesi geregince Tiirkiye Yardim Sevenlet
Dernegine iiye olabilmesi i¢in yetkili merciden alinmis izin bel-
gesini iiyelik fisi ile birlikte ilgili yonetim kuruluna verirler.

b) Yabancilarin dernege iiye olabilmeleri igin, Tiirk vatan-
daslarinda aranan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkiye'de
ikAmet etme hakkina sahip bulunmasi da gereklidir.

c) Uyelik igin yapilan miiracaatlar1 Dernek yonetim kurulu
en ge¢ 30 giin icinde karara baglar.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin
tebliginden itibaren bir hafta icinde bir i{ist kurulus Yonetim
Kurulu nezdinde itirazda bulunabilir. Ust kurulus Yénetim Ku-
rulunun karari kesindir.

Ancak, Dernek Genel Merkez, merkez ve subelerinde istih-
dam edilenlerle, Dernekle mali yonden baglanti kuran kimse-
ler Dernek iiyeligine kabul edilemezler, bu durumda olupta ev-
velce iiye olanlarin iiyelikleri ilgili yonetim kurulunca kaldirilir.

d) Uyelik fislerinin bir Ornegi, iiyelige kabulii miiteakip
en ge¢ bir ay iginde Genel Merkeze gonderilir.

Madde: 8 — Dernege iiye olan kimse yilda en az 1.200,—
lira aidat vermeyi ve bunu en ¢ok 2 defada ddemeyi taahhiit eder.

Madde: 9 — Dernek yararina iistiin emek ve diislinceleri
ile katkida bulunarak en az 15 yil bilfiil Sube, Merkez, Yonetim
kurullar1 ve Genel Merkezin Genel Merkez yonetim kurulu ile
Genel Merkezin yiiriitme kurullarinda, caligmis tiiyelerine, Altin
Madalya ve Onursal iiyelik sifati;

12 Y1l siire ile Sube, Merkez yonetim kurullar1 ve Genel Mer-
kezin Genel Merkez yonetim kurulu ile Genel Merkez yliriitme
kurulunda bilfiil ¢alisan, emek ve diisiinceleri ile katkida bulu-
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nan, Hastalik, istifa ve gorev nakli ve sair sebeplerle, ayrilan
iiyelere Giimiis Madalya,

8 Yil siire ile Sube, Merkez yonetim kurullar1 ve Genel Mer
kezin Geriel Merkez Yonetim Kurulu ile Genel Merkez yiiriitme
kurulunda ¢alismis iiyelerine, hastalik, istifa gorev nakli ve sair
sebeplerle ayrilmalar1 halinde Bronz Madalya,

S$ube Merkez ve Genel Merkezde Denetcilik gorevini iislenen
tiyelere 15 yil caligma siiresi sonunda Giimiis, 10 yil ¢alisma sii-
resi sonunda bronz Madalya,

Dernege bir defada 25.000,— TL.dan 50.000,— TL.ya kadar
para veya o degerde tasmir veya tasinmaz mal veya hak bag:-
sinda bulunan gergek veya tiizel kisilere tesekkiir belgesi,

Dernege bir defada 50.000,— TL.dan 100.000,— TL.ya kadar
para veya o degerde tasmmr veya tasinmaz mal veya hak bag-
sinda bulunan gercek veya tiizel kigiler ile Dernege fikri katki-
lar1 ile yiiceltici faaliyette bulunan gercek veya tiizel kisilere
(Yedek ve faal iiyeler dahil) Dernegin 6zel Plaketi;

Dernege bir defada 100.000— TL.den 500.000,— TL. kadar
para veya o deferde taginir veya taginmaz mal veya hak bagr-
sinda bulunan gercek, tiizel kisilere Plaket

500.000,— TL.den 1.000.000,— TL. kadar para veya bu deger-
de tasmir veya tasinmaz mal veya hak bagisinda bulunan ger-
cek veya tiizel Kisilere Silt,

1.000.000,— TL. veya daha fazla para veya o degerde tasimr
ve taginmaz mal veya hak bagisinda bulunan gergek veya tiizel
kisilere ozel Silt,

Bagh olduklar1 yonetim kurullarmmin teklifi ve iist kurulla-
rinin karari ile Genel Merkez Genel Kurullarinca verilir,

Dernegin Genel Merkez Genel Kurulunun toplanmadigi yil-
larda yukarida belirtilen Onursal iiyelik, Altin, Giimiis ve Bronz
Madalya Ozel Silt, Silt, Plaket ve tesekkiir belgeleri bagl olduk-
lar1 yonetim kurullarmnin teklifi iizerine Genel Merkez yonetim
kurulunca verilir.

Bu durumda olanlar igin Mahalli Genel kurul karari aran-
maz,

Madde: 10 — Dernek iiyeleri ésit haklara sahiptir. Her
iiyenin bagh oldugu genel kurulda bir oy hakki vardir. Uye
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oyunu bizzat kullanabilecegi gibi diger bir iiye aracihig ile de
kullanabilir. Her iiye kendi genel kurulunda en ¢ok bir iiyeyi
temsil edebilir. Bu temsil, noterde diizenlenmis bir vekaletname
veya temsil edilen iiyenin imzasinin ilgili yonetim kurulunca
tasdik edilmis bir belgeyi genel kurul baskanhgina, toplantidan
once veya toplanti sirasinda ibrazi ile miimkiindiir. (Bu hii-
kiim delege secilmis olanlar hakkinda uygulanmaz.)

Uyelikten ayrilma :

Madde: 11 — Her iiye ayrilma istegini ya21 ile bildirmek
suretiyle Dernekten ayrilabilir.

Istifa eden iiye, istifa tarihine kadar, Dernege olan borcu-
nu O6demek zorundadir,

Uyelikten cikarilma :

Madde: 12 — Uyelerden, Dernege yillik aidatimi yazili uyar-
maya ragmen, iki yil iist iiste ddemeyenler Genel Merkez, mer-
kez veya sube yonetim kurullar1 kararile iiyelikten cikarilabilir-
ler.

Uye olma hakkini kaybedenlerle; bu hakka sahip olmadiklar
sonradan anlasilanlarin iiyelikleri sona erer. Bu durumlarin tes-
biti halinde iiyelik kaydi. Genel Merkez, ilgili merkez ve sube-
yonetim kurullarinca silinir

Madde: 13 — Dernegin tiiziigiine, amag¢ ve onuruna uygun
olmayan hareketlerde bulunan., Dernegi sahsi menfaati veya si-
yasi gayelerine alet etmek isteyen iiyelere, durumuna gore ya-
zili1 savunmalar1 alindiktan sonra, uyarma veya Dernekten ¢i1-
karma cezalar1 verilir.

Uyarma cezasi Yonetim Kurullarinca verilir ve bu cezaya
itiraz olunamaz. Cikarma cezasi yonetim kurulunca verilir. Uye-
ler tarafindan Genel Kurul'a itiraz olunabilir.

Sube ve merkez yonetim kurulu iiyeleri ile Genel Merkez
iiyeleri hakkindaki uyarma ve dernekten ¢ikarma cezasi, bu iiye-
lerin katilmayacag toplantilarda miizakere ve karara baglanir.
Bu iiyenin dernekten cikarilma karari 2/3 gogunlukla alinir.

Madde: 14 — Dernekten ¢ikarilanlar. Dernegin hi¢ bir su-
besinde yeniden iiye olamazlar. (Aidatin1 6dememe, sebebi ile
cikarilanlar harig.)



BOLUM: IV
DERNEGIN TESKIiLATI, ORGANLARI VE YONETiIMi

Dernegin teskilat1 ve organlar:

Madde: 15 — Dernek, Genel Merkezde;

a) Genel Merkez Genel Kurulu,

b) Genel Merkez Yonetim Kurulu,

c) Genel Merkez Yiiriitme Kurulu,

d) Genel Merkez Denetleme Kuruly,

Merkez ve subelerde;

a) Genel Kurul,

b) YoOnetim Kuruly,

¢) Denetleme Kurullarindan olusur.

Madde: 16 — Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en
yiikksek karar orgamdir.

a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim Ku-
rulu, Genel Merkez Denetleme Kurulu iiyelerile her il merkezi
veya bagimsiz subeden gonderilen delegenin katilmasi ile ku-
rulur. Bagimsiz sube ve merkezler iiye sayis1 200’e kadar olan-
lar 2, 200 den 500’e kadar olanlar 4, 500 den fazla olanlar 8 de-
lege ile genel merkez genel kuruluna katilirlar.

b) Ancak bir il merkezinden gelecek delege adedi il cev-
resindeki sube adedinin iki katindan iki fazla olur.

Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamaz-
lar. Misafirlerin oy ve s6z hakki yoktur.

Madde: 17 — Genel Merkez genel kuruluna katilacak de-
legelerin segim mazbatalari, Genel Kurulun toplant: tarihinden
30 giin 6nce Genel Merkeze gonderilmis olmaldir.

Genel merkez genel kurulu delegeleri, miiteakip normal
genel kurula kadar delegelik sifatim1 muhafaza ederler.

Her hangi bir sebeple delegenin delegelik sifatimin diismesi
halinde ilgili sube ve merkezce yeni delegenin isim ve adresi
Genel Merkeze gonderilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun toplantilar :

Madde: 18 — Genel Merkez Genel Kurulu,

a) Iki yil da bir ve mayis ay1 icinde olagan.

b) Genel Merkez yiiriitme veya denetim kurullarmin ge-
rekli gordiigii hallerde yahut bagimsiz subelerle merkezlerden
en az 1/5nin yazil istegi ile ve Genel Merkez Yonetim Kurulu-
nunun ¢agris1 iizerine olaganiistii toplanir.
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Olaganiistii hallerde, Genel Merkez Genel Kurulu toplan-
tis1, Genel Merkez Yonetim Kurulu kararlar: ile en ¢ok 6 ay er-
telenebilir.

Denetleme kurulunun talebi veya baginmisiz subelerle mer:
kezlerden beste birinin yazili istegi ilizerine Genel Merkez Yo-
netim Kurulu, bir ay icinde, Genel Kurulu toplantiya c¢agirma
karar1 almazsa denetleme kurulu veya toplanti isteginde bulu-
nan bagimsiz sube veya merkezlerden birinin miiracaati iizerine
Sulh Hukuk hakimi Dernegin Genel Merkez iiyeleri arasindan
tic kisilik bir hey’eti, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gorev-
lendirir.

Madde: 19 — Genel Merkez Yonetim Kurulu, 16. maddeye
gore, Genel Merkez Genel Kuruluna katilma hakki bulunan de-
legelerin listesini hazirlar. Genel kurula katilacak delegeler en
az 15 gilin Onceden, gilinii saati, yeri ve giindemi mahalli bir
gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya c¢agirilir. Bu cagir:
ilaninda g¢ogunluk saglanama~as: sebebiyle toplant1 yapilamaz-
sa ikinci Zuplantinin hangi tarihte nerede ve saat kagta yapila-
cag nususu belirtilir. Toplantinin yapilacagi giin, saat ve yer
ile toplanti gilindemi, toplanti giinlinden en az 15 giin Once
mahallin en biiyiik miilki amirine yazi ile bildirilir. Mahallin
miilki amirligine toplanti i¢in yazilan yaziya bu toplantiya ka-
tilacak delegeleri gosteren bir liste eklenir.

Toplanti, bagka bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri
birakma sebepleri ile birlikte toplant1 ilaninun yapildigl gaze-
teye ikinci bir ilan verilerek iiyelere duyurulur. fkinci toplan-
tinin geri birakilma tiarihinden itibaren en ge¢ iki ay iginde
yapilmas1 zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esas-

lara gore yeniden ¢agrilir, toplant1 ikinci fikrada yazili esaslar
dahilinde mahallin miilki amirligine duyurulur.

Genel Kurul toplantilar1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 yeri:

Madde: 20 — Genel Merkez Genel Kurulu, Dernek genel
merkezinin bulundugu Ankara’da toplanir.

Toplant1 yeter sayisi :

Madde: 21 — Genel Merkez genel kurul 16. maddeye gore
Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin yaridan bir faz-
lasimin huzuru ile toplanir.



ilk toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida go-
gunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya istirak eden. iive
sayis1 Genel merkez yonetim kurulu ve denetleme kurullarn {iiye
tam sayilar1 toplaminin iki katindan asagi olamaz.

Toplantimin yapilis usulii :

Madde: 22 — Genel kurula katilacak Delegeler Genel Mer-
kez yonetim kurulunca diizenlenen ve bir ornegi Mahallin miilki
amirligine verilmis olan listedeki adlar1 hizalarina imza ederek
toplant1 yerine girerler.

21 nci maddede belirtilen yeter say1 saglanmissa, durum bir
tutanakla tesbit edilir ve toplanti Yonetim kurulu baskani veya
gorevlendirecegi genel merkez yonetim kurulu iiyelerinden bi-
ri tarafindan acilir.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmas1 toplanti-
nin tehirini gerektirmez.

Agilis1 miiteakip toplantiy1 idare etmek iizere bir baskan,
iki baskan vekili ile iki katip secilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul baskanina aittir. Kéatipler
toplant1 tutanagini diizenler ve bagkanla birlikte imzalar.

Toplant1 salonunda, biitiin tutanak ve belgeler Genel Mer-
kez yonetim kuruluna verilir.

Toplantida goriisiillecek hususlar :

Madde: 23 — Genel Merkez Genel kurul toplantisinda yal-
niz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir, Ancak toplantida
hazir bulunan delegelerin en az ondabiri tarafindan goriisiilme-
si istenen hususlarin giindeme konulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun gérev ve yetkileri :

Madde: 24 — Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel
Kurulunca goriisiiliip karara baglanir.

a) Genel merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil sube-
lerin yilhik calisma raporlarinin incelenmesi,

b) Genel Merkez Kurulunun hazirladigi 2 yilhik bildngonun
incelenmesi ve onaylanmasi, denetleme kurulunun- raporunun
incelenmesi ve onaylanmasi ve genel merkez yonetim kurulunun
ibrasz,

c) Genel Merkez yonetim kurulunca hazirlanan 2 yillik biit-
gesinin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabulii,
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d) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi, (Mevcudun 2/3 oyu
ile)

e) Denetci ve yedeklerinin segilmesi,

f) Genel Merkez Genel kurulu toplantisindan en az 30 giin
once il merkezi ve miistakil sube genel kurullarindan gelen ve
genel merkez yonetim kurulunca Genel merkez Genel kuruluna
sunulacak olan dileklerin konusulmasi,

g) Genel merkez yonetim kurulunca iiyelerinin ve yedek-
lerinin segilmesi,

h) Uyelikten cikarilma muameleleri hakkinda vaki itiraz
lan inceleyip, karara varilmasi,

i) Dernegin feshi,

Madde: 25 — Gizli oy agik tasnif sistemi ile yapilan segim-
lerde sira ile en fazla oy alanlardan 35 iiye Genel Merkez Yo-
netim Kuruluna asil ve 10 iiye yedek olarak segilir. Uyelik si-
resi iki yildir. Gegmis yil iiyeleri yeniden secilebilir.

2908 sayili Dernekler kanununun 4. maddesinde belirtilen
Kamu hizmeti goérevlileri (Yiiksek Mahkeme iiyeleri, Hakim ve
Savcilar Sayistay meslek mensuplari ile Savcl ve yardimcilari,
Miilki idare amirligi hizmetlerine dahil kadrolarda ¢alisanlar
Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Genel ve ('jzpl Kolluk Kuvvetleri men-
suplar1 resmi ve ozel ilk okul, orta okul lise ve dengi okullar &g-
retmen ve yoneticileri Milli Egitim Bakanlig1 merkez ve iller ku-
rulusunda calisan Ogretmenler ile diger personeli) ayn1 kanunun
16. maddesi geregince Dernege iiye olmalar1 halinde Genel Mer-
kez yonetim kurulu ile denetleme kurulunda gorev alamazlar.

Madde: 26 — Genel Merkez genel kurulu Dernek {iyeleri
arasinda sira ile en fazla oy alanlar ii¢ asil, ii¢ii yedek olmak
iizere 6 kisiyi Genel Merkez denetgiligine seger.

Madde: 27 — Dernek iiyelerinden hi¢ biri, ikinci derece
(dahil) soy ve sihri kisimlarindan biri Genel merkez yonetim
kuruluna secildigi takdirde denetgi olamazlar.

Madde: 28 — Olaganiistii Genel Merkez Genel kurulunda,
sadece olaganiistii toplantiy1 gerektiren maddeler goriigiiliir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN
GOREV VE YETKILERI

Madde: 29 — Genel Merkez Yoénetim kurulu, Dernegin bii-
tiin islerini genel merkez genel kuruluna karsi sorumlu olarak
yliriitiir.

Madde: 30 — Genel merkez genel kurulunda alinan karar-
lar, ilgili merci ve kurullara en ge¢ bir ay icinde duyurulur ve
Genel merkezce ilan tahtasma asilir. (45/a maddesi sakhidir.)
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Madde: 31 — Genel merkez yodnetim kurulu ilk toplant:
sinda, genel merkez toplantilarimi diizenleyecek ve yonetecek bir
bagkan ile bir ikinci baskan, bir genel sekreter ve alti iiye ol
mak {iizere (9) kisilik bir genel merkez viiriitme kurulu genel
merkez yonetim kurulu toplantilari igin iki sekreter ve genel
merkez islerini ve illerdeki merkezleri teftis etmek iizere iki
miifettis iiyesini gizli oyla secer.

Madde: 32 — Genel merkez yonetim kurulu, biitiin il ve
miistakil subeler kurullarmin en iist mercii oldugu gibi, Anka-
ra merkez ilinin de dogrudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla
Genel Merkez genel kurulunda en az bir ay 6nce Ankara ili uye
lerini toplar ve Genel Merkez genel kuruluna katilacak delege-
lerin adedini tesbit ve se¢imini saglar.

Madde: 33 — Genel Merkez Yénetim kurulunun yetki ve
sorumluluklar: arasina giren isler sunlardir,

a) Dernegin merkez ve subelerinin biitiin islerini stirekli
olarak teftis ve tetkik ettirmek,

b) Dernegin ¢alismalarmi saghyacak ve diizenleyecek yonet-
melikler yapmak,

¢) Genel Merkez Genel kurulunu olagan veya 2/3 cogunluk
kararile olaganiistii toplantiya cagirmak,

¢) Dernek yararina karar almak,

d) Yiriitme Kurulunun hazirlayacag: kesin hesap, bilango
ve biitgeyi gbzden gecirerek, Genel Merkez Genel Kurulunun
onaylamasina sunmak,

e) Genel Merkez Genel Kurulunun onaylamasina sunulacak
2 yillik biitge iginde yilbasindan 31 Aralik tarihine kadar gereken
sarfiyat1 yapmak ve bdliim ve maddeler arasinda gerektiginde
aktarma yapmak, gelir fazlasin biitcenin mevecut veya yeniden
acilacak gelir ve gider boliimlerine eklemek ve sarfetmek,

f) Merkezin veya bagimsiz subelerin alti ayda bir gondere-
cekleri hesap Gzetlerini ve galisma raporlar: ile biitgelerini ince-
leyip onaylamak,

g) Dernegin amacini saglamak icin liizumlu gorecegi komis-
yonlar1 kurmak,

h) 11 merkezlerinden ve bagimsiz subelerden gonderilecek
biitgeleri inceleyip onaylamak,

1) Dernege tasmir ve tasinmaz mal edinmek ve bunlar1 der
nek yararma yénetmek,
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j) 11 merkezleri ile bagimsiz ilce ve bucak sube genel ku
rullarimdan Genel merkez Genel kongresine sunulmak iizere ge
len dilekleri incelemek ve geregini yapmak,

k) Merkezlerin, miistakil subelerin acilmasina karar ve mer
kez kurullarina yetki vermek,

) Lizumu halinde merkez ve subelerin denetimi igin iic
retli miifettisler tayin ve istihdam etmek,

m) Ihtiyag vukuunda kendi iiyelerine teftis ve tahkik gore
vini vermek,

n) Genel Merkez yiiriitme kurulunun teklifi iizerine kol
adedini tesbit ve kollarin baskan ve tiyelerini secmek,

0) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tes-
bit ve bu kadroya gerekli atamalar: yapmak,

p) Merkez ve sube genel kurullarinin tiiziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip, ¢alismalarim siirdiiriip siirdiirmediklerini
tetkik ve tasdik veya toplantilarinin iptaline karar vermek,

r) Sube ve merkez genel kurullarinda secilen iiyelerin se-
¢imlerini tetkik ve olumluluk kagitlarini tasdik veya reddetmek,

s) Sube ve merkezlerin kanun ve tiiziikte belirtilen hallerde
gerek kendisini, gerekse organlarini kismen veya tamamen feshet-
mek ve yeni miitesebbis hey’et kurmak,

Madde: 34 — Genel merkez yonetim kurulu en az ayda
bir kere toplanir, ¢ogunlukla karar verir, iist iiste ii¢ toplantiya
Ozlirsiiz katilmayan iiye cekilmis sayilir, Yerine en ¢ok oy alan
yedek liye Genel Merkez yonetim karari iizerine Genel Bagkan
tarafindan toplantiya cagrilir,

GENEL MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI ;

Madde: 35 — Genel Merkez Yiiriitme kurulu ilk toplanti-
sinda kendi aralarinda bir genel sekreter yardimcisi ile bir so-
rumlu sayman, bir sorumlu veznedar ve bunlara birer yardimeci
seger.

Madde: 36 — Genel Merkez yiiriitme kurulu en az haftada
bir defa toplamir ve cogunlukla karar verir, lic toplantiya iist
liste Oziirsiiz gelmeyen iiye genel merkez yliriitme kurulunun
karan ile yiirtitme kurulundan cekilmis sayilarak yerine yeni
bir iiyenin secilmesi i¢in Genel merkez ydnetim kuruluna bil-
dirilir.

Madde: 37 — Genel merkez yiiriitme kurulu biitiin isleri-
ni genel merkez yonetim kurulunun yetkisini kullanarak yiiriit-
tligi gibi :
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a) Dernegin biitiin gelirini sagliyacak calismalarda bula
nur,

b) Is evleri ve kollarin ¢alismalarini inceler ve diizenler,

¢) Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin mik-
tarmm kararlastinr,

d) Dernegin Genel merkez ve illerdeki merkez islerini der-
nek yararna diizenler ve siraya koyar,

€) Genel Merkez yonetim kurulunca hazirlanarak onayla-
nan yonetmeliklerin uygulanmasini saglar,

f) Dernegin islem ve hesaplarmi siirekli olarak nezareti al-
tinda bulundurur,

g) Dernegin gelismesi icin alinmasi gereken karar ve ted-
birleri, genel merkez yénetim kurulunca onaylandiktan sonra
uygular,

h) Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sozles-
meleri diizenler ve Genel Merkez kurulunun onaylamasina sunar,
Genel merkezce onandiktan sonra uygular,

i) Biitiin Bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar,

j) Merkez ve sube yonetim kurullar: ile Genel Merkez yo-
petim kurulu adma haberlesir,

k) Genel Merkez genel kuruluna verilecek kesin hesap, bi-
lango ile biitgeyi ve ¢alisma raporunu hazirlar,

1) Yonetim kurulu galismasi hakkinda Genel Merkez yone-
tim kurulunu aydinlatir.

Madde: 38 — Genel Baskan Dernek organlarinin, Genel ku-
rul ve Denetleme kurulu harig, tabii baskami olup, Genel mer-
kez yometim kurulu karan ile dernegin Hiikiimet ve Resmi
mercilere karst sorumlu ve yetkili temsilcisidir. Dernegin isle-
rini ve mallarini Dernek adina mevzuat, tiiziikk ve yonetmelikler
geregince ve Genel Merkez Yénetim Kurulunca verilen karar-
lara gore yonetir. Yonetim kurulunca onaylanacak sozlesmele-
ri imza eder. Kurumlar, Resmi Daireler, Bankalarla olacak ak-
geli islemlere dair evraki ve senetleri sorumlu sayman veya
yardimcisi ile birlikte imzalar.

Madde: 39 — Baskanin bulunmadii zamanlarda ikinci bas
kan, Genel merkez yonetim kurulu karan ile baskamin gérevini
aym yetki ile yapar.

Madde: 40 — Genel sekreter ve yardimcist :

a) Yazisma ve diger muamelelerin diizgiin islemesini sagla-
maga calisir,
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b) Genel Merkez Yonetim Kurulunun, Genel Merkez Yii
ritme kurulunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarin yiirii
tiilme ve uygulanmasini takip eder,

c) Dernegin amacina iliskin her tiirlii yayimi, istatistiki bil-
gileri derler, arsivler ve yayinlar.

Madde: 41 — Sorumlu sayman her giinkii hesap islerini
yiirlitmek Odevinde olup, gordiigii aksakliklar1 yiiriitme kurulu-
na yazi ile bildirir, bilango ve biitge tasarisini hazirlar, kiymetli
evrakin muhafaza ve sarfiyatim1 kontrol eder. Yardimc iiye, so-
rumlu saymana biitce ve bildngo hazirliklarinda merkez ve sube-
ler hesaplarinin incelenmesinde yardim eder.

Madde: 42 — Sorumlu veznedar ve yardimcisimin vazifele-
ri:

a) Verilen emirler muhteviyatinin 6denmesini,

b) Dernek gelirinin kasaya alinmasini saglar.

Madde: 43 — Genel Merkez Denetleme Kurulu, Genel Me«-
kez Genel Kurulu adina gérev yapar ve ancak bu kurula kars:
sorumludur,

Madde: 44 — Genel merkez denetleme kurulunun vazife-
leri :

a) Genel merkez sarfiyatinin biitgeye ve usule uygun olarak
yapilip yapilmadigini denetlemek,

b) Denetim sonuglarina ait ilk ii¢ altisar aylik devreler icin
diizenlenen raporlarini Genel merkez yonetim kuruluna, iki se-
neye ait miisterek raporunun bir suretinin Genel merkez yone-
tim kuruluna bir suretininde Genel merkez Genel kuruluna sun-
mak,

¢) Liizumu halinde Genel Merkez Genel kurulunu toplantiya
cagirmak, toplanmasimi temine matuf faaliyette bulunmak.

Madde: 45 — Genel Merkez denetim kurulu iiyelerine, Der-
negin her kademedeki sube, merkez, genel merkez ve diger biiro
ve kuruluslarina ait bilciimle evrakin ve defterlerin ilgililerce gos-
terilmesi, makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir. Miifet-
tislerde Genel Merkez disinda yukarida yazili kademeleri teftis
eder.

a) Genel kurulca yapilan secimi izleyen 7 giin icinde, yone
tim kurulu baskani tarafindan, yonetim ve denetleme kurullar
ile Dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek iiyelerin ad
ve soyadlari, Baba adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve
ikametgahlar1 dernek merkezinin bulundugu yerin en biiyiik miil-
ki amirligine bir yaz ile bildirilir.



BOLUM: V
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU VE YONETIMi

Madde: 46 — Merkezlerin kurulusu :

Illerde Dernegin amaci yoniinden ¢alismay1 iizerine alacak
kimseler 7 kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (Kuru
cu) namu altinda Genel merkeze basvururlar ve merkez acilma-
sina izin isterler. Bu yetki alindiktan sonra, iiye sayist 30 kisiyi
bulunca, Genel Merkez Yonetim Kurulunca yetkili kilinan 7 ki-
§i tarafindan merkezin agilacag: yerin en biiylik miilki amirine
merkezin kurulmas: hakkinda yazili miiracaat yapilir.

Bu yazida kurucularin adi soyadi baba adi dogum yeri ve ta-
rihi meslek veya sanatlari ikametgahi ve uyrugu ile merkezin ad-
resinin bildirilmesi, yaziya Dernek tiziiflinden 3 adet ve yetki
belgesinin eklenmesi sarttir.

Merkez kurucularinin merkezin acilacagr yerde en az 6 ay-
dan beri ikdmet etmeleri sarttir,

Madde: 47 — Merkez Organlarmm tesekkiilii ve calismasi :

11 Merkezinde miitesebbis heyetin, mahallin en biiyiik miil-
ki amirine yazili miiracaatin iizerinden en ¢ok (6) ay gectikten
sonra normal zamanlarda ise en ge¢ Genel Merkez Genel Kuru-
lunun toplanacag: yilin mart aymin ilk haftasinda Genel Merkez
Genel kurulu toplant1 tarihinden en az 15 giin 6nce merkez ge-
nel kurulu toplanir, Merkez Genel Kurullar Merkezlerin en iist
organm olup bagh subelerin delegeleri ile merkezin en az iki ay
once kaydolmus iiyeleri ve merkez Yonetim ve Denetim Kurul-
lan iiyelerinin istirakile toplanir.

Madde: 48 — Bagh subeler 100’e kadar tyesi icin 2 delege,
100 den fazla iiyesi icin 4 delege ile merkez genel kuruhma ka-
tilirlar.

Madde : 49 — Merkez genel kurulunun toplantisina ait gse-
kil, cagr1 usulii, yer ve idaresi gibi hususlarda Genel Merkez Ge-
nel Kurulunun toplantisina ait hiikiimler uygulanir.

Madde: 50 — Merkez Genel kurulu toplant1 nisabi toplan-
tiya katilacak iiyelerin yarisindan bir fazlas: istirakile toplanir.
Birinci toplantida nisap temin edilmezse 2 nci toplant1 en az yo-
netim ve denetim kurulu iiye tam sayilarinin 2 kati ile yapilir.
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Madde: 51 — Merkez Genel Kurulunun gorevi:

a) Merkez yonetim ve denetim kurullarinin raporlarmi mi
zakere ederek, ibra hususunda karara varmak,

b) Yeni yil biitcesini tetkik, aynen veya tAdilen tasdik et-
mek,

c) Merkez yonetim kurulu icin 9 asil, 9 yedek, merkez de-
netim kurulu icin 3 asil, 3 yedek, iiye sayisina gore Genel Mer-
kez Genel Kuruluna istirak edecek delegelerin asil ve 1/2 nisbe-
tinde yedeklerini se¢cmek,

2908 sayili Dernekler kanununun 4. maddesinde belirtilen Ka-
mu hizmeti gorevleri (Yiiksek mahkeme iiyeleri, Hakim ve Sav-
cilar, Sayistay meslek mensuplari ile savci ve yardimcilari, Miil-
ki idare amirligi hizmetlerine dahil kadrolarda calisan Tiirk Si-
lahli Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk kuvvetleri mensuplari
resmi ve Ozel ilk okul, orta okul lise ve dengi okullar 6gretmen
ve yoneticileri Milli Egitim Bakanligi merkez ve iller kurulusun-
da galisan O6gretmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. mad-
desi geregince Dernege iiye olmalari halinde Merkez YoOnetim
kurulu ile denetleme kurulunda gorev alamazlar.

d) Genel merkez Genel kuruluna sunulmasi diisiiniilen dilek-
ler varsa onlar1 miizakere ve karara baglamak,

e) Uyelikten cikarilma muameleleri hakkinda vaki itirazla:
inceleyip karara varmak,

f) Ihtiyag halinde gizli oyla yeteri kadar miifettis segmek,
Madde: 52 — Merkez yo6netim kurulu en az haftada bir
toplanir, merkez yonetim kurulu is bolimii yaparak kendi ara-

sinda bir baskan, bir ikinci baskan, bir sekreter, bir sayman ve
bir veznedar1 gizli oyla seger.

3 toplantiya iist iiste mazeretsiz gelmeyen Merkez ve Sube
Yonetim Kurulu Uyelerinin iiyelikleri, Yénetim Kurulunun ka-
rar1 Genel Merkez Yonetim Kurulunun onay1 ile diiser, yerine
yedek tlyelerden en fazla oy almis olan cagrilir.

Madde: 53 — Merkez Yonetim Kurulunun vazifesi :

a) Dernegin amaci ve ¢alisma konular gercevesinde merk :z
faaliyetlerini yiiriitmek,

b) Merkeze gelir sagliyacak faaliyette bulunmak,
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c) Is evleri ve kollar1 kurmak, galismalarimi diizenlemek,
d) Merkezin akgeli faaliyetlerini yonetmek,

e) Merkez Genel Kuruluna sunulacak ¢alisma raporu, kesin
hesap ve biitgeyi hazirlamak,

f) Mevzuata, Dernek tiiziigii, merkez genel yonetim kuru-
lunca alinan kararlar gergevesinde merkezi yonetmek,

g) Merkez genel kurulunda segilen y6netim ve denetim ku-
rulu iiyelerinin olumlulik kagitlarin1 Genel merkeze bildirerek,
onaylanmasim istemek, subelerin yOnetim ve denetim kurulu
iiyelerinin olumluluk kagitlarimi onaylamak,

h) Genel Merkeze yillik program ve calisma raporu goa-
dermek,

i) Olumluluk kagidi onaylanmayan merkez yonetim kurulu
iiyeleri diismiis sayilir. Bu konuda 77. madde hiikkmii uygulanir.

Madde: 54 — Merkez bagkani, ikinci bagkan, sekreter, so-
rumlu muhasip ve sorumlu veznedarin vazifeleri Genel Merkez
Baskan, Sekreter, sorumlu muhasip ve sorumlu veznedarin vazi-
felerine muadil ve merkez faaliyetleri ¢ercevesindedir.

Madde: 55 — Merkezler kendi cevreleri disindaki biitiin
yardimlar1 genel merkez eliyle yaparlar,

Madde: 56 — Dernegin amacmin saglanmasi ve c¢alisma
konularinda basarili neticeler alinmasi hususunda yararlanmak
i¢in merkez yonetim kurullarinca Dernek tiyeleri arasindan yeteri
kadar yardimac iiyeler secilir.

Yardima iiyeler merkezlerin ¢alisma alaninda gerekli kol ve
kurullarda vazife goriirler. Merkez yonetim kurulu Toplantilara
istirak ederler, oy kullanmazlar.

Secildikleri kol ve kurullarda iki ay Oziirsiiz ¢alismayan yar-
dimae iiyeler cekilmis sayilirlar.

Madde: 57 — Merkez denetim kurulunun vazifeleri Genel
Merkez denetim kurulunun vazifelerine muadil ve merkez faali-
yetleri gergevesindedir.

Madde: 58 — Subelerin kurulusu :
Ilce ve Bucaklarda Dernegin amaci yoniinde ¢alismay:

iizerine alacak kimseler 3 kisilik miitesebbis heyeti meydana ge-
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tirerek, kurucu nami altinda bir iist idari kurulustaki Dernek
merkez ve subelerine, bagli bulunduklar: idari kurulusta (i1, Ilge)
dernek merkez veya subesi yoksa Genel Merkeze yazi ile basvu-
rarak sube acilmasi yetkisi alindiktan sonra iiye sayis1 20 kisiyi
bulunca sube agcmaya yetkili kilinanlar mahallin en biiyiik miilki
amirine sube kurulmasi hususunda yazili miiracaatta bulunurlar.

Bu konuda merkezin kurulusuna ait 46 nc1 madde hiikiimleri
uygulanir.

Madde: 59 — $ube organlarnnin tesekkiil ve caligmasi :

Ilce ve Bucaklarda miitesebbis heyetin mahallin en bii-
yiikk miilki amirine yazili miiracaatinin iizerinden en ¢ok 6 ay
gectikten sonra,

Normal zamanlarda ise en ge¢ merkez genel kurulunun top-
lanacag1 yilin ocak aymin ilk haftasinda sube genel kurulu top-
lanir.

Sube genel kurullari, subelerin en iist organi olup, bagh su-
belerin delegelerile subenin en az iki ay once kaydi yapilmis iiye-
leri ve yOnetim ve denetim kurullari iiyelerinin istirakile top-
lanir.

Madde: 60 — Subenin merkez genel kurullarina katilacak
delegelerin segimi ve nisbeti 48. maddeye gore yapilir.

Madde: 61 — Sube genel kurullarinin toplantisina ait va-
ki gagr1 usulii yer ve idare gibi hususlarda Genel Merkez genel
kurulunun toplantisina ait hiikiimler uygulanir.

Ancak, Genel kurulun toplanmasina ait ilanin mahalli bir ga-
zetede yapilabilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve arag-
lardan (Belediye hoperlorii gibi) yararlanmak suretiyle de yapi-
labilir. Mahalli imk&n ve araglardan yararlanmilarak yapilan Genel
kurul ilanina ait Yonetim kurulu tarafindan tanzim olunacak bir
zabit genel kurul baskanina verilecek evrak arasina konulur.

Madde: 62 — Sube genel kurullarinda toplanti nisabi 30
nci maddedeki gibi uygulanir.

Madde: 63 — Sube Genel Kurulunun gorevi :

a) Sube yonetim kurulu igin 7 asil, 7 yedek, sube denetim
kurulu i¢in 3 asil, 3 yedek, iiye sayisina gore bagh oldugu sube
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veya merkez genel kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedek-
lerini se¢mek,

2908 sayili Dernekler kanununun 4. maddesinde belirtilen Ka-
mu hizmeti gorevlileri (Yiiksek mahkeme tyeleri, Hakim ve Sav-
cilar, Sayistay meslek mensuplar: ile savcl ve yardimcilari, Miil-
ki idare amirligi hizmetlerine dahil kadrolarda calisan Tiirk Si-
lahli Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk kuvvetleri mensuplar
resmi ve Ozel ilk okul, orta okul lise ve dengi okullar 6gretmen
ve yoneticileri Milli Egitim Bakanligi merkez ve iller kurulusun-
da calisan 6gretmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. mad-
desi geregince Dernege iiye olmalar1 halinde sube yonetim kuru-
lu ile denetleme kurulunda gérev alamazlar.

b) Merkez genel kuruluna ait gorevlerden sube faaliyetine
uygun olanlar1 yapmak,

Madde: 64 — Sube yonetim kurulu is boliimii yaparak ken-
di arasinda 1 baskan, 1 ikinci baskan, 1 sekreter, sorumlu muha-
sip ve sorumlu veznedar1 gizli oyla segerler.

Sube yonetim kurullari en az haftada bir defa toplanir.

Madde: 65 — Sube yonetim kurulu ile kurulun baskan ve
diger iiyelerinin ve yardimci tiyelerinin vazifeleri, merkez yone-
tim kurulu ile kurul baskan ve tiyeleri ile yardimc iiyelerinin
vetki ve galisma sekillerine muadil ve sube capindadir.

Madde: 66 — Sube denetim kurullarinin vazifeleri, merkez
denetim kurulunun vazifelerine muadil ve sube faaliyetleri cer-
cevesindedir.

Madde : 67 — Bucaklardaki subeler kendi ilgelerindeki su-
belere, ilgelerdeki subeler kendi illerindeki merkezlerine, iller-
deki merkezler de Genel Merkeze baghdir. Her- hangi bir su-
benin kendi ilgesindeki veya ilinde Dernegin sube merkezi yok
ise o sube kendi ilge veya ilinde Dernegin sube veya merkezi
agilincaya kadar dogrudan dogruya Genel Merkeze baghdir. Bun-
lara miistakil subeler adi verilir.

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinden iistiin ba-
sar1 gosteren subeler bu durumlar1 devam ettigi miiddetce Genel
Merkez yonetim kurulu karari ile miistakil sube haline getiri-
lebilirler. Merkezlerile ayni Belediye simirlar iginde bulunan su-
beler bu hiikiimden faydalancmaziar
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BOLUM: VI
MALI HUKUMLER

Madde: 68 — Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan
saglanir :

a) Uyelerin yillik aidat taahhiitleri,

b) Hiikiimet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri Ku-
rumlarla diger kimselerin bagislari,

¢) Dernegin yapacagi sergi, kermes, gosteri, balo, piyango
ve her tiirlii yaynlar, pullar, takvim ve diger gelirler.

Madde: 69 — Dernek amacim saglamak icin her tiirli ta-
sinmaz mallar1 miilk edinebilir. Biitiin bu mallar1 Genel merkez
adina tapuya baglar ve ilgili sube ve merkeze tahsis eder. Her
hangi bir merkez veya bagimsiz subenin kapanmas: halinde tas:-
nir ve tagimnmaz mallan ile parasi Genel Merkeze intikal eder.

Madde: 70 — 11 ve subeler safi hasiatinin % 2 sini (Genel
Merkez hissesi) olarak Genel merkeze géndermek zorundadir. 11
merkezleri ve miistakil subeler kendi hasilatlarile kendilerine
baglh subeler hasilatini gosterir birer ¢izelge ile birlikte her sene
sonu itibariyle Ocak ay1 iginde Genel merkeze hissesini gonder-
mek zorunlugundadirlar.

Bina yapmakta olan veya atelye acmakta bulunan merkez
ve subelerin miiracaatlar iizerine, genel merkez hissesinin mu-
vakkat bir zaman igin azaltilmasina veya kaldirilmasina Genel
merkez yonetim kurulunca karar verilebilir.
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BOLUM: VI
DERNERKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

Defter ve kayitlar :
Madde: 71 — Dernek¢e asafida yazili defterler tutulur:

a) Uye kawyit defteri; Dernege girenlerin kimlikleri, Derne-
ge giris tarihleri, ayhk veya yillik aidat taahhiitleri bu deftere
yazilir.

b) Karar defteri;

Genel merkez yonetim ve yiriitme kurulu ile merkez ve
sube ybnetim kurullarimin kararlari tarih ve say1 sirasiyle bu
deftere yazilir ve kararlarin alti iiyelerin imzas: ile tasdik olu-
nur. Genel Merkez yonetim kurulunun kararlari Genel Merkez
Baskan: ve iki sekreter tarafindan imzalanir.

c) Gelen ve giden evrak defteri; Gelen ve gonderilen evrak
tarih ve sayisile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillan
ve giden evrakin kopyalari dosyalarinda saklanir,

d) Gelir ve gider defterleri; Dernek namina alinan biitiin
jparalarin alindiklar: ve harcanan paralarin da verildikleri yer-
ler acik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

€) Biitge, kesin hesap ve Bilanco defteri; Biitge, Kesin he-
sap ve Bilangolar bu deftere islenir. Dernek gelirleri dip ko-
canli ve sira numarali makbuzlarla alinir ve giderler sarf bel-
geleri ile yapilir. Alind: belgesinde (Makbuzda) 6deme ve bag:s-
ta bulunanin agik kimligi ve imzas1 bulunur. Bagis ve aidat top-
layacak kisiler Yonetim kurulu tarafindan Tesbit ve karara ba3-
lanir, bu karar mahalli Milki amirlige tescil ettirilir. Gazete,
dergi veya diger basili eserler karsihigi dernek adina para top-
lanamaz.

f) Demirbas Defteri; Dernege ait demirbas esyalar bu def-
tere islenir.

Bu maddede sayili defterlerin Noterden tastik olmasi sart-
tir.
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BOLUM : VIII
CESITLi MADDELER

Madde: 72 — Dernegin biitiin iiyeleri verilen biitiin islen
parasiz yaparlar.

Madde: 73 — Dernek teskilati, bulundugu yerin en biiyiik
idare amirini veya esini fahri baskan sayar.

Madde: 74 — Dernegin amacini kendi siyasi veya Ozel ya-
rarina kullandigi anlasilan Yonetim Kuruluna veya miinferiden
iiyelerine Genel Merkez yonetim kurulu karari ile isten el cek-
tirilir. Bu durumda 13. madde hiikmiine gore hareket olunur.

Isten el gektirilen yonetim kurul iiyelerinin eylemlerine ve
durumlarina gére kanun yollarina basvurulur,

Madde: 75 — Tiiziikk hiikiimlerine riayetsizlikleri sabit
olan merkez ve sube yonetim kurullar1 Genel Merkez yonetim
kurulu kararile degistirilir. Bu kurul yerine genel kurul toplan-
tisina kadar gecici yonetim kurulu tayin edilir. Gegici yonetim
kurulunun vazifes: normal gerel kurula kadar devam eder.

Madde: 76 — Dernegin amacina ulasabilmesi i¢in acilan
ve- agilacak olan is evlerinin (Atelyelerin) sosyal yardim baki-
mindan verimli olmasim saglamak i¢in Dernegin mali yeterligi
halinde bu is evlerine doner sermaye verilerek isletmesi ve bu
ugurda her tiirli karar alinmasi Genel Merkez yonetim kurulu-
nun yetkisi igindedir.

Madde: 77 — Merkez ve sube yonetim ve denetim kurul-
lan1 asil ve yedek iiyelerinden olumluluk kagitlar: bir iist kurul-
ca onaylanmiyanlar iiyelikten cekilmis sayilirlar. Olumluk kag:
di onaylanmiyan iiyenin, onaylanmama karari aleyhine, bu ku-
rulun iistiindeki kurul nezdinde sikayet hakki saklidir.

Ancak, Genel Merkez Yonetim Kurulunun karari kesin olup,
baska bir mercie itiraz olunamaz. Merkez veya sube yonetim
veya denetim kurulunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylan-
mazsa (75.) maddede kayithl sekilde islem yapilir,

Merkez veya sube yonetim veya denetim kurulunun iiyele-
rinden bir kisminin olumluluk k&gidi onaylanmazsa yonetim
kurulu iiyesi diismiis sayilir. Kurulun boslugu en fazla oy alan
yedek iiyenin vazifeye cagrilmasile doldurulur, diisen iiyelikten
agilan yer igin yeniden is boliimii yapilir.

Madde: 78 — Dernegin organlarinin segimi ile bu organ-
lardaki is boliimii gizli oyla yapilir. Oylarin esitligi halinde kur’a
usulii tatbik olunur.
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BOLUM: IX
DERNEK TUZEL KISILIGININ SONA ERMESIi

Fesih :
Madde: 79 — Genel Merkez Genel Kurul kararile fesih:

Dernek genel merkez Genel kurulu, her zaman dernegin fes-
hine karar verebilir. Feshe karar verebilmek igin tiiziige gore,
Genel Merkez genel kuruluna katilma hakkina sahip olan iiye-
lerin en az {iicte ikisinin toplantiya katilmasi sarttir.

Bu suretle cogunluk elde edilemezse, 2nci defa toplanmak
icin 18 nci maddeye gore iiyeler cagrilir. Bu ¢agri iizerine top-
lanacak iiyeler sayis1 ne olursa olsun fesih konusu goriisiilebilir.
Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan iiyelerin iigte iki ¢o-
gunlugu ile alimr.

Merkez ve subelerin feshi :

Merkez veya subelerin genel kurullarinda 1. ve 2. fikrada
kayith nisapla merkez veya subelerin kendi faaliyet mintikasi-
na samil olmak iizere o sube veya merkezin faaliyetine son ve-
rilmesine karar alinabilir. Bu karar Genel merkez yonetim Kku-
rulunun tasdikinden sonra gegerli olur.

Merkez veya subelerin faaliyetine ister kendi genel kurul-
da, ister Genel Merkez yonetim kurulunca, isterse kanuni sebep-
lerle son verilmis olsun, o sube veya merkezin memaliki en kisa
zamanda Genel Merkeze devredilir. Bu devir sekil veya sartlarn-
m tayin ve tesbite Genel Merkez Yonetim Kurulu yetkilidir.

Dernegin feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 giin i¢inde en
biiyiik miilkiye amirine yaz ile bildirilir.

Madde: 80 — Bu tiiziikte sarahat olmayan hususlarda,
Dernekler Kanunu ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanr.
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TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI
TUZUGYU
BOLUM: I
DERNEGIN ADI, KURUCULARI, MERKEZi AMACI

Dernegin Kurulusu ve Adi:

Madde: 1 — 1928 yilinda (Kadin Yardim Cemiyeti) adi ile
kurulan dernek 28.1.1938 giiniinde adini, Biiyiik Onder Atatiirk'iin
istegi ile (Tlirkiye Yardim Sevenler Dernegi) olarak degistirmis
ve Bakanlar Kurulunun 22.6.1941 giin ve 2/13763 sayih karar ile
kamu yararina ¢alisan dernekler arasina girmistir.

Kuruculari :

Madde: 2 — Dernegin kuruculari soyadlarina gore alfabe-
tik sira ile asagida gosterilmistir :

Agaoglu Siireyya : Istanbul Barosunda avukat
Bayar Reside Celal : Ankara-Cankaya
Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara-Cankaya

Inonii Mevhibe : Ankara - Cankaya

Odman Belkis : Talatpasa Bulvar1 Saglik Ap. Daire 2
Ozbudun Melahat : Ankara - Kavaklidere

Seviiktekin Nevber : Ankara - Yenisehir

Taskiran Tezer : Yenisehir Atac Sokak No. 17
Uybadin Nimet : Ankara - Yeunisehir

Umay Fuat : Ankara - Kecioren

Madde: 3 — Dernegin Genel Merkezi ANKARA’dir,

Dernegin Amaci :

Madde: 4 — Dernek, Tiirkiye Cumbhuriyetinin kurulus ve
Tiirk Milletinin yiikselis yolu olan Atatiirk’cliliige bagli kalmayi,
calismalarmi asagida belirtilen sosyal ilkelere gore diizenleme-
yi amag¢ olarak benimsemistir.



BOLUM: II
DERNEGIN CALISMA ALANI VE KONULARI

Madde: 5 — Dernek, asagida belirtilen sekilde yurt gapin,
da cesitli sosyal yardim konular: iizerinde calisir.

A — Emek karslhglndé yardimda bulunmak. Bu amacm ger
ceklestirilmesi igin :

a) Is evleri agmak,
b) Is bilmeyenlere is evlerinde is Ggretmek,

c) Bu is evlerine is saglamak icin gereken ihale ve pazar-
Iiklara katilmak,

B — Yoksul annelere dogumdan énce ve sonra yardim el-
mek,

C — Caliskan ve fakir &grencilere burs saglamak, gerekti-
ginde bor¢landirmak,

D — Calisamiyacak derecede diiskiin ve yoksullar: korumak,

E — Ogrenci yurtlar1 agmak,

F — 1lgili Kurumlarin bulunmadigr  yerlerde bakimsiz co-
cuklar1 korur, kresler, anaokullar1 ve giindiiz bakimevi acar,

G — Goniillii hastabakict  yetistirmek ve dispanserler ac-
mak,

H — Okuma yazma ve egitim kurslar1 agmak,

I — Bakanlar Kurulu izni almarak Tiirk kadinim cesitli
cephe gerisi islerine hazirlamak,

J — Dernegin amacini sagliyacak topluma yararl yayinlar
yapmak,

Madde : 6 — Dernek siyasetle ugrasmaz.



BOLUM : III

UYELIK
Dernege iiye olma, liyelikten ayrilma veya cikarilma iiyelerin
haklar :

Madde: 7 — a) 18 yasmu bitiren ve medeni haklara sahip
olan, Dernegin gayesini benimsemis herkes, iki iiyenin takdimi
ve Yonetim Kurulunun karariyle Dernege iiye olabilir.

Dernegimize iiye olmak isteyen kamu hizmeti gorevlileri, 2908
sayili kanunun 16. maddesi geregince Tiirkiye Yardim Sevenler
Dernegine iiye olabilmesi icin yetkili merciden alinmis izin bel-
gesini lyelik fisi ile birlikte ilgili yonetim kuruluna verirler.

b) Yabancilarin dernege iiye olabilmeleri i¢in, Tiirk vatan-
daglarinda aranan sartlardan baska, o yabancimin Tiirkiye'de
ikamet etme hakkina sahip bulunmasi da gereklidir.

c) Uyelik icin yapilan miiracaatlar: Dernek yOnetim kurulu
en ge¢ 30 giin icinde karara baglar.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin
tebliginden itibaren bir hafta icinde bir list kurulus Yonetim
Kurulu nezdinde itirazda bulunabilir. Ust kurulus Yonetim Ku-
rulunun karari kesindir.

Ancak, Dernek Genel Merkez, merkez ve subelerinde istih-
dam edilenlerle, Dernekle mali yonden baglanti kuran kimse-
ler Dernek iiyeligine kabul edilemezler, bu durumda olupta ev-
velce lye olanlarin iyelikleri ilgili yonetim kurulunca kaldirilir.

d) Uyelik fislerinin bir oOrnegi, iiyelige kabulii miiteakip
en ge¢ bir ay icinde Genel Merkeze gonderilir,

Madde: 8 — Dernege iiye olan kimse yilda en az 1.200,—
lira aidat vermeyi ve bunu en ¢ok 2 defada 6demeyi taahhiit eder.

Madde: 9 — Dernege bir defada 25.000— TL. sindan
50.000.— TL. sma kadar para veya o degerde tasimir veya tasin-
maz mal ve hak bagisinda bulunan gercek veya Tiizel kisilere
bronz madalya, 50.000.— TL. dahil 300.000.— TL. sina kadar pa-
ra veya o degerde tasmir veya tasinmaz mal ve hak bagisinda
bulunan gercek veya tiizel Kkisilere glimiis madalya, 300.000,—
TL. veya daha fazla para veya o degerde tasmir veya tasinmaz
mal ve hak bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere altin
madalya, dernek yararina {iistiin emek ve diisiincelerile en az
15 yil bilfiil sube, merkez yonetim kurullar1 veya Genel Merkez
Kurullarinda calismis olan iiyelere, bagli olduklar1 yonetim ku-
rullarmmin teklifi ve {ist kurullarinin kararile Genel Merkez Ge-
nel Kurulunca altin madalya ve onursal iiye sifatr verilebilir.
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Dernegimizin Genel Merkez Genel Kurullunun toplanmadig: se-
nede 15 yil bilfiil ¢alismis ve onursal iyelik sifatini iktisap ede-
ceklere onursal tiyelik sifatt Genel Merkez Kurulunca verilir.
Bu durumda olanlar icin mahalli genel kurul karari aranmaz.

Madde: 10 — Dernek {iyeleri esit haklara sahiptir. Her
iiyenin bagh oldugu genel kurulda bir oy hakki vardir. Uyc
oyunu bizzat kullanabilecegi gibi diger bir iiye araciligi ile de
kullanabilir. Her tiye kendi genel kurulunda en ¢ok bir iiyeyi
temsil edebilir. Bu temsil, noterde diizenlenmis bir vekaletname
veya temsil edilen iiyenin imzasmin ilgili yonetim kurulunca
tasdik edilmis bir belgeyi genel kurul baskanlifina, toplantidan
énce veya toplanti sirasinda ibrazi ile mimkiindiir. (Bu hii-
kiim delege secilmis olanlar hakkinda uygulanmaz.)

Uyelikten ayrilma:

Madde: 11 — Her iiye ayrilma istegini yazi ile bildirmek
suretiyle Dernekten ayrilabilir.

istifa eden iiye, istifa tarihine kadar, Dernege olan borcu-
nu 6demek zorundadir,

Uyelikten cikarilma :

Madde : 12 — Uyelerden, Dernege yillik aidatini yazili uyar-
maya ragmen, iki yil iist iiste Odemeyenier Genel Merkez, mei-
kez veya sube yonetim kurullar: kararile iiyelikten ¢ikarilabilir-
ler.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklar
sonradan anlasilanlarin iyelikleri sona erer. Bu durumlarin tes-
biti halinde {iiyelik kaydi. Genel Merkez, ilgili merkez ve sube-
yonetim kurullarinca silinir,

Madde: 13 — Dernegin tiiziigline, amag¢ ve onuruna uygun
olmayan hareketlerde bulunan. Dernegi sahsi menfaati veya si-
yasi gayelerine alet etmek isteyen iiyelere, durumuna gore ya-
zili savunmalar1 alindiktan sonra, uyarma veya Dernekten c¢i-
karma cezalar1 verilir.

Uyarma cezasit Yonetim Kuruilarinca verilir ve bu cezaya
itiraz olunamaz. Cikarma cezasi yonetim kurulunca verilir. Uye-
ler tarafindan Genel Kurul’a itiraz olunabilir.

Sube ve merkez yonetim kurulu iiyeleri ile Genel Merkez
liyeleri hakkindaki uyarma ve dernekten c¢ikarma cezasi, bu tiye-
lerin katilmayacagi toplantilarda miizakere ve karara baglamr.
Bu iiyenin dernekten cikarilma karari 2/3 g¢ogunlukla alimr.

Madde: 14 — Dernekten cikarilanlar. Dernegin hic bir su-
besinde yeniden iiye olamazlar. (Aidatini 6dememe, sebebi ile
¢ikarilanlar harig.)
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BOLUM: IV |
DERNEGIN TESKiLATI, ORGANLARI VE YONETiIiMi

Dernegin teskilat1 ve organlari:

Madde : 15 — Dernek, Genel Merkezde;

a) Genel Merkez Genel Kurulu,.

b) Genel Merkez Kurulu,

c¢) Genel Merkez Yonetim Kurulu,

d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,

Merkez ve subelerde;

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetleme Kurullarindan olusur.

Madde: 16 — Genel! Merkez Genel Kurulu, Delnegm en
yiiksek karar organidir.

a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Kurulu, Ge-
nel Merkez Denetleme Kurulu iiyelerile her il merkezi veya
bagimsiz subeden gonderilen delegenin katilmasi ile kurulur.
Bagimmsiz sube ve merkezler iiye sayist 200’e kadar olanlar
2, 200 den 500'e kadar olanlar 4, 500 den fazla olanlar 8 delege
ile genel merkez genel kuruluna katilirlar.

b) Ancak bir il merkezinden gelecek delege adedi 11 cev-
resindeki sube adedinin iki katindan iki fazla olur.

Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamaz-
lar. Misafirlerin oy ve soz hakk: yoktur.

Madde: 17 — Genel Merkez genel kuruluna katilacak de-
legelerin se¢im mazbatalari, Genel Kurulun toplant:1 tarihinden
30 giin once Genel Merkeze gonderilmis olmalidir.

Genel merkez genel kurulu delegeleri, miiteakip normal
genel kurula kadar delegelik sifatini muhafaza ederler.

Her hangi bir sebeple delegenin delegelik sifatinin diigmesi
halinde ilgili sube ve merkezce yeni delegenin -isim ve adresi
Genel Merkeze gonderilir.

Genel Merkez Genel Kurulunun toplantilar::

Madde: 18 — Genel Merkez Genel Kurulu,

a) Iki yil da bir ve mayis ayi iginde olagan.

b) Genel Merkez yonetim veya denetim kurullarimmin gerek-
li gordiigii halerde yahut bagimsiz subelerle merkezlerden en
az 1/5 nin yazili istegi ile ve Genel Merkez Kurulununun cag-
ris1 lizerine olaganiistii toplanir,



Olaganiistii hallerde, Genel Merkez Genel Kurulu toplan-
tis;, Genel Merkez Kurulu kararlar1 ile en ¢ok 6 ay ertelene
bilir.

Denetleme kurulunun talebi veya bagimsiz subelerie mer-
kezlerden beste birinin yazili istegi iizerine Genel Merkez YO-
netim Kuruly, bir ay icinde, Genel Kurulu toplantiya cagirmazsa
denetleme kurulu veya toplant1 isteginde bulunan bagimsiz sube
veya merkezlerden birinin miiracaat: iizerine Sulh Hukuk ha-
kimi Dernegin Genel Merkez uyeleri arasindan {iic kisilik bir
hey’eti, Genel Kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Madde: 19 — Genel Merkez Yonetim Kurulu, 16. maddeye
gore, Genel Merkez Genel Kuruluna katilma hakk: bulunan de-
legelerin listesini hazirlar. Genel kurula katilacak delegeler en
az 15 giin onceden, giinii saati, yeri ve gilindemi mahaili bir
gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya c¢agurihir. Bu ¢agiri
ilaninda cogunluk saglanamamas1 sebebiyle toplanti yapilamaz-
sa ikinci toplantimn hangi tarihte nerede ve saat kagta yapila-
cagl hususu belirtilir. Toplantinin yapilacagi giin, saat ve yer
ile toplant1 giindemi, toplanti giiniinden en az 15 giin Once
mahallin en biiyiik miilki amirine yaz1 ile bildirilir. Mahallin
miilki amirligine toplant1 icin yazilan yaziya bu toplantiya ka-
tilacak delegeleri gosteren bir liste eklenir.

Toplanti, baska bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri
birakma sebepleri ile birlikte toplanti ildninin yapildigl gaze-
teye ikinci bir ilan verilerek {iiyelere duyurulur. ikinci topian-
tinin geri birakilma tarihinden itibaren en ge¢ iki ay iginde
yapilmasi zorunludur.

Delegeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esas-
lara gore yeniden cagrilir, toplant1 ikinci fikrada yazili esaslar
dahilinde mahallin miilki amirligine duyurulur.

Genel Kurul toplantilar1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 yeri:

Madde: 20 — Genel Merkez Genel Kurulu, Dernek genel
merkezinin bulundugu Ankara’da toplanir. ,

Toplant1 yeter sayisi:

Madde: 21 — Genel Merkez genel kurul 16. maddeye gore
Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin yaridan bir faz-
lasinin huzuru ile toplanir,

ilk toplantida yeter sayi saglanmazsa ikinci toplantida co-
gunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya istirak eden, iiye
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sayist Genel merkez kurulu ve denetleme kurullari liye tam sa
yilari toplaminin iki katindan asagi olamaz.

Toplantimin yapilis usulii :

Madde : 22 — Genel kurula katilacak Delegeler Genel Mer-
kez yonetim kurulunca diizenlenen ve bir Ornegi Mahallin miilki
amirligine verilmis olan listedeki adlar1 hizalarina imza ederek
toplant1 yerine girerler.

Genel kurula katilacak Delegeler Genel merkez yonetim ku-
rulunca diizenlenen ve bir 6rnegi Mahallin miilki amirligine ve-
rilmis olan listedeki adlari hizalarina imza ederek toplant1 yeri-
ne girerler.

21 nci maddede belirtilen yeter sayi saglanmissa, durum bir
tutanakla tesbit edilir ve toplant1 Yonetim kurulu bagskam veya
gorevlendirecegi genel merkez yonetim kurulu iiyelerinden bi
ri tarafindan acilir.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantr
nin tehirini gerektirmez.

Acilis1 miiteakip toplantiyr idare etmek lizere bir baskan,
iki baskan vekili ile iki katip secilir.

Toplantinin yonetimi Genel Kurul baskanina aittir. Katipler
toplant1 tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant: salonunda, biitiin tutanak ve belgeler Genel Mer-
kez yonetim kuruluna verilir.

Toplantida goriisiilecek hususiar :

Madde: 23 — Genel Merkez Genel kurul toplantisinda yal-
niz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan delegelerin en az ondabiri tarafindan goriisiilme-
si istenen hususlarin giindeme konulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun gorev ve yetkileri:

Madde: 24 — Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel
Kurulunca goriisiiliip karara baglanir.

a) Genel merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil sube-
lerin yillik calisma raporlarinin incelenmesi,

b) Genel Merkez Kurulunun hazirladigr 2 yiliik bilangonun
incelenmesi ve onaylanmasi, denetleme kurulunun raporunun
incelenmesi ve onaylanmasi ve genel merkez kurulunun ibrasi,

¢) Genel Merkezce hazirlanan 2 yillik biitcesinin goriisiiliip
aynen veya degistirilerek kabulii,



d) Dernek tiiziiglinlin degistirilmesi, (Mevcudun 2/3 oyu
ile)

e) Denetci ve yedeklerinin se¢ilmesi,

f) Genel Merkez Genel kurulu toplantisindan en az 30 giin
once il merkezi ve miistakil sube genel kurullarindan gelen ve
genel merkezce Genel merkez genel kuruluna sunulacak olan di-
leklerin konusulmasi,

g) Genel merkez. iiyelerinin ve yedeklerinin secilmesi,

h) Uyelikten cikarilma muameleleri hakkinda vaki itiraz-
lar1 inceleyip, karara varilmasz,

i) Dernegin feshi,

Madde : 25 — Gizli oy acik tasnif sistemi ile yapilan segim-
lerde sira ile en fazla oy alanlardan 35 iiye Genel Merkez Ku-
ruluna asil ve 10 iiye yedek olarak segilir. Uyelik siiresi iki yil-
dir. Ge¢mis yil {iyeleri yeniden secilebilir.

2908 sayih Dernekler kanununun 4. maddesinde belirtilen
Kainu hizmeti gorevlileri (Yiiksek Mahkeme iiyeleri, Hakim ve
Savcilar Sayistay meslek mensuplar: ile Saver ve yardumcilars,
Miilki idare amirligi hizmetlerine dahil kadrolarda calisanlar
Tiirk Silahli Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk Kuvvetleri men-
suplar1 resmi ve ozel ilk okul, orta okul lise ve dengi okullar 6g-
retmen ve yoneticileri Milli Egitim Bakanlig1 merkez ve iller ku-
rulusunda c¢alisan Ogretmenler ile diger personeli) aymi kanunun
16. maddesi geregince Dernege liye olmalar1 halinde Genel Mer-
kez kurulu ile denetleme kurulunda gorev alamazlar.

Madde: 26 — Genel Merkez genel kurulu Dernek iiyeleri
arasinda sira ile en fazla oy alaniar i¢ asil, ligli yedek olmak
tizere 6 kisiyi Genel Merkez denetciligine secer.

Madde: 27 — Dernek iiyelerinden hic biri ikinci derece
(dahil) soy ve sihri hisumlarindan bir Genel merkez kuruluna
secildigi takdirde denet¢i olamazlar.

Madde: 28 — Olaganiistii Genel Merkez Genel kurulunda,
sadece olaganiistii toplantiy1 gerektiren maddeler goriisiiliir.

GENEL MERKEZ KURULUNUN GOREV VE YETKILERI]
Madde : 29 — Genel Merkez kurulu, Dernegin biitiin isleri-
ni genel merkez genel kurulu adina yiiriitiir.

Madde: 30 — Genel merkez genel kurulunda alinan karar-
lar, ilgili merci ve kurullara en ge¢ bir ay i¢inde duyurulur ve
Genel merkezce ilan tahtasina asilir,
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Madde: 31 — Genel merkez kurulu ilk toplantisinda, genel
merkez toplantilarini diizenleyecek ve yonetecek bir baskan ile
bir ikinci baskan, bir genel sckreter ve alti uye olmak tizere (9)
kisilik bir genel merkez yonetim kurulunun genel merkez top-
lantilar1 icin iki sekreter ve genel merkez islerini ve illerdeki
merkezleri teftis etmek tizere iki miifettis iiyesini gizli oyla se-
cer.

Madde : 32 — Genel merkez kurulu, biitiin il ve miistakil
subeler kurullarmmn en {ist mercii oldugu gibi, Ankara merkez
ilinin de dogrudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla Genel Merkez
genel kurulunda en az bir ay once Ankara ili iiyelerini toplar
ve Genel Merkez genel kuruluna katilacak delegelerin secimini
saglar,

Madde : 33 — Genel Merkez Genel kurulunun yetki ve so-
rumluluklar: arasina giren isler sunlardir.

a) Dernegin merkez ve subelerinin biitiin islerini siirekli
olarak teftis ve tetkik ettirmek,

b) Dernegin calismalarini sagliyacak ve diizenleyecek yonet-
melikler yapmak,

¢) Genel Merkez Genel kurulunu olagan veya 2/3 cogunluk
kararile olaganiistii toplantiya cagirmak,

¢) Dernek yararina karar almak,

d) Yonetim Kurulunun hazirlayacagi kesin hesap, bilanco
ve biitceyi gbzden gegirerek, Genel Merkez Genel Kurulunun
onaylamasina sunmak,

e) Genel Merkez Genel Kurulunun onaylamasma sunulacak
2 yillik biitge icinde yilbasindan 31 Aralik tarihine kadar gereken
sarfiyati yapmak ve bolim ve maddeler arasmda gerektiginde
aktarma yapmak, gelir fazlasin biitgcenin mevcut veya yeniden
acilacak gelir ve gider boliimlerine eklemek ve sarfetmek,

f) Merkezin veya bagimsiz subelerin alt1 ayda bir gondere-
cekleri hesap Ozetlerini ve calisma raporlar ile biitcelerini .ince-
leyip onaylamak,

g) Dernegin amaciu saglamak icin liizumlu gorecegi komis-
yonlar1 kurmak,

h) Il merkezlerinden ve bagimsiz subelerden gtnderilecek
biitceleri inceleyip onaylamak,

1) Dernege tagmir ve tasinmaz mal edinmek ve bunlart der-
nek yararma yonetmek,
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j) 11 ve bagimsiz ilce, bucak genel kurullarindan Genel mer-
kez kongresine sunmak iizere gelen dilekleri incelemek ve gere-
gini yapmak,

k) Merkezlerin, miistakil subelerin acilmasina karar ve mer
kez kurullarina yetki vermek,

) Liizumu halinde merkez ve subelerin denetimi icin iic
retli miifettisler tayin ve istihdam etmek,

m) Ihtiyag vukuunda kendi tiyelerine teftis ve tahkik gore-
vini vermek,

n) Genel Merkez yonetim kurulunun teklifi {izerine kol ade-
dini tesbit ve kollarin baskan ve tiyelerini secmek,

0) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tes-
bit ve bu kadroya gerekli atamalari yapmak,

p) Merkez ve sube genel kurullarinin tliziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip, calismalarim siirdiiriip siirdiirmediklerini
tetkik ve tasdik veya toplantilarimn iptaline karar vermek,

r) Sube ve merkez genel kurullarinda secilen iiyelerin se-
cimlerini tetkik ve olumluluk kéagitlarini tasdik veya reddetmek,

s) Sube ve merkezlerin kanun ve tiiziikte belirtilen hallerde
gerek kendisini, gerekse organlarini kismen veya tamamen feshet-
mek ve yeni miitesebbis hey’et kurmak,

Madde: 34 — Genel merkez kurulu en az ayda bir kere
toplanir, ¢ogunlukla karar verir, iist iiste u¢ toplantiya oziirsiiz
katilmayan iiye c¢ekilmis sayilir. Yerine en ¢ok oy alan yedek
liye Genel Merkez karari iizerine Genel Baskan tarafindan top-
lantiya ¢agrilir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI :

Madde: 35 — Genel Merkez Yonetim kurulu ilk toplanti-
sinda kendi aralarinda bir genel sekreter yardimcist ile bir so-
rumlu sayman, bir sorumlu veznedar ve bunlara birer yardimeci
seger.

Madde: 36 — Genel Merkez vonetim kurulu en az haftada
bir defa toplanir ve c¢ogunlukla karar verir, {i¢c toplantiya iist
Uste Oziirsiiz gelmeyen iiye genel merkez yonetim kurulunun
karar ile yonetim kurulundan cekilmis sayilarak yerine yeni
bir iiyenin secilmesi icin Genel merkeze bildirilir.

Madde: 37 — Genel merkez yonetim kurulu biitiin islerim
genel merkez kurulunun yetkisini kullanarak yiiriittiigii gibi :
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a) Dernegin biitiin gelirini sagliyacak calismalarda bula
nur,

b) Is evleri ve kollarin calismalarim inceler ve diizenler,

¢) Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin mik-
tarmi kararlastirir,

d) Dernegin Genel merkez ve illerdeki merkez islerini der-
nek yararma diizenler ve siraya koyar,

e) Genel Merkez kurulunca hazirlanarak onaylanan yonet
meliklerin uygulanmasini saglar,

f) Dernegin islem ve hesaplarin siirekli olarak nezareti al-
tinda bulundurur,

g) Dernegin gelismesi icin alinmasi gereken karar ve ted-
birleri genel merkez kurulunca onaylandiktan sonra uygular,

h) Derrnekle ozel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sozles-
meleri diizenler ve Genel Merkez kurulunun onaylamasina sunar,
Genel merkezce onandiktan sonra uygular,

i) Biitlin Bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar,

j) Merkez ve sube yonetim kurullar: ile Genel Merkez adi-
na haberlesir,

k) Genel Merkez genel kuruluna verilecek kesin hesap, bi-
lanco ile biitceyi ve ¢alisma raporunu hazirlar,

I) Yonetim kurulu ¢alismasi hakkinda Genel Merkez kuru-
lunu aydinlatir.

Madde: 38 — Genel Baskan Dernek organlariin, Genel ku-
rul harig, tabii baskami olup, dernegin Hiikiimet ve Resmi mer-
cilere kars1 sorumlu ve yetkili temsilcisidir. Dernegin islerini ve
mallarin1 Dernek adina mevzuat, tliziik ve yonetmelikler gere-
gince ve Genel Merkez Kurulunca verilen kararlara gore yonetir.
Yonetim kurulunca onaylanacak sézlesmeleri imza eder. Kurum-
lar, Resmi Daireler, Bankalarla olacak akceli islemlere dair ev-
raki ve senetleri sorumlu sayman veya yardimcisi ile birlikte im-
zalar.

Madde: 39 — Baskanin bulunmadifi zamanlarda ikinci bas:
kan, baskanin gorevini ayni yetki ile yapar.

Madde: 40 — Genel sckreter ve yardimcisi :

a) Yazisma ve diger muamelelerin diizgiin islemesini sagla-
maga calisir,

b) Genel Merkez Kurulunun, Genel Merkez Yonetim kuru-
lunun glindemlerini tanzim, verilen kararlarm yiiriitiilme ve uy-
gulanmasi takip eder,
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c¢) Dernegin amacina iliskin her tiirlii yayimi, istatistiki btl
gileri derler, arsivier ve yayinlar. g

Madde : 41 — Sorumlu sayman her glinkii hesap islerini
yiiriitmek Odevinde olup, gordiigii aksakhiklar1 yonetim kurula-
na yazi ile bildirir, bilango ve biiice tasarismt hazirlar, kiymeth
evrakin muhafaza ve sarfiyatini kontrol eder. Yardimei iiye, so-
rumlu saymana biitce ve bildnco hazirlikiarinda merkez ve sube-
ler hesaplarinin incelenmesinde yardim eder.

Madde: 42 — Sorumlu veznedar ve yardimcismm vazifele-
fi%
a) Verilen emirler muhteviyatinin odenmesini,

b) Dernek gelirinin kasaya alinmasmi saglar.

Madde: 43 — Genel Merkez Denetleme Kurulu, Genel Mer-
kez Genel Kurulu adina gérev yapar ve ancak bu kurula kars:
sorumludur,

-Madde: 44 — Genel merkez denetleme kurulunun vazife-
leri:
a) Genel merkez sarfiyatimin biitceye ve usule uygun olarak
yvapilip yapilmadigini denetlemek,

b) Denetim sonuclarma ait ilk ti¢ altisar ayhik devreler icin
diizenlenen raporlarmi Genel merkez kuruluna, iki seneye ait
miisterek raporunun bir suretinin Genel merkez kuruluna bir su-
retininde Genel merkez Genel kuruluna sunmak,

¢) Liizumu halinde Genel Merkez Genel kurulunu toplantiva
cagirmak, toplanmasini- temine matuf faaliyette bulunmak.

Madde : 45 — Genel Merkez denetim kurulu iiyelerine, Der-
negin her kademedeki sube, merkez, genel merkez ve diger biiro
ve kuruluslarina ait bilctimle evrakin ve defterlerin ilgililerce gos-
terilmesi, makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir. Miifet-
tislerde Genel Merkez disinda yukarida yazili kademeleri teftis
eder.

a) Genel kurulca yapilan sec¢imi izleyen 7 giin icinde, yonz=
tim kurulu baskam tarafindan, yonetim ve denetleme kurullail
ile Dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek iiyelerin ad
ve soyadlari, Baba adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve
ikametgahlar1 dernek merkezinin bulundugu yerin en biiyiik miii-
ki amirligine bir yaz ile bildirilir.
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BOLUM: V ‘
MERKEZ VE SUBELERi KURULUSU VE YONETIMi

Madde: 46 — Merkezlerin kurulusu :

illerde Dernegin amaci yoniinden calismay: iizerine alacak
kimseler 7 kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (Kuru
cu) nami altinda Genel merkeze basvururlar ve merkez acilma-
sma izin isterler. Bu yetki alindiktan sonra, iiye sayist 30 Kisiyi
bulunca, Genel Merkez Kurulunca yetkili kilinan 7 Kkisi tarafin-
dan merkezin acilacagi yerin en bilyitkk miilki amirine merke-
zin kurulmasi hakkinda yazili miiracaat yapilir.

Bu yazida kurucularn adi soyadi baba adi dogum yeri ve ta-
rihi meslek veya sanatlari ikametgahi ve uyrugu ile merkezin ad-
resinin bildirilmesi, yaziya Dernek tiiziigiinden 3 adet ve yetki
belgesinin eklenmesi sarttir,

Merkez kurucularmm merkezin zcilacagy yerde en az 6 ay-
dan beri ikAmet etmeleri sarttir.

Madde: 47 — Merkez Organlarmin tesckkiilii ve ¢aligmasi :

Il Merkezinde miitesebbis heyetin, mahallin en biiyiik miil-
ki amirine yazili miiracaatin iizerinden en cok (6) ay gectikten
sonra normal zamanlarda ise en gec Genel Merkez Genel Kuri-
lunun toplanacag: yilin mart aymn ilk haftasinda Genel Merkez
Genel kurulu toplant1 tarihinden en az 15 giin 6nce merkez ge-
nel kurulu toplanir, Merkez Genel Kurullar1 Merkezlerin en ist
organ1 olup bagh subelerin delegeleri ile merkezin en az iki ay
once kaydolmus iiyeleri ve merkez Yonetim ve Denetim Kurul-
lan iiyelerinin istirakile toplanir.

Madde : 48 — Bagli subeler 100’e kadar iiyesi icin 2 delege,
100 den fazla iiyesi icin 4 delege ile merkez genel kuruluna ka-
tilirlar.

Madde: 49 — Merkez genel kurulunun toplantisma ait se-
kil, cagr1 usulii, yer ve idaresi gibi hususlarda Genel Merkez Ge-
nel Kurulunun toplantisina ait hiikiimler uygulanir.

Madde: 50 — Merkez Genel kurulu toplanti nisabi toplan-
tiya katilacak iiyelerin yarisindan bir fazlasi istirakile toplanir.
Birinci toplantida nisap temin edilmezse 2nci toplanti en az yo-
netim ve denetim kurulu iiye tam sayilarmm 2 kat1 ile yapilir.

Madde: 51 — Merkez Genel Kurulunun gorevi:

a) Merkez yonetim ve denetim kurullarmin raporlarini mii-
zakere ederek, ibra hususunda karara varmak,
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b) Yeni yil biitcesini tetkik, aynen veya tadilen tasdik et
mek,

¢) Merkez yonetim kurulu icin 9 asil, 9 vedek, merkez de-
netim kurulu igin 3 asil, 3 yedek, iiye sayisina gore Genel Mer-
kez Genel Kuruluna istirak edecek delegclerin asil ve 1/2 nisbe-
tinde yedeklerini se¢mek,

2908 sayili Dernekler kanununun 4. maddesinde belirtilen Ka-
mu hizmeti gorevleri (Yiiksek mahkeme iiyeleri, Hakim ve Sav-
cilar, Sayistay meslek mensuplar: ile savel ve yardimcilar:, Miil-
ki idare amirligi hizmetlerine dahil kadrolarda calisan Tiirk Si-
lahlt Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk kuvvetleri mensuplari
resmi ve ozel ilk okul, orta okul lise ve dengi okullar t3retmen
ve yoneticileri Milli Egitim Bakanhg merkez ve iller kurulusun-
da calisan 6gretmenler ile diger personeli) ayni kanunun 16. mad-
desi geregince Dernege iiye olmalari halinde Merkez Yénetim
kurulu ile denetleme kurulunda gérev alamazlar,

d) Genel merkez Genel kuruluna sunulmas: diistiniilen dilek-
ler varsa onlar1 miizekere ve karara baglamak,

e) Uyelikten cikariima muameleleri hakkinda vaki itirazla.1
inceleyip karara varmak,

f) Ihtiyag halinde gizli oyla yeteri kadar miifettis secmek,

Madde: 52 — Merkez yonetim kurulu en az haftada bir
toplanir, merkez yonetim kurulu is béliimii yaparak kendi ara-
sinda bir baskan, bir ikinci baskan, bir sekreter, bir sayman ve
bir veznedar: gizli oyla secer.

Merkez yonetim kuruluna secilmis olan iiye gizli oy netice-
sinde yapilan is boliimiinii kabul etmedigini, beyan etmesi halin-
de istifa eder ve yerine yedeklerden en ¢ok oy almis olan mer-
kez yonetim kuruluna ¢agrilir ve is béliimiinde actk olan yer icin
gizli oyla secim yapilir.

3 toplantiya iist {iste mazeretsiz gelmeyen Merkez ve Sube
Yonetim Kurulu Uyelerinin iiyelikleri, Yénetim Kurulunun ka-
rar1 Genel Merkez Kurulunun onay ile diiser, yerine yedek iiye-
lerden en fazla oy almis olan cagrilir.

Madde: 53 — Merkez Yonetim Kurulunun vazifesi :

a) Dernegin amaci ve ¢alisma konular1 cercevesinde merk :z
faaliyetlerini yiirtitmek,

b) Merkeze gelir saghiyacak faaliyette bulunmak,
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c) Is evleri ve kollar1 kurmak, calismalarim diizenlemek,
d) Merkezin akceli faaliyetlerini yonetmek,

e) Merkez Genel Kuruluna sunulacak calisma raporu, kesm
hesap ve biitceyi hazirlamak,

f) Mevzuata, Dernek tiiziigii, merkez genel kurulunca alinan
kararlar cercevesinde merkezi yonetmek,

g) Merkez genel kurulunda secilen yonetim ve denetim ku-
rulu tyelerinin olumluluk kagitlarmi Genel merkeze bildirerek,
onaylanmasini istemek, subelerin yonetim ve denetim kurulu
iiyelerinin olumluluk kagitlarimi onaylamak,

h) Genel Merkeze yilik program ve calisma raporu goa-
dermek,

i) Olumluluk kagidi onaylanmayan merkez yonetim kurulu
iiyeleri diismiis sayilir. Bu konuda 77. madde hiikmi uygulanir.

Madde : 54 — Merkez baskam, ikinci baskan, sekreter, so-
rumlu muhasip ve sorumlu veznedarin vazifeleri Genel Merkez
Baskan, Sekreter, sorumlu muhasip ve sorumlu veznedarm vazi-
felerine muadil ve merkez faaliyetleri gercevesindedir.

Madde: 55 — Merkezler kendi cevreleri digindaki butiin
yardimlar genel merkez eliyle yaparlar.

Madde: 56 — Dernegin amacmin saglanmast ve calisma
konularinda bagarili neticeler alinmasi hususunda yararlanmak
icin merkez yonetim kurullarmnca Dernck iiyeleri arasmdan yeteri
kadar yardimc iyeler segilir.

Yardima iiyeler merkezlerin ¢alisma alaninda gerekli kol ve
kurullarda vazife goriirler. Merkez yOnetim kurulu Toplantilara
istirak ederler, oy kullanmazlar.

Secildikleri kol ve kurullarda iki ay oziirsiiz calismayan yar-
dimear iiyeler cekilmis sayilirlar.

Madde: 57 — Merkez denetim kurulunun vazifeleri Genel
Merkez denetim kurulunun vazifelerine muadil ve merkez faali-
yetleri cercevesindedir.

Madde : 58 — Subelerin kurulusu :

flce, Bucak ve koylerde Dernegin amaci yoniinde caligmaxi
iizerine alacak kimseler 3 kisilik miitesebbis heyeti meydana ge-
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tirerek, kurucu nami altinda bir iist idari kurulustaki Dernek
merkez ve subelerine, bagh bulunduklar: idari kurulusta (il, ilge)
dernek merkez veya subesi yoksa Genel Merkeze yazl ile basvu-
rarak sube acilmasi yetkisi alindiktan sonra tive sayist 20 kisiyi
bulunca sube agmaya yetkili kilinanlar mahallin en biiyiik miilki
amirine sube kurulmas: hususunda yazili miiracaatta bulunurlar.

Bu konuda merkezin kurulusuna ait 46 nct madde hiikiimler;
uygulanir.

Madde: 59 — Sube organlarinin tesekkiil ve calismas: :

ilce, Bucak ve Kéylerde miitesebbis heyetin mahallin en bii-
yik miilki amirine yazili miiracaatinin iizerinden en ¢ok 6 ay
gectikten sonra,

Normal zamanlarda ise en ge¢c merkez genel kurulunun top-
lanacagr yilin ocak aymin ilk haftasinda sube genel kurulu top-
lanir.

Sube genel kurullari, subelerin en iist orgam olup, bagh su-
belerin delegelerile subenin en az iki ay dnce kaydi yapilmis iiye-
leri ve yonetim ve denetim kurullar: tiyelerinin istirakile top-
lanir,

Madde: 60 — Subenin merkez genel kurullarina katilacak
delegelerin secimi ve nisbeti 48, maddeye gire yapilir.

Madde: 61 — Sube genel kurullarinin toplantisina ait va-
ki cagr1 usulii yer ve idare gibi hususlarda Genel Merkez genel
kurulunun toplantisina ait hiikiimler uygulanir.

Ancak, Genel kurulun toplanmasina ait ilanin mahalli bir ga-
zetede yapilabilecegi gibi gazete yerine mahalli imkan ve arac-
lardan (Belediye hoperlérii gibi) yararlanmak suretiyle de yapi-
labilir. Mahalli imkéan ve araglardan yararlamlarak yapilan Genel
kurul ilamna ait Yénetim kurulu tarafindan tanzim olunacak bir
zabit genel kurul baskanimna verilecek evrak arasma konuiur.

Madde : 62 — Sube genel kurullarinda toplant1 nisab1 30
nci maddedeki gibi uygulanir.

Madde: 63 — Sube Genel Kurulunun gorevi :

a) Sube yonetim kurulu i¢in 7 asil, 7 yedek, sube denetim
kurulu igin 3 asil, 3 yedek, iiye sayisma gére bagl oldugu sube
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veya merkez genel kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedek-
lerini secmek,

2908 sayili Dernekler kanununun 4. maddesinde belirtilen Ka-
mu hizmeti gorevlileri (Yitksek mahkeme tiyeleri, Hukim ve Sav-
cilar, Sayistay meslek mensuplar ile savcl ve yardimcilar:, Mil-
ki idare amirligi hizmeilerine dahil kadrolarda calisan Tirk Si-
lahli Kuvvetleri ile Genel ve Ozel Kolluk kuvvetleri mensuplari
resmi ve ozel ilk okul, orta okul lise ve dengi okullar 6gretmen
ve yoneticileri Milli Egitim Bakanligi merkez ve iller kurulusun-
da calisan ogretmenler ile diger personeli) ayn1 kanunun 16. mad-
desi geregince Dernege iiye olmalari halinde sube yonetim kuru-
lu ile denetleme kurulunda gérev alamazlar.

b) Merkez genel kuruluna ait gorevlerden sube faaliyetine
uygun olanlar1 yapmak,

Madde: 64 — Sube yonetim kurulu is bolumii yaparak ken-
di arasinda 1 baskan, 1 ikinci baskan, 1 sekreter, sorumlu muha-
sip ve sorumlu veznedar: gizli oyla secerler.

Sube yonetim kurullar1 en az haftada bir defa toplanir.

Madde : 65 — Sube yonetim kurulu ile kurulun baskan ve
diger tiyelerinin ve yardimci iiyelerinin vazifeleri, merkez ydne-
tim kurulu ile kurul baskan ve iiyeleri ile yardimci tiyelerinin
yetki ve ¢aligma sekillerine muadil ve sube ¢apindadir,

Madde: 66 — Sube denetim kurullarinin vazifeleri, merkez
denetim kurulunun vazifelerine muadil ve sube faaliyetleri cer-
cevesindedir.

Madde: 67 — Koy ve Bucaklardaki subeler kendi ilcelerin-
deki subelere, ilcelerdeki subeler kendi illerindeki merkezlerine,
illerdeki merkezler de Genel Merkeze baghdir. Her hangi bir su-
benin kendi ilcesindeki veya ilinde Dernegin sube merkezi yok
ise o sube kendi ilge veya ilinde Dernegin sube veya merkezi
acilincaya kadar dogrudan dogruya Genel Merkeze baghduir. Bun-
lara miistakil subeler adi verilir.

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinden istiin ba-
sar1 gosteren subeler bu durumlar1 devam ettigi miiddetce Genel
Merkez karari ile miistakil sube haline getirilebilirler. Merkez-
lerile aym Belediye simirlari icinde bulunan subeler bu hiikim-
den faydalanamazlar.

19



BOLUM: VI
MALI HUKUMLER

Madde: 68 — Dernegin gelirleri asagidaki kaynaklardan
saglanir :

a) Uyelerin yillik aidat taahhiitleri,

b) Hiikiimet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri Ku-
rumlarla diger kimselerin bagislari,

¢) Dernegin yapacagi sergi, kermes, gisteri, balo, piyango
ve her tiirlii yayinlar, pullar, takvim ve diger gelirler.

Madde: 69 — Dernek amacim saglamak icin her tiirlii ta-
sinmaz mallart miilk edinebilir. Biitiin bu mallar1 Genel merkez
adma tapuya baglar ve iigili sube ve merkeze tahsis eder. Her
hangi bir merkez veya bagimsiz subenin kapanmas: halinde tasi-
nir ve tasinmaz mallari ile parasi Genel Merkeze intikal eder.

Madde: 70 — Il ve subeler safi hasilatinin % 2 sini Gensl
Merkez hissesi) olarak Genel merkeze géndermek zorundadir, 1
merkezleri ve miistakil subeler kendi hasilatlarile kendilerine
bagl subeler hasilatini gosterir birer cizelge ile birlikte her al1
ayda bir Genel merkeze hissesini géndermek zorunlugundadirlar.

Bina yapmakta olan veya atelye acmakta bulunan merkez
ve subelerin miiracaatlari iizerine, genel merkez hissesinin mu-
vakkat bir zaman icin azaltilmasina veya kaldirilmasina Genel
merkez kurulunca karar verilebilir.



BOLUM: VII
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

Defter ve kayitlar :
Madde: 71 — Dernekce asagida yazili defterler tutulur:

a) Uye kayit defteri; Dernege girenierin kimlikleri, Derne-
ge giris tarihleri, ayhk veya yillik aidat taahhiitleri bu defterc
yazilir.

b) Karar defteri; Genel merkez ve YOnetim kurullarinin
kararlar: tarih ve say1 sirasiyle bu deftere yazilir ve kararlarin
alt1 iiyelerin imzas1 ile tasdik olunur. Genel Merkez kurulunun
kararlar1 Genel Merkez Baskami ve iki sekreter tarafindan im-
zalanir,

¢) Gelen ve giden evrak defteri; Gelen ve gonderilen evrak
tarih ve sayisile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillaz
ve giden evrakin kopyalar:t dosyalarinda saklanir,

d) Gelir ve gider defterleri; Dernek namma alman biitiin
paralarin alindiklar1 ve harcanan paralarm da verildikleri yer-
ler acik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

e) Biitce, kesin hesap ve Bilanco defteri; Biitce, Kesin he-
sap ve Bilancolar bu deftere islenir. Dernek gelirleri dip ko-
canli ve sira numarali makbuzlarla alinir ve giderler sarf bel-
geleri ile yapilir. Alindi1 belgesinde (Makbuzda) odeme ve bag:s-
ta bulunanin acik kimligi ve imzasi bulunur. Bagis ve aidat top-
layacak kisiler Yonetim kurulu tarafindan Tesbit ve karara bag-
lanir, bu karar mahalli Miilki amirlige tescil ettirilir. Gazete,
dergi veya diger basili eserler karsiligi dernek adina para top-
lanamaz.

f) Demirbas Defteri; Dernege ait demirbas esyalar bu def-
tere islenir.

Bu maddede sayili defterlerin Noterden tastik olmasi sart-
tir,

21



BOLUM : VIII
CESITLi MADDELER

Madde: 72 — Dernegin biitiin iiyeleri verilen biitiin islen
parasiz yaparlar.

Madde: 73 — Dernek teskilati, bulundugu yerin en biiyiik
idare amirini veya esini fahri baskan sayar.

Madde : 74 — Dernegin amacimi kendi siyasi veya ozel ya-
rarma kullandigi anlasilan Yonetim Kuruluna veya miinferiden
tiyelerine Genel Merkez karari ile isten el cektirilir. Bu durumda
13. madde hiikmiine gore hareket olunur.

Isten el cektirilen yonetim kurul iiyelerinin eylemlerine ve
durumlarina goére kanun yollarma basvurulur.

Madde: 75 — Tiiziik hiikiimlerine riayetsizlikleri sabit
olan merkez ve sube yonetim kurullart Genel Merkez kararile
degistirilir. Bu kurul yerine genel kurul toplantisina kadar ge-
cici yonetim kurulu tayin edilir. Gecici yonetim kurulunun va-
zifesi normal genel kurula kadar devam eder.

Madde: 76 — Dernegin amacina ulasabilmesi icin acilan
ve agilacak olan is evlerinin (Atelyelerin) sosyal yardim bak:-
mindan verimli olmasini saglamak icin Dernegin mali yeterligi
halinde bu is evlerine doner sermaye verilerek isletmesi ve bu
ugurda her tiirlii karar alinmasi Genel Merkez kurulunun yet-
kisi icindedir.

Madde: 77 — Merkez ve sube yonetim ve denetim kuru!-
lar1 asil ve yedek iiyelerinden olumluluk kagitlar: bir iist kurul-
ca onaylanmiyanlar iiyelikten cekilmis sayilirlar. Olumluk kag:
di onaylanmiyan {iyenin, onaylanmiyan karari aleyhine, bu ku-
rulun iistiindeki kurul nezdinde sikayet hakki saklidir.

Ancak, Genel Merkez Kurulunun karari kesin olup, baska
bir mercie itiraz olunamaz, Merkez veya sube yonetim veya
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denetim kurulunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanmazsa
(75.) maddede kayith sckilde islem yapihir,

Merkez veya sube yonetim veya denetim kurulunun iyele-
rinden bir kisminmin olumluluk kagidi onaylanmazsa yoOnetim
kurulu iiyesi diigmiis sayilir ve haklarinda iiyelik durumu ile il
gili islem yapilir. Kurulun boslugu en fazla oy alan yedek liye-
nin vazifeye cagrilmasile doldurulur, diisen liyelikten agilan yar
icin yeniden is bdliimii yapilir.

Madde: 78 — Dernegin organlarinin secimi ile ‘bu organ-
lardaki is boliimii gizli oyla yapilir. Oylarin esitligi halinde kur’z
usulii tatbik olunur.
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BOLUM: IX
DERNEK TUZEL KiSiLiGIN SONA ERMESI

Fesih: '
Madde: 79 — Genel Merkez Genel Kurul kararile fesih:

Dernek genel kurulu, her zaman dernegin feshine karar ve-
rebilir. Feshe karar verebilmek i¢in tiiziige gore, Genel Merkez
genel kurula katilma hakkina sahip olan liyelerin en az licte iki-
sinin toplantiya katilmasi sarttir,

Bu suretle cogunluk elde edilemezse, 2nci defa toplanmak
icin 18 nci maddeye gore uyeler cagrlir. Bu cagri iizerine iop-
lanacak iiyeler sayisi ne olursa olsun fesih konusu goriisiilebilir.
Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan iiyelerin iicie iki co-
gunlugu ile alinir,

Merkez ve subelerin feshi :

Merkez veya subelerin genel kurullarinda 1. ve 2. fikrada
kayithh nisapla merkez veya subelerin kendi faaliyet mintikasi-
na samil olmak iizere o sube veya merkezin faaliyetine son ve-
rilmesine karar alinabilir. Bu karar Genel merkezin tasdikinden
sonra gecerli olur.

Merkez veya subelerin faaliyetine ister kendi gene! kurul-
da, ister Genel Merkez kurulunca, isterse kanuni sebeplerle son
verilmis olsun, o sube veya merkezin memaliki en kisa zaman-
da Genel Merkeze devredilir. Bu devir sekil veya sartlarmi ta-
vin ve tesbite Genel Merkez Kurulu yetkilidir.

Dernegin feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 glin icinde en
biiyiik miilkiye amirine yazi ile bildirilir.

Madde: 80 — Bu tiiziikte sarahat olmayan hususlarda,
Dernekler Kanunu ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.

Ankara Valiliginin 24.10.1979 giin ve
Em. Md. Sb. 1-A-1 say1 06-06-110/12232 No.
yazilari ile onaylanmustir,
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TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI

TUZUGU
BOLUM : 1

DERNEGIN ADI, KURUCULARI, MERKEZi AMACI
Dernegin Kurulusu ve Ad: :

Madde : 1 — 1928 yilinda(Kadin Yardim Cemiyeti) adi ile
kurulan dernek 28.1.1938 giintinde adini, Biiyiik Onder Atatiirk’
Un istegi ile (Tiirkiye Yardim Sevenler Dernegi) olarak degistir-
mis ve Bakanlar Kurulunun 22.6.1941 giin ve 2/13763 sayil1 ka-
rar1 ile kamu yararina calisan dernekler arasina girmistir.

Kurucular: :

Madde : 2 — Dernegin kurucular: soyadlarina goére alfabe-
tik sira ile asagida gosterilmistir :

Agaoglu Siireyya : Istanbul Barosunda avukat

Bayar Regide Celél ¢ Ankara Cankaya

Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara Cankaya

[nénii Mevhibe : Ankara Cankaya

Odman Belkis . Talatlpaga Bulvarl Saghik Ap. Daire 2
Ozbudun' Melahat '~ : Ankara - Kavaklidere

Seviiktekin Nevber : Ankara - Yenisehir

Taskiran Tezer : Yenigehir Ata¢ Sokak No. 17
Uybadin Nimet . Ankara - Yenigehir

Umay Fuat : Ankara - Kegitren

Madde : 3 — D;rnbgm Genel Mcrkezi ANKARA’dIr.

Dernefin Amac1 : Takl A0Q 0

g a s L2V e wlaa

Madde .4 — Dernek, Turkwe Cumhuriy tmln kurulus ve
Tiark Milletinin yuksdm volu olan Ataliirk’ QU!uﬂe bagll kalmay?,
caligmalarinl agagida belirtilen cogyul 1"{'\1ere gire duzc.nlcme-
yi amag olarak benimsenmugtir. :



BOLUM : I
DERNEGIN CALISMA ALANI VE KONULARI

Madde : 5 — Dernek, asagida belirtilen sekilde yurt capin-
da gesitli sosyal yardim konular: iizerinde caligir. :

A — Emek Kkarsilifinda yardimda bulunmak. Bu amacin
gerceklestirilmesi igin :

a) Is evleri acmak,
b) Is bilmeyenlere is evlerinde is dgretmek,

¢) Bu is evlerine is saglamak igin gereken ihale ve pazar-
liklara katilmak,

B — Yoksul annelere dogumdan 6nce ve sonra yar‘dlm et-
mek, ;

C — Caliskan ve fakir Ogrencilere burs saglamak, gerekti-
ginde borclandirmak,

D — Calisamiyacak derecede diiskiin ve yoksullarl korumak,
E — Ogrenci yurtlar: ac¢mak, ’

F — Ilgili Kurumlarin bulunmadigl yerlerde baklinsxz co-
cuklar: korumak, kresler, anaokullarl ve giindiiz bakimevi ac-
mak, '

G — Géniillix hastabakle; yetistirmek ve disp‘anserler‘ag-
mak, S ‘ G
H — Okuma yazma: ve egitim kursla‘rl acmak,

I— Bakanlar kurulu izni alinarak Tirk kadmml cesitli
cephe gerisi islerine hazirlamak,

J — Dernegm amaclm saghyacak topluma yararh yaymlar
yapmak .

Madde $ 6 — Deirnek siyasetle_,uérasmaz:- 3 Azawk



BOLUM : III
UYELIK

Dernege iiye olma, iiyelikten ayrilma veya cikarilma

fiyelerin hakiar: :

Madde : 7 — a) 18 yasinl bitiren ve medeni haklara sa-
hip olan, Dernegin gayesini benimsemis herkes, iki liyenin takdi-
mi ve Yonetim Kurulunun karariyle Dernege ilye olabilir.

b) Yabancilarin dernege iiye olabilmeleri igin, Tiirk va-
tandaglarinda aranan sartlardan bagka, o yabancinin Tirkiye’de
ikdmet etme hakkina sahip bulunmasi da gereklidir.

¢) Uyelik icin yapilan miiracaatlarl Dernek yénetim kurulu
en gec¢ 30 giin icinde karara baglar.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin
tebliginden itibaren bir hafta iginde bir {ist kurulus Yonetim
Kurulu nezdinde itirazda bulunabilir. Ust kurulus Yénetim Ku-
rulunun karari kesindir.

Ancak, Dernek Genel Merkez, merkez ve subelerinde istih-
dam edilenlerle, Dernekle mali ytnden baglanti kuran kimse-
ler Dernek iiyeligine kabule dilemezler, bu durumda olupta ev-
velce liye olanlarin uyelikleri ilgili yonetim kurulunca kaldirilir,

d) Uyelik figlerinin bir Ornegi, iiyelie kabulii miiteakip
en gec bir ay icinde Genel Merkeze gonderilir.

Madde : 8 — Dernege liye olan kimse yilda en az 12.—, en
gazla 1.200.— ilra aidat vermeyi ve bunu en c¢ok 2 defada o6de-
meyi taahhiit eder.

' MADDE : 9 — Dernege bir defada  25.000.— TL. sindan
50.00.— TL. sina kadar para veya o degerde tasinir veya tasin-
maz mal ve hak bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere
bronz madalya, 50.000.— TL. dahil 300.000.—TL. sina kadar pa-
ra veya o degerde tasinir veya tasinmaz mal ve ‘hak bagisinda
bulunan gercek veya tiizel kigilere glimiis madalya, 300.000.—
TL. veya daha fazla para veya o degerde fagimir veya tasinmaz
mal ve hak bagisinda bulunan gercek veya tlizel kisilere altin
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madalya, dernek yararina istiin emek ve diiglincelerile en az
15 y1l bilfiil sube, merkez yonetim kurullar: veya Genel Merkez
Kurullarinda calismis olan tyelere, bagli olduklarl yénetim ku-
rullarinin tekiifi ve ist kurullarinin kararile Genel Merkez Ge-
nel Kurulnca altin madalya ve onursal uye sifat1 verilebilir. Der-
negimizin Genel Merkez Genel Kurulunun toplanmadig1 senede
15 yil bilfiil ¢alismus ve onursal uyelik sifatini iktisap edeceklere
onursal Uyelik sifatt Genel Merkez Kurulunca verilir. Bu du-
rumda olanlar igin mahalli genel kurul karari aranmaz.

Madde : 10 — Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her
Uyenin bagli oldugu genel kurulda bir oy hakk: vardir.,

Uyelikten ayrilma :

Madde : 11 — Her iiye ayrilma istegini yazi ile bildirmek
suretiyle Dernekten ayrilabilir.

Istifa eden iiye, istifa tarihine kadar, Dernege olan borcu-
nu 6demek zorundadir.

Uyelikten ¢ikarilma :

Madde : 12 — Uyelerden, Dernege yillik aidatini yazili uyar-
maya ragmen, iki yil {ist iiste 6demeyenler Genel Merkez, mer-
kez veya sube yonetim kurullar1 kararile iiyelikten cikarilabilir-
ler.

Uye olma hakkin: kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklari
sonradan anlasilanlarin tyelikleri sona erer. Bu durumlarin tes-
biti halinde iiyelik kaydi Genel Merkez, ilgili merkez ve sube
yonetim kurullarinca silinir.

Madde : 13 — Dernegin tiizligline, amag¢ ve onuruna uygun
olmayan hareketlerde bulunan, Dernegi sahsi menfaati veya si-
vasi gayelerine alet etmek isteyen iiyelere, durumuna gore yazili
savunmalar: alindiktan sonra, uyarma veya Dernekten c¢ikarma
cezalari verilir.

Uyarma cezasl Yonetim Kurullarinca verilir ve bu cezaya
itiraz olunamaz. Cikarma cezasl ydnetim kurulunca verilir. Uye-
ler tarafindan Genel Kurul’a itiraz olunabilir.

Sube ve merkez yonetim kurulu iiyeleri ile Genel Merkez
liyeleri hakkindaki uyarma ve dernekten cikarma cezasi, bu iiye-
lerin katilmayacagi toplartilarda miizakere ve karara baglamr.
Bu {iyenin dernekten cikarilma karar: 2/3 cogunlukla alinir.

Madde : 14 — Dernekten ¢ikarilanlar. Dernegin hi¢ bir su-
besinde yeniden iiye olamazlar. (Aidatini 6dememe, sebebi ile gl-
karilanlar harig.)
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) BOLUM : IV
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI VE YONETIMi

Dernegin teskilat: ve organlar :

Madde : 15 — Dernek Genel Merkezde;
a) Genel Merkez Genel Kurulu,

b) Genel Merkez Kuruly,

¢) Genel Merkez Yénetim Kurulu,

d) Genel Merkez Denetlenie Kuruluy,
Merkez ve subelerde;

a) Genel Kurul,

b) Yénetim Kurulu,

¢): Denetleme Kurullarindan olugur.

Madde : 16 — Genel Merkez Genel Kuruluy, Dernegin en
yiksek karar orgamdir,

a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Kurulu, Ge-
nel Merkez Denetleme Kurulu iiyelerile her il merkezi veya
bagimsiz subeden gdnderilen delegenin katilmasi ile kurulur, Ba-
gimslz sube ve 1nerkezler iiye sayist 200°%e kadar olanlar 2, 200
den 500°e kadar olanlar 4, 500 den fazla olanlar 8 delege ile
genel merkez genel kuruluna katilirlar.

b) Ancak bir il merkezinden gelecek delege adedi il cev-
resindeki sube adedinin iki katindan iki fazla olur.

Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katilamaz-
lar. Misafirlerin oy ve s6z hakk: yoktur.

Madde : 17 — Genel Merkez genelk uruluna katilacak de
legelerin secim mazbatalar:, Genel Kurulun toplanti tarihinden
30 glin once Genel Merkeze goénderilmis olmalidir.

Genel merkez genel kurulu delegeleri, miiteakip normal
genel kurula kadar delegelik sifatin1 muhafaza ederler.

Her hangi bir sebeple delegenin delegelik sifatinin diismesi
halinde ilgili sube ve merkezce yeni delegenin isim ve adresi
Genel Merkeze gonderilir,



Genel Merkez Genel Kurulunun toplantilar: :
Madde : 18 — Genel Merkez Genel Kurulu,
a) Iki yil da bir ve mayis ayl icinde olagan.

b) Genel Merkez y6netim veya denetim kurullarinin gerek-
li gordiigii halerde yahut bagimsiz subelerle merkezlerden en az
1/5 nin yazili istegi ile ve Genel Merkez Kurulunun cagrisi
uzerine olaganiistii toplanir.

Olagantstii hallerde, Genel Merkez Genel Kurulu toplan-
tis1, Genel Merkez Kurulu kararlari ile en cok 6 ay ertelene-
bilir.

Denetleme kurulunun talebi veya bagimsiz subelerle merkez-
lerden beste birinin yazili istegi iizerine Genel Merkez Yonetim
Kurulu, bir ay iginde, Genel Kurulu toplantiya cagirmazsa,
denetleme kurulu veya toplant: isteginde bulunan bagimsiz sube
veya merkezlerden birinin miiracaat: iizerine Sulh Hukuk ha-
kimi Dernegin Genel Merkez iiyeleri arasindan ii¢ kisilk bir
hey’eti, Genel Kurulu toplantiya cagirmakla goéreviendirir.

Cagr usulii :

Madde : 19 — Geenl Merkez Yonetim Kurulu, 16. madde-
ye gore, Genel Merkez Kuruluna katilma hakki bulunan iiye-
lerin listelerini diizenler. Genel Kurula katilacak iiyeler, en az
on glin onceden, toplantinin giinili, saati, yeri ve giindemi iki
gazete ile iladn edilmek suretile toplantiya cagrilir ve keyfiyet
mahalli miilki amire yazi ile bildirilir.

Toplantl geri birakildig: takdirde, liyeler ikinei toplant: tari-
hinden en az bes giin 6nceden, geri birakma sebepleriyle, top-
latinin gilinii, saati, yeri ve glindemi bir gazete ile ilAn edilerek
veniden cagrilir ve durum mahalll miilki amire yazl ile bildiri-
lir,

Genel Merkez Genel kurul toplantisinin birden fazla geri
birakilmas1 caiz degildir. '

Toplants yeri :

Madde : 20 : Genel ‘Merkez Genel Kurulu, Dernek genel
merkezinin bulundugu Ankara’da toplanir.



Teplant: yeter sayisi :

Madde : 21 — Genel Merkez genel kurul 16. maddeye gore
Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin yaridan bir faz-
lasinin huzuru ile toplanir.

ilk toplantida yeter sayi saglanmazsa ikinci toplantida ¢o-
gunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya istirak eden, lye
sayisl Genel merkez kurulu ve denetleme kurullari iiye tam sa-
yilarl toplaminin iki katindan asagl olamaz.

Toplantinin yapihs usulii :

Madde : 22 — Genel Merkez genel kurulu toplantilari, ilan-
da belirtilen ve mahalli miilkiye amirine bildirilen giin, saat ve
mahalde yapilir.

Genel kurula katilacak tiyeler genel merkez yonetim kuru-
lunca diizenlenen listedeki adlari hizalarina imza ederek, top-
lant1 yerine girerler.

21 nci maddede belirtilen yeter sayl saglanmigsa, durum bir
tutanakla tesbit edilir ve toplanti Yo6netim kurulu baskani veya
gorevlendirecegi genel merkez yonetim kurulu iiyelerinden biri
tarafindan acilir.

Hiiklimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplanti-
nin tehirini gerektirmez.

Acilis1 miiteakip toplantiy: idare etmek {izere bir baskan, iki
baskan vekili ile iki katip secilir.

Toplantinin yénetimi Genel Kurul baskanina aittir. Katipler
toplant1 tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant1 salonunda, butiin tutanak ve belgeler Genel Mer-
kez yonetim kuruluna verilir.

Toplantida goriisiilecek hususlar :

Madde : 23 — Genel Merkez Genel kurul toplantisinda yal-
niz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan delegelerin en az ondabiri tarafindan goériisiilme-
si istenen hususlarin giindeme konulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun gorev ve yetkileri :

Madde : 24 — Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel
Kurulunca goriistiliip karara baglanir.

{e)



a) Genel merkezin ve illerdeki merkezierle miistakil sube-
lerin yihk calisma raporlarinin incelenmesi,

b) Genel Merkez Kurulunun hazirladigi 2 yillik bilangconun
incelenmesi ve onaylanmasl, denetieme kurulunun raporunun in-
celenmesi ve onaylanmasi ve genel merkez kurulunun ibrasi,

¢) Genel Merkezce hazirlanan 2 yillik biitcenin gorusuliip
aynen veya degistirilerek kabulii,

d) Dernek tuziigniin degistirilmesi, (Mevcudun 2/3 oyu ile)

€) Denet¢i ve yedeklerinin secilmesi,

f) Genel Merkez Genel kuruiu toplantisindan en az 30 gln
6nee il merkezi ve miistakil sube genel kurullarindan gelen ve

genel merkezce Genel merkez genel kuruluna sunulacak olan di-
leklerin konusulmasi,

g) Genel merkez iiyelerinin ve yedeklerinin secilmesi,

h) Uyelikten cikarilma muameleleri hakkinda vaki itirazlar:
inceleyip, karara varilmasi,

i) Dernegin feshi,

Madde : 25 — Gizli oy acik tasnif sistemi ile yapilan segim-
lerde sira ile en fazla oy alanlardan 35 iye Genel Merkez Ku-
ruluna asil ve 10 tye yedek olarak segilir. Uyelik siiresi iki
yildir, Ge¢mis yil iiyeleri yeniden secilebilir. '

Madde : 26 — Genel Merkez genel kurulu Dernek iiyeleri
aresindan sira ile en fazla oy alanlar ii¢ asil, iicli yedek olmak
lizere 6 ki§iyi Genel Merkez denetgiliine secer.

Madde : 27 — Dernek tliyelerinden hi¢c biri ikinei derece
(dahil) soy ve sihri hisimlarindan biri Genel merkez kuruluna
secildigi takdirde denetci olamazlar.

Madde : 28 — Olaganiistii Genel Merkez Genel kurulunda,
sadece olaganiistii toplantiyl gerektiren maddeler gdriisiiliir.

GENEL MERKEZ KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde : 29 — Genel Merkez kurulu, Dernegin biitiin isleri-
ni genel merkez genel kurulu adina yiiriitiir.

Madde : 30 — Genel merkez genel kurulunda alinan karar-
lar, ilgili merci ve kurullara en gec bir ay icinde duyurulur ve
Genel merkezce ilan tahtasina asilir.
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Madde : 31 — Genel merkez kurulu ilk toplantisinda, genel
merkez toplantilarimi diizenleyecek ve y6netecek bir baskan ile
bir ikinci bagkan, bir genel sekreter ve alti iiye olmak iizere (9)
kisilik bir genel merkez yoénetim kurulunun genel merkez top-
lantilar1 igin iki sekreter ve genel merkez islerini ve illerdeki
merkezleri teftis etmek ilizere iki miifettis iiyesini gizli oyla se-
ger.

Madde : 32 — Genel merkez kurulu, biitiin il ve miistakil
subeler kurullarinin en iist mercii oldugu gibi, Ankara merkez
ilinin de dogrudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla Genel Merkez
genel kurulunda en az bir ay 8nce Ankara ili iiyelerini toplar
ve Genel Merkez genel kuruluna katilacak delegelerin secimini
saglar.

Madde : 33 — Genel Merkez Genel kurulunun yetki ve so-
rumluluklar: arasina giren isler sunlardir.

a) Dernegin merkez ve subelerinin biitiin islerini siirekli
olarak teftis ve tetkik ettirmek,

b) Dernegin calismalarini sagliyacak ve diizenleyecek yénet-
melikler yapmak,

¢) Genel Merkez Genel kurulunu olagan veya 2/3 cogunluk
kararile olaganiistli toplantiya cagurmak,

¢) Dernek yararina karar almak,

d) Yoénetim Kurulunun hazirlayacagi kesin hesap, bilanco
ve blitceyi gbzden gegirerek, Genel Merkez Genel Kurulunun
onaylamasina sunmak,

e) Genel Merkez Genel Kurulunun onaylamasina sunulacak
2 yilik biitce icinde yilbagindan 31 Aralik tarihine kadar gereken
sarfiyati yapmak ve bolim ve maddeler arasinda gerektiginde
aktarma yapmak, gelir fazlasimi biitgenin meveut veya yeniden
acllacak gelir ve gider boliimlerine eklemek ve sarfetmek..

f)’ Merkezin veya bagimsiz subelerin alti ayda bir génde-
recekleri hesap Ozetlerini ve calisma raporlar: ile biit¢elerini in-
celeyip onaylamak, »

: g).,D'ergegin amactni saglamak icin  lizumlu .gbrecegi ko-
misyonlar1 kurmak, b g B Lot

h) Il merkezlerinden ve bagimsiz gubelerden gdnderilecek
biitceleri inceleyip onaylamak, 388t s i
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1) Dernege tasinir ve tasinmaz mal edinmek ve bunlari
dernek yararina yénetmek,

j) 11 ve bagimsiz ilge, bucak genel kurullarindan Genel
merkez kongresine sunmak iizere gelen dilekleri incelemek ve
geregini yapmak, .

k) Merkezlerin, miistakil subelerin acilmasina karar ve mer-
kez kurullarina yetki vermek,

1) Liizumu halinde merkez ve subelerin denetimi igin ftic-
retli miifettisler tayin ve istihdam etmek,

m) Ihtiya¢ vukuunda kendi uyelerine teftiz ve tahkik gore-
vini vermek,

n) Genel Merkez yonetim kurulunun teklifi iizerine kol
adedini tesbit ve kollarin bagkan ve iiyelerini secmek, ;

0) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu tes-
bit ve bu kadroya gerekli atamalar: yapmak,

p) Merkez ve sube genel kurullarinin tiiziige ve kanunlara
uygun olarak toplanip, caligmalarini siirdiiriip siirdiirmediklerini
tekik ve tasdik veya toplantilarinin iptaline karar vermek,

r) Sube ve merkez genel kurullarinda secilen liyelerin se-
cimlerini tekik ve olumluluk kagitlarini tasdik veya reddetmek,

8) Sube ve merkezlerin kanun ve tiiziikte belirtilen haller-
de gerek kendisini, gerekse organlarini kismen veya tamaraen
feshetmek ve yeni miitesebbis hey’et kurmak, ¢

Madde : 34 — Genel merkez kurulu en az ayda bir kere
toplanir, ¢ogunlukla karar verir, iist iiste iic toplantiya &ziirsiiz
katilmayan iiye cekilmis sayilir. Yerine en ¢ok oy alan yedek
iUye Genel Merkez karar: {izerine Genel Bagkan tarafindan top-
lantiya cagrilir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI :

Madde : 35 — Genel Merkez Yonetim kurulu ilk toplanti-
sinda kendi aralarinda bir genel sekreter yardimcisi ile bir so-
rumlu sayman, bir sorumlu veznedar ve- bunlara birer yardlmcl
secer. :
Madde : 36 — Genel Merkez yonetim kurulu en az haftada
bir defa toplamr ve gogunlukla karar verir, ig¢ toplantlya iist
liste Oziirsliz gelmeyen {iye genel merkez ydnetim kurulunun
karary ile yénetim kurulundan cekilmis sayilarak- yerme yem
bir liyenin secilmesi icin Genel merkeze bildirilir. ¥
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Madde : 37 — Genel merkez y6netim kurulu biitiin islerini
genel merkez kurulunun yetkisini kullanarak - yiiriittiigii gibi :

a) Dernegin biitiin gelirini sagliyacak calismalarda bulunur.
b) Is evleri ve kollarin calismalarini inceler ve diizenler,

" ¢) Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin mik-
tarmi kararlastirir,

d) Dernegin Genel merkez ve illerdeki merkez islerini der-
nek yararina diizenler ve siraya koyar,

e) Genel Merkez kurulunca hazirlanarak onaylanan yénet-
meliklerin uygulanmasini saglar,

f) Dernegin islem ve hesaplarinl siirekli olarak nezareti
altinda bulundurur,

g) Dernegin gelismesi i¢in alinmasi gereken karar ve tedbir-
leri genel merkez kurulunca onaylandiktan sonra uygular.

h) Dernekle 06zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak séz-
lesmeleri diizenler ve Genel Merkez kurulunun onaylamasina
sunar, Genel merkezce onandiktan sonra uygular.

i) Biitiin Bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar.

j) Merkez ve sube ydnetim kurulari ile Genel Merkez adina
haberlesir,

k) Genel Merkez genel kuruluna verilecek kesin hesap, bi-
lango ile biitceyi ve calisma raporunu hazirlar.

1) Yonetim kurulu ¢alismasi hakkinda Genel Merkez kuru-
lunu aydinlatir.

" Madde : 38 — Genel Ba§kan Dernek organlarmin, Genel
kurul haric, tabii baskani ‘olup, dernegin Hiiklimet ve Resmi
mercilere karsl sorumlu ve yetkili temsilcisidir. Dernegin islerini
ve mallarini Dernek adina mevzuat, tiizilk ve yonetmelikler gere-
gince ve:Genel Merkez Kurulunca verilen kararlara gbre yonetir.
Yonetim kurulunca onaylanacak s6zlesmeleri imza eder. Ku-
rumlar, Resmi Daireler, Bankalarla olacak akeelj iglemlere dair
evraki. ve.-senetleri sorumlu sayman veya yardlmclsﬂe birlikte
imzalar. . . : sl it oiidisiiinadssis
Madde 1189 — Baskanln 'bulunmadifi zamanlarda ikinci
bagkan, bagkanin gérevini ayni yetki ile yapar. ; -
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Madde : 40 — Genel sekreter ve yardimeilsi :

a) Yazigi ve diger muamelelerin diizgiin islemesini sagla-
maga galigir,

b) Genel Merkez Kurulunun, Genel Merkez Yonetim kuru-
lunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarin yiiriitiilme ve uy-
gulanmasini takip eder.

c¢) Dernegin amacina iliskin her tiirlii yayimi, istatistiki bil-
gileri derler, arsivler ve yayinlar.

Madde : 41 — Sorumlu sayman her giinkii hesap islerini
yiriitmek Odevinde olup, gérdiigi aksakliklari y6netim kurulu-
na yazi ile bildirir, bildngo ve biitge tasarisini hazirlar, kiy-
metli evrakin muhafaza ve sarfiyatini kontrol eder. Yardimeci
iye, sorumlu saymana biitce ve bildngo hazirliklarinda merkez
ve subeler hesaplarinin incelenmesinde yardim eder.

Madde : 42 — Sorumlu veznedar ve yardimcisinin vazifele-
Tiigss

a) Verile emirleri muhteviyatinin édenmesini,

b) Dernek gelirinin kasaya alinmasini saglar.

Madde : 43 — Genel Merkez Denetleme Kurulu, Genel Mer-
kez Genel Kurulu adina gorev yapar ve ancak bu kurula kars:
sorumludur.

Madde : 44 —- Genel merkez denetleme kurulunun vazife-
leri :

a) Genel merkez sarfiyatinin biitceye ve usule uygun olarak
yapillp yapilmadigini denetlemek, '

b) Denetim sonuglarina ait ilk devre raporunu Genel mer-
kez kuruluna, iki devreye ait miisterek raporunu ise Genel Mer-
kez Genel kuruluna sunmak,

¢) Liizumu halinde Genel Merkez Genel kurulunu toplan-
tiya ¢agirmak, toplanmasini temine matuf faaliyette bulunmak,

‘Madde : 45 — Genel Merkez denetim kurulu iiyelerine,
Dernegin - her kademedeki sube, merkez, genel merkez ve di-
ger biiro ve kuruluslara ait bilctimle evrakin ve defterlerin ilgili-
lerce gosterilmesi, makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir.
Miifettislerde Genel Merkez d1§1nda yukamda yazm kademelem
teftis eder.
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BOLUM : V
MERKEZ VE SUBELERI KURULUSU VE YONETIMIi

Madde : 46 — Merkezlerin kurulusu :

Illerde Dernegin amacl yoniinden caligmay1 lizerine alacak
kimseler 7 kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (Kuru-
cu) nami altinda Genel merkeze basvururlar ve merkez ac¢ilma-
sina izin isterler. Bu yetki alindiktan sonra, iiye sayist 30 kisiyi
bulunca, Genel Merkez Kurulunca yetkili kilinan 7 kisi tarafin-
dan merkezin acilacagi yerin en biiyiik miilkiye amirine merke-
zin kurulmas1 hakkinda yazili miiracaat yapilir.

Bu yazida kurucularin adi, soyadi, meslek veya sanatlari,
ikametgahlarli ve uyruklari ile merkezin adresinin bildirilmesi
ve yazilya dernek tilizliglinden 4 6rnek ile yetki belgelerinin ek-
lenmesi sarttir.

Merkez kurucularinin merkezin acilacagi yerde en az 6
aydan beri ikdmet etmeleri sarttir,

Madde : 47 — Merkez Organlarinin tesekkiilii ve ¢alismasi :

il Merkezinde miitesebbis heyetin, mahallin en bliylik miil-
ki amirine yazili miiracaatin lizerinden en ¢ok (6) ay gegtikten
sonra normal zamanlarda ise en ge¢ Genel Merkez Genel Kurulu-
nun toplanacagi yilin mart ayinin ilk haftasinda merkez genel
kurulu toplanir, Merkez Genel Kurullar1 Merkezlerin en iist orga-
n1 olup bagli subelerin delegeleri ile merkezin en az iki ay 6nce
kaydolmuys iiyeleri ve merkez YOnetim ve Denetim Kurullar:
iiyelerinin istirakile toplanir.

Madde : 48 — Bagh subeler 100’e kadar uyesi igin 2 delege,
100 den fazla liyesi icin 4 delege ile merkez genel kuruluna
katilirlar.

Madde : 49 — Merkez genel kurulunun toplantisina ait se-
kil, cagri usulli, yer ve idaresi gibi hususlarda Genel Merkez
Genel Kurulunun toplantisina ait hitkiimler uygulanir.
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Madde : 50 — Merkez Genel kurulu toplanti nisabi toplan
tiya katilacak iiyelerin yarisindan bir fazlasi istirakile toplanir,
Birinci toplantida nisap temin edilmezse 2 nci toplanti en az
yénetim ve denetim kurulu iiye tam sayilarinin 2 kati ile yapilir.

Ma-dde : 51 — Merkez Genel Kurulunun gorevi :

a) Merkez yonetim ve denetim kurullarinin raporlarini mii-
zakere ederek, ibra hususunda karara varmak,

b) Yeni yil bilitcesini tetkik, aynen veya tadilen tasdik et-
mek,

¢) Merkez yonetim kurulu igin 9 asil, 9 yedek, merkez dene-
tim kurulu icin 3 asil, 3 yedek, iiye sayisina gore Genel Merkez
Genel Kuruluna istirak edecek delegelerin asil ve 1/2 nisbetin-
de yedeklerini secmek,

d) Genel merkez Genel kuruluna sunulmasi diistiniilen di-
lekler varsa onlarl miizakere ve karar baglamak.

¢) Uyelikten ¢ikarillma muameleleri hakkinda vaki itirazla-
r1 inceleyip karara varmak,

) Ihtiyac halinde gizli oyla yeteri kadar miifettis se¢mek,

Madde : 52 — Merkez yoOnetim kurulu en az haftada bir
toplanir, merkez yonetim kurulu is bélimii yaparak kendi ara-
sinda bir baskan, bir ikinci baskan, bir sekreter, bir sayman ve
bir veznedar1 gizli oyla secer.

Merkez yonetim kuruluna secilmis olan iiye gizli oy neti-
cesinde yapilan ig bolimiinii kabul etmedigini, beyan etmesi ha-
linde istifa eder ve yerine yedeklerden en ¢ok oy almig olan mer-
kez y6netim kuruluna cagrilir ve is boliimiinde acik olan yer i¢in
gizli oyla secim yapilir.

3 toplantiya iist liste mazeretsiz gelmeyen Merkez ve Sube
Yonetim Kurulu Uyelerinin iiyelikleri, Yénetim Kurulunun ka-
rari, Genel Merkez Kurulunun onayl ile diiser, yerine yedek
iiyelerden en fazla oy almis olan cagrilir.

Madde : 53 — Merkez Yonetim Kurulunun vazifesi :

a) Dernegin amaci ve calisma konulari cercevesinde mer-
kez faaliyetlerini yiiriitmek,

b) Merkeze gelir saghiyacak faaliyette bulunmak,
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¢) Is evleri ve kollari kurmak, caligmalarini diizenlemek,
d) Merkezin akgeli faaliyetlerini yénetmek,

€¢) Merkez Genel Kuruluna sunulacak calisma raporu, kesin
hesap ve blitgeyi hazirlamak,

f) Mevzuata, Dernek tiiziigli, merkez genel kurulunca ali-
nan kararlar cercevesinde merkezi ydnetmek,

g) Merkez genel kurulunda secilen yonetim ve denetim ku-
rulu iiyelerinin olumluluk kagitlarin1 Genel merkeze bildirerek;
onaylanmasinl istemek, subelerin yonetim ve denetim kurulu
tyelerinin olumluluk kagitlarini onaylamak,

h) Genel Merkeze yillik program ve cgalisma raporu goén-
dermek,

i) Olumluluk ké&gidi onaylanmayan merkez yodnetim kurulu
uyeleri diismiis sayilir. Bu konuda 77. madde hitkkmii uygulanir.

Madde : 54 — Merkez baskani, ikinci bagkan, sekreter, so-
rumlu muhasip ve sorumlu veznedarin vazifeleri Genel Merkez
Bagkan, Sekreter, sorumlu muhasip ve sorumlu veznedarin va-
zifelerine muadil ve merkez faaliyetleri cercevesindedir.

Madde : 55 — Merkezler kendi cevreleri disindaki biitiin
yardimlar: genel merkez eliyle yaparlar.

Madde : 56 — Dernegin amacinin saglanmasi ve calisma
konularinda basarill neticeler alinmasl hususunda yararlanmak
icin merkez yonetim kurullarinca Dernek iiyeleri arasindan ye-
teri kadar yardimel iiyeler secilir.

Yardime: tiyeler merkezlerin ¢alisma alaninda gerekli kol ve
kurullarda vazife goriirler. Merkezy dnetim kurulu Toplantilara
istirak ederler, oy kullanmazlar.

Secildikleri kol ve kurullarda iki ay ozlirsiiz calismayan
yvardimel iyeler cekilmis sayilirlar.

Madde : 57 — Merkez denetim kurulunun vazifeleri Genel
Merkez denetim kurulunun vazifelerine muadil ve merkez faa-
liyetleri cergevesindedir.
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Madde : 58 — Subelerin kurulusu ;

Tice, Bucak ve Koylerde Dernegin amaci yoniinde calisma-
vyl Uzerine alacak kimseler 3 kigilik miitesebbis heyeti meydana
getirerek, kurucu nami altinda bir list idari kurulustaki Der-
nek merkez ve subelerine, bagli bulunduklar1 idari kurulusta
(11, ilge, Bucak) dernek merkez veya subesi yoksa Genel Mer-
keze yazi ile basvurarak sube acilmasi hususunda izin isterler.
Sube agllmasi yetkisi alindiktan sonra liye sayisi 20 kisiyi bulun-
ca sube acmaya yetkili kilinanlar mahallin en biiylik miilki ami-
rine sube kurulmas: hususunda yazili miiracaatta bulunurlar.

Bu konuda merkezin kurulusuna ait 46 nct madde hiikiimleri
uygulanir.

Madde : 59 — Sube organlarinin tesekkiil ve calismasi :

ilce, Bucak ve Koylerde, miitesebbis heyetin mahallin en
biiylik miilki amirine yazili miiracaatinin iizerinden en c¢ok 6
ay gectikten sonra,

Normal zamanlarda ise en ge¢ merkez genel kurulunun
toplanacagi yilin ocak ayinin ilk haftasinda sube genel kurulu
toplanir,

Sube genel kurullari, subelerin en st organi olup, bagh
subelerin delegelerile subenin en az iki ay 6nce kaydi yapimis
liyeleri ve yoOnetim ve denetim kurullari liyelerinin istirakile
toplanir,

Madde : 60 — Subenin merkez genel kuruilarina katilacak
delegelerin se¢imi ve nisbeti 48. maddeye gore yapilir.

Madde : 61 —. Sube genel kurullarinin toplantisina ait vaki
c¢agri usulii yer ve idare gibi hususlarda Genel Merkez genel ku-
rulunun toplantlsma ait hiikiimler uygulanir.

Madde : 62 — Sube genel kurullarlnda toplantl nisabi1 50
nci maddedeki gibi uygulanir.

Madde : 63 — Sube Genel Kurulunun goérevi :

a) Sube yﬁnetim kurulu icin 7 asil, 7 yedek, sube denetim
kurulu i¢in 3 asil, 3 yedek, {iye sayisina gore bagl oldugu sube
veya merkez genel kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedek-
lerini se¢mek,
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b) Merkez genel kuruluna ait gérevlerden sube faaliyetine
uygun olanlari yapmak,

Madde : 64 — Sube yo6netim kurulu is béliimii yaparak ken-
di arasinda 1 bagkan, 1 ikinci bagkan, 1 sekreter, sorumlu muha-
sip ve sorumlu veznedar: gizli oyla secerler.

Sube yonetim kurullar1 en az haftada bir defa toplanir,

Madde : 65 — Sube yonetim kurulu ile kurulun bagkan ve
diger tlyelerinin ve yardime: {iyelerinin vazifeleri, merkez yo-
netim kurulu ile kurul bagkan ve liyeleri ile yardime: iiyelerinin
vetki ve calisma sekillerine muadil ve sube capindadir.

Madde : 66 — Sube denetim kurullarinin vazifeleri, merkez
denetim kurulunun vazieflerine muadil ve sube faaliyetleri cer-
cevesindedir.

Madde : 67 — K0y ve Bucaklardaki subeler kendi ilcele-
rindeki subelere, ilcelerdeki subeler kendi illerindeki merkezleri-
ne, illerdeki merkezler de Genel Merkeze baglidir. Her hangi bir
subenin kendi il¢esindeki veya ilinde Dernegin sube merkezi yok
ise o sube kendi ilce veya ilinde Dernegin sube veya merkezi
acllincaya kadar dogrudan dogruya Genel Merkeze baglidir. Bun«
[ara miistakil subeler adi verilir.

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinden iistiin
basar1 gosteren subeler bu durumlarli devam ettigi miiddetce
Genel Merkez karari ile miustakil sube haline getirilebilirler.
Merkezlerile ayni Belediye sinirlari iginde bulunan subeler bu
hiikiimden faydalanamazlar.
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BOLUM : VI
MALI HUKUMLER

Madde : 68 — Dernegin gelirleri agsagidaki kaynaklardan
saglanir.

a) Uyelerin yillik aidat taahhiitleri,

b) Hiikiimet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri Ku-
rumlarla diger kimselerin bagislari,

¢) Dernegin yapacagl sergi, kermes, gosteri, balo, piyango
ve her tiirlii yayinlar, pullar, takvim ve diger gelirler.

Madde : 69 — Dernek amacini saglamak icin her tiirlii ta-
sinmaz mallarl miilk edinebilir. Biitiin bu mallar1 Genel mer-
kez adina tapuya baglar ve ilgili sube ve merkeze tahsis eder.
Her hangi bir merkez veya bagimsiz subenin kapanmasl halin-
de tasinir ve tasinmaz mallarl ile parast Genel Merkeze intikal
eder.

Madde : 70 — 11 ve subeler safi hasilatinin % 2 sini (Ge-
nel Merkez hissesi) olarak Genel merkeze géndermek zorundadir.
i1 merkezleri ve miistakil subeler kendi hasilatlarile kendilerine
bagli subeler hasilatim1 gosterir birer cizelge ile birlikte her
alt1 ayda bir Genel merkeze hissesini géndermek zorunlugunda-
dirlar.

Bina yapmakta olan veya atelye acmakta bulunan merkez
ve subelerin miiracaatlar: iizerine, genel merkez hissesinin mu-
vakkat bir zaman icin azaltilmasina veya kaldirilmasina Genel
Merkez Kurulunca karar verilebilir.
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BOLUM : VII
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

Defter ve kayitlar :
Madde : 71 — Dernekge asagida yazil1 defterler tutulur :

a) Uye kayit defteri; Dernege girenlerin kimlikleri, Dernege
giris tarihlevi, ayhk veya yillik aidat taahhiitleri bu deftere ya-
2l1r. :

b) Karar defteri; Genel merkez ve Yonetim kurullarinin
kararlar1 tarih ve sayl sirasiyle bu deliere yazilir ve kararlarin
alt: liyelerin imzas1 ile tasdik olunur. Genel Merkez kurulu-
nun kararlari Genel Merkez Baskani ve iki sekreter tarafin-
dan imzalanir.

c¢) Gelen ve giden evrak defteri; Gelen ve gonderilen evrak,
tarih ve saylsile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillar:
ve giden evrakin kopyalari dosyalarinda saklanir.

d) Gelir ve gider defterleri; Dernek namina alinan biitiin
paralarin alindiklari ve harcanan paralarin da verildikleri yer-
ler acik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

e) Biitce, kesin hesap ve Bildnco defteri; Dernek gelirleri
dip kocanli ve sira numarali makbuzlarla alinir ve giderler sarf
belgelerile yapilir.

Bu maddede sayili defterlerin Noterden tastik olmas?l'sart*
tir.
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BOLUM : VIII
CESITLI MADDELER

Madde : 72 — Dernegin biitiin iiyeleri verilen biitiin isleri
paraslz yaparlar.

. Madde : 73 — Dernek teskilati, bulundugu yerin en biiyiik
idare amirini veya esini fahri baskan sayar.

Madde : 74 — Dernegin amacinl kendi siyasi veya &zel ya-
rarina kullandig1 anlasilan Yonetim Kuruluna veya miinferiden
liyelerine Genel Merkez karari ile isten el cektirilir. Bu durumda
13. madde hiikmiine gore hareket olunur.

Isten el cektirilen ydnetim kurul liyelerinin eylemlerine ve
durumlarina gére kanun yollarina basvurulur.

Madde : 75 — Tiiziikk hiikiimlerine - riyatesizlikleri sabit
olan merkez ve gube yénetim kurullari Genel Merkez kararile
degistirilir. Bu' kurul yerine genel kurul toplantisina kadar ge-
¢ici yonetim kurulu tayin edilir. Gegcici yonetim kurulunun vazi-
fesi normal genel kurula kadar devam eder.

Madde : 76 — Dernegin amacina ulagabilmesi icin acilan
ve acilacak olan is evlerinin (Atelyelerin) sosyal yardim baki-
mindan verimli olmasinl saglamak icin Dernegin mali yeterligi
haliride bu is evlerine ddner sermaye verilerek igletmesi ve bu
ugurda her tlirlt karar alinmas1 Genel Merkez kurulunun yeth-
si igindedir.. - 1 -

Madde : 77 — Merkez ve sube yonetim ve denetim kurul-
lar1 asil ve yedek tliyelerinden olumluluk kagitlari bir iist ku-
rulca onaylanmiyanlar iyelikten cekilmis sayilirlar. Olumluluk
kagid1 onaylanmiyan {iyenin, onaylanmiyan karari aleyhine, bu
kurulun tstiindeki kurul nezdinde sikdyet hakk: saklidir.

Ancak, Genel Merkez Kurulunun karari kesin olup, baska
bir mercie itiraz olunamaz. Merkez veya sube ydnetim veya de-
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netim kurulunun tiimiine ait olumluluk kagid1 onaylanmazsa
(75.) maddede kayitli sekilde islem yapilir.

Merkez veya sube ydnetim veya denetim kurulunun liyele-
rinden bir kisminin olumluluk kagidi onaylanmazsa ydnetim ku-
rulu liyesi diismiis sayilir ve haklarinda tyelik durumu ile ilgili
islem yapilir. Kurulun boslugu en fazla oy alan yedek iiyenin
vazifeye ‘cagrilmasile doldurulur, diisen uyelikten agilan yer icin
yeniden is béliimii yapilir.

Madde : 78 — Dernegin organlarinin se¢imi ile bu organ-
lardaki is bolimii gizli oyla yapilir. Oylarin esitligi halinde kur’a
usulii tatbik olunur. ' 1



BOLUM : IX
DERNEK TOZEL KiSILIGININ SONA ERMESI

Fesih :
Madde : 79 — Genel Merkez Genel Kurul kararile fesih :

Dernek genel kurulu, her zaman dernegin feshine karar ve-
rebilir. Feshe karar verebilmek igin tiizlige gore, Genel Merkez
genel kurula katilma hakkina sahip olan liyelerin en az iicte iki-
sinin toplantiya katilmas: sarttir.

Bu suretle cogunluk elde edilemezse, 2 nci defa toplanmak
icin 18 nci maddeye gore uyeler ¢agrilir, Bu cagr1 lizerine topla-
nacak lyeler sayisl ne olursa olsun fesih konusu goriisiilebilir.
Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan iiyelerin iigte iki co-
gunlugu ile alinir.

Merkez ve subelerin feshi :

Merkez veya subelerin genel kurullarinda 1. ve 2. fikrada
kay1itll nisapla merkez veya subelerin kendi faaliyet mintikasi-
na samil olmak tlizere o sube veya merkezin faaliyetine son ve-
rilmesine karar alinabilir. Bu karar Genel merkezin tasdikinden
sonra gecerli olur.

Merkez veya subelerin faaliyetine ister kendi genel kurulda,
ister Genel Merkez kurulunca, isterse kanuni sebeplerle son ve-
rilmis olsun, o sube veya merkezin memaliki en kisa zaman-
da Genel Merkeze devredilir. Bu devir sekil veya sartlarini tayin
ve tesbite Genel Merkez Kurulu yetkilidir.

Dernegin feshi, Yénetim Kurulu tarafindan 5 giin icinde
en biiyiik miilkiye amirine yaz1 ile bildirilir.

Madde : 80 — Bu tiiziikte sarahat olmayan hususlarda, Der-
nekler Kanunu ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.

Ankara Valiliginin 24.10.1979 giin ve
Em. Md. Sb. 1-A -1 say1 06 - 06 -110/12232 No.
yazilar: ile onaylanmistir.

24









Tiirkive Yardim Sevenlér
‘Dernegi Tiiziigti

1928 - 1978






Tiirkiye Yardim Sevenler
Dernegi Tiiziigii

1928 - 1978



19lnoved mibisY sviniiiT
lipiisiiT ipan1ed

gter - gser

Niive Matbaas: 1978 - Ankara
Tel: 179407 -18 53 09




TURKIYE YARDIM SEVENLER DERNEGI
TUZUG

BOLUM

\.DERNEVGiN‘_ AD'I, KURUCULARI, MERKEZI, AMACI
Dernegin Kurulusu ve Adi:

Madde: 1 — 1928 yilinda (Kadin Yardim Cemiyeti) adi ile
kurulan dernek 28.1.1938 giiniinde adinl, Biiyiilk Onder Ata-
tiirk’iin istegi ile (Tirkiye Yardim Sevenler Dernegi) olarak
degistirmis ve Bakanlar Kurulunun 22.6.1941 giin ve 2/13763
say:!ll karari ile kamu yararina calisan dernekler .arasina gir-
mistir.

Kurucular: :

Madde: 2 — Dernegin kurucular: soyadlarina gore alfabe-
tik sira ile asagida gosterilmistir:

Agaoglu Slireyya : Istanbul Barosunda: avukat

Bayar Regide Celdl : Ankara Cankaya

Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara Cankaya

Inénii Mevhibe :  Ankara Cankaya

Odman Belkis :  Talatpasa Bulvari Saghik Ap. Daire 2
Ozbudun Melahat :  Ankara - Kavaklidere

Seviiktekin Nevber : Ankara - Yenisehir

Taskiran Tezer . Yenisehir Atac Sokak No. 12
Uybadin Nimet :  Ankara - Yenisehir

Umay Fuat :  Ankara - Kegioren

Madde: 3 — Dernegln Genel Merkezi ANKARA'dir.
Dernegin Amaci :

Madde: 4 — Dernek, Tiirkiye Cumhumyetmln kurulus ve
Tiirk Milletinin yiikselis yolu olan Atatlirk’giilige baghi kal-
mayl, calismalarini asagida belirtilen sosyal 1lkelere gore dii-
zenlemeyi amag olarak benimsemistir.



BOLUM : 11
DERNEGIN CALISMA ALANI VE KONULARI

Madde: 5 — Dernek, asagida belirtilen sekilde yurt capin-
da cesitli sosyal yardim konulari iizerinde calisir.

A — Emek karsiliginda yardimda bulunmak. Bu amacin
gergeklestlrllmem icin:

a) is evleri acmak,
~b) Is bilmeyenlere is evlerinde is 6gretmek,

¢) Bu is evlerine is saglamak icin gereken ihale ve pa-
zarliklara katilmak,

B — Yoksul annelere dogumdan once ve sonra yardim et-
mekK, s 70 3

C — Caliskan ve fakir 6grencilere burs saglamak, gerekti-
ginde borglandirmak,

D — Calisamiyacak derecede diisklin ve yoksullari koru-
mak,

E — Ogreneci yurtlari agmak,

F — Tlgili kurumlarin bulunmadigl yerlerde bakimsiz co-
cuklar1 korumak ve kresler agmak,

G Goniillii hastabakicl yetistirmek ve dispanserler acmak,
H — Okuma yazma ve egitim kurslari acmak,

I — Bakanlar kurulu izni alinarak Tiirk kadiuni gesitli
cephe gerisi islerine hazirlamak,

- J — Dernegin amacini sagliyacak topluma . yararli ya-
ymlar yapmak

Madde: 6 — Dernek siyasetle ugrasmaz.



BOLUM : III
UYELIK

Dernege iiye olma, iiyelikten ayrilma veya cikarilma
iiyelerin haklari :

Madde: 7 — a) 18 yasinl bitiren ve medeni haklara sahip
olan, Dernegin gayesini benimsemis herkes, iki iiyenin takdi-
mi ve Yodnetim Kurulunun karariyle Dernege iiye olabilir.

b) Yabancilarin dernege liye olabilmeleri icin, Tiirk va-
tandaslarinda aranan sartlardan baska, o yabancinin Tiirkiye’-
de ikdmet etme hakkina sahip bulunmas: da gereklidir.

¢) Uyelik igin yapilan miracaatlart Dernek vonetim ku-
rulu en gec 30 giin icinde karara baglar.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin
tebliginden itibaren bir hafta icinde bir iist kurulus Yo&netim
Kurulu nezdinde itirazda bulunabilir. Ust kurulus Yo6netim
Kurulunun karari kesindir.

Ancak, Dernek Genel Merkez, mecrkez ve subelerinde is-
tihdam edilenlerle, Dernekle mali yonden baglanti kuran kim-
seler Dernek iiyeligine kabul edilemezler, bu durumda olupta
evvelce liye olanlarin uyelikleri ilgili y6netim kurulunca kal-
dirilir.

d) Uyelik fislerinin bir &rnegi, {iyelie kabulii miiteakip
en gec bir ay icinde Genel Merkeze génderilir.

Madde: 8 — Dernege iiye olan kimse yilda en az 12.—, en
fazla 1.200.— lira aidat vermeyi ve bunu en cok 2 defada &de-
meyi taahhiit eder.

Madde: 9 — Dernege bir defada 25.000.— TL. dan 50.000.—
TL. sina kadar para veya o degerde tasinir veya tasinmaz mal
ve hak bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere bronz
madalya, 50.000.— TL. dahil 300.000.— TL. na kadar para ve-
va o degerde tasinir veya tasinmaz mal ve hak bagisinda bu-
lunan gercek veya tiizel kisilere giimiis madalya, 300.000.—



TL. veya daha fazla para veya o degerde tasinir veya tasin-
maz mal ve hak bagisinda bulunan gercek veya tiizel kisilere
altin madalya, dernek yararina istiin emek ve diistinceleri ile
en az 15 yil bilfiil sube, merkez yonetim kurullari veya Genel
Merkez Kurullarinda calismis olan iiyelere, bagh olduklaril yo-
netim kurullarinin teklifi ve iist kurullarinin karari ile Genel
Merkez Genel Kurulunca altin madalya ve onursal iiye sifati
verilebilir.

Madde: 10 — Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her
iiyenin bagl oldugu genel kurulda bir oy hakkil vardir,

Uyelikten ayrilma :

Madde 11 — Her iiye ayrilma istegini yazl ile bildirmek
suretiyle Dernekten ayrilabilir.

istifa eden iiye, istifa tarihine kadar, Dernege olan borcu-
nu 6demek zorundadir.

Uyelikten c¢ikarilma :

Madde: 12 — Uyelerden, Dernege yillik aidatin1  yazihi
uyarmaya ragmen, iki yil iist iiste 6demeyenler Genel Merkez,
merkez veya sube y®netim kurullari kararile iiyelikten cika-
rilabilirler.

Uye olma hakkini kaybedenlerle,bu hakka sahip  olma-
diklar: sonradan anlasilanlarin iiyelikleri sona erer. Bu durum-
larin tesbiti halinde iiyelik kaydi Genel Merkez, ilgili merkez
ve sube yonetim kurullarinca silinir.

Madde: 13 — Dernegin tliziigline, ama¢ ve onuruna uy-
gun olmayan hareketlerde bulunan, Dernegi sahsi menfaati
veya siyasi gayelerine alet etmek isteyen {iiyelere, durumuna
gbre yazili savunmalarl alindiktan sonra, uyarma veya Der-
nekten cikarma cezalar1 verilir.

Uyarma cezast Yonetim Kurullarinca verilir ve bu ceza-
ya itiraz olunamaz. Cikarma cezast y6netim kurulunca verilir.
Uyeler tarafindan Genel Kurul’a itiraz olunabilir.

Sube ve merkez yonetim kurulu iiyeleri ile Genel Merkez
{iyeleri hakkindaki uyarma ve dernekten cikarma cezasi, bu
{ivelerin katilmayacagi toplantilarda miizakere ve karara bag-
lanir. Bu- tliyenin dernekten c¢ikarilma karari 2/3 c¢ogunlukla
alinir, )

Madde 14 — Dernekten cikarilanlar Dernegin hi¢ bir su-
besinde yeniden iiye olamazlar. (Aidatini 6dememe sebbeile ¢i-
karilanlar haric.)
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BOLUM : IV
DERNEGIN TESKILATI. ORGANLARI VE YONETIMi

Dernegin teskilati ve organlari :

Madde : 15 --- Dernek Genel Merkezde;

a} Genel Merkez Genel Kurulu,

b) Genel Merkez Kurulu,

¢) Genel Merkez Yonetim Kurulu,

d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,

Merkez ve subelerde;

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetleme Kurullarindan olusur. )

Madde : 16 — Genel Merkez Genel Kurulu, Dernegin en
yliksek karar organidir.

a) Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Kurulu,
Genel Merkez Denetleme Kurulu iyelerile her il merkezi veya
bagimsiz subeden goéndelerilen delegenin katilmasile kurulur.
Bagimsiz sube ve merkezler iiye sayist 200’e kadar olanlar 2,
200 den 500’e kadar olanlar 4, 500 den fazla olanlar 8 delege ile
genel merkez genel kuruluna katilirlar.

b) Ancak bir il merkezinden gelecek delege adedi il cev-
resindeki sube adedinin iki katindan iki fazlg olur.

Genel Merkez Genel Kuruluna delege olmayanlar katila-.
mazlar. Misafirlerin oy ve s6z hakk1l yoktur.

Madde : 17 — Genel Merkez genel kuruluna katilacak de-
legelerin secim mazbatalarl, Genel Kurulun toplanti tarihinden
30 giin once Genel Merkeze gonderilmis olmalidir.

Genel merkez genel kurulu delegeleri, miiteakip normal ge-
nel kurula kadar delegelik sifatin1 muhafaza ederler.

Her hangi bir sebeple delegenin delegelik sifatinin diigme-
si halinde ilgili sube ve merkezce yeni delegenin isim ve ad-
resi Genel Merkeze gonderilir.



Genel Merkez Genel Kurulunun toplantilar :

Madde : 18 — Genel Merkez Genel Kurulu,

a) Her yil Mayls ay1 i¢inde olagan,

b) Genel Merkez yo6netim veya denetim kurullarinin ge-
rekli gordiigii hallerde yahut bagimslz subelerle merkezlerden
en az 1/5 nin yazih istegi ile ve Genel Merkez Kurulunun cag-
risy lizerine olaganiistii toplanir,

Olaganiistii hallerde, Genel Merkez Genel Kurulu toplan-
t1s1, Genel Merkez Kurulu kararlari ile en cok 6 ay ertelene-
bilir.

Denetleme kurulunun talebi veya bagimsiz subelerle mer-
kezlerden beste birinin yazill istegi lizerine Genel Merkez Yo+
netim Kurulu, bir ay icinde, Genel Kurulu toplantiya cagir-
mazsa, denetleme kurulu veya toplanti isteginde bulunan ba-
gimsiz sube veya merkezlerden birinin miiracaat1 lizerine Sulh
Hukuk hakimi Dernegin Genel Merkez liyeleri arasindan fiic
kisilik bir hey’eti, Genel Kurulu toplantiya cagirmakla goérev-
lendirir.

Cagry usulii :

Madde : 19 — Genel Merkez Yonetim Kurulu, 16. madde-
ye gore, Genel Merkez Kuruluna katilma hakki bulunan iiye-
lerin listelerini diizenler. Genel Kurula katilacak iiyeler, en az
on glin Onceden, toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi iki
gazete ile ilan edilmek suretile toplantiya cagrilir ve keyfiyet
mahalli miilki amire yaz1 ile bildirilir.

Toplantl geri birakildigl takdirde, dyeler ikinci toplanti
tarihinden en az bes giin Onceden, geri birakma sebepleriyle,
toplantinin glinli, saati, yeri ve gilindemi 1 gazete ile ilan edi-
lerek yeniden cagrilir ve durum mahalli miilki amire yazi ile
bildirilir.

Genel Merkez Genel kurul toplantisinin birden fazla geri
birakilmasi caiz degildir.

Toplant: yeri :

Madde : 20 — Genel Merkez Genel Kurulu, Dernek genel
merkezinin bulundugu Ankara’da toplanir.

Toplant: yeter sayist : Sl

Madde : 21 — Genel Merkez genel kurulu 16, maddeye gé-
re Genel Kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin yaridan bir
fazlasinin huzuru ile toplanir.
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ilk toplantiya yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida co-
gunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya istirak eden tye
saylsl Genel merkez kurulu ve denetleme kurullar: tiye tam sa-
yilar: toplaminin iki katindan asagl olamaz.

Toplantinin yapilis usulii :

Madde : 22 — Genel Merkez genel kurulu toplantilari, ilan-
da belirtilen ve mahalli miilkiye amirine bildirilen giin, saat ve
mahalde yapilir.

Genel kurula katilacak iiyeler genel merkez yonetimm kuru-
lunca diizenlenen listedeki adlar: hizalarina imza ederek, top-
lant1 yerine girerler.

21 nci maddede belirtilen yeter sayl saglanmigsa, durum bir
tutanakla tesbit edilir ve toplanti Yonetim kurulu baskani veya
gorevlendirecegi genel merkez yonetim kurulu liyelerinden biri
tarafindan acilir.

Hilktimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplanti-
nin tehirini gerektirmez.

Acilis1 miitakip toplantiyl idare etmek - lizere bir baskan,
iki baskan vekili ile iki kétip secilir.

Toplantinin ydénetim Genel Kurul baskanina aittir. Katipler

toplanti tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplant1 salonunda, biitiin tutanak ve belgeler Genel Mer-
kez yonetim kuruluna verilir.

Toplantida goriisiilecex hususlar :

Madde : 23 — Genel Merkez Genel kurul toplantisinda yal-
niz giindem de yer alan maddeler gorusultir. Ancak, toplantida
hazir bulunan delegelerin en az ondabiri tarafindan goriisiilme-
si istenen hususlarin giindeme konulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kurulunun gorev ve yetkileri :
Madde : 24 — Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel
Kurulunca gorustiliip karara baglanir,

a) Genel merkezin ve illerdeki merkezlerle miistakil sube-
lerin yillik calisma raporlarinin incelenmesi,



b) Genel Merkez kurulunun hazirladigi yillik bildngonun
incelenmesi ve onaylanmasi, denetleme kurulunun raporunun
incelenmesi ve onaylanmasl ve Genel Merkez kurulunun ibrasi,

c) Genel merkezce hazirlanan yillik biitgcenin goriisiiliip
aynen veya degistirilerek kabulii,

d) Dernek tliziglinlin degistirilmesi, (Mevcudun 2/3 oyu
ile) illgd b’

e) Denetc¢i ve yedeklerinin secilmesi,

f) Genel Merkez Genel kurulu toplantisindan en az 30 giin
once il merkezi ve miistakil sube genel kurullarindan gelen ve
genel merkezce Genel merkez genel kuruluna sunulacak olan
dileklerin konusulmasi,

g) Genel merkez liyelerinin ve yedeklerinin secilmesi,

h) Uyelikten cikarilma muameleleri hakkinda vaki itiraz-
lar1 inceleyip, karara varmak,

i) Dernegin feshi,

Madde : 25 — Gizli oy acik tasnif sistemi ile yapilan secim-
lerde sira ile en fazla oy alanlardan 35 iiye Genel Merkez kuru-
luna asil ve 10 {iye yedek olarak secilir. Uyelik siiresi bir yildir.
Gecmiy yil liyeleri yeniden secilebilir.

Madde : 26 — Genel Merkez genel kurulu Dernek iiyeleri

arasindan sira ile en fazla oy alanlar {icii asil, {icii yedek olmak
tizere 6 kisiyi Genel Merkez denetciligine secer.

Madde : 27 — Dernek tyelerinden hi¢ biri ikinci derece
(dahil) soy ve sihri hisimlarindan biri Genel merkez kuruluna
secildigi takdirde denetci olamazlar.

Madde : 28 — Olaganiistii Genel Merkez Genel kurulunda,
sadece olaganiistii toplantiy1 gerektiren maddeler gériisiiliir.
GENEL MERKEZ KURULUNUN GOREV VE YETKILERI :

Madde : 29 — Genel Merkez kurulu, Dernegin biitiin isleri-
ni genel merkez genel kurulu adina yiiriitiir.

Madde : 30 — Genel merkez genel kurulunda alinan karar-
lar, ilgili merci ve kurullara en gec bir ay icinde duyurulur ve
Genel merkezce ilin tahtasina asilir.
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Madde : 31 — Genel merkez kurulu ilk toplantisinda, genel
merkez toplantilarini diizenleyecek ve yonetecek bir baskan
ile bir ikinci baskan, bir genel sekreter ve alt1 iiye olmak lize-
‘re (9) kisilik bir genel merkez yodnetim kurulunun, genel mer-
kez toplantilar1 icin iki sekreter ve genel merkez iglerini ve-il-
lerdeki merkezleri teftis etmek iizere iki miifettis iiyesini gizli
oyla secer.

Madde : 32 — Géenel merkez kurulu, biitin il ve miistakil
subeler kurullarinin en st mercii oldugu gibi, Ankara merkez
ilinin de dogrudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla Genel Mer-
kez genel kurulunda en az bir ay once Ankara ili liyelerini top-
lar ve Genel Merkez genel kuruluna katilacak delegelerin seci-
mini saglar.

Madde : 33 — Genel Merkez Genel kurulunun yetki ve so-
rumluluklar1 arasina giren isler sunlardir.

a) Dernegin merkez ve subelerinin = biitlin islerini stirekli
olarak teftis ve tetkik ettirmek, -

b) Dernegin calismalarini sagliyacak ve diizenleyecek yo-
netmelikler yapmak,

¢) Genel Merkez Genel kurulunu olagan veya 2/3 cogun-
luk kararile olaganiistii toplantiya cagirmak,

¢) Dernek yararina karar almak,

d). Yonetim Kurulunun hazirlayacagl kesin hesap, bilanco
ve biitceyi gbzden gecirerek, Genel Merkez Genel Kurulunun
onaylamasina sunmak,

e) Genel Merkez genel kurulunun onaylamasina sunula-
cak yillik biitce icinde yil basindan 31 Aralik tarihine kadar ge-
reken sarfiyatl yapmak ve bdliim ve maddeler arasinda gerek-
tiginde aktarma yapmak, gelir fazlasini biitcenin meveut veya
veniden acilacak gelir ve gider béliimlerine eklemek ve sarfet-
mek, '

f) Merkezin veya bagimsiz subelerin alti ayda bir gonde-
recekleri hesap 6zetlerini ve calisma raporlari ile biitcelerini in-
celeyip onaylamak, s

g) Dernegin amacini saglamak icin llizumlu gorecegi ko-
misyonlarl kurmak,

h) i1 merkezlerinden ve bagimsiz subelerden gonderilecek
biitceleri inceleyip onaylamak,
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1) Dernege tasinir ve tasinmaz mal edinmek ve bunlar:
dernek yararina yodnetmek,

i) 11 ve bagimsiz ilge, bucak genel kurullarindan Genel
merkez kongresine sunmak iizere gelen dilekleri incelemek ve
geregini yapmak,

k) Merkezlerin, miistakil subelerin acillmasina karar ve
merkez kurullarina yetki vermek,

1) Liizumu halinde merkez ve subelerin denetimi icin
ucretli miifettisler tayin ve istihdam etmek,

m) TIhtiyac vukuunda kendi iiyelerine teftis ve tahkik g6~
revini vermek,

n) Genel Merkez yodnetim kurulunun teklifi lizerine kol
adedini tesbit ve kollarin bagkan ve iiyelerini secmek,

o) Genel Merkez biiro faaliyetlerini yiiriitecek kadroyu
tesbit ve bu kadroya gerekli atamalari yapmak,

p) Merkez ve sube genel kurullarinin tiiziige ve kanun-
lara uygun olarak toplanip, caligmalarini siirdiiriip siirdiirme-
diklerini tetkik ve tasdik veya toplantilarinin iptaline karar
vermek,

r) Sube ve merkez genel kurullarinda secilen {iyelerin se-
cimlerini tetkik ve olumluluk kagitlarini tasdik veya reddetmek,

s) Sube ve merkezlerin kanun ve tiiziikte belirtilen hal-
lerde gerek kendisini, gerekse organlarini kismen veya tama-
men feshetmek ve yeni miitesebbis hey’et kurmak,

Madde : 34 — Genel merkez kurulu en az ayda bir kere
toplanir, ¢ogunlukla karar verir, {ist {iste {i¢ toplantiya &ziir-
stiz katilmayan liye cekilmis sayilir. Yerine en cok oy alan ye-
dek liye Genel Merkez karari {izerine Genel Baskan tarafindan
toplantiya cagrilir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE

YETKILERI :

Madde : 35 — Genel Merkez Yo6netim kurulu ilk toplanti-
sinda kendi aralarinda bir genel sekreter yardimecisi ile bir so-
rumlu sayman, bir sorumlu veznedar ve bunlara birer yardimel
seger.

Madde : 36 — Genel Merkez yo6netim kurulu en az haftada
bir defa toplanir ve cogunlukla karar verir, {ic toplantiya tist
tiste ozlirsiiz gelmeyen liye genel merkez yoénetim kurulunun
kararl ile yOnetim kurulundan cekilmis sayilarak yerine yeni
bir Uiyenin secilmesi icin Genel merkeze bildirilir.
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Madde : 37 — Genel merkez y6netim kurulu biitiin islerini
genel merkez kurulunun yetkisini kullanarak yiriittigt gibi :

a) Dernegin biitlin gelirini sagliyacak calismalarda bulu-
UL e 1

bh) 1Is evleri ve kollarin calismalarim inceler ve diizenler,

¢) Kollara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin mik-
tarinl kararlastirir,

'd) Dernegin Genel merkez ve illerdeki merkez islerini
dernek yararina diizenler ve siraya koyar,

e) Genel Merkez kurulunca hazirlanarak onaylanan yonet-
meliklerin uygulanmasini saglar,

f) Dernegin islem ve hesaplarini silirekli olarak nezareti
altinda bulundurur,

g) Dernegin gelismesi icin alinmasl gereken karar ve ted-
birleri genel merkez kurulunca onaylandiktan sonra uygular.

h) Dernekle 6zel ve tilizel kisiler arasinda yapilacak soz-
lesmeleri dlizenler ve Genel Merkez kurulunun onaylamasina
sunar, Genel merkezce onandiktan sonra uygular.

i) Biitiin Bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar.

j)  Merkez ve sube yonetim kurullari ile Genel Merkez
adina haberlesir, ]

k) Genel Merkez genel kuruluna verilecek kesin hesap,
bilanco ile bilitceyi ve calisma raporunu hazirlar,

1) Yonetim kurulu calismasi hakkinda Genel Merkez ku-
rulunu aydinlatir,

" Madde : 38 — Genel Baskan Dernek organlarinin, Genel
kurul harig, tabii baskani olup, dernegin Hilkimet ve Resmi
mercilere karsl sorumlu ve yetkili temsilcisidir. Dernegin isle-
rini ve mallarinl Dernek adina mevzuat, tiiziik ve yonetmelikler
geregince ve Genel Merkez Kurulunca verilen kararlara gore
yonetir. Yonetim kurulunca onaylanacak sozlesmeleri imza
eder. Kurumlar, Resmi Daireler. Bankalarla olacak akceli is-
lemlere dair evrakl ve senetleri sorumlu sayman veya yardim-
cisile birlikte imzalar.

Madde : 39 — Baskanin bulunmadigl zamanlarda ikineci bas-
lran, baskanin goérevini ayni yetki ile yapar.

Madde : 40 — Genel sekreter ve yardimeisi :
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a) Yazisma ve diger muamelelerin diizglin islemesini sag-
lamaga calisir,

b) Genel Merkez Kurulunun, Genel Merkez Yonetim ku-
rulunun giindemlerini tanzim, verilen kararlarin yiiriitiilme ve
uygulanmasini vakip eder,

c¢) Dernegin amacina iliskin her turlii yayimi, istatistiki
bilgileri derler, arsivler ve yayinlar,

Madde : 41 — Sorumlu sayman her giinkii hesap islerini
vuriitmek 6devinde olup, gérdiigii aksakliklar: yonetim kurulu-
na yazi ile bildirir, bilanco ve biitce tasarisini hazirlar, kiymetli
evrakin muhafaza ve sarfiyatini kontrol eder. Yardimei iiye, so-
rumlu saymana biitce ve bilanco hazirliklarinda merkez ve su-
beler hesaplarinin incelenmesinde yardim eder.

Madde : 42 — Sorumlu veznedar ve yardimecisinin vazifeleri:

a) Verile emirleri muhteviyatinin édenmesini,
b) Dernek gelirinin kasaya alinmasini saglar.

Madde : 43 — Genel Merkez Denetleme Kurulu, Genel
Merkez Genel Kurulu adina goérev yapar ve ancak bu kurula
kars1t sorumludur.

Madde : 44 — Genel merkez denetleme kurulunun vazife-
leri :

a) Genel merkez sarfiyatinin biitceye ve usule uygun ola-
rak yapillp yapilmadigini denetlemek,

b) Denetim sonuclarina ait ilk devre raporunu Genel mer-
kez kuruluna, iki devreye ait miisterek raporunu ise Genel Mer-
kez Genel kuruluna sunmak,

¢) Liizumu halinde Genel Merkez Genel kurulunu toplan-
tiya cagirmak, toplanmasini temine matuf faaliyette bulunmak,

Madde : 45 — Genel Merkez denetim kurulu iiyelerine,
Dernegin her kademedeki sube, merkez, genel merkez ve diger
biiro ve kuruluslara ait bilclimle evrakin ve defterlerin ilgililer-
ce gosterilmesi, makbuz mukabili teslim edilmesi mecburidir.

Miifettislerde Genel Merkez disinda yukarida yazili kademeleri
teftis eder.
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BOLUM : V
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU VE YONETIMi

Madde : 46 — Merkezlerin kurulusu;

illerde Dernegin amacl yoéniinden calismay: lizerine alacak
kimseler 7 kisilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (kuru-
cu) naml altinda Genel merkeze basvururlar ve merkez acillma-
sina izin isterler. Bu yetki alindiktan sonra, liye saylsi 30 kisiyi
bulunca, Genel Merkez Kurulunca yetkili kilinan 7 kisi tarafin-
dan merkezin acilacagl yerin en buyik milkiye amirine merke-
zin kurulmasi hakkinda yazili miracaat yapilir.

Bu yazida kurucularin adi, soyadi, meslek veya sanatlar,
ikdmetgahlarl ve uyruklar: ile merkezin adresinin bildirilmesi
ve yazlya dernek tliziigiinden 4 Ornek ile yetki belgelerinin ek-
lenmesi sarttir.

Merkez kurucularinin merkezin acilacagl yerde en az 6 ay-
dan beri ikAmet etmeleri sarttir.

Madde : 47 — Merkez organlarinin tesekkiilii ve caligsmasi;

il merkezinde miitesebbis heyetin, mahallin en biiyiik miilki
amirine yazili miiracaatin ilizerinden en c¢ok (6) ay gectikten
sonra, normal zamanlarda ise en ge¢ Mart ayinin ilk haftasin-
da, merkez genel kurulu toplanir, Merkez genel kurullari mer-
kezlerin en iist organi olup, bagli subelerin delegeleri ile mer-
kezin en az iki ay once kaydolmus liyeleri ve merkez yOnetim
ve denetim kurullar1 {iyelerinin istirakile toplanir.

Madde : 48 — Bagh subeler 100’e kadar iiyesi icin 2 delege.
100 den fazla liyesi icin 4 delege ile merkez genel kuruluna
katilirlar.

Madde : 49 — Merkez genel kurulunun toplantisina ait se-
kil, ¢agrl usulli, yer ve idaresi gibi hususlarda Genel Merkez
Genel Kurulunun toplantisina ait hiikiimler uygulanir:



Madde : 50 — Merkez Genel kurulu toplant: nisabi toplan-
tiya katilacak liyelerin yarisindan bir fazlasi istirakile toplanir.
Birinci toplantida nisap temin edilmezse 2 nci toplantl en az
yonetim ve denetim kurulu iiye tam sayilarinin 2 kati ile yapi-
G o

Madde : 51 — Merkez Genel Kurulunun gorevi :

a) Merkez yonetim ve denetim kurullarinin raporlarini
miizakere ederek, ibra hususundg karara varmak,

b) Yeni yil biitcesini tetkik, aynen veya tadilen tasdik et-
mek,

c¢) Merkez yonetim kurulu icin 9 asil, 9 yedek, merkez de-
netim kurulu icin 3 asil, 3 yedek, liye sayisina gore Genel Mer-
kez Genel Kuruluna istirak edecek delegelerin asil ve 1/2 nisbe-
tinde yedeklerini se¢mek,

d) Genel merkez Genel kuruluna sunulmasl diisiiniilen di-
lekler varsa onlari miizakere ve karar baglamak,

e) Uyelikten cikarilma muameleleri hakkinda vaki itiraz-
larl inceleyip karara varmak,

f) Ihtiyac halinde gizli oyla yeteri kadar miifettis secmek,

Madde : 52 — Merkez yonetim kurulu en az haftada bir
toplanir, merkez yonetim kurulu is bdlimii yaparak kendi ara-
sinda bir basgkan, bir ikinci baskan. bir sekreter, bir sayman ve
bir veznedar1 gizli oyla secer.

Merkez yonetim kuruluna secilmis olan iiye gizli oy netice-
sinde yapilan is boéliimilinii kabul etmedigini beyan etmesi ha-
linde istifa eder ve yerine yedeklerden en cok oy almis olan
merkez yonetim kuruluna cagrilir ve is béliimiinde acik olan
yver icin gizli oyla secim yapilir.

3 toplantiya list liste mazeretsiz gelmeyen Merkez ve Sube
Yonetim Kurulu Uyelerinin iiyelikleri, Yonetim Kurulunun ka-
rarl, Genel Merkez Kurulunun onayl ile diiser, yerine yedek
uyelerden en fazla oy almig olan cagrilir.

Madde : 53 — Merkez Yonetim Kurulunun vazifesi :

a) Dernegin amaci ve calisma konularl cercevesinde mer-
kez faaliyetlerini yliriitmek,

b) Merkeze gelir sagliyacak faaliyette bulunmak,
c) Is evleri ve kollari kurmak, calismalarini diizenlemek,
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d) Merkezin akceli faaliyetlerini ydnetmek,

e) Merkez Genel Kuruluna sunulacak calisma raporu, ke-
sin hesap ve biitceyi hazirlamak,

f) Mevzuata, Dernek tiiziigli, merkez genel kurulunca al1-
nan kararlar cercevesinde merkezi yonetmek,

g)  Merkez genel kurulunda secilen yoénetim ve denetim
kurulu iiyelerinin olumluluk kégitlarini Genel merkeze bildire-
rek, onaylanmasinl istemek, subelerin yonetim ve denetim ku-
rulu iiyelerinin olumluluk kagitlarini onaylamak,

h) Genel merkeze yillik calisma raporu géndermek,

i) Olumluluk kagidi onaylanmayan merkez yonetim ku-
rulu iiyeleri diismils sayilir. Bu konuda 77. madde hiikkmii uy-
gulanir.

Madde : 54 — Merkez baskani, ikinci bagkan, sekreter, so-
rumlu muhasip ve sorumlu veznedarin vazifeleri Genel Merkez
Bagkan, Sckreter, sorumlu muhasip ve sorumlu veznedarin va-
sifelerine muadil ve merkez faaliyetleri cercevesindedir.

Madde - 55 — Merkezler kendi cevreleri disindaki biitiin
yardimlarl genel merkez eliyle yaparlar.

Madde : 56 — Dernegin amacinin saglanmasl ve g¢alisma
konularinda basarill neticeler alinmasl hususunda yararlanmak
icin merkez yonetim kurullarinca Dernek iiyeleri arasindan ye-
teri kadar yardimer liyeler secilir.

Yardimel iiyeler merkezlerin calisma alaninda gerekli kol
ve kurullarda vazife gériirler. Merkez ydnetim kurulu toplan-
t1larina istirak ederler, oy kullanmazlar.

Secildikleri kol ve kurullarda iki ay Ozlirsiiz calismayan
yardimel liyeler cekilmis sayilirlar.

Madde : 57 — Merkez denetim kurulunun vazifeleri Genel
Merkez denetim kurulunun vazifelerine muadil ve merkez faa-
liyetleri cercevesindedir.

Madde : 58 — Subelerin kurulusu;

flce, Bucak ve Koylerde Dernegin amacl yoniinde c¢alisma-
y1 tizerine alacak kimseler 3 kisilik miitegebbis heyeti meydana
getirerek, kurucu nami altinda bir iist idari kurulustaki Der-
nek merkez ve subelerine, bagli bulunduklar1 idari kurulusta



(i1, Tice, Bucak) dernek merkez veya subesi yoksa Genel Mer-
keze yazi ile bagvurarak sube acilmasi hususunda izin isterler.
Sube acilmas1 yetkisi alindiktan sonra {liye sayist 20 kisiyi bu-
lunca sube acmaya yetkili kilinanlar mahallin en biiyiik miilki
amirine sube kurulmast hususunda yazili miiracaatta bulunur-
lar.

Bu konuda merkezin kurulusuna ait 46 nci madde hiikiim-
leri uygulanir.

Madde : 59 — Sube organlarinin tesekkiilii ve calismasl :

ilce, Bucak ve Kéylerde, miitesebbis heyetin mahallin en
bliytik miilki amirine yazill miiracaatinin {izerinden en cok 6 ay
gectikten sonra,

Normal zamanlarda ise en ge¢ Ocak ayinin ilk haftasinda
sube genel kurulu toplanir. '

Sube genel kurullari, subelerin en {ist organi olup, bagh su-
belerin delegeleri ile subenin en az iki ay &nce kayd: yapilmis
liyeleri ve sube yonetim ve denetim kurullari iiyelerinin istira-
kile toplanir.

Madde : 60 — Subenin merkez genel kurullarina katilacak
delegelerin secimi ve nisbeti 48. maddeye gore yapilir.

Madde : 61 — Sube genel kurullarinin toplantisina ait vaki
cagr1 usulll yer ve idare gibi hususlarda Genel Merkez genel ku-
rulunun toplantisina ait hiikiimler uygulanir,

Madde : 62 — Sube genel kurullarinda toplanti nisab1 50 neci
maddedeki gibi uygulanir.

Madde : 63 — Sube Genel Kurulunun gérevi :

a) Sube ydnetim kurulu icin 7 asil, 7 yedek, sube denetim
kurulu icin 3 asil, 3 yedek, iiye sayisina gore bagli oldugu sube
veya merkez genel kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedek-
lerini secmek,

b) Merkez genel kuruluna ait gérevlerden sube faaliyeti-
ne uygun olanlarl yapmak,

Madde : 64 — Sube yénetim kurulu is bélimii yaparak ken-
di arasinda 1 baskan, 1 ikinci bagkan, 1 sekreter, sorumlu muha-
sip ve sorumlu veznedar: gizli oyla secerler.

Sube yo6netim kurullar1 en az haftada bir defa toplanir,
Madde : 65 — Sube yoénetim kurulu ile kurulun baskan ve
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diger iiyelerinin ve yardimel iiyelerinin vazifeleri, merkez yo-
netim kurulu ile kurul baskan ve iiyeleri ile yardimc1 iiyeleri-
nin yetki ve calisma sekillerine muadil ve sube capindadir.

Madde : 66 — Sube denetim kurullarinin vazifeleri, merkez
denetim kurulunun vazifelerine muadil ve sube faaliyetleri cer-
cevesindedir.

Madde : 67 — Koy ve Bucaklardaki subeler kendi ilcelerin-
deki subelere, ilcelerdeki subeler kendi illerindeki merkezleri-
ne, illerdeki merkczler de Genel Merkeze baglidir. Her hangi
bir subenin kendi ilcesindeki veya ilinde Dernegin sube merke-
zi yok ise o sube kendi ilce veya ilinde Dernegin sube veya
merkezi acilincaya kadar dogrudan dogruya Genel Merkeze bag-
lidir. Bunlara miistakil subeler adi verilir.

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinden iistiin ba-
sarl gosteren subeler bu durumlari devam ettigi miiddetce Ge-
nel Merkez karar: ile miistakil sube haline getirilebilirler. Mer-
kezlerile ayni Belediye sinirlari icinde bulunan subeler bu hii-
kiimden faydalanamazlar.
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BOLUM : VI
MALI HUKUMLER

Madde : 68 — Dernegin gelirleri agagidaki kaynaklardan
saglanir,

a) Uyelerin yillik aidat taahhiitleri,

b) HiikGmet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri
Kurumlarla diger kimselerin bagislari,

c¢) Dernegin yapacagl sergi, kermes, gosteri, balo, piyango
ve her tiirlii yayinlar, pullar, takvim ve diger gelirler.

Madde : 69 — Dernek amacinl saglamak icin her tiirlii ta-
sinmaz mallart miilk edinebilir. Biitiin bu mallari Genel merkez
adina tapuya baglar ve ilgili sube ve merkeze tahsis eder. Her
hangi bir merkez veya bagimsiz subenin kapanmasi halinde ta-
sinir ve tasinmaz mallarl ile parasi Genel Merkeze intikal eder.

Madde : 70 — 11 ve subeler safi hasilatinin % 2 sini (Genel
Merkez hissesi) olarak Genel merkeze gondermek zorundadir.
11 merkezleri ve miistakil subeler kendi hasilatlarile kendileri-
ne bagli subeler hasilatin1 gosterir birer cizelge ile birlikte her
alt1 ayda bir Genel merkeze hissesini géndermek zorunlugunda-
dirlar.

Bina yapmakta olan veya atelye acmakta bulunan merkez
ve subelerin miiracaatlar1 iizerine, genel merkez hissesinin mu-
vakkat bir zaman icin azaltilmasina veya kaldirilmasina Genel
Merkez Kurulunca karar verilebilir.
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BOLUM : VII
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

" Defter ve kayitlar :
Madde : 71 — Dernekce asagida yazili defterler tutulur :

a) Uye kayit defteri; Dernege girenlerin kimlikleri, Der-
nege giris tarihleri, aylik veya yillik aidat taahhiitleri bu def-
tere yazilir.

b) Karar defteri; Genel merkez ve Yonetim kurullarinin
kararlar: tarih ve say1 sirasiyle bu deftere yaziir ve kararlarin
alt1 iiyelerin imzasl ile tasdik olunur. Genel Merkez kurulunun
kararlar1 Genel Merkez Baskani ve iki sekreter tarafindan im-
zalanir.

¢) Gelen ve giden evrak defteri; Gelen ve gonderilen ev-
rak, 'tarih ve sayisile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin
asillar1 ve giden evrakin kopyalar:t dosyalarinda saklanir.

d) Gelir ve gider defterleri; Dernek namina alinan biitiin
paralarin alindiklari ve harcanan paralarin da verildikleri yer-
ler acik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

e) " Biitce, kesin hesap ve Bildnco defteri; Dernek gelirleri
dip kocanli ve sira numarali makbuzlarla alinir ve giderler sarf
belgelerile yapilir. )

Bu maddede sayili defterlerin Noterden tastik olmasi sart-
tir.
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BOLUM : VIII
CESITLi MADDELER

Madde : 72 — Dernegin biitiin iiyeleri verilen, biitlin isleri
paraslz yaparlar.

Madde : 73 — Dernek teskilati, bulundugu yerin en buyik
idare amirini veya esini fahri baskan sayar.

Madde : 74 — Dernegin amacinl kendi siyasi veya ozel ya-
rarina kullandigl anlasilan Yoénetim Kuruluna veya miinferiden
(iyeieriné Genel Merkez kararile isten el i;ektirilir. Bu durumda
13. madde hiikmiine gore hareket olunur.

Isten- el cektirilen ydnetim kurul iiyelerinin eylemlerine ve
durumlarina gére kanun yollarina bagvurulur.

Madde : 75 — Tiiziik hikiimlerine riayetsizlikleri sabit
olan merkez ve sube yonetim kurullarl Genel Merkez kararile
degistirilir: Bu kurul yerine genel kurul toplantisina kadar ge-
cici yonetim kurulu tayin edilir. Gegici yonetim kurulunun va-
zifesi normal genel kurula kadar devam eder.

Madde : 76 — Dernegin amacina ulasabilmesi i¢in acilan ve
acilacak olan is evlerinin (Atelyelerin) sosyal yardim bakimin-
dan ‘verimli olmasini saglamak icin Dernegin mali yeterligi ha-
linde bu is evlerine doner sermaye verilerek isletmesi ve bu
ugurda her tiirli karar alinmasit Genel Merkez kurulunun yetki-
si icindedir.

Madde : 77 — Merkez ve sube yonetim ve denetim kurul-
lar1 asil ve yedek lyelerinden olumluluk kéagitlar: bir iist ku-
rulca onaylanmiyanlar uyelikten cekilmis sayilirlar. Olumluluk
kagidl onaylanmlyan iiyenin, onaylanmiyan karari aleyhine, bu
kurulun tistiindeki kurul nezdinde sikayet hakk:i saklidir.

Ancak, Genel Merkez Kurulunun karari kesin olup, bhaska
bir mercie itiraz olunamaz. Merkez veya sube yonetim veya de-
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netim kurulunun tiimiine ait olumluluk kagidi onaylanmazsa
(75.) madde de kayitll sekilde islem yapilir.

Merkez veya sube y6netim veya denetim kurulunun iiyele-
rinden bir kisminin olumluluk k&gidi onaylanmazsa yoOnetim
kurulu iiyesi diismiis sayilir ve haklarinda {yelik durumu ile
ilgili islem yapilir. Kurulun boslugu en fazla oy alan yedek
{iyenin vazifeye cagrilmasile doldurulur, diisen lyelikten aci-
lan yer icin yeniden is bdlimii yapilir.

Madde : 78 — Dernegin organlarinin secimi ile bu organ-
lardaki is boliimii gizli oyla yapilir, Oylarin esitligi halinde
kur’a usulii tatbik olunur.



BOLUM . IX
DERNEK TUZEL KIiSILIGININ SONA ERMESIi

it ¥

Fesih :
Madde : 79 — Genel Merkez Genel Kurul kararile fesih :°

Dernek genel kurulu, her zaman dernegin feshine karar
verebilir. Feshe karar verebilmek icin tiiziige gére, Genel Mer-
kez genel kurula katilma hakkina sahip olan tiyelerin en az iic-
te ikisinin toplantiya katilmas: sarttir.

Bu suretle cogunluk elde edilemezse, 2 nci defa toplanmak
icin 18 nci maddeye gére iiyeler cagrilir. Bu cagrl lizerine topla-
nacak lyeler sayisi ne olursa olsun fesih konusu goriisulebilir.
Fesih hakkindaki kararlar hazir bulunan tiyelerin tli¢te iki co-
gunlugu ile alinir.

Merkez ve subelerin feshi :

Merkez veya subelerin genel kurullarinda 1. ve 2. fikrada
kay1tll nisapla merkez veya subelerin kendi faaliyet mintikasi-
na samil olmak lizere o sube veya merkezin faaliyetine son ve-
rilmesine karar alinabilir. Bu karar Genel merkezin tasdikin-
den sonra gecerli olur.

Merkez veya subelerin faaliyetine ister kendi genel kurul-
da, ister Genel Merkez kurulunca, isterse kanuni sebeplerle son
verilmis olsun, o sube veya merkezin memaliki en kisa zaman-
da Genel Merkeze devredilir. Bu devir sekil veya sartlarini ta-
vin ve tesbite Genel Merkez Kurulu yetkilidir.

Dernegin feshi, Yénetim Kurulu tarafindan 5 glin icinde en
bliylik mulkiye amirine yazi ile bildirilir,

Madde : 80 — Bu tliziikte sarahat olmayan hususlarda, Der-
nekler Kanunu ve diger ilgili kanun hiikiimleri uygulanir.

Ankara Valiliginin 3.8.1978 glin ve
Em. Mud. Sh. 1.A-1, 06-06-110/87769 sayili
vazilari ile onanmuistir.
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YARDIM SEVENLER DERNEGI
TUZUGU

BOLUM : I

DERNEGIN ADI, KURUCULARI, MERKEZI, AMACI

DERNEGIN KURULUSU VE ADI :

Madde : 1 — 1928 yilinda (Kadin Yardim Cemiyeti) adi ile kuru-
lan Dernek 28.1.1938 giuninde adini, blylk onder Atatlrk’in istegile
(Yardim Sevenler Dernegdi) olarak degistirmis ve Bakanlar Kurulunun
22.6.1941 gln ve 2/13763 sayili karan ile kamu yararina calisan der-
nekler arasina girmistir.

KURUCULARI :

Madde : 2 — Dernegin kurucular soyadlarina gére alfabetik sira
ile asagida gosterilmistir.

Agaoglu Sireyya : Istanbul Barosunda avukat

Bayar Reside Celdl . Ankara - Cankaya

Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara - Cankaya

indnii Mevhibe :  Ankara - Cankaya

Odman Belkis :  Taldtpasa Bulvart Saglik Ap. Daire 2
Ozbudun Meldhat . Ankara - Kavaklidere

Seviktekin Nevber : Ankara - Yenisehir

Taskiran Tezer : Yenisehir Atac Sokak. No. : 12
Uybadin Nimet 1 Ankara - Yenisehir

Umay Fuat . Ankara - Keciéren

Madde : 3 — Dernedin Genel Merkezi ANKARA'dIr.
DERNEGIN AMACI :

Madde : 4 — Dernek, Tirkiye Cumhuriyetinin kurulus ve Tirk
milletinin yUkselis yolu olan Atatiirk’cliliige bagh kalmayi, calisma-
larini asagida belirtilen sosyal ilkelere gore diizenlemeyi amac olarak
benimsemistir.



BOLUM : li
DERNEGIN CALISMA ALANI VE KONULARI

Madde : 5 — Dernek, asadida belirtilen sekilde yurt capinda ce-
sitli sosyal yardim konulari lzerinde calisir.

A — Emek karsiliginda yardimda bulunmak, Bu amacin gercek-
lestirilmesi igin :

a) is evleri agmak,
b) Is bilmeyenlere is evlerinde is Ggretmek,

c) Bu is evlerine is saglamak icin gereken ihale ve pazar-
liklara katiimak,

B — Yoksul annelere dogumdan énce ve sonra yardim etmek,

C — Caligskan ve fakir 6grencilere burs saglamak, gerektiginde
borclandirmak,

D — Calisamiyacak derecede duskin ve yoksullart korumak,

E — Ogrenci yurtlar acmak,

F — ilgili kurumlarin bulunmadi§i yerlerde bakimsiz  cocuklari
korumak ve kresler agmak,

G — Gonillu hastabakici yetistirmek ve dispanserler acmak,
H — Okuma yazma ve egitim kurslari acmak,

| — Bakanlar kurulu izni alinarak Turk kadinini cesitli cephe
gerisi iglerine hazirlamak,

J — Dernedin amacini sagliyacak ve topluma yararh yayiniar
yapmak,

Madde : 6 — Dernek siyasetle ugrasmaz.



BOLUM : 1l
UYELIK

Dernege lye olma, lyelikien aynima veya c¢ikariima, diyelerin
haklan :

Madde : 7 — a) 18 yasini bitiren ve medeni haklara sahip olan,
Dernegin gayesini benimsemis herkes, iki lyenin takdimi ve Yonetim
Kuruiunun karariyle Dernege Uye olabilir.

b) Yabancilarin dernede Ulye olabilmeleri icin, Tirk vatandasla-
rinda aranan sartlardan baska, o yabancinin Tirkiye'de ikdmet etme
hakkina sahip bulunmasi da gereklidir.

c) Uyelik icin yapilan miracaatlann Dernek yénetim kurulu en
gec¢ 30 gun icinde karara baglar.

Uyelik talebinin reddine karar verilen kimse, bu kararin tebligin-
den itibaren bir hafta icinde bir tst kurulus Yonetim Kurulu nezdinde
itirazda bulunabilir. Ust kurulug Yénetim Kurulunun karar kesindir.

Ancak, Dernek Genel Merkez merkez ve subelerinde istihdam edi-
lenlerle, Dernekle mali yénden baglanti kuran kimseler Dernek lye-
ligine kabul edilemezler, bu durumda olupta evvelce (iye olanlarin
tyelikleri ilgili yoénetim kurulunca kaldirilir.

d) Uyelik fislerinin bir drnegi, tyelige kabulli mlteakip en gec
bir ay icinde Genel Merkeze gdénderilir.

Madde : 8 — Dernege lye olan kimse yilda en az 12.—, en fazla
1.200.— lirc: aidat vermeyi ve bunu en cok 2 defada 6demeyi taahhiit

eder.

Madde : 9 — Dernede bir def'ada en az 25.000.— lira para veya
o degerde tasinir veya tasinmaz mal ve hak bagisinda bulunan kimse-
lere Gimis madalya, Dernek yararina Ustiin emek veya dustincelerile
en az 15 yil bilfiil sube, merkez yonetim kurullari veya Genel Merkez



kurullarinda calismis olan uyelere, bagh olduklari yonetim kurullarinir:
teklifleri ve ust kurullarinin karari ile Genel kongrece altin madalya
ve onursal Uye sifati verilebilir.

Madde : 10 — Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Her Uyenin
bagh oldugu genel kurulda bir oy hakki vardir.

Uyelikten aynima :

Madde : 11 — Her liye aynima istegini yazi ile bildirmek sure
tiyle Dernekten ayrilabilir.

istifa eden lye, istifa tarihine kadar, Dernege olan borcunu ode-
mek zorundadir.

Uyelikten cikarniima :

Madde : 12 — Uyelerden, Dernegde yillik aidatini yazili uyarmaya
ragmen, iki yil Ust Uste édemeyenler Genel Merkez, merkez veya sube
yonetim kurullari kararile Gyelikien cikarilabilirler.

Uye olma hakkini kaybedenlerle, bu hakka sahip olmadiklari son-
radan anlasilanlarin Gyelikleri sona erer. Bu durumlarin tesbiti halinde
Uyelik kaydi Genel Merkez, ilgili merkez ve sube yoénetim kuruilarinca
silinir.

Madde : 13 — Dernegin tlziiine, ama¢ ve onuruna uygun olma-
yan hareketlerde bulunan, Dernedi sahsi menfaati veya siyasi gaye-
lerine alet etmek isteyen iyelere, durumuna gére yazili savunmalari
alindiktan sonra, uyarma veya Dernekten ¢ikarma cezalar verilir.

Uyarma cezasi Yonetim  Kurullarinca verilir ve bu cezaya itiraz
olunamaz. Cikarma cezasi yénetim kurulunca verilir. Uyeler tarafindan
Genel Kurul’a itiraz olunabilir.

Sube ve merkez ydnetim kurulu Uyeleri ile Genel Merkez uyeleri
hakkindaki uyarma ve dernekten cikarma cezasi, bu Uyeierin katiima-
yacagt toplantilarda miizakere ve karara baglanir. Bu Gyenin dernekten
cikarilma karar 2/3 cogunlukla alinir.

Madde : 14 — Dernekten cikarilanlar Dernedin hic bir subesinde
yeniden ilye olamazlar. (Aidatini 6dememe sebebile cikarilaniar haric.)



BOLUM : v
DERNEGIN TESKILATI, ORGANLARI VE YONETIiMi

Dernegin teskilati ve organair :

Madde : 15 — Dernek Genel Merkezde;
a) Genel Merkez Genel Kuruly,

b) Genel Merkez Kurulu,

c) Genel Merkez Yoénetim Kurulu,

d) Genel Merkez Denetleme Kurulu,
Merkez ve subelerde;

a) Genel Kurul,

b) Yoénetim Kurulu,

c) Denetleme Kurullarindan olusur.

Madde : 16 — Genel Merkez, genel kurulu Dernedin en yiiksek
karar organidir.

a) Genel merkez genel kurulu, Genel merkez kurulu ile Genel
merkez denetleme kurulu Uyelerile her ilden veya bagdimsiz subeden
gonderilen delegenin katiimasile kurulur, Uye sayisi 500'e kadar olan
bagimsiz sube ve merkezlerden 2, lye sayisi 500 den 1000'e kadar
olan merkez ve bagimsiz subelerden 4, 1000 den yukari olan merkez
ve bagimsiz subelerden 8 delege, Genel Merkez Genel Kuruluna katilir.

b) Ancak, bir il merkezinden geiecek delege adedi il ¢evresin-
deki sube adedinden az olamaz. Genel Merkez Genel Kuruluna, delege
olmayanlar katilamazlar. Misafirlerin oy ve s6z hakklr olamaz.

Madde : 17 — Genel Merkez genel kuruluna katilacak deiegelerin
secim mazbatalari, Genel Kurulun toplanti tarihinden 30 gin 6nce
Genel Merkeze gdnderilmis olmalidir.

Genel merkez genel kurulu delegeleri, miiteakip normal genel ku-
rula kadar delegelik sifatint muhafaza ederler.

Her hangi bir sebeple delegenin delegelik sifatinin  diismesi ha-
linde ilgili sube ve merkezce yeni delegenin isim ve adresi Genel
Merkeze gonderilir.



Genel Merkez Genel Kurulunun toplantilan :

Madde : 18 — Genel merkez genel kurulu,

a) Her yil Mayis ayi icinde olagan,

b) Genel Merkez yénetim veya denetim kurullarinin gerekli gor-
digu hallerde yahut bagimsiz subelerle merkezlerden en az 1/5 nin

yazil istegi ile ve Genel merkez kurulunun cagrisi izerine olaganistii
toplanir,

Olaganusti hallerde, Genel merkez genel kurulu toplantisi, Genel
Merkez kurulu kararlan ile en cok 6 ay ertelenebilir.

Denetleme kurulunun talebi veya bagimsiz subelerle merkezlerden
beste birinin yazili istegdi lzerine Genel Merkez Yénetim Kurulu, bir ay
icinde, Genel kurulu toplantiya cagirmazsa, denetleme kurulu veya
toplanti istedinde bulunan bagimsiz sube veya merkezlerden birinin
miracaati tzerine Sulh Hukuk hakimi Dernegin Genel Merkez iyeleri

arasindan ¢ kisilik bir hey’eti, Genel kurulu toplantiya  cagirmakla
gorevlendirir.

Cagn usuli :

Madde : 19 — Genel merkez ydnetim kurulu, 16. maddeye gére,
Genel merkez kuruluna katilma hakki bulunan lyelerin listelerini dii-
zenler. Genel kurula katilacak Uyeler, en az on giin dnceden, toplanti-
nin gind, saati, yeri ve giindemi iki gazete ile ildn edilmek suretile
toplantiya cagrilir ve keyfiyet mahalli miiki amire yazi ile bildirilir.

Toplanti geri birakildigi takdirde, Uyeler ikinci toplanti tarihinden
en az bes gin onceden, geri birakma sebepleriyle, toplantinin gin,
saati, yeri ve glindemi 1 gazete ile ilan edilerek yeniden cagriiir ve
durum mahalli milki amire yazi ile bildirilir.

Genel Merkez Genel kurul toplantisinin b.rden fazla geri birakil-
masi caiz degildir.

Toplanti yeri :
Madde : 20 — Genel Merkez Genel Kurulu, Dernek genel merke-
zinin bulundugu Ankara’da toplanir.

Toplanti yeter sayisi :

Madde : 21 — Genel Merkez genel kurulu 16. maddeye gobre
Genel Kurula katilma hakki bulunan lyelerin  yaridan bir faziasinin
huzuru ile toplanir.



itk toplanitya yeter sayi saglanmazsa ikinci toplantida coguniuk
aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya istirak eden lye sayisi Genel
merkez kurulu ve denetleme kurullar Uye tam sayilan toplaminin iki
katindan asagi olamaz.

Toplantinin yapilis usulii :

Madde : 22 — Genel Merkez genel kurulu toplantilar, ilénda be-
lirtiten ve mahalli miilkiye amirine bildirilen glin, saat ve mahalde
vaptlir,

Genel kurula katilacak Uyeler genel merkez yOnetim kurulunca
dizenlenen listedeki adlan hizalaring imza  ederek, toplant: yerine
girerler.

21 nci maddede belirtilen yeter sayl saglanmissa, durum bir tu-
tanakla tesbit edilir ve toplanti Yénetim kurulu baskani veya gérevien-
direcedi genel merkez yonetiin kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir.

Hiklmet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi toplantinin te-
hirini gerektirmez.

Acilisi miteakip toplantiyi idare etmek tizere bir baskan, iki bas-
kan vekili ile iki katip secilir.

Toplantinin yénetimi Genei Kurul baskanina aittir. Katipler top-
lonti tutanagini dizenler ve baskanla birlikte imzalar.

Toplanti salonunda, biitin tutanak ve belgeler Genel Merkez
yonetim kuruluna verilir.

Toplantida gériisiilecek hususlar :

Madde : 23 — Genel Merkez Genel kurul toplantisinda yalniz
glindem de yer alan maddeler gérisilir. Ancak, toplantida hazir bu-
lunan delegelerin en az ondabiri tarafindan gbrisilmesi istenen hu-
suslarin glindeme konulmasi zorunludur.

Genel Merkez Genel Kuruiunun gérev ve yetkileri :

Madde : 24 — Asagida yazili hususlar Genel Merkez Genel Ku-
rulunca gérisiliip karara baglanir.

a) Genel merkezin ve illerdeki merkezlerle miustakil subelerin
yillk calisma raporlarinin incelenmesi,



b) Genel Merkez kurulunun hazirladigi yilik bildngconun incelen-
mesi ve onaylanmasi, denetleme kurulunun raporunun incelenmesi ve
onaylanmasi ve Genel Merkez kurulunun ibrasi,

c) Genel merkezce hazirlanan yillik butcenin gorisilip aynen
veya degistirilerek kabuld,

d) Dernek tuzuglnin degistiriimesi, (Mevcudun 2/3 oyu ile)
e) Denetci ve yedeklerinin secilmesi,

f) Genel Merkez Genel kurulu toplantisindan en az 30 gun énce
il merkezi ve mustakil sube genel kurullarindan gelen ve genel mer-
kezce Genel merkez genel kuruluna sunulacak olan dileklerin konu-
sulmasi,

g) Genel merkez Uyelerinin ve yedeklerinin seciimesi,

h) Uyelikten cikariima muameleleri hakkinda vaki itirazlar ince-
lyip, karara varmak,

i) Dernegin feshi,

Madde : 25 — Gizli oy acik tasnif sistemi ile yapilan secimlerde
sira ile en fazla oy alanlardan 35 tye Genel Merkez kuruluna asil ve
10 Uye yedek olarak secilir. Uyelik siresi bir yildir. Geomis vyil Uyeieri
yeniden segcilebilir.

Madde : 26 — Genel Merkez genel kurulu Dernek uyeleri ara-
sindan sira ile en fazla oy alanlar gl asil, Ucl yedek olmak tlizere
6 kisiyi Genel Merkez denetciiline secer.

Madde : 27 — Dernek Uyelerinden hi¢ biri ikinci derece (dahil)
soy ve sihri hisimlarindan biri Genel merkez kuruluna secildigi tak-
dirde denet¢i olamazlar.

Madde : 28 — Olaganistiu Genel Merkez Genel kurulunda, sadece
olaganistl toplantiyt gerektiren maddeler gérusulur.
GENEL MERKEZ KURULUNUN GOREV VE YETKILER] :

Madde : 22 — Genel Merkez kurulu, Dernegin bitun islerini ge-
nel merkez genel kurulu adina yurdtr.

Madde : 30 — Genel merkez genel kurulunda alinan karariar,
ilgili merci ve kyrullara €n ge¢ bir ay icinde duyurulur ve Genel mer
kezce ilén tahtasina asilir.

10



Madde : 31 — Genel merkez kurulu ilk toplantisinda, genel mer-
kez toplantilarini diizenleyecek ve yodnetecek bir baskan ile bir ikinci
baskan, bir genel sekreter ve alti Uye olmak Uzere (9) kisilik bir genel
merkez y6netim kurulunun, genel merkez toplantilar icin iki sekreter
ve genel merkez islerini ve illerdeki merkezleri teftis etmek uzere
iki mufettis lyesini gizli oyla secer.

Madde : 32 — Genel merkez kurulu, bitln il ve mistakil subeler
kurullarinin en Ust mercii oldugu gibi, Ankara merkez ilinin de dog-
rudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla Genel Merkez genel kurulunda
en az bir ay énce Ankara iii Uyelerini toplar ve Genel Merkez genel
kuruluna katilacak delegelerin secimini saglar.

Madde : 33 — Genel Merkez Genel kurulunun yetki ve sorumlu-
luklari arasina giren isler sunlardir.

a) Dernedin merkez ve subelerinin biitiin islerini sirekli olarak
teftis ve tetkik ettirmek,

b) Dernegin calismalarini sagliyacak ved iizenleyecek ydnetme-
likler yapmak,

c) Genel Merkez Genel kurulunu olagan veya 2/3 cogduniuk
kararile olaganiistii toplantiya cagirmak,

¢) Dernek yararina karar almak,
d) Yénetim Kurulunun hazirlayacagl kesin hesap, bildngco ve

bitceyi gézden gecirerek, Genel Merkez Genel Kurulunun onaylama-
sina sunmak,

e) Genel Merkez genel kurulunun onaylamasina sunulacak yillik
bltce icinde yil basindan 31 Aralik tarihine kadar gereken sarfiyat:
yapmak veb 6lim ve maddeler arasinda gerektiginde aktarma yapmak,
gelir fazlasini biitcenin mevcut veya yeniden acilacak gelir ve gider
bélimlerine eklemek ve sarfetmek,

f) Merkezin veya bagimsiz subelerin alti ayda bir génderecekleri
hesap Ozetlerini ve calisma raporlar: ile bitcelerini inceleyip onaylamak,

g) Dernegin amacini saglamak icin lizumlu gérecegi komisyon-
lari kurmak,

h) il merkezlerinden ve bagimsiz subelerden goénderilecek biit-
celeri inceleyip onaylamak,

i) Dernede tasinir ve tasinmaz mal edinmek ve bunlan dernek
yararina yénetmek,
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i) 1l ve bagimsiz ilce, bucak genel kurullarindan Genel merkez
kongresine sunmak lizere gelen dilekleri incelemek ve geregini yapmak,

k) Merkezlerin, mistakil subelerin acilmasina karar ve merkez
kurullarina yetki vermek,

1) Luzumu halinde merkez ve subelerin denetimi icin Ucretli
miufettisler tayin ve istihdam etmek,

m) ihtiyac vukuunda kendi lyelerine teftis ve tahkik gorevini
vermek,

n) Genel Merkez yonetim kurulunun teklifi Uzerine kol adedini
tesbit ve kollarin baskan ve uyelerini secmek,

0) Genel Merkez bilro faaliyetlerini yirutecek kadroyu tesbit
ve bu kadroya gerekli atamalari yapmak,

p) Merkez ve sube genel kurullarinin tlizige ve kanunlara uygun
olarak toplanip, c¢alismalarini surdirup slrdurmediklerini tetkik ve
tasdik veya toplantilarinin iptaline karar vermek,

r) Sube ve merkez genel kurullarinda secilen Uyelerin secimle-
rini tetkik ve olumluluk kdagitlarint tasdik veya reddetmek,

s} Sube ve merkezlerin  kanun ve tlziikte belirtilen hailerde
gerek kendisini, gerekse organlarini kismen veya tamamen feshetmek
ve yeni mutesebbis hey’et kurmak,

Madde . 34 — Genel merkez kurulu en az ayda bir kere toplanir,
cogunluklakarar verir, Ust Uste Uc toplantiya dzlUrstz katiimayan Uye
cekilmis sayili.r Yerine en cok oy alan yedek llye Genel Merkez karari
izerine Genel Baskan tarafindlan toplantiya cagdirilir.

GENEL MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde : 35 — Genel Merkez Yénetim kurulu ilk toplantisinda
kendi aralarinda bir genel sekreter yardimcisi ile bir sorumlu sayman,
bir sorumlu veznedar ve bunlara birer yardimci secer.

Madde : 36 — Genel Mekez yoénetim kurulu en az haftada bir
defa toplanir ve cogunlukla karar verir, tic toplantiya Ust Uste &ézlrsiz
gelmeyen iiye genel merkez yonetim kurulunun karari ile yonetim Kku-
rulundan cekilmis sayilarak yerine yeni bir yenin seciimesi icin Genel
merkeze bildirilir.

Madde : 37 — Genel merkez yonetim kurulu butin islerini Genel
Merkez kurulunun yetkisini kutlanarak yurattigu gibi :

12



a) Dernegin bitiin gelirini sagliyacak calismalarda bulunur.

b) s evleri ve kollarin calismalarini inceler ve diizenler,

¢) Koliara ve is evlerine verilmesi gereken avanslarin miktarin;
kararlastirir,

d) Dernegin Genel merkez ve illerdeki merkez islerini  dernek
yararina dizenler ve siraya koyar,

e) Genel Merkez kurulunca hazirlanarak onaylanan yonetmelik-
lerin uygulanmasini saglar,

f) Dernegin islem ve hesaplarini siirekli olarak nezareti altinda
bulundurur,

g) Dernegin gelismesi icin alinmasi gereken karar ve tetbirleri
genel merkez kurulunca onaylandiktan sonra uygular.

h) Dernekle 6zel ve tiizel kisiler arasinda yapilacak sOzlesmeleri
duzenler ve Genel Merkez kurulunun onaylamasina sunar, Genel mer-
kezce onandiktan sonra uygular.

i) Butin Bankalar ve kurumlarla olan islemleri yapar.
i) Merkez ve sube ydnetim kurulluri ile Genel Merkez adina
haberlesir,

k) Genel Merkez genel kuruluna verilecek kesin hesap, bildnco
ile bltceyi ve calisma raporunu hazirlar,

1) Yonetim kurulu calismasi hakkinda Genel Merkez kurulunu
aydinlatir.

Madde : 38 — Genel Baskan Dernek organlarinin, Genel kurui
haric, tabii baskani olup, dernegin Hikimet ve Resmi mercilere kars:
sorumlu ve yetkili temsilcisidir. Dernegdin islerini ve mallarini Dernek
adina mevzuat, tlzik ve yonetmelikler geredince ve Genel Merkez
Kurulunca verilen kararlara gére yoénetir. Yénetim kurulunca onayla-
nacak sézlesmeleri imza eder. Kurumlar, Resmi Daireler. Bankalarla
olacak akeeli islemlere dair evraki ve senetleri sorumlu sayman veya
yardimcisile birlikte imzalar.

Madde : 39 — Baskanin bulunmadi§i zamanlarda ikinci baskan,
baskanin gérevini ayni yetki ile yapar.

Madde : 40 — Genel sekreter ve yardimcisi :
a) Yazisma ve diger muamelelerin diizgiin islemesini saglamaga
calsir,
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b) Genel Merkez Kurulunun, Genel Merkez Yénetim kurulunun
glndemlerini tanzim, verilen kararlarin yiritilme ve uygulanmasirii
takip eder,

c) Dernegin amacina iliskin her tdrld yayimi, istatistiki bilgileri
derler, arsivier ve yayinlar.

Madde : 41 — Sorumlu sayman her ginki hesap islerini ylrat-
mek Odevinde olup, gordigi aksakiiklart yonetim kuruluna yazi ile
bildirir, bildnco ve bitce tasarisim hazirlar, kiymetli evrakin muhafaza
ve sarfiyatini kontro| eder. Yardimci Uye, sorumiu saymana bltce ve
bilanco hazirliklarinda merkez ve subeler hesaplarinin incelenmesinde
yardim eder.

Madde : 42 — Sorumlu veznedar ve yardimcisinin vazifeleri :
a) Verile emirleri muhteviyatinin édenmesini,
b) Dernek gelirinin kasaya alinmasint saglar.

Madde : 43 — Genel Merkez Denetleme Kurulu, Genel Merkez
Genel Kurulu adina gérev yapar ve ancak bu kurula karsi sorumliudur.

Madde : 44 — Genel merkez denetleme kurulunun vazifeleri :

a) Genel merkez sarfiyatinin biitceye ve usule uygun olarak
yaptilip yapilmadigini denetlemek,

b) Denetim sonuglarina ait ilk devre raporunu Genel merkez
kuruluna, iki devreye ait misterek raporunu ise Genel Merkez Genel

kuruluna sunmak,

¢) Lizumu halinde Genel Merkez Genel kurulunu toplantiya ¢a-
girmak, toplanmasini temine matuf faaliyette bulunmak.

Madde : 45 — Genel Merkez denetim kurulu lyelerine, Dernegin
her kademedeki sube, merkez, genel merkez ve diger buro ve kuru-
luslara ait bilcimle evrakin ve defterlerin ilgililerce  gosterilmesi
makbuz mukabili  teslim edilmesi mecburidir. Mifettisierde Genel
Merkez disinda yukarida yazili kademeleri teftis eder.
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BOLUM : v
MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU VE YONETIMI

Madde : 46 — Merkezlerin kurulusu;

illerde Dernegdin amaci yéninden calismayr Uzerine alacak kim-
seler 7 Kisilik mutesebbis heyeti meydana getirerek (kurucu) nami
altinda Genel merkeze basvururlar ve merkez acilmasing izin isterler.
Bu yetki alindiktan sonra, tye sayisi 30 kisiyi bulunca, Genel Merkez
Kurulunca yetkili kilinan 7 kisi tarafindan merkezin acilacag yerin en
buyiik milkiye amirine merkezin kurulmasi hakkinda yazili miiracaat
yapilir,

Bu yazida kurucularin adi, soyadi, meslek veya sanatlari, iké-
metgdhlan ve uyruklan ile merkezin adresinin bildiriimesi ve yaziya
dernek tliziigiinden 4 érnek ile yetki belgelerinin eklenmesi saritir,

Merkez kurucularinin merkezin acilacagi yerde en az 6 aydan beri
ikdmet etmeleri sarttir.

Madde : 47 — Merkez organlarinin tesekkili ve calismasy;

il merkezinde miitesebbis heyetin, mahallin en biylik mulki ami-
rine yazil: miracaatin Uzerinden en cok (6) ay gegtikten sonra, nor-
mal zamanlarda ise en gec Mart ayinin ilk haftasinda, merkez genel
kurulu toplanir, Merkez genel kurullari merkezlerin en (st organ:t olup,
bagh subelerin delegeleri ile merkezin en az iki ay 6nce kaydo!mus
lyeleri ve merkez yonetim ve denetim kurullart  Gyelerinin istirakile
toplanir.

Madde : 48 — Bagh subeler 100’e kadar Uyesi i¢in 2 delege, 100
den fazla Uyesi icin 4 delege ile merkez genel kuruluna katilirlar.

Madde : 49 — Merkez genel kurulunun toplantisina ait sekil,
cagr usull, yer ve idaresi gibi hususlarda Genel Merkez Genel Ku-
rulunun toplantisina ait hikimler uygulanir.
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Madde : 50 — Merkez Genel kurulu toplanti nisabi toplantiya
katilacak Gyelerin yarisindan bir fazlasi istirakile toplanir. Birinci top-
lantida nisap temin edilmezse 2 nci toplanti en az yénetim ve denetim
kurulu Gye tam sayilarinin 2 kati ile yapilhr,

Madde : 51 — Merkez Genel Kurulunun gorevi :

a) Merkez yénetim ve denetim kurullarinin raporlarini muzakere
ederek, ibra hususunda karara varmak,

b) Yeni yil biitcesini tetkik, aynen veya tddilen tasdik etmek,

c) Merkez yoénetim kurulu icin 9 asil, 9 yedek, merkez denstim
kurulu icin 3 asil, 3 yedek, Uye sayisina goére Genel Merkez Genel
Kuruluna istirak edecek delegelerin asil ve 1/2 nisbetinde yedeklerini
secmek,

d) Genel merkez Genel kuruluna sunulmasi distnilen dilekier
varsa onlar muzakere ve karar baglamak,

e) Uyelikten cikariima muameleleri hakkinda vaki itiraziari ince-
leyip karara varmak,

f) Ihtiyac halinde gizli oyla yeteri kadar mufettis secmek,
Madde : 52 — Merkez yodnetim kurulu en az haftada bir toplanir,
merkez yonetim kurulu is bdlimi yaparak kendi arasinda bir baskan,

bir ikinci baskan, bir sekreter, bir sayman ve bir veznedar gizli oyla
secer.

Merkez yodnetim kuruluna secilmis olan Gye gizli oy neticesinde
yapilan is bdlumuni kabul etmedigini beyan etmesi halinde istifa
eder ve yerine yedeklerden en cok oy almig olan merkez yonetim ku-
ruluna cagrilir ve is bdluminde acik olan yer igin gizli oyla secim

yapilir,
Madde : 53 — Merkez Yoénetim Kurulunun vazifesi :

a) Dernedin amaci ve calisma konulari cercevesinde merkez
faaliyetlerini ylritmek,

b) Merkeze gelir sagliyacak faaliyeite bulunmak,
c) s evleri ve kollari kurmak, caligmalarini dizenlemek,
d) Merkezin akceli faaliyetlerini yonetmek,

e) Merkez Genel Kuruluna sunulacak calisma raporu, kesin he-
sap ve butceyi hazirlamak,
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f)  Mevzuata, Dernek tlzigl, merkez genel kurulunca alinan ka-
rarlar cercevesinde merkezi yonetmek,

g) Merkez genel kurulunda secilen yoénetim ve denetim kuruiu
Uyelerinin olumluluk kagitiarini Genel merkeze bildirerek, onaylanma-
sini istemek, subelerin yonetim ve denetim kurulu {yelerinin olumlu-
luk kagitlarini onaylamak,

h) Genel merkeze yillik calisma raporu géndermek,

i) Olumluluk kégidi onaylanmayan merkez yénetim kurulu iyeie-
ri dismis sayilir. Bu konuda 77. madde hikmi uygulanir.

Madde : 54 — Merkez baskani, ikinci baskan, sekreter, sorumiu
muhasip ve sorumlu veznedarin vazifeieri Genel Merkez baskan, sek-
reter, sorumlu muhasip ve sorumlu veznedarin vazifelerine muadil ve
merkez faaliyetleri cercevesindedir.

Madde : 55 — Merkezler kendi cevreleri disindaki bitin yardim-
lari genel merkez eliyle yaparlar.

Madde : 56 — Dernegin amacinin saglanmasi ve calisma konu-
larinda basarili neticeler alirmasi hususunda yararlanmak icin merkez
yénetim kurullarinca Dernek (iyeleri arasindan yeteri kadar yardimci
tyeler secilir.

Yardimcr Uyeler merkezierin calisma alaninda gerekli kol ve ku-
rullarda vazife goérirler. Merkez ydnetim kurulu toplantilarina istirak
ederler, oy kullanmazlar.

Secildikleri kol ve kurullarda iki ay 6zirsiiz calismayan yardimai
Uyeler cekilmis sayilirlar.

Madde : 57 — Merkez denetim kurulunun vazifeleri Genel Mer-
kez denetim kurulunun vazifelerine muadil ve merkez faaliyetleri cer-
cevesindedir.

Madde : 58 — Subelerin kurulusu;

ilce, Bucak ve Koylerde Dernegin amaci yoniinde calismayi (lize-
rine alacak kimseler 3 kisilik mutesebbis heyeti meydana getirerek,
kurucu nami altinda bir Ust idari kurulustaki Dernek merkez ve su-
belerine, bagh bulunduklar idari kurulusta (il, ilce, Bucak) dernek
merkez veya subesi yoksa Genel Merkeze yazi ile basvurarak sube
actimast hususunda izin isterler. Sube acilmasi yetkisi alindiktan sonra
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Uye sayist 20 kisiyi bulunca sube acmaya yetkili kilinanlar mahailin
en blylk milki amirine sube kurulmasi hususunda yazili miracaatta
bulunurlar.

Bu konuda merkezin kurulusuna ait 46 nci madde hikimlieri
uygulanir.

Madde : 59 — Sube organiarinin tesekkill ve calismasi :

ilce, Bucak ve Koylerde, miitesebbis heyetin mahallin en bulylk
milki amirine yazill miracaatinin tizerinden en ¢ok 6 ay gectikten
sonra,

Normal zamanlarda ise en gec Ocak ayinin iik haftasinda sube
genel| kurulu toplanir.

Sube genel kurullari, subelerin en Ust organi olup, badh subele-
rin delegeleri ile subenin en az iki ay 6nce kaydi yapiimis Uyeleri ve
subey 6netim ve denetim kurullari lyelerinin igtirakile topianir.

Madde : 60 — Subenin merkez genel kurullarina katilacak dele-
gelerin secimi ve nisbeti 48. maddeye goére yapilir.

Madde : 61 — Sube genel kurullarinin toplantisina ait vaki cagr
usulli yer ve idare gibi hususlarda Genel Merkez genel kurulunun
toplantisina ait hukumler uygulanir.

Madde : 62 — Sube genel kurullarinda toplanti nisabr 50 nci
maddedeki gibi uygulanir.

Madde : 63 — Sube Genel Kurulunun gorevi :

a) Sube yonetim kurulu icin 7 asil, 7 yedek, sube denetim ku-
rulu icin 3 asil, 3 yedek, Uye sayisina gore bagh oldugu sube veya
merkez genel kuruluna istirak edecek delegeleri ve yedeklerini secmek,

b) Merkez genel kuruluna ait gorevlerden sube faaliyetine uygun
olanlar yapmak,

Madde : 64 — Sube yonetim kurulu is bolimi yaparak kendi
arasinda 1 baskan, 1 ikinci baskan, 1 sekreter, sorumiu muhasip ve
sorumlu veznedari gizli oyla secerler.

Sube yonetim kurullart en az haftada bir defa toplanir.

Madde : 65 — Sube yénetim kurulu ile kurulun bagkan ve diger
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Uyelerinin ve yardimci {yelerinin vazifeleri, merkez ydénetim kurulu
ile kurul baskan ve Uyeleri ile yardimai Uyelerinin vetki ve calisma
sekillerine muadil ve sube capindadir.

Madde : 66 — Sube denetim kurullarinin vazifeleri, merkez de-
netim kurulunun vazifelerine muadil ve sube faaliyetleri cercevesin-
dedir,

Madde : 67 — Koy ve Bucaklardaki subeler kendi ilcelerindeki
subelere, ilcelerdeki subeler kendi illerindeki merkezierine, illerdeki
merkezler de Genel Merkeze baghdirlar. Her hangi bir subenin kendi
ilcesindeki veya ilinde Dernegin sube merkezi yok ise o sube kendi
ilce veya ilinde Dernegin sube veya merkezi acilincaya kadar dogrudan
dogruya Genel Merkeze baglidir. Bunlara mustakil subeler adi verilir.

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinden Ustiin basari
gésteren subeler bu durumlari devam ettigi middetce Genel Merkez
karari ile mustakil sube haline getirilebilirler. Merkezierile ayni Be-
lediye sinirlari icinde bulunan subeler bu hiikimden faydalanamaziar.
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BOLUM : VI
MALI HUKUMLER

Madde : 68 — Dernedin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanir.
a) Uyelerin yilik aidat taahhutleri,

b) Hiikimet, Vakiflar, Belediyeler, Bankalar ve benzeri Kurum-
larla diger kimselerin bagislari,

c) Dernegin yapacagi sergi, kermes, gosteri, balo, piyango ve her
turlt yayinlar, pullar, takvim ve diger gelirler.

Madde : 69 — Dernek amacini sadlamak icin her tiriG taginmaz
mallarn mulk edinebilir. Bitin bu mallari Genel merkez adina tapuya
baglar ve ilgili sube ve merkeze tahsis eder. Her hangi bir merkez
veya bagimsiz subenin kapanmast halinde tasinir ve tasinmaz mallar
ile parasi Genel Merkeze intikdl eder.

Madde : 70 — il ve subeler sdfi hasilatinin % 2 sini (Genel
Merkez hissesi) olarak Genel merkeze gdndermek zorundadir. il mer-
kezleri ve mustakil subeler kendi hasilatlarile kendilerine bagh sube-
ler hasildtini gdsterir birer cizelge ile birlikte her alti ayda bir Genel
merkeze hissesini gdondermek zorunlugundadiriar.

Bina yapmakta olan veya atelye acmakta bulunan merkez ve
subelerin miracaatlari (izerine, genel merkez hissesinin muvakkat bir
zaman icin azaltilmasina veya kaldiimasina Genel Merkez Kurulunca
karar verilebilir.
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BOLUM : vii
DERNEKCE TUTULACAK DEFTERLER VE KAYITLAR

Defter ve kayitlar :
Madde : 71 — Dernekce asadida yazili defterler tutulur :

a) Uye kayit defteri; Dernege girenlerin kimlikleri, Dernege
giris tarihleri, aylik veya yillik aidat taahhltleri bu deftere yazilir.

b) Karar defteri; Genel merkez ve Yénetim kurullarinin kararlar
tarih ve sayr sirasiyle bu deftere yazilir ve kararlarin alti (yelerin
imzasi ile tasdik olunur. Genel Merkez kurulunun kararlari Genel Mer-
kez Baskani ve iki sekreter tarafindan imzalanir.

c) Gelen ve giden evrak defteri; Gelen ve génderilen evrak,
tarih ve sayisile bu deftere kaydolunur. Gelen evrakin asillari ve giden
evrakin kopyalari dosyalarinda saklanir.

d) Gelir ve gider defterleri; Dernek namina alinan bitiin para-
larin alindiklan ve harcanan paralarin da verildikleri yerler acik ve
diizenli olarak bu defterde gdsterilir.

e) Bitce, kesin hesap ve Bildngo defteri; Dernek gelirleri dip
kocanli ve sira numarali makbuzlarla alinir ve giderler sarf belgelerile
yapilr.

Bu maddede sayili defterlerin noterden tasdikli olmasi sarttir.
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BOLUM : VIl
CESITLi MADDELER

Madde : 72 — Dernegin bittn Uysleri verilen bltlin isleri parasiz
yaparlar.

Madde : 73 — Dernek teskiidti, bulundugu yerin en buyluk idare
amirini veya esini fahri baskan sayar.

Madde : 74 — Dernedin amacini kendi siyasi veya 6zel yararina
kullandi§i anlasilan  Yoénetim Kuruluna veya minferiden Uyelerine
Genel Merkez kararile isten el cekiirilir. Bu durumda 13. madde hik-
mine gore hareket olunur.

isten el cektirilen yonetim kurulu Giyelerinin eylemlerine ve du-
rumlarina gdére kanun yollarina bagvurulur.

Madde : 75 — Tizik hikimlerine riayetsizlikleri sabit olan mer-
kez ve sube ydnetim kurullar Genel Merkez kararile degistirilir. Bu
kurul yerine genel kurul toplantisina kadar gecici yénetim kurulu tayin
edilir. Gecici yonetim kurulunun vazifesi normal genel kurula kadar

devam eder.

Madde : 76 — Dernedin amacina ulasabilmesi icin acilan ve
acilacak olan is evlerinin (Atelyelerin) sosyal yardim bakimindan ve-
rimli olmasini saglamak icin Dernedin mali yeterligi halinde bu is ev-
lerine déner sermaye verilerek isletmesi ve bu ugurda her tirld karar
alinmasi Genel Merkez kurulunun yetkisi icindedir.

Madde : 77 — Merkez ve sube yonetim ve denetim kurullari asil
ve yedek lyelerinden olumiuluk kagitlart bir Gst kurulca oraylanmi-
yanlar iyelikten cekilmis sayilirlar. Olumluluk k&gidi onaylanmiyan
tiyenin, onaylanmiyan  karari aleyhine, bu kurulun Ustindeki kurul
nezdinde sikdyet hakkr saklidir.

Ancak, Genel Merkez Kurulunun karari kesin olup, bagka bir
mercie itiraz olunamaz. Merkez veya sube ydnetim veya denetim ku-
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rulunur timine git olumluluk kd&g:di onaylanmazsa (75.) madde de
kayith sekilde islem yapilir.

Merkez veya sube yonetim veya denetim kurulunun Gyelerinden
bir kisminin olumluluk kagidi cnayianmazsa yoénetim kurulu Gyesi
diismiis sayihr ve haklarinda tyelik durumu iie ilgili iglem yapilir. Ku-
rulun boslugu en fazia oy alan yedek lyenin vazifeye cagriimasile dol-
durulur, disen Uyelikien actlan vyer icin yeniden is bolimu yapilir.

Madde : 78 — Dernedin organlarinin se¢imi ile bu organiardaki
is bolumu gizli oyla yapitlr. Oylarin esitligi halinde kur'a usull tatbik
olunur.
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BOLUM : IX
DERNEK TUZEL KiSIiLiGININ SONA ERMESI

Fesih :

Madde : 79 — Genel Merkez Genel Kurul kararile fesih :

Dernek genel kurulu, her zaman dernedin feshine karar verebilir.
Feshe karar verebilmek icin tuzige gore, Genel Merkez genel kurula
katilma hakkina sahip olan tyelerin en az ucte ikisinin toplantiya katil-
masi sarttir.

Bu suretle codunluk elde edilemezse, 2 nci defa toplanmak icin
18 nci maddeye gére Uyeler cagrilir. Bu cagri Uzerine toplanacak uye-
ler sayisi ne olursa olsun fesih konusu gériisiilebilir. Fesih hakkindaki
kararlar hazir bulunan Uyelerin ugte iki cogunlugu ile alinir.

Merkez ve subelerin feshi :

Merkez veya subelerin genel kurullarinda 1. ve 2. fikrada kayitl
nisapla merkez veya subelerin kendi faaliyet mintikasina samil olmak
lizere o sube veya merkezin faaliyetine son verilmesine karar alinabilir.
Bu karar Genel merkezin tasdikinden sonra gecerli olur.

Merkez veya subelerin faaliyetine ister kendi genel kuruida, ister
Genel Merkez kurulunca, isterse kanuni sebeplerle son verilmis olsun,
o sube veya merkezin memaliki en kisa zamanda Genel Merkeze dev-
redilir. Bu devir sekil veya sartlarini tayin ve tesbite Genel Merkez
Kurulu yetkilidir.

Dernegdin feshi, Yonetim Kurulu tarafindan 5 giin icinde en buyuk
mulkiye amirine yazi ile bildirilir.

Madde : 80 — Bu tlzlikte sarahat olmayan hususlarda, Dernekler
Kanunu ve diger ilgili kanun hiikimleri uygulanir.

icigleri Bakanliginin 25/6/1973 giin ve Emniyet Genel Mudurlugi
Gn. Gov. Top. Ol. Sb., 154443 sayil yazilari ile onanmistir.
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YARDIM SEVENLER BERNEGI TUZUGU
TADIL EDILEN YENIi SEKLI

‘Madde 1 — 1928 yilinda agagida adlar1 yazili kurucular ta-
rafindan kurulan (Kadin Yardim Cemiyeti) 28,2.1938 giinilinde Yar-
dimsevenler Dernegi adii alarak 3512 numarali Dernekler kanu-
nuna uymak fizere THizligini degigtirmis ve Bakanlar Kurulunun
22/6/1941 gii ve 2/13763 sayili karari ile kamu yararina sagliyap
dernekler arasing girmigtir, .

KURUCULARININ
Bn, Agaoglu Siireyya . Istanbul Barosunds avukat
» Bayar Regide Celal . ¢ Ankara Cankaya

» Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara Cankaya
- Ankara Cankaya

> Inénit Mevnibe

» Odman Belkis : Taldtpaga Caddesi Saghk Apt D. 2
s Ozbudun Meléhaat. + Ankara Kavaklidere v
» Seviiktekin Nevber : Merhum
» Uybadin Nimet : Merhum

» Tagkiran Tezer : : Yenirehir Atag Sokak No: 12
Bay Fuat Umay : Ankara Kegiiiren

Madde 2 — Dernegin Genel Merkezi Ankara’dir,

DERNEGIN AMACI

Madde 3 _ Dernek Tiirk Milletinin bir tek kuruliug ve yikse-
lig yolu olan Atatiirk rejimine bagh kalmayi ve kendi ga,lngmalaxml
buna gore ayarl,amayl bir amag olarak benimsemigtir; CRE



Madde 4 .. wernek siyasi iglerle ugragmaz.,

Madde 5 — Dernek, yurt capmda, gegitli sosyal yardim konu-
lam tizerinde caligir,

1 — Emek kargiimnda yardimda bulunmak, Bu amacin ger-
ceKlegtinilmesi igin ;

a) Ig evleri acmak;

by 1Ig demeYemlexre ig evlerinde iy 6gretmek;

¢) Bu is evlerine ig saglamak igin gereken ihale ve pazarlik«
lara katilmak;

2 2 Yoksul annelere dogumdan 8nce ve sonra yardim etmek;

3 — Caligskan ve fakir O8rencilere burs sagfl.arriak, g'erbgince
borc¢landirmak(

4 — QCalisamiyacak derecedé ditgkiin vé yoksullar1 korumak;
5 — Ogrenci yurtlart acmak

6 —— Ingili kurumlarin bulunmadidt yerlerde bakimsiz c¢ocuk.
lar1 korumak;

7T — Goniilli hasbabahcl yetigtirmek ve dispanserler agmak;
8 — Okuma yazma ve egitme kurslar:t a¢mak;

9 — Tirk kadinini teknik bilgi ile cegitli cephie gerisi iglerine
hazirlamak;

10 — Dernegin amacii saghyacak ve topluma yararli yaymnlar
yapmak; '
DERNEGIN MALLARI:'VE GELIRI"

Madde 6 — Dermefin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglas
ny: .

A) Uyelerin yillik aidat taahhiitleri;

B) Hikiimet, Valkaflar., Belediyeler, Bankalar ve benzeri ku-
rumlarla diger kimselerin bagglar;

C) - Derneg’ yapacagi' sergi, gOsteri; balo, ‘gezi her  tiirli
yariglar, pullar; rozet, takvim; piyango ve diger gelirler. ©
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Madde 7. Derpek amacini saglamak igin her tiirli tasmmaz;
mallart miilk edinebilir, Biitin bu mallar1 Genel Merkez adma ta-
puya baglar ve ilgili Sube veya Merkeze tahsis eder, Herhangi - bir
Merkez veya baZimsiz subenin kapanmasi halinde tagimir ve tagm-
maz biitiin mallar ile parasi Genel Merkeze intikal eder.

DERNEGIN UYELiGt

Madde 8 - 18 yagmni bitiren ve medeni haklara sahip olan her-
kes, iki tiyenin takdimi ve yonetim (kurulunun karariyle Dernege
iiye olabilir.

Uyeliginin talebinin reddine &urulca karar verilen kimse bu
fsararin tebliginden itibaren bir hafta icinde bir {ist derece ybmetim
kurulu nezdinde itirazda bulunabilir. Ust derece kurulunun karari
kesindir.

Amc'a;k, Dernek Genel Merkez, Merkez ve Subelerinde istih-
dam edilenlerle dern.kle mali- yonden baglanti kuran kimseler
Dernek iiyeligine kabul edilemezler, bu durumda olup da evvelce
iiye olanlarin {iyelikleri y&netim kurulunca kaldirilir,

Madde 9 -— Dermege iiye olan kimse yilda en az 12.-— lira
aidat vermeyi ve bufiu en gok 2 def’ada ddemeyi taahhiit eder,

Madde 10 — Dernege bir def’ada en az 10.000,—- lira para ve.
ya o degerde tagimir veya tasinmaz mal v hak bagisinda bulunan
kimselerle; Dernek yararina dstiin emck veya diislincelerile en az
15 yil bilfiil §ube, Merkez yGnetim kurullar: vwya Genel Merkez
kurullarinda g¢alismig olan iliyelere baflt olduklar: yonetim &Ku-
rullarinin teklifleri ve tist kurullarinin kararlam ile gemel kong-
rece onursal {iye sifati verilebilir,

Madde 11 — Uyelerden Dermege yilhk aidatmy yazilr uyar-
maya ragmen, iki yil list lste ¢dameyenler Ganel Merkez, Merkez
veya Sube YoOnetim kurullart kararile iyelikten cikarilabilirl.w.
Uyelik nitelifini kaybedenlerle bu nitelige sahip olmadiklari son-
radan anlagilanlar hakkinda da ayni yoldan c¢ikarma karari verilir.

Madde 12 __ Genel Merkez Kurulii veya Genel Merkez yone-
tim kurulu, merkez veya sube yOnetim kurullari iiyelerinden biri
iist” tiste dic’ toplantiya Oziirsiiz ve habersiz gelmezlerse Genel Mer-
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" kez:'veya YoOnetim Kurulw. iyeliklerinden bu kurullar karariyle
gekilmiy sayilirlar; i

VMadde 13— Dernegin amag ve cnuruna’ uygun olmayan.
hareketlerde bulunan iyelerin durumuna gére yazilt “savunmalary
alndiktan sonra uyarma veya Dernekten c¢ikarma cegalart verilir.
Bu cezalardan uyarma Yonetim kurullarymn, Dernekten cikarma:
cezas: ise yOnetim kurullarmin dilegi ve genel merkez kurulunun.
teklifi ilizerine Genel kongre karvariyle genceklesir

Uyarma cezasile cezalafidirilan iiye, kendisine bu cezanm bil-
dirildigi ginden itibaren 15 giin iginde bir list kuruld itiraz ede-
bilir. Dernekten c¢ikarma kararlarina yukaridaki "flakraya uytula-
rak 15 giin iginde itiraz edilebilir,

itiraz yeri Genel Merkez Kuruludur, Dernekten cikarma iti~
razlari genel merkezce incelenerek 2/3 reyle red veya tasvip edi.
lir. Genel Merkez iiyeleri hakkinda bu kararin verilmesi, ilgili
lyeinin katimamas: ile miizakere edilir Ve 2/3 cogunlukla kara-
ra baglanir., Cikarma kanarina karsi, ckarilan genel merkez ku-
rulu iiyesinin ilk genel kongreye itiraz hakki vardir;

DERNEGIN KURULUS VE YONETIMI ;

Madde 14 - Dermek; Genel kongre, Merkez kurulu illerde
merkez, ilgelerde ve bucalk ve koylerde sube kurullari tarafindan
yomnetilir.

Madde 15— GENEL KONGRE

' A) Genel Merkez Kurulu, tiyelerile her ilden vey.a bagimsiz:
gubeden gdnlerilen 3 delegenin kiatilmasile kurulur Uye sayisy
500 d.n yukari olan merkez veya bagumsiz subelerden 5, 1000 den
yukar: olan merkez veya bagimsiz subelerden 10°a kadar deleye
gonderilebilir

Ancak Bir ib ‘merkezinden gelecek delege adedi” il gevresin
deki su.be adedmden az olamaz. Kongreye delegs Gimayanla;r katila-
mazlar, Misafirlerin oy ve sbz hakkl 01ama7 :

GENEL KONGRENIN GOREVLFRI

Madde 16 - Genel kongre olagan ve ol.aganusm olarak toplar




nir, Olagan toplanti her yil Mayis ay1 iginde yapilir, Olaganlistii
genel kongre, Genel Merkez Kurulunun karari veya bagmsiz su-
belerte merkezlerddn enaz 1/5 min isteZi ile ve genel merkez kiu-
rulunum gagrist uz(emme yapilir: -

: Madde 17 - Genel Kongre, Genel Merkez bagkani veya ve-
kili tarafindan agilir, Kongreyi ydnetmek {izere bir bagkan, bir
ilginci baskan ve yazi igleri dgin de iki sekreter komgrenin verecegi
‘karara goére acik veya gizli oyla segilir,

Madde 18 — Genel kongrenin agilabilmesi icin Genel Merkez
tiyeleri gle delegeler dahil oldugu halde en az (63) ilyenin bulun-
mas1 sarttir, B{ir:iinci toplant1 gliniinde bu kadar {iye bulunmazsa
bu toplamtr ii¢ glin sonraya bwalkilir, Ve gazetelerle yayinlanir,

Tkinci toplant: giiniinde iiye sayist kajc olursa olsun, kongre
acilir ve konusmalarg baslanir; Kararlar salt cokluk ile: verilir.
Oylarin gizli veya acik verilmesi kongrenin kararlarma baghdir.

GENEL KONGRENIN GOREVLERI

Madde 19 Kongrenin gbrevleri sunlardir :

A Genel merkez ve illerdeki merkezlerle miistakil subelerin
yilltk calisma raporlarimin incelenmesi,

B} Genel Merkez kurulunun hazirladigl yilik hesap  raporu-
nun incelenmesi ve onaylammasi ve Genel Merkez kurulunun ib-
rast, ’

C) Yilik biitce tasarismin iincele'nmé.si ve onaylanmasi,
D) Miiziiglin degistiriimesi,
E) Dernegin kapatilmasr icin karar alinmast,

F) Genel kongre toplantisindan emaz 15 giin 6nce il merkes
zi ve miistakil sube kongrelerindem gelen ve gemel merkezes kOMg
reye sunulacak ollan dileklerin: XKonugulmasi,

G) Genel Merkez tiyelerinin’ ve yedeklerinin secilmesi,
H) Denetgi ve yedeklerinin secilmesi,

Madde 20 —. Kongrece Genel Merklz iiyeligine (35) ve yedek
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fiyelife de (10) kigi secilir. Uyelik siirest bir yildir, Gecmis. yil
iiyeleri yeniden secilebilir,

Madde 21 Kongre; Dernek iiyeleri arasinda ikisi asil ikisi ye-
dek olmak fizere ddrt kiglyi Genel Merkez denetciligine sdcer.
Demeticiler Dernegin mall muamelelerini devamli olarak murakabe
ederler, En az altr ayda bir yaptiklar:i incelemelere dayanan ra-
porlarini Genel Merkeze verirler. Bu raporlarin birer' sureti” ilk
toplantida komgreye sumulur, Denetciler Genel Merkez toplanti-
sing igtirak ederler fakat rey veremezler, .

‘Madde 22 - Olaganiistii kongrelerde ' olaganiistli toplantiyl
gerektiren maddeler gorigiiliir, '

GENEL MERKEZ KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Magdde 23 - Genel Merkez Kurulu genel kongre adina der-
negim biitiin iglenini goriir, Genel Merkez Kurulu bu gorevini ken.
di icinden aywacad: Idare kurulu eliyle goriir ve Idare Kurulu-
nun biitiin islerini denetler ve denetletir. Dernegin amacma  ait
igler icin aralarinda igbirligi yapar, Kollari1 kurar ve kollarin bas-
kan ve liyelerini secer,

Madde 24 - Genel Merkez Kurulu kongredem sonra itk top-
lantisinda Genel Merkez toplantilarmi diizemleyecek ve yometecek
bir bagkan ile bir ikinci bagkan, bir genel katip ve alti iiye olmak
liziere (9) kisilik bir idare Kurulu, ayrica Genel Merkez toplamti-
lar1 icin iki katip ve Genel Merkez iglerini ve illerdeki merkezleri
teiftis etmek {izere iki teftis iiyesini gizli oyla seger,

Genel Merkez kurulunun birinci ve ikinci bagkanlari Merkez
Idare Kurulurvm da ttabii bagkanlaridir.

. Gemel Merkez Kurulu. Merkez ve Subelerin denetimi i¢in ay-
rica iicretli miifettis tdyin ve istihdamina da yetkilidir,

Madde 25 — Icabinda Genel Merkez kendi iiyelerine teftiy yet-
kisi verebilir,

Madde 26 -— Genel Merkez Kurulu biitiin il ve miistakil su-
beler kurullarmmn mercii” oldugu gibi, Ankara. Me%ﬁez ilinin" de
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dogrudan dogruya idarecisidir; Bu sifatla Genel Kongrede Ankars
merkezinin temsilcisi olacak delegeleri kongreden bir ay omce ya.
pacagl toplantida seger.

Madde 27 - Genel Merkez Kurulunun yetki ve sorumlulukla~
11 arasina giren isler sunlardir :

a) Dornegin merkez ve gubelerinin biitiin iglerini siirekli ola-
rak teftis ve tetkik ettirmek;

b) Dernegin caligmalarmm saglhiyacak ve diizenleyecek yonet-
melikler yapmak;

c¢). Dernek yararina karar almak;

d)Yonetim Kurulunun hazirlayacagi kesin hesap. bildnco ve
blitceyi gozden gecirerek kongrenin onaylamasina sunmak,

e) Kongrenin onaylamasing sunulacak yilhk blitce  iginde
yil basindan 31 Aralik tarihine kadar gereken sarfiyati yapmak
ve bolim ve maddeler arasmda gerektifinde aktarma yapmak;
gelir fazlasim bilitcenin meveut veya yeniden acilacak gelir ve
gider boliimlerine eklemeix ve sarfetmelk;

f) Merkezin veya bagimmsiz gubelerin alti ayda bir gondere-
cekleri hesap oOzetlerini ve caligma raporlari ile biitcelerini ince-
leyip onaylamak; *

. g) Dernegin amacinl saglamak icin Iluzumlu gorecegi ko-
misyonlart kurmak; : '

‘ h) 11 merkezlerinden ve bagimsiz subelerden gonderilecek
‘hiitceleri inceleyip. onaylamak;

i} Duernegin. tagimmir ve tasinmaz mallarini yénetmek ve be-
nimsemek;

i) il ve bagumsiz jlge kongrelerinden genel kongreye Sunul-
‘mak lizere gelen dilekleri incelemek ve kongreye sunmak.

Madde 28 — Genel Merkez Kurulu en az ayda bir kere top-
lanir, Coklukla karar verir,

Madde 20 — Gemel Merkez Kurulu Baskam her tiirlii hallerde
ve iglerde dernegin hiikiimet yaninda sorumlu temsileisidir. Der-
aefin biitlin iglerini ve mallarinr Dernek adina ydnetir,




IDARE KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 30 . Yénetim kurulu ilk toplanfismda kendi arala-
rindan bir genel sekreter yardimelss, bir sorumlu sayman, bir
gorumlu veznedar ve bunmlara birer: vardimc: seger,

Marde 31 — Yonetim kurulu en az haftada brz defa topl»amr
ve Icoklukla karar verir;

MADDE 32 __ Idare kurnulu biitiin islerini Genel Merkez Ku.
rulunun yetkising’ kultamarak yiurtttiigi gibi :

a) Dernegin biitiin gelirini saghyacak calismalarda bulunur.

b) Is evieri ve kollarin ¢alismalarini ‘inceler ve dlizenler,

c) Kollara; igevlerine verilmesi geruken »avanslarm miktar
larm: kararlagtirir,

i) ‘Demegﬁn genel ‘merkez ve illerdeki merkez iglerini Der-
" nek yararina diizenler ve swraya koyar,

e) Genel Merkez kurulunca hazirlanarak onaylanan yonet-
meliklerfin uygulanmasini saglar,

f)  Dernegin islem ve hesaplarm siirekli clarak nezareti al-
tinda bulundurur.

g) Dernegin gelismesi igin alinmasi gereken karar ve tet-
birkeri. genel mernkez kuurulunca onaylandiktan somra uygular;

h  Dernekle Ozel' ve tlizel kigiler arasnda yapllaaak
sOzlesmeleri diizenler ve genel merkez kurulunin onaylamasing su-
nar, Genel Merkezece onandiktan sonra uygular; :

i) Biitlin Bankalar ve kurullarla olan eylemleri yapar,

j) Merkez ve gube idare kurullari ile gemel merkez adina ha-
berlesir,

k) Komngreye verilecek kesin Hesap, bildngo " ile bﬁtgeyi ve
calisma, raporunu hazirlar.

1) ddare kurulu calismas: hakkinda genel merkez kurulunu
aydinlatir:

Madde 38 - Yb'netim kurulu, bagkam_Dernegin. islerini bu
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‘tiiziik ile” yomittmelikler geregimce ve genel merkez kurulunca. ve-
vileny kararlara gdre yonetir.. Yonetim kurullarinea hazirlanacak
veya genel merkez Kkurulunéa onaylanacak stzlpgtacleri imza  eder,
Kurumlar, Resmi daireler; bankalarla olacak para iglemlarine
dair evraki ve senetleri sorumlu sayman veya yardimeisile birlik~
te imzalar. ’

Madde 34 -— Baskanin bulunmadigl zamanlarda ikinci bag-
kan bagkanin gorevlerini aymi yetki ile yapar,

Madde 35 — Genel sekre-ter ve yardgmcist biitiin isleri ve ya.
71 liglerini baskammn hilgisi altinda yonetir,

© Medde 36 - Sorumlu sayman her giinkii hesap islerini giit-
melk 6devinde oldugu gibi gordiigl aksakhklar:y yoretim kurulu-
na yazi ile bildirir. Bl474>0 ve biltce tasarismi Hazirlar Yardimer
{iye scirumlu gaymisia blitce ve bilanco hazirhklarinda merkez ve
subeler hesaplarmin incelenmesinde” yardim eder.

MERKEZ VE SUBELERIN KURULUJU VE YONETIMI

Madde 37 - Mirkez ve Subeler agagida yazildigt gibi kurulur.

a) Illerde Dernegin amact yéniinde caligmayl Uzerine ala-
cak kimseler 5 kisilik miitegebbis heyeti meydana getirerek (ku-
rucia) naml altinda Genel Merkeze bagvururlar ve merkez agil-
masima izin isterler, Bu yetki alindiktan sonra iy sayist 30 ki-
siyi bulumca kanuni muamelesi yapilmak suretiyle merkez acilir.
{yeler. aralarmmdan demetci muameldt ve hesap mitifettigiyle ye-
dekicwini ve Idare Kurmlunu teskil edecek 9 liye ve 0 yedek iye
secerler. Boyle kurulan fdare kuruilary kendi aralarinda bir bag-
iam, bir ikinei boykan, bir katip bir sayman ve bir vezmeciyi giz-
1i: oyla secerler.:;

idiare kuruluna secilen ii;yé Kkendisine isabet cdecek vazifeyi
kabill etmerse istifa “eder ve idare kurulu yerine yedeklerini en
¢ok oy “alamlarindan baslayarak vafizeye davet eder,

b) fkgelerde Dernegin amaci yolunda caligmayl tizerine alacak
3 kilsilik miitesebbis heyeti meydana getirerek (kurucu) nami al~
tinda illerdeki dernek merkezlerine bagvururlar ve sube agilma.
sina izin isterler. Baglt bulunmduklari illerde.. Dernegin merkezi
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yoksa dogrudan dofruya Genel Merkeze bagvururlar, Bu - yetki
alindiktan somra iliye sayist 20 kisiyi bulunca kanuni muamelesi
yvaptimak suretiyle sube acilir, Aralarinda bir demetci, bir yedek :
.denetci 7 iiye ve 7 yedek iiye secerler,

Idare kuurulu aralarmda (A) fikrasi hiikiimlerine uygun ola-
rak dis bolimii yaparlar,

c) Bucalk ve koylerde Dermegin amaci yolunda  calismay:
iizerine alacak kimseler, 3 kigilik miitegebbis heyeti meydana ge~
tirerek (kurucu) mami altinda kemdi ilcelerindeki dernek subelcyine
bagvurarais gube aciimasina izin isterler. Bagll bulunduklar: ilce-
lerde dernegin gsubesi yoksa kandi illerindeki dernek merkezine,
orada da merkez kurplmamis ise dogrudan dogruya Genel Merkez
kurulwaa miiracaat edilerek izin alimir, Bu yetki alindiktan somn-
12 iliye sayist 20 kigiyi buliinca kanuni muamelesi yapilmak su-
retiyle sube sloilwr. Uyeler iclerindem 3 asil iiye ve 3 yedek iye,
‘bir denetci ve bir yedek denetgi secerek Idare Kurulunu tegkil
ederler, Boylece kurulan bucak ve kdy idare kurullar: kendi ara-
larinda bir baskan bir sayman, bir de katibi gizli oyla- secerler;
Sayman ayni zamanda vezneye ait gorevi de gdriir, Bagkan ku-
dunmadig1 hallerde katip bagkana vekalet eder,

d) ‘Dernegin vargit ve amacint saghyacak islerde yardimla-
rindan yararlammak ficin Idare kurullar gerektigi kadar yardim.
c1 lye secgerler, Yardime: liyeler o yerin gerektifi igler icin ku-
rulacak kurullarda c¢aligirtar. Bu lyeler ddare islerinde oya ka.
tilmazlar, Alncak, kendi ‘calistiklari kollarda oy sahibi olmalar:
icabeder, Seciimig’ olduklar: kurullarda iki ay’ calismayan {iyeler
dernekten cekilmis sayiirlar;

Madde 38 . KOy ve Bucaklardaki subeler kendi ilgelerinde-
ki subelere, ilgelerdeki gubeler kendi illerindeki merkezle~
rine, illerdeki merkczler de Genel Merkeze baghdirlar. Herhangi bir
gubenilh keodi dlgesinde veya ilidide dernefin merkezi yok ise o
subel kendi ilce veya ilinde Dernegin sube veya merkezi acilincaya
kadar dogrudan dogruya Gemel Merkeze baghdir, Bunlara miis-
takil gubeldr adi verilir. k

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve 'merkez:‘mde listiin ba~
‘sar1 gOsteren gubeler; bu durumlarr devam: ett'Zl miiddetce Ge-
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nel’ Merkez karari ile miistakil- gube haline getirilebilir, Mer-
kezlerile ayni belediye ssmirlar: icinde bulunan subeler bu hiikiim-
den faydalanamazlar.

Madde 39 - Sube ve merkez idare: kurullari enaz haftada bir
(9) yardime: {iyesi emaz ayda bir toplamr:

Madde 40 Merkez veya sube Idare kurullar Dernegin varge
ve amaci saglamak icin bulunduklart yenin iIgili kurumlari ile
tanigarak o gevrenin dernege lstliin yardimim saglamaga. liye sa-
yisini, bagiglari arttirmaga, yapilmasi gercken yardimlary yap-
maga (galisir, Kendi cevreleri digindaki = biitiin yardimlari ancak
genel merkez elile yaparlar, Subeler kendi merkezlerine. merkez-
letr gemel merkeze 6 ayda bir caliyma rapow goéndericler. Raporda
subelerin ve merkezlerin galismalar1 hakkinda bilgi verirler.

Madde 41 —. Her seme km sube kongreleri subeye enaz iki ay
d6nce kaydolmug iiyelirin umumi heyetinden ve merkez kongre-
leri subelerin gonderecekleri delegelerlé kendi merkezlerine en az
iki 'ay dnce kaydolunmug iiyelerden tegekkiil® eder. Yeni agilacak
merkez ve subeler iiyeleri dcin normal ilk umumi heyet toplanti-
larina’ kadar,” yukiaridaki miiddet kayitlari aranmaz.

Miadde 42 — Subeler Ocak, Merkezler en ge¢ Mart aylarimmn
ilk haftasinda kongrelerimi yaparlar, Ilge, Bucak ve Koylerdeki
subeler yonetim kurullarile birlikte enaz 20, illerdeki merkezler
en az 30 lye ile kongrelerini yaparlar.

Madde 43 __ Kongreleri yonetim kurulu bagkani acar. Keng-
reyi yonetmek tzere bir baskan bir ikineci baskan ve iki sekreter -
kongrenin: kararmma gore agik veya gizli oyla secilir, Kongreler,
yonetim kuttullarmin hir yillik hesap islemlerini ve yeni yil biit-
gesini gtzdem gegirerek omaylamak iizere gsubeler kendi merkez-
lerine, merkezler genel merkeze gonderirler, Yeni yil' igin ytSrie-
tim kurullarmi,  miifettislerini, denetcilerini" subelerden — merkez
kongresine, merlkezlerden genel kemgreye: génderilecek olan  de-
legelerle yedeklerini seger. Segimlerde en fazla oy alanlar sirasile
asil tyeliklere ve daha az alanlar da yedek Uyeliklere segilirler.
Secilen ySnetim kurulu {liyelerinin ve denetcilerin olumluluk kagit-
larmi kurulea aldiklari gorevlen kendi merkezlerine, merkezler
Genel merkeze bildinir ve onaylammasing isterls;



Madde 44 i Demetgiler kendi merkez ve gubelerinin hesap is-
ferini demetler:’ Alt: ayda bir: genel kurula hesap raporunu gon-
derir, Tllerdeki yémetim kurullari da kendi subelerini teftiy etti-
rirler. Ydnetim kurullar1 denetci ve miifettislere evrak ve defter-
lering” gostermekle zorunludurlar; Muvakkaten gorevinden- ayrilan
gérevli baskan ve lyelerinin yerlerine vekil birakmalar: ve der
nege ait defter ve evraki cnlara teslim ¢tmeleri lAzimdir.

Madde 45. . Merkez ve subeler kendi biitceleri icinde harcar-
lar. Biitige dist harcamalar yapamazlar, Gelirleri artarsa bu ge-
lirlerin biitce fasling eklenmesini merkezler Genel Merkezden, su-
beler kendi merkezlerinden istiyebilirler. Bu igler istiin menkez-
lerce onaylamrsa. artan geliri harc1yab1hr1er

Madde 46 __ Il ve gubeler safi hasdatindan ¢ 2 sini (Genel
merkez hissesi)’ olarak Gemel merkeze gonderir, il merkezleri
ve miistakil gubeler kendi hasilatlarile kendisine bagli gubeler ha-
silatinl gosterir birer cizelge ile birlikte her alti ayda bir gene]
merkez hissesini gondermek zorunlugundadirlar,

Bia yapmakt,a olan veya atelyé acmakta bulunan meikez ve
subelerin miiracaatlary tizerine, genel merkez hissesinin muvakkat .
bir zaman igin’ azaltilmasma veya kaldirilmasing Genel Merkez
kurulunca karar verilebilir,

CESITLI MADDELER

Madde 47 — Dlemegm biitiin iiyeleri verilen biitiin i.gleri pa-
rasiz yaparlar.

Mafdde 48" Derriek tegkilaty bulundugu yerm en buyuk 1d.ap :
re amirini veya esini fahri bagkan sayar,

Madde 49 — Demegnn amacim kendi siyasi ve Ozel yamrma“
kullandagy ajplagilan yOnetim kumuluna genel merkez kararile isten
el gektirilir, Bu durumda 50, madde hiikmiine gore hareket olu- .
nur,; o

T.gben el gektmlen yonetim kurulu uyelermln eylemlerine ve,
dirumlarina gore kanun yollamna. bag vurulur, : ;

Madde 50 — Tiiziik hukum]:erm,e mayetsazhk_eden merkez ve
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sube idare kurullari genel merkez kararile degistirilir, Bu kurul
yerine zongre dgtimaina kadar gecici idare kurulu tayin edilir. Ge-
cici idare kurulunun vazifesi normal kengreye kadar devam: eder.

Madde 51 == Dernegin amacina ulasabilmek icin acilan . ve
acuiacak olan ig evlerinin (atolyelerin) sosyal yardum bakimindan
verimli odmasm saglamak icin Dernegin mali yeterligi halinde bu
ig evierine ddner sermaye verilerek igletilmesi ve bt ugurda her
tlirlii karar almmast genel merkez kurulunun yetkisi i¢indedir.

Madde 52 Dernek gerekli gordiigii zaman kemdi kendini da-
gitabilir, Ancak bu dagitmayl Genel kcngre iiyesinin en az 2/8 si-
nin karar ve oyu ile yapar. ¥

Igigleri. Bakanlbigt = 10.9.1970
giim ve S, L. Lo 1. 3.118/2
sayili yazilart ile onanmistir,
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Yardimsevenler Dernegi
Tizugu






YARDIMSEVERLER DERNEGI TUZUGU

Madde 1 — 1928 yilinda agagida adlari yazili kurucular ta-
rafindan kurulan (Kadin Yardim Cemiyeti). 28/2/1938 giiniinde
Yardimseverler Dernegi adim alarak 3512 numarali Dernekler Ka-
nununa uymak fiizere Tiiziiglinli degistirmis ve Bakanlar Kurulu-
nun 22/6/1941 giin ve 2/13763 sayili karar ile kamu yararma sag-
liyan dernekler arasina girmigtir.

KURUCULARININ

Bn. Agaoglu. Siireyya, ;. Istanbul Barosunda Avukat

» Bayar Regide Celal - : Ankara Cankaya

» Cakmak Fitnat Fevzi : Ankara Cankaya :

» Inénii Mevhibe : Anka.ra, Cankaya, -

» Otman Belkis ;- Talatpaga Caddesi Saglik Apt. D. 2

»_ Ozbudun Melahat - Ankara Kavakhdere

» Seviiktekin Nevber ¢ Merhum

» TUybadin Nimet . - : Merhum

»  Tagkiran Tezer = " Yenigehir Atag Sokak No. 12
Bay Fuat Umay 3 Ankara Kegitren

Madde 2 — Dernegin Genel Merkezi Ankara’dir.

DERNEGIN AMACININ

Madde 3 — Dernek Tiirk Milletinin bir tek kurulug ve ‘yiik-
selig yolu olan Atatiirk Rejimine bagh kalmayi ve kendi caligma-
larim1 buna gore ayarlamayi bir amag olarak benimsemigtir.

Madde 4 — Dernek siyasi iglerle ugragmaz.

Madde 5 — Dernek gesitli yurt igleri ve sosyal yardim konu-
sunda gahgir. L ‘



g

A - Yurt igleri:

1) Goniillii hastabakic: yetistirmek;

2y Tirk kadmmi teknik bilgi ile gegitli cephe gerisi islerine
hazirlamak.

B - Sosyal igleri :

1) Emek mukabili yardimda bulunmak icin' iy evleri ac-

mak ve gereken ihale ve pazarliklara igtirak ederek bunlara is
saglamak.

2) Dispanser a¢cmak.

3) Ogrenci yurtlart agmak

4) 7Yoksul annelere dofumdan 8nce ve sonra yardim etmek.
5) Qahgamlyacak derecede dﬁskﬁn ve yoksullari korumak.

6) Ilgili kurumlarin bulunmadigr yerlerde hal ve gidigleri
bakimsiz cocuklari korumak

7) Dernegin vargl ve amacm saghyacak ve topluluga ya-
rarli yaymlar yapma,k [
DERNEGIN MALLARI VE GELIRI

Madde 6 — Dernegin geliri agagldaki kaynaklardan sagla-
nr:

A - Uyelerin yillik taahhutlem

B - Hiikiimet, Vaklflar, beledlyeler, bankalar ve kurumlarla
diger kimselerin bagiglari.

C - Dernegin yapacag1 sergi, gosteri, balo, gezi, her tiirli
yariglar, pullar, rozet, takvim, piyango ve diger gelirler,

D - Iy evlerinin, &grenci yurtlarimmn saglhyacag: gelirler.

Madde 7 — Dernek amacmi- saglamak igin her tiirli tasitsiz
mallar1 miilk edinilebilir. Biitiin bu mallar1 Genel Merkez adina ta-
puya baglar, Herhangi bir merkez ve gubenin kapanmasi halinde
biitiin ‘mallarina, parasina ve egyasina Genel Merkez elkoyar.

DERNEGIN UYELIGI

Madde 8 “— Onsekiz yagmm bitiren ve medeni haklara sahip
olan herkes idare kurulunun karariyle Dernege iiye olabilir.
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Uyeliginin talebinin reddine kurulea karar verilen kimse bu
kararin tebliginden itibaren bir hafta icinde bir iist derece idare
kurulu nezdinde itirazda bulunabiliv. Ust derece kurulun karari
kesindir.

Ancak, Dernek Genel Merkez, merkez ve gsubelerinde’ istih-
dam edilenlerle, Dernekle mali yonden baglanti kuran kimseler
Dernek iiyeligine kabul edilemezler, bu durumda olup da evveler
tuye olanlarin iiyelikleri idare kurulunca kaldirilir.

Madde 9 — Dernege iiye olan kimse yilda en az (12) lira
aidat vermeyi yiiklenir.

Madde 10 — Dernege olaganiistii para, mal, emek veren veya,
diiglinceleriyle Dernek yararina caligan kimseler Genel Merkez,
Merkez ve Subeler Idare Kurullarinin istekleriyle ve kongre ka-
rariyle onurlu iiye olarak tanmir ve yayinlamr,

Madde 11 — Uyelerden yilik yardim parasmi iki yil ist iiste
vermiyenler ve yiiklendikleri igleri sebepsiz yapmiyanlar Genel
Merkez, Merkez veya sube idare kurullari karariyle iiyelikten ¢i-
karitirlar. Uyelik niteligini' kaybedenlerle; bu nitelife sahip olma-
diklart sonradan  anlagilanlar hakkinda da aym yoldan cikarma
karari verilir.

Madde 12 — Genel Merkez ve idare kurulu, Merkez veya
sube idare kurullari iiyelerinden biri (3) toplantiya Oziirsiiz ve ha-
bersiz gelmezlerse Genel Merkez veya idare kurulu liyelerinden hu
kurullar. karariyle cekilmig sayilir.

Madde 13 ;,Dernegin vargl ve onuruna uygun olmiyan ha-
reketlerde bqunan iyelerin durumuna gére uyarma, veya Dernek-
ten cikarma cezalar: verilir, Bu cezalardan uyarma, idare kurulla-
rinin, Dernekten cikarma cezasi ise idare kurullarmn dilegi ve
Genel Merkez Kurulunun karariyle olur,

Uyarma cezasi ile cezalandirilan iiye; kendisine bu cezanin
bildirildigi giinden (15) giin icinde bir tist kurula itiraz edebilir.
Dernekten cikarma kararlarina yukardaki fikraya uyularak (15)
giin i¢inde itiraz edebilir.

Itiraz yeri Genel Merkez Kuruludur. Dernekten ¢ikarma, iti-
razlarl Genel Merkezce incelenerek 2/3 reyle red veya tasvip edilir.
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DERNEGIN KURULUS VE YONETIMI

Madde 14 = Dernek; Genel kongre, Merkez Kurulu illerde
merkez, ilcelerde ve bucak ve koylerde gube kuruilar: tarafindan
yonetilir.

Madde 15 — GENEL KONGRE :

A - Genel Merkez iiyeleriyle her ilde veya miistakil subeden
gbnderilen 3 delegenin katilmasiyle kurulur. Uye sayist 500 den
yukari olan merkez veya miistakil subelerden 5, 1000 den yukari
olan merkez veya miistakil gubelerden 10 a kadar delege génderi-
lebilir.

Ancak bir il merkezinden gelecek delege adedi o il cevresin-
deki gube adedinden az olamaz.

Kongreye delege olmayanlar katilamazlar.

Madde 16 — Genel Kongre adi ve olaganiistli olarak topla-
mr. Adi toplant:, her yil Mayis ay1 icinde yapilir olaganiistii genel
kongre Genel Merkez Kurulunun karari veya en az beg merkezinin
istegi ile ve Genel Merkez Kurulunun c¢agrisi iizerine yapilir.

Madde 17 = Genel Kongre, Genel Merkez bagkani veya ve-
kili tarafindan acilir. Kongreyi yoneltmek iizere bir bagkan bir
ikinci bagkan ve yazi igleri icin de iki katip segilir.

Madde 18 i~ Genel Kongrenin acilabilmesi igin Genel Mer-
kez iiyeleri ile delegeler dahil oldugu halde en az (65) iiyenin bu-
lunmas: garttir. Birinci toplant: giiniinde bu kadar iiye bulunmazsa
pu toplanti ii¢ gilin sonraya birakihr. Ve gazetelerle yayinlanir.

Ikinei toplant: giiniinde iiye sayis1 kac olursa olsun, kongre
acilir' ve konugmaldra ~baglanir. Kararlar salt” cokluk ile verilir.
Oylarmn gizli veya acik verilmesi kongrenin kararlarina baghdir.

GENEL KONGRENIN GOREVLERI

Madde 19 — Kongrenin gorevleri sunlardir :

A - Genel Merkez ve illerdeki merkezlerle miistakil gubele-
rin yillik calisma raporlarmin incelenmesi,

B - Genel Merkez Kurulunun hazirladigl y1'111k hesap raporu-
nun incelénmesi ve onaylanmasi ve Genel Merkez Kurulunun ibras:.
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- Yillik biitce tasarismin incelenmesi ve onaylanmasit.

- Tiizigiin degigtirilmesi.

B U Q

- Dernegin kapatilmasi icin karar alinmasi.

F - Genel Kongre toplantisindan en az onbeg giin énce il
merkezi ve miistakil sube kongrelerinden gelen ve Genel Merkezce
kongreye sunulacak olan dileklerin konugulmasi,

G - Genel Merkez iiyelerinin ve yedeklerinin secilmesi.

H - Denetci ve yedeklerinin secilmesi.

Madde 20 — Kongrece Genel Merkez iiyelifine (85) ve ye-
dek iiyelige de (10) kigi secilir. Uyelik siiresi bir yildir. Gecmis
yil tyeleri yeniden secilebilir.

Madde 21 — Kongre; dernek iiyeleri arasimndan® ikisi asil
ikisi yedek olmak iizere dort kigiyi Genel Merkez denetciligine se-
cer. Denetciler Dernegin mali muamelelerini devamly olarak mura-
kabe ederler. En az alti ayda bir yaptiklar incelemelere dayanan
raporlarmi Genel Merkeze verirler. Bu raporlarn birer sureti ilk
toplantida kongreye sunulur. Denetgiler Genel Merkez toplantisina
istirak ederler, fakat rey veremezler.

Madde 22— Olaganiistii kongrelerde - olaganiistii toplantiyi
gerektiren maddeler goriigiiliir.

GENEL MERKEZ KURULUNUN GC‘:REV VE YETKILERI

Madde 23 - Genel Merkez Kurulu genel kongre admma der-
negin biitlin iglerini goriir. Genel Merkez Kurulu bu goérevini kendi
icinden ayiracag ldare Kurulu eliyle = gériir ve Idare Kurulunun
biitiin iglerini denetler ve denetletir. Dernegin amacina ait igler icin
aralarinda ig birligi yapar. Kollar1 kurar ve kollarin bagkan ve iiye-
lerini seger. :

Madde 24 — Genel Merkez Kurulu kongreden sonra ilk top-
lantisinda Genel Merkez toplantilarini  diizenleyecek ve yoOnetecek
bir baskan ile bir ikinci bagkan bir genel kéatip ve alt: iiye olmak
iizere (9) kigilik bir ldare Kurulu ayrica’ Genel Merkez toplanti-
lar icin iki katip ve Genel Merkez iglerini ve illerdeki merkezleri
teftis etmek iizere iki teftig {iyesini gizli oyla secer:.
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Genel Merkez Kurulunun birinci ve ikinci bagkanlar: Merkez
idare Kurulunun da tabii ba§kanla.r1d1r

Genel Merkez Kurulu, merkez ve eubelerm denet1m1 igin ay-
rica iicretli miifettis tayin ve istihdamia da yetkilidir.

Madde 25 — Icabinda Genel Merkez kendi ityelerine teftis
yetkisi verebilir,

Madde 26 — Genel Merkez Kurulu biitiin il ve miistakil su-
beler kKurullarimin mercii oldugu gibi, Ankara Merkez Ilinin de dog-
rudan dogruya idarecisidir. Bu sifatla Genel KXongrede Ankara
merkezinin temsilcisi olacak delegeleri kongreden bir ay Once ya-
paca@1 toplantida seger.

Madde 27 — Genel Merkez Kurulunun yetki ve sorumlar:
arasina giren igler sunlardir.

A - Dernegin Merkez ve Subelerinin biitiin iglemlerini sii-
rekli olarak teftig ve tetkik ettirmek.

B'- Dernegin - caligmalarmi saghyacak, diizenliyecek yonet-
melik yapmak.

C - Dernek ‘yararmna karar almak.

D - idare Kurulunun hazirhiyacagi kesin hesap; bilango ve
blitceyi godzden gegirerek Kongrenin onaylamasina sunmak.

E - Kongrenin onaylamasina sunulacak yillik biitce iginde yil-
bagindan 31 Aralik sonuna kadar gereken sarfiyati yapmak.

7 - Merkezin ve miistakil subelerin alt1 ayda bir gondere-
cekleri hesap Ozetlerini ve gahgma raporlarint ve biitcelerini ince-
leyip onaylamak, :

‘G - Dernegin vergi ve amacini saglamak i¢in liizum gorecegi
komisyonlar: kurmak.

I - 11 merkezlerinden ve miistakil gubelerden gonderllecek
biitcelerini inceleyip onaylamak, : :

i - Dernegin tagith ve tagitsiz mallarmi yonetmek ve bemm-
semek.

J - 11 ve miistakil ilge kongrelerinden Genel Kongreye su-
nulmak izere olan dilekleri incelemek ve kongreye sunmak,

Madde 28 — Genel Merkez Kurulu en az ayda bir kere top-
Iamr Coklukla karar verir.
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Madde 29— Genel Merkez Kurulu Bagkam her tiirlit hal-
lerde ve islerde dernegin hitklimet yamnda sorumlu temsilcisidir.
Dernegin biitiin iglemlerini ve ‘mallarim Dernek adina ydnetir.

IDARE KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 30 — Idare Kurulu ilk toplantisinda kendi aralarmn-
dan bir sorumlu sayman, bir sorumlu vezneci, bir Genel Sekreter
ve bunlara birer yardimecr seger.

Maddeé 31 — Idare kurulu en az haftada bir defa toplanir.
Ve coklukla karar verir.

Madde 32 — Idare kurulu biitiin iglerini Genel Merkez Ku-
rulunun yetkisini kullanarak yuriittiigii gibi :

A2 Deérnegin biitiin gelirini saghyacak cahsmalarda bulunur.

B - 1g evieri ve kollarin g¢aligmalarini inceler ve diizenler.

C'- Kollara; igevlerine verilmesi gereken avanslarin miktar-
larmn kararlagtirir.

D - DerneZin Genel Merkez ve illerdeki merkez iglerini der-
nek yararina diizenler ve siraya koyar.

B - Genel Merkez Kurulunca hazirlanarak onaylanan yonet-
meliklerin uygulanmasini saglar.

F - Dernegin iglem ve hesaplarm siirekli olarak nezareti al-
tinda bulundurur,

G- Dernegin geligmesi i¢in alinmasi gereken karar ve ted-
birleri; Genel Merkez Kurulunca onaylandiktan sonra uygular:

H' - Dernekle 8zel ve tiizel kigiler arasinda yapilacak sozleg-

meleri ‘diizenler ve Genel Merkez Kurulunun onaylamasma sunar.
Genel Merkezce onandiktan sonra uygular.

I - Biitiin Bankalar ve kurullarla olan eylemleri yapar.

J - Merkez ve Sube Idare Kurullari ile Genel Merkez adma
haberlegir:
K - Kongreye verilecek Kkesin hesap, bilango ile: biitgeyi ve
' gah§ma. raporunu, hazirlar. ,
- Idare Kurulu gahgmam hakkinda Genel Merkez Kurulu-
nu aydmlahr.
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Madde 33 —— Idare Kurulu Bagkani = dernegin - iglerini bu
Tiizitk ve Yonetmelik geregince ve Genel Merkez Kurulunca veri-
len kararlara goére yonetir.

Idare kurulu eliyle hazirlanarak Genel Merkez Kurulunca
onaylanan so6zlesmeleri imza eder.. Kurumlar, resmi daireler ve
bankalarla olacak para islerine dair evraki, senetleri sorumlu say-
manla veya yardimc: ile birlikte imzalar.

Madde 34 — Bagkanin bulunmadigi zamanlarda ikinci bag-
kan, bagkanm gorevlerini ayni yetki ile yapar.

Madde 35 — Genel katip biitiin idare ve yaz iglerini bagka-
nin bilgisi altinda y&netir,

Madde 36 — Sorumlu sayman her giinkii hesap iglerini giit-
mek 8devinde oldugu gibi gérdiiklerini, Idare Kuruluna yaz ve
sozle bildirir. BilAngo ve Blitge tasarisym hazirlar, yardimel iiye
sorumlu saymana; biitge, bilango hazirliklarinda Merkez ve gube-
ler hesaplarmin incelenmesinde yardim eder.

MERKEZ VE SUBELERIN KURULUSU VE YONETIMI

Madde 37 — Merkez ve subeler agagida yazldigi gibi kuru-
hur

A - Illerde Dernegin amaci ydniinde calismay: flizerine ala-
cak kimseler 5 kigilik miitegebbis heyeti meydana getirerek (Ku-
rucu) nam altinda Genel Merkeze bagvururlar ve ‘merkez acgilma-
sna izin isterler. Bu yetki alindiktan sonra iiye  sayisi 30 kigiyi
bulunca kanuni- muamelesi yapilmak suretiyle merkez agilir. Uye-
ler aralarindan denetci muamelat ve hesap miifettigiyle yedeklerini
ve Idare Kurulinu tegkil edecek 9 liye ve 9 yedek iiye wsecerler.
Boyle kurulan idare kurullari kendi aralarinda bir ‘bas‘kam bir
ikinei bagkan, bir katip, bir sayman ve bir vezneciyi gizli oyla se-
cerler:

Idare kuruluna secilen iiye Kkendisine isabet edecek vazifeyi
kabul etmezse istifa eder. Ve fidare kurulu yerine yedeklerini en
cok oy alanlarindan baglayarak vazifeye davet eder.

B - Ilgelerde Dernegin amaci yolunda caligmayi iizerine ala-
cak kimseler 3 kigilik ‘miitegebbis  heyeti meydana getirerek (Ku-
rucu) nami altinda illerindeki dernek merkezlerine bagvururlar ve
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sube acilmasina izin isterler. Baglh bulunduklar illerde dernegin
merkezi yoksa dogrudan dogruya Genel Merkeze bagvururlar. Bu
yetki alindiktan sonra iiye sayis: 20 kigiyl bulunca kanuni muame-
lesi yapilmak suretiyle sube agilir. Aralarinda bir denetci, bir ye-
dek denetci, 7 iiye ve 7 yedek iiye segerler.

idare kurulu aralarmda (A) fikras: hitkiimlerine uygun ola-
rak is bolumili yaparlar.

C'- Bucak ve koylerde dernegin amaci yolunda  caligmay:
iizerine alacak Kimseler, 3 Kkigilik miitegebbis heyeti meydana geti-
rerek (Kurticu) nami altinda kendi ilgelerindeki dernek subelerine
bagvurarak gube acilmasma izin isterler. Bagh * bulunduklar: ilge-
lerde dernegin subesi yoksa kendi illerindeki dernek ‘merkezine, ora-
da da merkez kurulmamig ise dogrudan dofruya Genel Merkez
kurulung miiracaat edilerek fizin alhmr. Bu yetki alindiktan sonra
{iye sayis1 20 kisiyi bulunca kanuni muamelesi yapilmak suretiyle
sube agilir. Uyeler iglerinden ii¢ asil iiye ve 3 yedek liye bir denetci
ve bir. yedek denetgi secerek idare Kurulunu tegkil ederler. Boylece
kurulan bucak ve k8y idare kurullar: kendi aralarinda bir bagkan,
bir sayman, birde katibi gizli oyla segerler. Sayman ayni zamanda
vezneye ait gtrevi de goriir. Bagkan pulunmadigl hallerde katip
bagkana vekalet eder.

D - Dernegin vargl ve amacimi sagliyacak iglerde yardimla-
rindan yararlanmak icin Idare kurullari gerektigi kadar yardime:
itye secerler. Yardimer iiyeler o yerin igerektigi igler ic¢in kurula-
c¢ak kurullarda caligirlar. Bu iiyeler idare iglerinde oya katiimaz-
lar.” Ancak kendi ‘caligtiklar: kollarda oy sahibi olmalart icabeder.
Secilmiy olduklar: kurullarda fki ay caligmayan diyeler Dernekten
cekilmig sayilirlar.

Madde 38 — Koy ve bucaklardaki gubeler kendi ilgelerindeki
subelere, ilcelerdeki subeler kendi illerindeki merkezlere, illerdeki
merkezler de Genel Merkeze baglidirlar, Herhangi bir subenin kendi
ilgesinde veya ilinde Dernegin merkezi yok ise o sube kendi ilce
veya ilinde dernegin gube veya merkezi agilimcaya kadar dogrudan
dogritya, ‘Genel Merkeze baghdir. Bunlara miistakil subeler adi ve-
rilir. ’

Cografi ve sosyal hususiyeti olan ve merkezinden iistiin ba-
sari gosteren gubeler, bu durumlart devam ettifi miiddetce. Genel
Merkez karart ile miistakil sube haline getirilebilir. Merkezleriyle
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ayn belediye simirlan iginde bulunan subeler bu hiikiimden fayda-
lanamagzlar.

Madde 39 — Sube ve merkez idare kurullar: en az haftada
bir (9) yardime: diyesi ile en az ayda bir toplanmr.

Madde 40 — Merkez veya sube idare kurullam Dernegin
vargl ve amacmi saglamak icin bulunduklar:i yerin ilgili kurum- -
lar1 ile tamigarak o cevrenin Dernege iistlin yardimini saglamaga,
ilye sayisini, bagiglart arttirmaga, yapilmas: gereken wyardimlar:
vapmaga, calisir. Kendi cevreleri digindaki biitiin yardimlar: ancak
Genel Merkez eliyle yaparlar. Subeler kendi merkezlerine, mer-
kezler 'Genel Merkeze alt1 ayda bir ¢aligma raporu gonderirler. Ra-
porda gubelerin ve merkezlerin calismalari hakkinda bilgi verirler.

Madde 41— Her sene bu gube kongreleri subeye én az iki
ay once kaydolmug fiyelerin umumi heyetinden ve merkez kong-
releri gubelerin gtnderecekleri delegelerle kendi merkezlerine en az
iki ay once kaydolunmus Uyelerden tegekkiil eder. Yeni acilacak
merkez ve gubeler iiyeleri fic¢in, normal itk umumi heyet toplanti-
larina kadar, yukaridaki miiddet kayitlar1 aranmaz.

Madde 42 — Subeler Aralik, merkezler Subat ayimn ik haf-
tasinda kongrelerini yaparlar ilce, bucak ve kdylerdeki sgubeler
idare kurullart ile birlikte en az yirmi, illerdeki merkezler en az
otuz kigi ile kongrelerini yaparlar.

Madde 43 — Kongreleri idare kurulu baskan: acar. Kong-
reyi idare etmek iizere bir bagkan bir ikinci bagkan ve iki katip
secilir. Kongreler, idare kurullarmm bir yillik hesap iglemlerini ve .
yeni yil biitgesini igézden gecirerek onaylamak iizere gubeler kendi
merkezlerine, merkezler Genel Merkeze gdnderirler. Yeni yil igin

idare kurullarinin, miifettislerini, denetgilerini, subelerden merkez
kongresine, merkezlerden Genel Kongreye gdnderilecek olan dele-
geleri ve yedeklerini seger. Secimlerde en fazla oy alanlar sirasiyle
asil liyeliklere ve daha az alanlar da yedek liyeliklere secilir. Seci-
len idare kurulu tiyelerinin, denetcilerin olumluk kagitlarmi; ku-
rulea aldiklar: gorevleri kendi merkezlerine merkezler Genel Mer-
keze bildirir ve ’ona;ylaﬁmasm1 ister.

Miistakil gubeler aynen il merkezleri gibi dogrudan dogruya,
Genel Merkeze bildirerek onaylanmayi oradan isterler.
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Madde 44 -— Denetciler kendi merkez ve subelerinin hesap
iglerini denetler. Alt: ayda bir kere Genel Kurula hesap raporunu
gonderir. Illerdeki idare kurullari da kendi subelerini teftig etti-
rirler.

Madde 45 —— Merkez ve gubeler kendi biitgeleri iginde har-
carlar. Biitce 'dig1 harcamalar yapamazlar. 'Gelirleri artarsa bu ge-
lirlerin biitce faslina eklenmesini merkezler Genel Merkezden, su-
beler kendi merkezlerinden istiyebilirler. Bu igler iistlin merkez-
lerce onaylamirsa, artan geliri harcayabilirler.

Madde 46 — 11 ve gubeler safi hasilatindan % 2 sini (Genel
Merkez hissesi) olarak Genel Merkeze gonderilir. Il merkezleri ve
miistakil gubeler kendi hasilatlariyle kendisine bagl subeler hasi-
latmi gosterir birer gizelge ile birlikte her alt1 ayda bir Genel Mer-
kez hissesini géndermek zorunlugundadirlar.

Bina yapmakta olan veya atelye agmakta bulunan merkez
ve gubelerin miiracaatlar: iizerine, Genel Merkez hissesinin muvak-
kat bir zaman i¢in azaltilmasma veya kaldirilmasina Genel Mer-
kez Kurulunca karar verilebilir.

CESITLI MADDELER

Madde 47 — Dernegin biitlin iiyeleri verilen igleri parasiz ya-
parlar.

Madde 48 — Dernek teskilat:, bulundugu yerin en biiyiik idare
Amirini veya egini Fahri Bagkan sayar.

Madde 49 — Dernegin varg: ve amacim kendi siyasi ve bze
yararma kullandii anlagilan idare kurullarma Genel Merkez ka-
rariyle igten el cektirilir. Yerlerine yedek iiye getirilir. Eylemle-
rine durumlarma gére kanun yollarma bagvurulur.

Madde 50 — Tiizlik hiikiimlerine riayetsizlik eden merkez
ve gube idare kurullar. Genel Merkez karari ile degigtirilir. Bu ku-
rul yerine kongre igtimaina kadar gecici idare kurulu tayin edilir.
Gegici idare kurulunun vazifesi normal kongreye kadar devam eder.

Madde 51 — Tiiziigiin beginci maddesinin B 1 bdliimiinii ver-
digi yetkiye dayanarak acilan ve acilacak olan ig evlerinin hem ge-
lir ve hem wsosyal yardim bakimindan verimli olabilmesini sagla-
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mak icin Dernegin akcalt yeterligi halinde bu ig evlerine dbéner ser-
maye verilerek igletilmesi ve bu ugurda her tiirlii karar alnmast
Genel Merkez Kurulunun yetkisi icindedir.

Madde 52 —— Dernek gerekli gordiigii zaman kendi kendini
dagitabilir. Ancak bu dagitmayr Genel Kongre iiyesinin en az 2/3
sinin karar ve oyu ile yapar.
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Himaye-i Etfal Kadin Yardim Cem'iyyeti Nizamnamesi
1928

Madde 1- Merkez-i umUmisi Ankara’da olmak lzere Himaye-i Etfal Kadin Yardim Cem'iyyeti
namiyla bir cem'iyyet teskil olunmusdur. Cem'iyyetin alamet-i farikasi “Yurek” dir.

Madde 2- Cem'iyyetin gayesi: Kadinlarin sihhi ve ictima'i ve ruhi ihtiyaclarini tatmine
ma‘tifdur. Bu husGsati tatmin igin Cem'iyyet atide yazil sekilde ¢alisir:

1- Negriyat

2- Tedkikat

3- Murakabe usuliiyle

Bundan ma‘ada Cem'iyyet ber vec-i ati husGsati ifa ider.
A-is evleri te’essiisii

B- KGtUbhaneler, Dershaneler teskili

T- Mu'ayenehane te’essisi

S- Cocuklu anneleri hidmete yerlesdirmek

G- Guinduzleri hidmete gidecek annelerin ¢ocuklarini Himaye-i Etfal'in ¢ocuk yuvalarina
yerlesdirmek.

H- Muhtac analarin dogumlarinda mu‘avenet igin, ebe tedarik itmek.

Madde 3- Analarin hayatini tehlikeye koyan iskat-1 cenin fenaliklarinin énind almak igin
hikumet nezdinde tesebbilisatda bulunur midde'i-i umUmiyi tahrik ider.

Madde 4- Geng kizlarin iyi ana ve hayatda muvaffak olabilmeleri esbabini tedkik ve taharri ve
te’min ider.

Madde 5- Analarin devair-i muhdkemede muhafaza-i hukuklari esbabini te’min ider.

Cem'iyyet A'zasi Tegkilati
Madde 6- Hayr ve hidmet itmek isteyen herkes Cem'iyyete aza olabilir.

Madde 7- Cem'iyyete dahil olan a‘za senevi en az bir lira vermegi ta‘ahhid ider. A'za senevi
ta‘ahhidlerini bir veya iki defada virebilir. A'za senevi ta‘ahhidlerinin mikdarini tebdil
idebilir. Ancak keyfiyeti sened bir Temmuzdan evvel haber virmege mecbirdur.

Madde 8- Cem'iyyete fiilen hidmet ta‘ahhidinde bulunan Heyet-i Merkeziyeler karariyla
senevi ta‘ahhiidatdan istisna idilebilir.



Madde 9- Cem'iyyete def'aten elli liradan fazla teberru‘atda bulunan zevat daimi a'za
sirasina girerek senevi tahsisat virmekden vareste kalabilir.

Madde 10- Cem'iyyete maddeten veya ma‘nen fevke’l-ade hidmetleri olan zevat Merkez-i
Um0mi’'nin veya Heyet-i Merkeziye'nin teklif veya kongre karariyla Cem'iyyetin a‘za-yi
fahriyesi olarak kabul ve i*lan olunur.

Madde 11- A'zadan senevi ta‘ahhidlerini iki sene mute‘akiben virmeyenler veyahud isbi
ta‘ahhiide bedel deruhde eylemegi yeni hidmeti bila ma‘zere itmeyenler Heyet-i Merkeziye
karariyla musta'fi addolunur.

Madde 12-(Silik)

Madde 13- Cem'iyyetin umimi kongresi, Merkez-i UmUmisi vilayet ve kazalar, Heyet-i
Merkeziyeleri, nahiyelerle kdylerde subeleri ve Heyet-i idareleri vardir.

Madde 14- Kongre merkez de dahil olmak Uzere dogrudan dogruya Merkez-i Umamfi ile
muhabere iden merkezlerden aded ve a‘zasi iki ylize kadar olanlar igin birden fazlasi igin her
yluz a‘zaya bir olmak lzere intihab idilecek murahhaslardan terekkib ider.

Madde 15- Kongre adi veya fevke’l-ade olarak ictima* ider. Adi ictima' her sene Marti
ortasinda Merkez-i Um0mfi'nin ta‘yin idecegi mahalde vuk(' bulur. Bundan baska ahval-i
fevke’l-adede Merkez-i UmOmi'nin daveti lzerine de ta'‘yin idilecek husGsat-1 mihimmeyi
muzakere itmek lizere fevke’l-ade olarak ictima* akd idebilir. Fevke’l-ade kongre a‘zasi ondan
evvel toplanmis olan adi kongreye intihab idilebilinirler(?).

Madde 16- Kongre Merkez-i Um0mi reisi veya vekil idecegi kimse tarafindan kisad olunur.
Mdite'dkiben kongre miuizakeratini idae itmek Uzere bir reis bir reis-i sanf iki katib intihab
olunur.

Madde 17- Kongre murahhaslarin siilisan ekserisi ile miizakere bagslar.
Madde 18- Kongre ictima'-1 adiyetde husGsat-i atiye ile istigal ider.

1- Merkez-i UmGami senelik raporlar sene-i atiye budge layihasini kongreye arz ider. Bunu
mute‘akib hesabat mufettislerinin raporlari okunur.

2- Merkez-i Um0mi raporu budge layihasinin tedkiki ve sene-i atideki Gclratin te’mini igin
beser kisiden murekkeb olmak Uzere idare blidge ve program encimenleri namiyla iki
encimen intihab olunur.

3- Sene-i atiye budgesini tedkik ve tasdik ider ve cem'iyyetin varidat ve masarifat-i
umamiyesini nakdi deyni nazar-1 i‘tibara alarak lede’l-icab miilhakatla budgede tefrik idilecek
mu‘avenet ve tahsisat mikdariyla umdmiyetle merakiz varidatindan Merkez-i Umimi emrine
tefrik ve tahsis idilecek mikdarini ta‘yin ider.

4- Ruznamede mevcid a'za tarafindan teklif idilen hus(isati mizakere ider.

5- Kongre Merkez-i UmUmi a‘zasi ve sene igerisinde Merkez-i Umam1 igcinden vuk(' bulacak
inhilallere a‘za olmak lizere Merkez-i Um0mi a‘zasinin nisfi mikdarda namzed intihab ider.

6- Murahhaslar da senelik raporlarini okurlar.



Madde 19- Umdami kongrenin fevke’l-ade olarak ictima® itdiginde ruznamede muharrer
mevadd muzakere idilir.

Merkez-i Umimi

Madde 20- Merkez-i Um0mi ilk sene tegkilde mevcld a‘zalar mute'akib seneler kongre
tarafindan miintehab yirmi bir a‘zadan mirekkebdir. A'zanin middet-i memuriyetleri bir
sene olub sene-i atlye adi kongresine kadar devam ider.

Madde 21- Merkez-i UmUmi her sene kongrenin hitamini mite'‘akib akd idecegi ilk ictima‘da
a‘zasi (Silik).

Madde 22- Merkez-i Umami bitin Heyet-i Merkeziyelerin dogrudan dogruya kendisine
merbQt subelerin merci‘idir. Merkez-i UmUmi umr-1 cem'iyyeti temsiyet cem'iyyetin bi’l-
cimle mu‘amelatini teftis ve kongreye tevdi* olunacak senelik muvazene-i hesabiyeyi rapor
ve layihalari ve ruznameyi ve lazim gorir ise nizdamname-i esasi ta'dilatini ihzar ve
cem'iyyetin mu‘amelat-1 dahiliyesini tanzim itmek Gzere lazim gelen ta‘limatnameleri tertib
ider. Merkez-i Um0m1 bi’l-cimle mu‘amelatini tedvire salahiyetdar ve kongreye karsi yegane
mes’ul bir heyetdir.

Madde 23- Masarif-i gayr-1 melhGze faslindan sarfiyat icrasi ve bliidge mevaddi arasinda
munakale ifasi Merkez-i UmUmi’'nin kararina vabestedir.

Madde 24- Merkez-i Um0mi ale’l-ade ayda bir defa mu‘ayyen giin ve saatlerde ictima® ider.
A'za-y1 mirettebenin silistinden bir fazlasiyla ictima* ve a‘za-yi mevcidinin ekseriyeti ile
ittihdz-1 mitekarrirdt eyler. Reisi gérecegi lizim veya Heyet-i idare’nin teklifi lzerine
Merkez-i Umamfi'yi fevke’l-ade olarak ictima‘a davet ider. Merkez-i UmUmi a‘zasi mesr('
ma‘zeretleri olmadan mutevaliyen Ug¢ defa ictima'‘larda bulunmadiklar takdirde musta'fi
addolunur.

Madde 25- Merkez-i Umimi cem'iyyetin saha-i istigalatina dahil husGsatin her biri veya
zimresi hakkinda daimi veya muvakkat encimenler tegkiline salahiyetdardir.

Madde 26- Merkez-i Um(mi Heyet-i idaresi 21’nci madde mdcibince intihab idilen sekiz
zatdan murekkebdir.

Madde 27- Merkez-i Um(mi Heyet-i idaresi Merkez-i Um{m{? nin vasita-i icraiyesidir. Merkez-
i UmOmice mukarrer bi’l-cimle mu‘amelati icra ider. Ahval-i mihime ve miista‘celede
Merkez-i Umami’'nin ilk ictima'da tedkik ve tasdikine vaz' idilmek Gzere mukarrerat ittihaz ve
icra eyler. Heyet-i idare her huslisda Merkez-i Um(mi’ye karsi mes’uldiir.

Madde 28- Cem'iyyete mute‘allik her diirli ahval ve husisat cem'iyyetin hilkumet nezdinde
ve muhakemede naib ve murahhasi mes’uldir. Umdr-1 cem'iyyet bu nizamname ve buna
muteferri* ta‘limatnameler ahkamina ve mukarrerat-1 vaki‘aya gore tedvir ider. Cem'iyyetin
emval-i menkile ve gayr- menkdlesini ish( esasat dahilinde idare ider. Mukavele akd eyler.
Devair ve bankalarla olacak mu‘amelat-1 nakdiyeyi mute‘allik evrak ve senedati muhasebeyle
birlikde imza ider.



Madde 29- Katib-i Umimi bi’l-cimle mu‘amelat-1 idariye ve tahririyeyi reisin emr ve
mezuniyetiyle idare ider.

Madde 30- Muhasib mu‘amelat-1 cariyeyi takib ve tedkik ve mihim-terdatini bar ider ve
Heyet-i idare’ye arz ider. Bilango ve biidge layihalarini imza ider.

Vilayat Teskilati

Madde 31- Herhangi kaza ve nahiyeden ve karyede cem'iyyetin gayesi bedelinde galismayi
deruhde ide a'za adedi la-akall ona balig olunca orada bir sube tesekkil ider. Taraflarindan
vuk(' bulacak is‘ar Gizerine Merkez-i Umami’den virilecek mezuniyete binaen bu a‘'za bir
araya toplanarak bir reis bir katib ve bir veznedar olmak uzere Ug kisiden mirekkeb Heyet-i
idare’yi intihab iderler. Merkez-i UmOmi virdigi mezuniyetde bu subenin nereye merb(t
olacagini de ta'yin ider.

Madde 32- Mukayyed a‘zasi elliyi tecaviiz iden mahallerde cem'iyyet islerinin ehemmiyet ve
kesretine gére Heyet-i idare’ye iki a‘za daha ilave idilebilir.

Madde 33- Sube Heyet-i idareleri |a-akall iki defa ictima" iderler.

Madde 34- Heyet-i idareler cem'iyyete a'za kaydina varidat ve i‘dnat tesyidine miessesat-i
cem'iyyetin idaresinde ana ve geng¢ kizlarin hayati ve hukununun himayesine dair olan
husGsat bulunduklari mahallerde mimkund’l-icra olan tedkikati ve sair ef'ali ifaya sarf-i
mesa'i iderler ve Ug¢ ayda bir kere merci‘lerine derece-i faaliyetlerini miibeyyen rapor irsal
iderler.

Madde 35- Subeleri mukayyed bulunan a‘za Nisan bidayetinde bi’l-ictima‘ Heyet-i Umami
seklinde tesekkiil ider. Heyet-i Umimt'ye Heyet-i idare’nin bir senelik hesabat ve
mu‘amelatini tedkik ider ve sene-i atiye icin muhammen varidat ve masarifi bi't-ta‘yin bera-yi
tasdik vildyet veya kaza heyet-i aliyyesine irsal ider ve diger sene icin Heyet-i idare’yi intihab
ider.

Madde 36- Cem'iyyet taskilati mevcldd olan her vilayet veya kaza dahilinde bir Heyet-i
Merkeziye vardir. Bu Heyet-i Merkeziye ale’l-ade merkez-i vilayet veya kazada bulunur. Su
kadarki bir vilayet veya kaza dahilindeki merkezin gayr-1 subelerin biri aded-i a‘zasinin
¢okluguna ve faaliyetinin vis‘atine ggre calib-i dikkat bir nakdin iderse Merkez-i Um{mice bu
sube o vilayet veya kaza i¢in Heyet-i Merkeziye ittihaz olunabilir.

Madde 37- Heyet-i Merkeziye’ye vilayet veya kaza dahilindeki a‘zanin g¢okluguna ve
cem'iyyet mu‘amelatinin vis'atine gore yediden on bese kadar a‘zadan terekkiib ider. Heyet-
i Merkeziye a'‘zalan vilayet veya kaza merkezinde bulunan cem'iyyet a‘zalari tarafindan
intihab olunur. A'zanin miiddet-i memuriyetleri bir sene evvelden sene-i atiye adi kongresine
kadar devam ider. A'zanin tekrar intihablari caizdir.

Madde 38- Heyet-i Merkeziye’'ye karar-i mahs(sla dogrudan dogruya Merkez-i Umamiye
merb(t bulundurulanlar mistesna oOlmak (zere o vilayet veya kaza dahilinde bulunan
subelerin merci'idir. Evvelce baska bir Heyet-i Merkeziye’ye merbat idilmis olan subelerkendi
vilayet veya kazalari Heyet-i Merkeziyesi tesekkil itdikden sonra bu Heyet-i Merkeziye tahvil-
i



Madde 39- irtibat iderler.

Madde 40- Heyet-i Merkeziye vilayet veya kazaya mite‘allik umar-1 cem'iyyeti (Silik) vilayet
veya kaza dahilindeki subelerin bi’l-cimle mu‘amelatini murakabe ve kongre igin senelik
muvazene-i hesabiyeyi rapor ve layihalari ihzar ider. ihtiyAcat-1 mahalliyeye goére lizim
gordigl mikdarda ihtisash enclimenleri teskil eyler. 25’inci madde vechle heyetler de teskil
idebilen ve bundan Merkez-i Umimiye ma‘limat virir.

Madde 41- Heyet-i Merkeziyeler Merkez-i Umami ile ile subeler arasinda vasita-i teblig ve
tebelllGg olur.

Madde 42- Heyet-i Merkeziye ale’l-ade ayda bir defa mu‘ayyen giin ve saatde ictima"* ider.
A'za-y1 murettebenin nisfindan bir fazla a‘za ile mizakereye baslanir ve bunlarin ekseriyetle
ittihdz-1 mukarrerat eyler. Reis gérecegi lizim veya Heyet-i idare’nin teklifi iizerine Heyet-i
Merkeziye'yi fevke’l-ade olarak ictima‘a davet ider. Heyet-i Merkeziye a‘'zasi mesr('
ma‘zeretleri olmadan miutevaliyen ¢ defa ictima‘larda bulunmadigi taldirde musta'fi
addolunur.

Madde 43- Vilayet veya kaza Heyet-i idaresi mens(b oldugu Heyet-i Merkeziye’nin vasita-i
icraiyesidir. Vilayet veya kaza Heyet-i Umilmiyesi'ne aid umdrunu veya ta‘limatnamesi
ahkamina ve mukarrerat-1 vaki‘aya gore tedvir ider.

Cem'iyyet Emval ve Varidati

Madde 44- Cem'iyyet emval-i gayr-i menkdliinden tasarruf ider. Vasiyet, rehin ve sdir slretle
kendisine teberr(* idilen her dirli emvali kabul ve tasarruf idebilir.

Madde 45- Cem'iyyet varidati:
1: A'zanin ta‘ahhidat-1 seneviyelerinden

2: Hukumetin, evkafin, devair-i belediyenin sair eshas-i hakime ve hakikanin virecekleri
tahsisatdan

3: Cem'iyyetin emval-i emnkdle ve gayr-i menklllesinin varidatindan is evleri hasilatindan
Yy y

4: Tertib idecegi sergi, misamere, tenezziih, konferans, ¢icek furGhtu, her nev' yarislar,
sefkat yazarlari, rozet tevzi'i, piyangodan ve miiessesat-i iktisadiyeye virilecek karnelerden.

5: Zekat, sadaka, teberru‘at, i‘anat ile bunlara mimasil cihat ve saireden vuk{' bulacak
hasilatdan ibaretdir.



6Mevadd-1 Miiteferrika
Madde 46- Cem'iyyetin siyasetle istigali katiyen memnQ'dur.
Madde 47- Cem'iyyetin alamet-i farikasi ortasi kirmizi etrafi beyaz borkddr.
Madde 48- Cem'iyyetin yevm-i mahsisu olan senede bir glin umimi rozet tevzi* idilir.

Madde 49- Bu nizamnamede mezklr umdmiyetle intihabatda infikak iden a‘zanin yeniden
intihabi caizdir.

Madde 50- Sulisan ekseriyetle mukayyed olmayan ahvalde bi’l-cimle mukarrerati ekseriyet
ara ile ittihaz idilen mitesavi ara vuk('‘unda reisin bulundugu taraf tercth idilir.

Madde 51- Bi’l-cimle intihabat ve sahsa mute‘allik mukarrerat re’y-i hass ile icra olunur.
Madde 52- Himaye-i (Silik) amaline (Silik)

Ummi tarafindan kongreye bildirilir. Yerlerine yeniden a‘za intihab olunur. Fiillerinin nev'ine
gore haklarinda ta‘kibat-1 kanuniye de ifa idilir.
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